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เรื่องเสร็จที ๑๓๓๒/๒๕๒๐๒

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ซี่                                                        ex                        ry
เรื่อง ลักษณะต้องห้ามของถรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการพนักงานเทศบาล

กรณีได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัด

กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้มีหนังสือ ที่ มท ๐๕๐๑.๕/๑๐๕๒๑ ลงวันที่
๒ฆ มิถุนายน ๒๕๒๒ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได้ว่า จังหวัดอุตรธานีได้มีหนังสือ
หารือคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล (ก.ท.) ว่า
             กรณีที่นายประพันธ์ พลแพงขวา ได้รับแต่งตั้ง
ให้เป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งทําให้ขาดคุณสมบัติการเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี (ก.ท.จ. อุตรธานี) หรือไม่ โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ในฐานะฝ่ายเลขานุการ an. ได้เสนอเรื่องดังกล่าวให้ ก.ท. พิจารณาเมื่อวันที่ ๒๕ เมษายน ๒๕๐๒
และปรากฏข้อเท็จจริงว่า นายประพันธ์ฯ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ใน ก.ท.จ. อุดรธานี นี ได้รับแต่งตั้งเป็น
ผู้ตรวจการเลือกตั้งตามคําสั่งคณะกรรมการการเลือกตั้ง ที่ ๒๕/๒๕๒๑ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๒๑
โดยมีผลตั้งแ
             ต่วันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๒๑ เป็นต้นไป และให้บัญชีรายชื่อมีระยะเวลา ๕ ปี นับแต่วันที่
มีคําสั่ง ต่อมานายประพันธ์ฯ ได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดอุดรธานีตามคําสั่ง
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ที่ ซ๕/๒๕๒๑ ลงวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ โดยมีผลตั้งแต่วันที่
๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ หลังจากนั้นนายประพันธ์ฯ ได้ลายอกจากการเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ใน ก.ท.จ. อุดรธานี เมื่อวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๒๑ จึงมีประเด็นพิจารณาว่าในห้วงระยะเวลา
ที่นายประพันธ์ฯ ได้รับแต่งตั้งและขึ้นบัญชีเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งเมื่อวันที
             ่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๒๑
และได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดอุดรธานี เมื่อวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๐๑
จนถึงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ นายประพันธ์ฯ ขาดคุณสมบัติการเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ใน ก.ท.จ. อุดรธานี ตามมาตรา ๒ (@) ประกอบกับมาตรา ๕ (๕) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
งานบุคคลส่วนห้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๒ หรือไม่

AM, พิจารณาแล้วมีมติโดยสรุปว่า มาตรา ๒ (๕) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนห้องถิ่นฯ บัญญัติว่า กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องไม่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของ
หน่วยราชการ หน่วยงานขอ
             งรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และคําวินิจฉัย
ศาสรัฐธรรมนูญ ที่ ๕/๒๕๕๓ ได้ให้ความหมายของคําว่า "พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ
หรือรัฐวิสาหกิจ หรือของราชการส่วนท้องถิ่น” ต้องมีลักษณะดังต่อไปนี้ คือ (๑) ได้รับแต่งตั้งหรือ
เลือกตั้งตามกฎหมาย (๒) มีอํานาจหน้าที่ดําเปินการหรือหน้าที่ปฏิบัติการให้เป็นไปตามกฎหมายและ
ปฏิบัติงานประจํา (๓) อยู่ในบังคับบัญชาหรือในกํากับดูแลของรัฐ (๕) มีเงินเดือน ค่าจ้าง
หรือค่าตอบแทนตามกฎหมาย ประกอบกับพิจารณาบทบัญญัติในพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่า
             ด้วยคณะกรรมการการเลือกตั้ง พ.ศ. ๒๕๐๐ และระ| ะเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง
ที่เกี่ยวข้องแล้ว เห็นว่า แม้คณะกรรมการการเลือกตั้งจะได้คัดเลือกบุคคลเพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้ง
และขึ้นบัญชีรายชื่อไว้ตามมาตรา ๒๓ แท่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการ

Leen )     wy,     a                     wid                          ay,
ส่งพร้อมหนังสือ ที่ นร ๐๕๐๕/๓๒๐ ลงวันที่ ๒๕ ตุลาคม ๒๕๐๒ ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
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a      เจ   sae    a  a ae   มูป
การเลือกตั้ง พ.ศ. ๒๕๒๐๐ ก็ตาม แต่ผู้ตราจการเลือกตังที่ขึ้นบัญขีไว้ยังไม่มีอํานาจหน้าทีที่จะต้อง
ปฏิบัติจนกว่าคณะกรรมการการเลือกตั้งจะได้มีคําสังแต่งตั้งบุคคลนันเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้ง

ประจําจังหวัด ทั้งนี้ มาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าว ประกอบกับข้อ ๕๕
แห่งระเบียบคณะกรรมการการเคือกตั้งว่าด้วยผู้ตรวจการเลือกตั้ง พ.ศ. ๒๕๒๐๑ กําทนดให้ผู้ตรวจการ
เลือกตั้งประจําจังหวัดมีหน้าที่และอํานาจในจังหวัดนับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง และมีสิทธิได้รับ
ค่
             าตอบแทน ค่าเบี้ยเลี้ยง และค่าใช้จ่ายในการเตินทาง

การที่นายประพันธ์ฯ ได้รับการแต่งตั้งและขึ้นบัญชีเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งตามคําสิ่
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ที่ ๒๕/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๒๑ จึงยังมิได้ดํารงตัาแหน่ง
หรือมีฐานะเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยราชการหรือหน่วยงานของรัฐ เพราะยังมิได้รับการแต่งตั้ง
ให้เป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
ตังกล่าว และยังไม่มีหน้าที่จะต้องปฏิบัติตามกฎหมาย รวมถึงไม่มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนรายเตือน
ค่าเบี้ยเลี้ยง แล
             ะค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งฯ
แต่เมื่อมีคําสั่งงณะกรรมการการเลือกตั้งที่ ๓๕/๒๕๒๑ ลงวันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ แต่งตั้ง
ให้นายประพันธ์ฯ ดํารงตําแหน่งผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดอุตรธานี โตยมีผลตั้งแต่วันที่
๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ เป็นต้นไป จึงเป็นกรณีที่นายประพันธ์ฯ มีลักษณะตามความหมายของคําว่า
4พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ” ‘Wu (๑) (on) และ (@) ของคําวินิจฉัยศาลรัฐธรรมนูญ
ที่ ๕๒๕๕๓ แต่อย่างไรก็ดี มีประเด็นที่ต้องหิจารณาต่อไปว่า การปฏิบัติหน้าที่ของผู
             ้ตรวจการเลือกตั้

ประจําจังหวัดตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย คณะกรรมการการเลือกตั้งฯ เป็นการ

ปฏิบัติการให้เป็นไปตามกฎหมายและปฏิบัติงานประจํา ตามแนวคําวินิจฉัยศาลรัฐธรรมนูญฯ หรือไม่

a                             4   v                                 =

ซึ่งเป็นประเด็นปัญหาข้อกฎหมายในเรืองลักษณะต้องห้ามของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ใน ก,ท.จ,
3         1  woo   w o  ซ์     a

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสส่วนท้องถิ่นฯ ดังนั้น เพื่อให้การพิจารณาเป็นไป

โดยความรอบคอบและถูกต้องตามกฎหมาย
               และเพื่อเป็นบรรทัตฐานในการปฏิบัติราชการต่อไป
จึงมีมติให้หารือคณะกรรมการกฤษฎีกา

-     a   Bw    Es  a     4  a
คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที ๑) ได้พิจารณาข้อหารือของกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น โดยมีผู้แทนกระทรวงมหาดไทย (กรมส่งเสริมการปกครองห้องถิน) และผู้แทน
+        สีลกตื้อเซ็คเต้ฝี้เตงตัรเด็ดคริงแต้ว ted  ญ่    ด
สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งเป็นผู้ซี่แจงข้อเท็จจริงแล้ว เห็นว่า โดยที่มาตรา ๒๕” และ

“มาตรา ๒๕ ในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือการเลือกสมาชิกวุฒิสภาแต่ละ ะครั้ง
ให้คณะกรรมกา
             รจัดให้มีผู้ตรวจการเลือกตั้งซึ่งคณะกรรมการแต่งตั้งขึ้น เพื่อปฏิบัติหน้าที่ในแต่ละจังหวัดในระหว่าง
เวลาที่มีการตําเนินการเลือกตั้ง เพื่อทําหน้าที่ตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ที่ดําเนินการเลือกตั้ง
และ การกระทําความผิดกฎหมายเกี่ยวกับการเลือกตั้งและพรรคการเมือง หรือการกระทําใดที่จะเป็นเหตุทําให้
การเลือกตั้งมีได้เป็นไปโดยสุจริตหรือเที่ยงธรรม หรือเป็นไปโดยมิขอบด้วยกฎหมายแล้วรายงานให้คณะกรรมการ
หรือกรรมการทราบเพื่อดําเนินการตามหน้าที่และอํานาจต่อไป ในกรณีที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่

             ให้ผู้ตรวจการเลือกตั้งมีอํานาจแจ้งเตือนไห้ปฏิบัติให้ถูกต้องได้ ถ้าไม่มีการดําเนินการแก้ไขให้ถูกต้องให้รายงาน
ให้คณะกรรมการหรือกรรมการทราบโดยเร็ว ในการนี้ ให้สํานักงานคณะ กรรมการการเลือกตั้งประจําจังหวัด
มีหน้าที่สนับสนุนและอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจการเลือกตั้งด้วย
ฯลฯ                   ฯลฯ
หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติงานของผู้ตรวจการเลือกตั้งให้เป็นโปตามที่คณะกรรมการกําหนด
ฯลฯ                   ฯสฯ
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มาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการการเลือกตั้ง WA. ๒๕๐๐
กําหนดให้มีผู้ตรวจการเลือกตั้งและผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัด ซึ่งคณะกรรมการการเลือกตั้ง
แต่งตั้งขึ้น และมาตรา ๕ (๑)" แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าวกําหนดให้มี
พนักงานหรือลูกจ้างของสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการการเลือกตั้ง
เป็นผู้บรรจุและแต่งตั้งขั้นผู้ ผู้ตรวจการเลือกตั้งและผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดจึงมีที่มาและ
มีผู้แต่งตั้งที่แตกต่างจากพนักงานหรือลูกจ้างของสํานักง
             านคณะกรรมการการเลือกตั้ง นอกจากนี้
มาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญตังกล่าวยังได้กําหนดให้กรณีที่ผู้ตรวจการ
เลือกตั้งจะปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายได้จะต้องได้รับแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัด
เสียก่อน และมีกําหนดระยะเวลาการปฏิบัติหน้าที่เฉพาะในช่วงระหว่างเวลาที่กฎหมายกําหนด
รวมทั้งมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเฉพาะที่ได้ปฏิบัติงานจริงเท่านั้น ทั้งนี้ เป็นไปตามที่มาตรา ๓๑็
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าวประกอบกับข้อ ๕๕ แห่งระเบียบคณะกรรมการ
การเลือกตั้งว่าด้วยผู้ตรวจการเลือ
             กตั้ง WA, ๒๕๒๑ ซึ้งแก้ไขเพิ่มเติมโตยระเบียบคณะกรรมการ
การเลือกตั้งว่าด้วยผู้ตรวจการเลือกตั้ง (ฉบับที่ ๒) wa. ๒๕๐๑ กําหนด เมื่อการปฏิบัติหน้าที่ของ
ผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดดังกล่าวเป็นการปฏิบัติหน้าที่เฉพาะกิจในระหว่างเวลาที่กฎหมาย
กําหนตด จึงไม่มีลักษณะเป็นงานประจําในลักษณะเดียวกับการปฏิบัติงานของพนักงานหรือลูกจ้าง
ของหน่วยงานของรัฐ กรณีจึงเห็นได้ว่าผู้ตรวจการเลือกตั้งและผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัด
มิได้มีฐานะเป็นพบักงานหรือลูกจ้างของสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง

“มาตรา mo  เมื่อ
             มีกรณีที่ผู้ตรวจการเลือกตั้งจะต้องปฏิบัติหน้าที่ ให้คณะกรรมการดําเนินการ
แต่งตั้งบุคคลจากบัญชีรายชื่อตามมาตรา ๒๓ มีจํานวนไม่น้อยกว่าห้าคนแต่ไม่เกินแปดคนโดยคํานึงถึงพื้นที่
ของจังหวัดหรือพื้นที่ที่จะต้องปฏิบัติหน้าที่ เพื่อแต่งตั้งให้เป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดทุกจังหวัด

ให้ผู้ตรวจการเลือกตั้งปฏิบัติหน้าที่ได้นับแต่วันที่มีคําสั่งแต่งตั้ง แม้จะยังมีจํานวนไม่ครบ
ตามวรรคหนึ่งกี่ตาม

การแต่งตั้งผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดแต่ละจังหวัดตามวรรคหนึ่ง ให้แต่งตั้งจากบุคคล
ซิ่งกรรมการที่คณะกร
             รมการมฮบหมาย จับสลากจาก

ฯลฯ                        ฯลฯ

เมื่อพันเวลาระหว่างเวลาที่มีการดําเนินการเลือกตั้งตามมาตรา ๒๕ แล้ว ให้คําสั่งแต่งตั้งผู้ตรวจการ
เลือกตั้งเป็นอันสิ้นผล เว้นแต่ในกรณีที่ผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดใดยังมีความจําเป็นจะต้องดําเนินการต่อไป
คณะกรรมการจะประกาศให้ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปตามเวลาที่กําหนดก็ได้

“มาตรา ๕ ภายได้บังคับมาตรา ๕๕ เลขาธิการมีหน้าที่และอํานาจควบคุมดูแลการปฏิบัติงาน
โดยทั่วไปของสํานักงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ประกาศ และมติของคณะกรรมการและให้มีหน้าที่
แล
             ะอํานาจดังต่อไปนี้ด้วย

(a) บรรจุ แต่งตั้ง ถอดถอน เลื่อน สตเงินเดือนหรือค่าจ้าง ลงโทษทางวินัยพนักงานหรือลูกจ้าง
ของสํานักงาน ตลอดจนให้พนักงานหรือลูกจ้างของสํานักงานออกจากตําแหน่ง  ทั้งนี้ ตามระเบียบของคณะกรรมการ

ฯลฯ                        ฯลฯ
็มาตรๆ ๓๓ ในการปฏิบัติหน้าที่. ให้ผู้ตรวจการเลือกตั้งมีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ค่าที่พัก ค่าตอบแทน และค่าใช้จ่ายหรือการสงเคราะห์อื่นตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด
“fa ๕๕ ให้ผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัด และผู้ช่วยปฏิบัติงานตามข้อ ๓๕ มีสิทธิได้ร
             ับ
ค่าตอบแหนรายเดือน และค่าเบี้ยเลี้ยงในลักษณะเหมาจ่าย ตามบัญชีห้ายระเบียบนี่ และมีสิทธิได้รับค่าใช้จ่ายในการ
เตินทางไปปฏิบัติงานตามระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานในอัตรฯ
เทียบเท่าพนักงานประเภทบริหาร ระดับต้น และประเภทวิชาการระดับปฏิบัติการ ตามลําดับ
ฯลฯ                        ฯลฯ
             [END PAGE 3]
             ๕

ดังนั้น กรณีของนายประพันธ์ พลแพงขวา กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี (ก.ท.จ. อุดรธานี) ) จิ่งได้รับแต่งตั้งและขึ้นบัญชีเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้ง
เมื่อวันที ๑๑๐ ตุลาคม ๒๕๒๐๑ และได้รับแต่งตั้งเป็นตู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดอุดรธานี ตั้ ตั้งแต่
วันที่ ๒๑ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ จนถึงวันที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๒๑ VU การเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้ง
และผู้ตรวจการเลือกตั้งประจําจังหวัดในช่วงระยะเวลาดังกล่าวย่อมมิได้มีผลให้นายประพันธ์ฯ
มีฐานะเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของสํานักงานคณะกรรมการกา
             รเลือกตั้ง จึงไม่เป็นเหตุให้นายประพันธ์ฯ
มีลักษณะต้องห้ามของการเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใน กถก.ท.จ. อุตรธานี ตามมาตรา ๒” (๓๑) ประกอบ
กับมาตรา ๒๓ วรรคห้า แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น WAL ๒๕๕๒

อย่างไรก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรง่คุณวุฒิใน ก.ท.จ. อุตรธานี ไปเป็น
ผู้ตรวจการเลือกตั้ง อาจเข้าลักษณะต้องห้ามของผู้ตรวจการเลือกตั้งตามมาตรา oa” วรรคสี่
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยคณะกรรมการการเลือกตั้ง WA. ๒๕๒๐ ก็ได้

หวขัยาท
(นางพงษ์สวาท กายอธรุณสุทธิ์)
รองเลขาธิการฯ  ร
             ักษาราชการแทน
เลขาลิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ตุลาคม ๒๕๒๒

เป       seg      93,     te ae     Ln ey   a
มาตรา ๒  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้

ฯลฯ                        ฯลฯ
(o) ไม่เป็นพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยราชการ หน่วยงานของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือองค์กร
ปกครองส่วนห้องถิน
ฯลฯ                        ฯสฯ

"มาตรา ๒๓  เทศบาลที่อยู่ในเขตจังหวัดหนึ่ง ให้มีคณะกรรมการพนักงานเทศบาลร่วมกัน
คณะหนึ่งทําหน้าที่บริหารงานบุคคลสําหรับเทศบาลทุกแห่
             งที่อยู่ในเขตจังหวัดนั้น ประกอบด้วย
ฯลฯ                        ฯลฯ
กรรมการซึ่งเป็นผู้แทนพนักงานเทศบาลและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสีปี
และอาจได้รับคัดเลือกอีกได้ และให้นําความในมาตรา ๒ มาตรา of มาตรา ๕ และมาตรา of มาใช้บังคับโดยอนุโลม
ฯลฯ                        ฯลฯ
“มาตรา ๒๕  ให้คณะกรรมการคําเนินการคัดเลือกบุคคลซึ่งมีภูมิสําเบาในแต่ละ  จังหวัด
จังหวัดละไม่น้อยกว่าห้าคนแต่ไม่เกินแปตคน .เพื่อแต่งตั้งเป็นผู้ตรวจการเลือกตั้งตามจํานวนที่เพียงหอแก่การปฏิบัติหน้าที
ครบทุกจังหวัด โตย
             จัดทําเป็นบัญชีรายชื่อขึ้นไว้ บัญชีรายชื่อดังกล่าวให้ใช้ได้เป็นเวลาตามที่คณะกรรมการกําหนด
แต่ต้องไม่เกินห้าปี
ฯลฯ                        ฯลฯ
ผู้ตรวจการเลือกตั้งต้องไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํา พนักงานหรือลูกจ้าง
ของหน่วยงานของวัฐ หรือกรรมการหรือที่ปรึกษาของหน่วยงานของรัฐ ไม่เป็นสมาชิกพรรคการเมืองใดในเวลาห้าปี
ที่ผ่านมาก่อนการแต่งตั้ง เป็นบุคคลซึ่งเชื่อได้ว่ามีความซี่อสัตย์สุจริต ไม่มีความประพฤติเสื่อมเสียและ' /ต้องมี
คุณสมบัติอื่นตามที่คณะกรรมการกําหนดและไม่มีลักษณะต้องห้ามท
             ี่กําหนดไว้สําหรับผู้สมัครรับเลือกตั้งเป็น
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ทั้งต้องไม่เป็นผู้มีบุพการี คู่ คู่สบรส หรือบุตรเป็นหรือสมัครรับเลือกตั้งหรือรับเลือกเป็น
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา หรือสมาชิกสภาห้องถิ่นหรือผู้บริหารห้องถิ่น
ฯสฯ                        ๆดฯ
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