
เรื่องเสร็จท่ี ๑๑๓๐/๒๕๖๔ 
 

บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

เรื่อง  การชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพ 
และผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ   

   

 

การกีฬาแหงประเทศไทย (กกท.) ไดมีหนังสือที ่ กก ๕๑๑๒/๒๖๘๓ ลงวันท่ี  
๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความไดวา  คณะกรรมการกีฬาอาชีพ
ไดมีมติมอบหมายให กกท. หารือตอสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเก่ียวกับการชวยเหลือ การสงเสริม 

และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพและผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ 
โดยมีกรณีสืบเนื่องจากผูจัดการกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติมีขอสังเกตวา การใหการสนับสนุน
สโมสรกีฬาอาชีพและผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพตามขอ ๖ ก. (๑) และ (๕) แหงประกาศคณะกรรมการ 
บริหารกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการใชจายเงิน
ของกองทุนเพื่อการสงเสริมและสนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ  
และกีฬามวยตามกฎหมายวาดวยกีฬามวย พ.ศ. ๒๕๖๑ อาจขัดตอมาตรา ๓๓ แหงพระราชบัญญัติ
การกีฬาแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ โดยกอนหารือไปยังสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
ควรเสนอตอคณะอนุกรรมการกฎหมายกีฬาอาชีพเพื่อพิจารณาขอสังเกตดังกลาวในเบื้องตนกอน 

ตอมาคณะอนุกรรมการกฎหมายกีฬาอาชีพพิจารณาขอสังเกตดังกลาวแลวเห็นวา สโมสรกีฬาอาชีพ 

และผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพมีสิทธิขอรับการชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุนจากกองทุน
พัฒนาการกีฬาแหงชาติไดตามมาตรา ๔๒ (๗) แหงพระราชบัญญัติการกีฬาแหงประเทศไทย  
พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ ๖๓/๒๕๕๙ เรื่อง  
การสงเสริม สนับสนุน และปฏิรูปการกีฬาของประเทศ และมาตรา ๔๖ (๕/๑) แหงพระราชบัญญัติ
การกีฬาแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการกีฬาแหงประเทศไทย 

(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๐ ประกอบกับขอ ๖ ก. (๑) และ (๕) แหงประกาศคณะกรรมการบรหิารกองทุน
พัฒนาการกีฬาแหงชาติดังกลาว  อยางไรก็ตาม เพื่อใหการสนับสนุนงบประมาณในการชวยเหลือ  

การสงเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพและผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพจากกองทุนพัฒนา 
การกีฬาแหงชาติเปนไปดวยความเรียบรอยและเคารพตอความเห็นของคณะกรรมการกีฬาอาชีพ 

เสียงขางนอย ซึ่งมีความเห็นสอดคลองกับขอสังเกตของผูจัดการกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ  
กกท. จึงขอหารือวา ความเห็นของคณะอนุกรรมการกฎหมายกีฬาอาชีพเปนไปตามมาตรา ๔๒ (๗) 
แหงพระราชบัญญัติการกีฬาแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ ่งแกไขเพิ ่มเติมโดยคำสั ่งหัวหนา 
คณะรักษาความสงบแหงชาติ ที่ ๖๓/๒๕๕๙ฯ และมาตรา ๔๖ (๕/๑) แหงพระราชบัญญัติการกีฬา
แหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการกีฬาแหงประเทศไทย (ฉบับท่ี ๒)ฯ 

ประกอบกับขอ ๖ ก. (๑) และ (๕) แหงประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ
ดังกลาว เปนความเห็นที ่สมบูรณ ชัดเจน และครบถวนแลวหรือไม หากครบถวนสมบูรณแลว  
ยังมีความจำเปนตองใหสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาวินิจฉัยตามมาตรา ๓๓ แหงพระราชบัญญัติ
การกีฬาแหงประเทศไทยฯ อีกหรือไม เพ่ือท่ี กกท. จะไดดำเนินการในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 

  

 

สงพรอมหนังสือ ที่ นร ๐๙๐๖/๑๗๗ ลงวันท่ี ๘ กันยายน ๒๕๖๔ ซึ่งสำนักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกามีถึงสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตร ี



 ๒ 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๘) ไดพิจารณาขอหารือของ กกท. โดยมีผูแทน กกท. 
เปนผูชี้แจงขอเท็จจริงแลว เห็นวา  มาตรา ๑๘ วรรคสอง 1

๑
 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมกีฬาอาชีพ 

พ.ศ. ๒๕๕๖ บัญญัติให สโมสรกีฬาอาชีพที่ไดรับหนังสือสำคัญแสดงการจดแจงแลว มีสิทธิไดรับ 

การชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุน ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกีฬาอาชีพ
กำหนด รวมตลอดถึงสิทธิประโยชนอ่ืนท่ีกฎหมายกำหนด โดยเง่ือนไขและมาตรการดังกลาวเปนไปตามขอ ๓2

๒
  

แหงระเบียบคณะกรรมการกีฬาอาชีพ วาดวยการชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชพี
หรือสมาคมกีฬาอาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๙ ท่ีกำหนดวา สโมสรกีฬาอาชีพที่ไดรับหนังสือสำคัญแสดงการจดแจง 
มีสิทธิไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม หรือการสนับสนุนจาก กกท.  สำหรับผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ 

มาตรา ๓๙3

๓
 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมกีฬาอาชีพฯ บัญญัติให ผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพซึ่งปฏิบัติ 

ตามมาตรา ๓๗ 4

๔
 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมกีฬาอาชีพฯ มีสิทธิไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม  

 
๑มาตรา ๑๘  เมื ่อไดรับหนังสือสำคัญแสดงการจดแจงแลว สโมสรกีฬาอาชีพ หรือสมาคม 

กีฬาอาชีพน้ันอาจใชคำซึ่งแสดงวาเปนกีฬาอาชีพประกอบช่ือสโมสรหรือสมาคมก็ได 
สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ไดรับหนังสือสำคัญแสดงการจดแจงมีสิทธิไดรับ 

การชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุน ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกำหนด รวมตลอดถึง 
สิทธิประโยชนอ่ืนท่ีกฎหมายกำหนด 

๒ขอ ๓  สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ไดรับหนังสือสำคัญแสดงการจดแจง มีสิทธิ
ไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม หรือการสนับสนุนจากการกีฬาแหงประเทศไทย ดังตอไปน้ี 

(๑) การศึกษา การวิจัย และการพัฒนากีฬาอาชีพ 

(๒) การเขารวมการแขงขันกีฬาอาชีพ ท้ังระดับชาติและระดับนานาชาต ิ

(๓) การพัฒนานักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 

(๔) ขอมูลเก่ียวกับนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ การจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ หรือการอ่ืน 

ท่ีเก่ียวกับกีฬาอาชีพ  

(๕) คำแนะนำหรือคำปรึกษาเกี่ยวกับมาตรฐานการจางนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ
มาตรฐานการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ และมาตรฐานความปลอดภัยการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ 

(๖) การขอใชหรือการเชาอาคารสถานท่ี เครื่องมือและอุปกรณกีฬาของการกีฬาแหงประเทศไทย 

(๗) การใชบริการดานวิทยาศาสตรการกีฬาและการแพทย 
การจะใหความชวยเหลือตามวรรคหนึ่งในเรื่องใด เปนจำนวนเทาใด ใหเปนไปตามที่คณะกรรมการ

กำหนดไวในบัญชีหลักเกณฑและอัตราทายระเบียบน้ี 

๓มาตรา ๓๙  ผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพซึ่งปฏิบัติตามมาตรา ๓๗ มีสิทธิไดรับการชวยเหลือ 
การสงเสริม และการสนับสนุน ตามเง่ือนไขและมาตรการท่ีคณะกรรมการกำหนด รวมตลอดถึงสิทธิประโยชนอ่ืน
ท่ีกฎหมายกำหนด 

ใหนำบทบัญญัติมาตรา ๑๙ และมาตรา ๒๖ มาใชบังคับแกการขอรับการชวยเหลือ การสงเสรมิ
และการสนับสนุนจากกองทุน และการไมปฏิบัติตามระเบียบหรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้หรือคำสั่ง 
หรือคำวินิจฉัยของคณะกรรมการของผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพตามวรรคหน่ึง โดยอนุโลม 

๔มาตรา ๓๗  ในการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพแตละรายการ ใหผู จัดการแขงขันกีฬาอาชีพ 

แจงแผนการบริหารจัดการเกี่ยวกับการจัดการแขงขันซึ่งรวมถึงการแบงผลประโยชนหรือรายไดตอนายทะเบียน 

กอนการจดัการแขงขันตามที่นายทะเบียนกำหนด และจัดใหมีมาตรฐานการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพและมาตรฐาน
ความปลอดภัยสำหรับนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ และผูซึ่งเก่ียวของกับการแขงขันกีฬาอาชีพ รวมท้ังผูเขาชม
การแขงขันกีฬาอาชีพ 

(มีตอหนาถัดไป) 
 

 



 ๓ 

และการสนับสนุน ตามเง ื ่อนไขและมาตรการที ่คณะกรรมการกีฬาอาชีพกำหนด รวมตลอดถึง 
สิทธิประโยชนอื่นที่กฎหมายกำหนด โดยเงื่อนไขและมาตรการดังกลาวเปนไปตามขอ ๓5

๕
 แหงระเบียบ

คณะกรรมการกีฬาอาชีพ วาดวยการชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุนผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ  
พ.ศ. ๒๕๕๙ ท่ีกำหนดให ผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ ซ่ึงไดแจงแผนบริหารจัดการแขงขัน และปฏิบัติการอ่ืน
ตามมาตรา ๓๗6

๖
 แหงพระราชบัญญัติสงเสริมกีฬาอาชีพฯ แลว มีสิทธิไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม 

หรือการสนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพจาก กกท.  นอกจากนี้ มาตรา ๔๒ (๗)7

๗
 แหงพระราชบัญญติั

การกีฬาแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยคำสั่งหัวหนาคณะรักษาความสงบแหงชาติ  

 
(ตอจากเชิงอรรถท่ี ๔) 

มาตรฐานการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพและมาตรฐานความปลอดภัยตามวรรคหนึง่ ใหเปนไปตาม 

ท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด โดยอยางนอยตองกำหนดเรื่องท่ีผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพตองดำเนินการ ดังตอไปน้ี 

(๑) ความปลอดภัยและมาตรฐานของอาคาร สถานท่ีท่ีจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ ทางเขาออกอาคาร
และสถานท่ีน้ัน สิ่งอำนวยความสะดวก สถานท่ีและระบบท่ีจำเปนตอการควบคุมหรือดำเนินการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพน้ัน 

(๒) มาตรการควบคุม ดูแล และรักษาความสงบเรียบรอยในสถานที่ที่ใชในการแขงขันกีฬาอาชีพ
หรือประกอบกิจกรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกับการแขงขันกีฬาอาชีพ 

(๓) การสอดสองดูแลการปฏิบัติงานของบุคคลที่เกี่ยวของกับการแขงขันกีฬาอาชีพ หรือการประกอบ
กิจกรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกับการแขงขันกีฬาอาชีพมิใหมีพฤติกรรมท่ีสรางความเสียหายแกนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ 

(๔) การจัดใหมีการตรวจสุขภาพนักกีฬาอาชีพโดยแพทยแผนปจจุบัน และรับรองดวยวา 
นักกีฬาอาชีพนั้นมีสุขภาพแข็งแรงเพียงพอที่จะเขารวมการแขงขันกีฬาอาชีพหรือประกอบกิจการที่เกี่ยวเนื่องกับ 

การแขงขันกีฬาอาชีพไดอยางปลอดภัย 

(๕) การจัดใหมีบุคลากรทางการแพทย อุปกรณทางการแพทยที่จำเปนและเหมาะสมตอการรักษา
สุขภาพรางกายของนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพอยูประจำสนามแขงขัน หรือสถานท่ีจัดกิจกรรมกีฬาอาชีพ 
ตลอดเวลาท่ีมีการแขงขันกีฬาอาชีพหรือประกอบกิจกรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกับการแขงขันกีฬาอาชีพ 

(๖) การอำนวยความสะดวกแกนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ และผูซึ ่งเกี ่ยวของกับ 

การแขงขันกีฬาอาชีพ 

๕ขอ ๓  ผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ ซึ่งไดแจงแผนบริหารจัดการแขงขัน และปฏิบัติการอ่ืน 

ตามมาตรา ๓๗ แหงพระราชบัญญัติสงเสริมกีฬาอาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๖ แลว มีสิทธิไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม 
หรือการสนับสนุนการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพจากการกีฬาแหงประเทศไทย ดังตอไปน้ี 

(๑) เผยแพรและประชาสัมพันธการจัดการแขงขัน 

(๒) เงินรางวัลในการจัดการแขงขัน 

(๓) เงินอุดหนุนคาลิขสิทธ์ิการเปนเจาภาพจัดการแขงขัน 

(๔) สนับสนุนผูตัดสินในการแขงขันกีฬาอาชีพ 

(๕) สนับสนุนดานสถานท่ีจัดการแขงขัน 

(๖) ขอมูลเกี่ยวกับนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ สโมสรกีฬาอาชีพ สมาคมกีฬาอาชีพ  
การจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ หรือการอ่ืนท่ีเก่ียวกับกีฬาอาชีพ 

(๗) คำแนะนำหรือคำปรึกษาเก่ียวกับการจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ 

(๘) คำแนะนำหรือคำปรึกษามาตรฐานสนามแขงขันและความปลอดภัย 

(๙) การจัดอบรมหรือใหความรูเก่ียวกับกีฬาอาชีพ 

(๑๐) การชวยเหลือเก่ียวกับวิทยาศาสตรการกีฬาและการแพทย 
การจะใหความชวยเหลือตามวรรคหนึ ่งในเรื ่องใด เปนจำนวนเทาใด ใหเปนไปตามท่ี

คณะกรรมการกำหนดไวในบัญชีหลักเกณฑและอัตราทายระเบียบน้ี 

๖โปรดดูเชิงอรรถท่ี ๔, ขางตน 

๗มาตรา ๔๒  เงินกองทุนใหใชจายเพ่ือกิจการ ดังตอไปน้ี 

ฯลฯ   ฯลฯ 

(๗) สงเสริมและสนับสนุนกีฬามวยตามกฎหมายวาดวยกีฬามวย และกีฬาอาชีพตามกฎหมาย 

วาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ 

ฯลฯ   ฯลฯ 



 ๔ 

ที ่ ๖๓/๒๕๕๙ฯ บัญญัติใหสามารถใชจายเงินกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติเพื ่อกิจการสงเสริม 

และสนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ และมาตรา ๔๖ (๕/๑) 8

๘
  

แหงพระราชบัญญัติการกีฬาแหงประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ ซึ่งแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ 

การกีฬาแหงประเทศไทย (ฉบับที่ ๒)ฯ บัญญัติใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอำนาจหนาท่ีกำหนด
หลักเกณฑ วิธ ีการ และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับการใชจายเงินของกองทุนเพื ่อการสงเสริมและสนับสนุน 

กีฬาอาชีพตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ และตอมาไดมีการออกประกาศคณะกรรมการ 
บริหารกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ เรื่อง หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการใชจายเงิน 

ของกองทุนเพื่อการสงเสริมและสนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ  
และกีฬามวยตามกฎหมายวาดวยกีฬามวย พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งในขอ ๖ ก. (๑) และ (๕) 9

๙
 กำหนดให 

สโมสรกีฬาอาชีพและผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพมีสิทธิไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุน
ตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพได  เมื่อพิเคราะหจากหลักกฎหมายดังกลาวขางตนแลว  
จึงเห็นวากฎหมายไดกำหนดรองรับสิทธิใหสโมสรกีฬาอาชีพและผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพท่ีมีคุณสมบัติ
ตามที่กฎหมายกำหนดไว มีสิทธิไดรับการชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนา 
การกีฬาแหงชาต ิ อยางไรก็ตาม คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี ๘) มีขอสังเกตวา ในการดำเนินการ
เกี่ยวกับเรื ่องนี้ กกท. ควรพิจารณาใหมีหลักเกณฑในการพิจารณาจัดสรรการชวยเหลือ การสงเสริม  
และการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติ เพื่อใหมีความชัดเจนวากีฬาประเภทใดจะไดรับ 

การจัดสรรการชวยเหลือ การสงเสริม และการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติเพียงใด อยางไร 
อันจะสงผลใหการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแหงชาติเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

สำหรับมาตรา ๓๓10

๑๐
 แหงพระราชบัญญัติการกีฬาแหงประเทศไทยฯ ท่ีบัญญัติให 

คณะกรรมการการกีฬาแหงประเทศไทยมีอำนาจใหทุน ทรัพยสิน หรือสิทธิประโยชนอื่น แกคณะกรรมการ
 

๘มาตรา ๔๖  ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอำนาจหนาท่ี ดังตอไปน้ี 

ฯลฯ   ฯลฯ 

(๕/๑) กำหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการใชจายเงินของกองทุนเพื่อการสงเสริม 

และสนับสนุนกีฬามวยตามกฎหมายวาดวยกีฬามวย และกีฬาอาชีพตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ 

ฯลฯ   ฯลฯ 

๙ขอ ๖  ผูมีสิทธิไดรับการชวยเหลือ สงเสริม สนับสนุนตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ 
และกฎหมายวาดวยกีฬามวย ดังตอไปน้ี 

ก. ผูมีสิทธิตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมกีฬาอาชีพ  
(๑) สโมสรกีฬาอาชีพ 

(๒) สมาคมกีฬาอาชีพ 

(๓) นักกีฬาอาชีพ 

(๔) บุคลากรกีฬาอาชีพ 

(๕) ผูจัดการแขงขันกีฬาอาชีพ 

ฯลฯ   ฯลฯ 

๑๐มาตรา ๓๓  เพ่ือประโยชนในการสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา คณะกรรมการมีอำนาจใหทุน 
ทรัพยสิน หรือสิทธิประโยชนอื่น แกคณะกรรมการกีฬาจังหวัด สมาคมกีฬา นักกีฬา หรือบุคลากรกีฬาเพื่อใช 
ในการสงเสริมและสนับสนุนการกีฬา ตลอดจนใหคณะกรรมการมีอำนาจใหการสงเคราะหอื ่นเพื ่อสวัสดิการ 
แกนักกีฬาและบุคลากรกีฬาไดดวย 

การใหทุน ทรัพยส ิน หรือสิทธิประโยชนอ ื ่น ในการสงเสริมและสนับสนุนการก ีฬา  
หรือการสงเคราะหอ่ืนเพื่อสวัสดิการแกนักกีฬาและบุคลากรกีฬาตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการจะกำหนดเงื่อนไข 

ในการใหไวดวยก็ได 
(มีตอหนาถัดไป) 

 





 
         
             2.16.764.1.4.100.21.1.1.1
             1.0
             1754040925
             1130-2564
             2025-08-01T09:35:25+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                 
                     2CAS
                
            
             
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             1130/2564 - บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา  เรื่อง การช่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพ และผู้จัดการแข่งขันกีฬาจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ 

เรื่องเสร็จที่ ๑๑๓๐/๒๕๒๕

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่อง การช่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพ
และผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งชาติ

การกีฬาแห่งประเทศไทย (กกท.) ได้มีหนังสือที่ กก ๕๑๑๒/๒๒๕๓ ลงวันที่
๑๕ กรกฎาคม ๒๕๒๕ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได้ว่า คณะกรรมการกีฬาอาชีพ
'ได้มีมติมอบห
             มายให้ กกท. หารือต่อสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเกี่ยวกับการช่วยเหลือ การส่งเสริม
และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพและผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติ
โดยมีกรณีสืบเนื่องจากผู้จัดการกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติมีข้อสังเกตว่า การให้การสนับสนุน
สโมสรกีฬาอาชีพและผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพตามข้อ ๒ ก. (๑) และ (๕) แห่งประกาศคณะกรรมการ
บริหารกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงิน
ของกองทุนเพื่อการส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายว่าด้วยการส
             ่งเสริมกีฬาอาชีพ
และกีฬามวยตามกฎหมายว่าด้วยกีฬามวย พ.ศ. ๒๕๒๑ อาจขัดต่อมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติ
การกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ โดยก่อนหารือไปยังสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ควรเสนอต่อคณะอนุกรรมการกฎหมายกีฬาอาชีพเพื่อพิจารณาข้อสังเกตดังกล่าวในเบื้องต้นก่อน
ต่อมาคณะอนุกรรมการกฎหมายกีฬาอาซีพพิจารณาข้อสังเกตดังกล่าวแล้วเห็นว่า สโมสรกีฬาอาซีพ
และผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาซีพมีสิทธิขอรับการซ่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนจากกองทุน
พัฒนาการกีฬาแห่งซาติได้ตามมาตรา ๕๒ (o) แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเท
             ศไทย
wa. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งซาติ ที่ ๒๓/๒๕๕๕ เรื่อง
การส่งเสริม สนับสนุน และปฏิรูปการกีฬาของประเทศ และมาตรา ๕๒๐ (๕/๑) แห่งพระราชบัญญัติ
การกีฬาแห่งประเทศไทย wa. ๒๕๕๕ ซึ่งแค้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๒๐ ประกอบกับข้อ ๒ ก. (๑) และ (©) แห่งประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุน
พัฒนาการกีฬาแห่งซาติดังกล่าว อย่างไรก็ตาม เพื่อให้การสนับสนุนงบประมาณในการซ่วยเหลือ
การส่งเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพและผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพจา
             กกองทุนพัฒนา
การกีฬาแห่งซาติเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเคารพต่อความเห็นของคณะกรรมการกีฬาอาชีพ
เสียงข้างน้อย ซึ่งมีความเห็นสอดคล้องกับข้อสังเกตของผู้จัดการกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติ
กกท. จึงขอหารือว่า ความเห็นของคณะอนุกรรมการกฎหมายกีฬาอาชีพเป็นไปตามมาตรา ๕๒ (๓๑)
แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยคําสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งซาติ ที่ ๒๓/๒๕๕๓ฯ และมาตรา ๕๒ (๕/๑) แห่งพระราชบัญญัติการกีฬา
แห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศ
             ไทย (ฉบับที่ ๒)ฯ
ประกอบกับข้อ ๒ ก. (๑) และ (๕) แห่งประกาศคณะกรรมการบริหารกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติ
ดังกล่าว เป็นความเห็นที่สมบูรณ์ ซัดเจน และครบถ้วนแล้วหรือไม่ หากครบถ้วนสมบูรณ์แล้ว
ยังมีความจําเป็นต้องให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาวินิจฉัยตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติ
การกีฬาแห่งประเทศไทยฯ อีกหรือไม่ เพื่อที่ กกท. จะได้ดําเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป

ส่งพร้อมหนังสือ fui ๐๓๐๒/๑๓๓ ลงวันที่ ๕ กันยายน ๒๕๒๕ ซึ่งสํานักงานคณะกรรมการ
กฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี๒

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที
             ่ ๕) ได้พิจารณาข้อหารือของ กกท. โดยมีผู้แทน กกท.
เป็นผู้ชี้แจงข้อเท็จจริงแล้ว เห็นว่า มาตรา ๑๕ วรรคสอง” แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมกีฬาอาชีพ
WA. ๒๕๕๒๐ บัญญัติให้ สโมสรกีฬาอาชีพที่ได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งแล้ว มีสิทธิได้รับ
การซ่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุน ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกีฬาอาชีพ
กําหนด รวมตลอดถึงสิทธิประโยชน์อื่นที่กฎหมายกําหนด โดยเงื่อนไขและมาตรการดังกล่าวเป็นไปตามข้อ ๓5
แห่งระเบียบคณะกรรมการกีฬาอาชีพ ว่าด้วยการซ่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนสโมสรกีฬาอาชีพ
ห
             รือสมาคมกีฬาอาชีพ wa. ๒๕๕๕ ที่กําหนดว่า สโมสรกีฬาอาชีพที่ได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้ง
มีสิทธิได้รับการซ่วยเหลือ การส่งเสริม หรือการสนับสนุนจาก กกท. สําหรับผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ

มาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมกีฬาอาชีพฯ บัญญัติให้ ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพซึ่งปฏิบัติ

ตามมาตรา ๓๓“ แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมกีฬาอาชีพฯ มีสิทธิได้รับการซ่วยเหลือ การส่งเสริม

*มาตรา ๑๕ เมื่อได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งแล้ว สโมสรกีฬาอาชีพ หรือสมาคม
กีฬาอาชีพนั้นอาจใช้คําซึ่งแสดงว่าเป็นกีฬาอาชีพประกอบชื่
             อสโมสรหรือสมาคมก็ได้
สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ได้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้งมีสิทธิได้รับ
การช่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุน ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกําหนด รวมตลอดถึง
สิทธิประโยชน์อื่นที่กฎหมายกําหนด
ข้อ ๓ สโมสรกีฬาอาชีพหรือสมาคมกีฬาอาชีพที่ใด้รับหนังสือสําคัญแสดงการจดแจ้ง มีสิทธิ
'ได้รับการช่วยเหลือ การส่งเสริม หรือการสนับสนุนจากการกีฬาแห่งประเทศไทย ดังต่อไปนี้
(๑) การศึกษา การวิจัย และการพัฒนากีฬาอาชีพ
(๒) การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีพ ทั้งระดับชาติและระดับนานาชาติ

             (๓) การพัฒนานักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ การจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ หรือการอื่น
ที่เกี่ยวกับกีฬาอาชีพ
(@) คําแนะนําหรือคําปรึกษาเกี่ยวกับมาตรฐานการจ้างนักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ
มาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ และมาตรฐานความปลอดภัยการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ
(๒) การขอใช้หรือการเช่าอาคารสถานที่ เครื่องมือและอุปกรณ์กีฬาของการกีฬาแห่งประเทศไทย
(๓) การใช้บริการด้านวิทยาศาสตร์การกีฬาและการแพทย์
การจะให้ความช่วยเหลือตามวรรคหนึ่งในเรื่องใด เป็นจําน
             วนเท่าใด ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ
กําหนดไว้ในบัญชีหลักเกณฑ์และอัตราท้ายระเบียบนี้
"มาตรา ๓๕ ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพซึ่งปฏิบัติตามมาตรา ๓ มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือ
การส่งเสริม และการสนับสนุน ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกําหนด รวมตลอดถึงสิทธิประโยชน์อื่น
ที่กฎหมายกําหนด
ให้นําบทบัญญัติมาตรา ๑๓ และมาตรา ๒๒ มาใช้บังคับแก่การขอรับการช่วยเห
และการสนับสนุนจากกองทุน และการไม่ปฏิบัติตามระเบียบหรือประกาศที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้หรือคําสั่ง
หรือคําวินิจฉัยของคณะกรรมการของผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพต
             ามวรรคหนึ่ง โดยอนุโลม
“์มาตรา ๓ ในการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพแต่ละรายการ ให้ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ
แจ้งแผนการบริหารจัดการเกี่ยวกับการจัดการแข่งขันซึ่งรวมถึงการแบ่งผลประโยชน์หรือรายได้ต่อนายทะเบียน
ก่อนการจัดการแข่งขันตามที่นายทะเบียนกําหนด และจัดให้มีมาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพและมาตรฐาน
ความปลอดภัยสําหรับนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ และผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพ รวมทั้งผู้เข้าชม
การแข่งขันกีฬาอาชีพ
(มีต่อหน้าถัดไป)และการสนับสนุน  ตามเงื่อนไขและมาตรการที่คณะกรรมการกีฬาอาชีพกํ
             าหนด รวมตลอดถึง
สิทธิประโยชน์อื่นที่กฎหมายกําหนด โดยเงื่อนไขและมาตรการดังกล่าวเป็นไปตามข้อ ๓ แห่งระเบียบ
คณะกรรมการกีฬาอาชีพ ว่าด้วยการซ่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ
WEL ๒๕๕๓ ที่กําหนดให้ ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ ซึ่งได้แจ้งแผนบริหารจัดการแข่งขัน และปฏิบัติการอื่น

ตามมาตรา ool” แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมกีฬาอาชีพฯ แล้ว มีสิทธิได้รับการซ่วยเหลือ การส่งเสริม

หรือการสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพจาก กกท. นอกจากนี่ มาตรา ๕๒ (๓๑)” แห่งพระราชบัญญัติ

การกีฬาแห่งประเ
             ทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยคําสังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งซาติ

(ต่อจากเชิงอรรถที่ ๑)
มาตรฐานการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพและมาตรฐานความปลอดภัยตามวร รคหนึ่ง ให้เป็นไปตาม
ที่คณะกรรมการประกาศกําหนด โดยอย่างน้อยต้องกําหนดเรื่องที่ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพต้องดําเนินการ ดังต่อไปนี้
บ      (๑) ความปลอดภัยและมาตรฐานของอาคาร "สถานที่ที่จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ ทางเข้าออกอาคาร
และสถานที่นั้น สิ่งอ้านวยความสะดวก สถานที่และระบบที่จําเป็นต่อการควบคุมหรือดําเนินการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีหนั้น
(๒) มาตรการ
             ควบคุม ดูแล และ ะรักษาความสงบเรียบร้อยในสถานที่ที่ใช้ในการแข่งขันกีฬาอาชีพ
หรือประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพ
(๓ ) การสอดส่องดูแลการปฏิบัติงานของบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพ หรือการประกอบ
จกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพมิให้มีพฤติกรรมที่สร้างความเสียหายแก่นักกีฬาอาชีพและบุคลากรกีฬาอาชีพ
(๑) การจัดให้มีการตรวจสุขภาพนักกีฬาอาชีพโดยแพทย์แผนปัจจุบัน และรับรองด้วยว่า
นักกีฬาอาชีพนั้นมีสุขภาพแข็งแรงเพียงพอที่จะเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาอาชีพหรือประกอบกิจการที่เกี
             ่ยวเนื่องกับ
การแข่งขันกีฬาอาชีพได้อย่างปลอดภัย
(6) การจัดให้มีบุคลากรทางการแพทย์ อุปกรณ์ทางการแพชย์ที่จําเป็นและเหมาะสมต่อการรักษา
สุขภาพร่างกายของนักกีฬาอาชีพ และบุคลากรกีฬาอาชีพอยู่ประ  ะจําสนามแข่งขัน หรือสถานที่จัดกิจกรรมกีฬาอาชีพ
ตลอดเวลาที่มีการแข่งขันกีฬาอาชีพหรือประกอบกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่องกับการแข่งขันกีฬาอาชีพ
(๒) การอํานวยความสะดวกแก่นักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ และผู้ซึ่งเกี่ยวข้องกับ
การแข่งขันกีฬาอาชีพ
*ข้อ ๓ ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ ซึ่งได้แจ้งแผนบริหารจัดการแข่งขัน และปฏิบัติก
             ารอื่น
ตามมาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติส่งเสริมกีฬาอาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๐๒ แล้ว มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือ การส่งเสริม
หรือการสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพจากการกีฬาแห่งประเทศไทย ดังต่อไปนี้
(๑) เผยแพร่และประชาสัมพันธ์การจัดการแข่งขัน
(๒) เงินรางวัสในการจัดการแข่งขัน
( เงินอุดหนุนค่าลิขสิทธิ์การเป็นเจ้าภาพจัดการแข่งขัน
Ice สนับสนุนผู้ตัดสินในการแข่งขันกีฬาอาชีพ
Ics สนับสนุนด้านสถานที่จัดการแข่งขัน
(๒ ) ข้อมูลเกี่ยวกับนักกีฬาอาชีพ บุคลากรกีฬาอาชีพ สโมสรกีฬาอาชีพ สมาคมกีฬาอาชีพ
การจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ ห
             รือการอื่นที่เกี่ยวกับกีฬาอาชีพ
(๓) คําแนะนําหรือดําปรึกษาเกี่ยวกับการจัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ
(@) คําแนะนําหรือคําปรึกษามาตรฐานสนามแข่งขันและความปลอดภัย
() การจัดอบรมหรือให้ความรู้เกี่ยวกับกีฬาอาชีพ
(๑๐) การช่วยเหลือเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์การกีฬาและการแพทย์
การจะให้ความช่วยเหลือตามวรรคหนึ่งในเรื่องใด เป็นจํานวนเท่าใด ให้เป็นไปตามที่
คณะกรรมการกําหนดไว้ในบัญชีหลักเกณฑ์และอัตราท้ายระเบียบนี่
*=โปรดดูเชิงอรรถที่ ๕, ข้างต้น
"มาตรา ๕๒ เงินกองทุนให้ใช้จ่ายเพื่อกิจการ ดังต่อไปนี้
ฯสฯ                    ฯสฯ
             
(๓) ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬามวยตามกฎหมายว่าด้วยกีฬามวย และกีฬาอาชีพตามกฎหมาย
ว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ
ฯลฯ                   ฯลฯ๕

ที่ ๒๓/๒๕๕๓ฯ บัญญัติให้สามารถใช้จ่ายเงินกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติเพื่อกิจการส่งเสริม
และสนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ และมาตรา ๕๒ (๕/๑)5
แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย wa. ๒๕๕๕ ซึ่งแคก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
การกีฬาแห่งประเทศไทย (ฉบับที่ ๒)ฯ บัญญัติให้คณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหน้าที่กําหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ย
             วกับการใช้จ่ายเงินของกองทุนเพื่อการส่งเสริมและสนับสนุน
กีฬาอาชีพตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาซีพ และต่อมาได้มีการออกประกาศคณะกรรมการ
บริหารกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงิน
ของกองทุนเพื่อการส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ
และกีฬามวยตามกฎหมายว่าด้วยกีฬามวย พ.ศ. ๒๕๐๑ ซึ่งในข้อ ๒ ก. (๑) และ (๕0)" กําหนดให้
สโมสรกีฬาอาชีพและผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพมีสิทธิได้รับการซ่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุน
ตามกฎหมายว
             ่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพได้ เมื่อพิเคราะห์จากหลักกฎหมายดังกล่าวข้างต้นแล้ว
จึงเห็นว่ากฎหมายได้กําหนดรองรับสิทธิให้สโมสรกีฬาอาชีพและผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพที่มีคุณสมบัติ
ตามที่กฎหมายคําหนดไว้ มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนา
การกีฬาแห่งซาติ อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๕) มีข้อสังเกตว่า ในการดําเนินการ
เกี่ยวกับเรื่องนี้ กกท. ควรพิจารณาให้มีหลักเกณฑ์ในการพิจารณาจัดสรรการช่วยเหลือ การส่งเสริม
และการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติ เพื่อให้มีความ
             ซัดเจนว่ากีฬาประเภทใดจะได้รับ
การจัดสรรการซ่วยเหลือ การส่งเสริม และการสนับสนุนจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติเพียงใด อย่างไร
อันจะส่งผลให้การสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนพัฒนาการกีฬาแห่งซาติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

สําหรับมาตรา ๓๓%” แห่งพระราชบัญญัติการคีฬาแห่งประเทศไทยฯ ที่บัญญัติให้

คณะกรรมการการกีฬาแห่งประเทศไทยมีอํานาจให้ทุน ทรัพย์สิน หรือสิทธิประโยชน์อื่น แก่คณะกรรมการ

“มาตรา ๕๒ ให้คณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
ฯสฯ                      ฯสฯ
(๕/๑) กําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเ
             งื่อนไขเกี่ยวกับการใช้จ่ายเงินของกองทุนเพื่อการส่งเสริม
และสนับสนุนกีฬามวยตามกฎหมายว่าด้วยกีฬามวย และกีฬาอาชีพตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ
ฯสฯ                      ฯสฯ
“ข้อ ๒ ผู้มีสิทธิได้รับการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ
และกฎหมายว่าด้วยกีฬามวย ดังต่อไปนี้
ก. ผู้มีสิทธิตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพ
(๑) สโมสรกีฬาอาชีพ
lo) สมาคมกีฬาอาชีพ
on) นักกีฬาอาชีพ
๕) บุคลากรกีฬาอาชีพ
๕) ผู้จัดการแข่งขันกีฬาอาชีพ
ฯลฯ                      ฯลฯ
๑มาตรา ๓๓ เพื่อ
             ประโยชน์ในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา คณะกรรมการมีอํานาจให้ทุน
ทรัพย์สิน หรือสิทธิประโยชน์อื่น แก่คณะกรรมการกีฬาจังหวัด สมาคมกีฬา นักกีฬา หรือบุคลากรกีฬาเพื่อใช้
ในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา ตลอดจนให้คณะกร รมการมีอํานาจให้การสงเคราะห์อื่นเพื่อสวัสดิการ
แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาได้ด้วย
การให้ทุน ทรัพย์สิน หรือสิทธิประโยชน์อื่น ในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา
หรือการสงเคราะห์อื่นเพื่อสวัสดิการแก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาตามวรรคหนึ่ง คณะกรรมการจะกําหนดเงื่อนไข
ในการให้ไว้ด้วยก็ได้

(
(
(
(

(มีต่อห
             น้าถัดไป)๕

กีฬาจังหวัด สมาคมกีฬา นักกีฬา หรือบุคลากรกีฬาเพื่อใช้ในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา
ตลอดจนให้คณะกรรมการการกีฬาแห่งประเทศไทยมีอํานาจให้การสงเคราะห์อื่นเพื่อสวัสดิการแก่นักกีฬา
และบุคลากรกีฬาได้ด้วย นั้น เป็นบทบัญญัติที่ให้อํานาจแก่คณะกรรมการการกีฬาแห่งประเทศไทย
ในการให้ทุน ทรัพย์สิน หรือสิทธิประโยชน์อื่น แก่คณะกรรมการกีฬาจังหวัด สมาคมกีฬา นักกีฬา
หรือบุคลากรกีฬาเพื่อใช้ในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา ตลอดจนการสงเคราะห์อื่นเพื่อสวัสดิการ
แก่นักกีฬาและบุคลากรกีฬาตามกฎหมายว่าด้วยการกีฬา
             แห่งประเทศไทย ในขณะที่การส่งเสริมและ
สนับสนุนกีฬาอาชีพตามมาตรา ๕๒ (๓)*” แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๒๓/๒๕๕๓ฯ และมาตรา ๕๐ (e/a)?
แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการกีฬา
แห่งประเทศไทย (ฉบับที่ ๒)ฯ เป็นบทบัญญัติรองรับให้มีการใช้จ่ายเงินจากกองทุนเพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนกีฬาอาชีพตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมกีฬาอาชีพได้ ดังนั้น การส่งเสริมและสนับสนุน
การกีฬาตามมาตรา ๓๓%"
              แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทยฯ จึงไม่จํากัดหรือตัดสิทธิ
ในเรื่องการส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาอาชีพตามมาตรา ๕๒ (๓) แห่งพระราชบัญญัติการกีฬา
แห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๒๓๒/๒๕๕๓ฯ
และมาตรา ๕๒๐ (๕/๑) แห่งพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทย (ฉบับที่ ๒)ฯ อีกทั้งยังเป็นการสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของการแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติการกีฬาแห่งประเทศไทยฯ และความเป็นมาของกองทุนที่เ
             กี่ยวข้องด้วย

(นายปกรณ์ นิลประพันธ์)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
กันยายน ๒๕๐๕

(ต่อจากเชิงอรรถที่ ๑๐)

  หลักเกณฑ์การพิจารณาและการกําหนดประเภทของบุคคลซึ่งพึงได้รับทุน ทรัพย์สิน
หรือสิทธิประโยชน์อื่น ในการส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬา หรือการสงเคราะห์อื่นตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับที่คณะกรรมการกําหนด

**โปรดดูเชิงอรรถที่ ol, ข้างต้น

๑ะโปรดดูเชิงอรรถที่ ๕, ข้างต้น

๑โปรดดูเชิงอรรถที่ oo, ข้างต้น
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