
เรื่องเสร็จที่ ๘๕๐/๒๕๕๒ 

 

บนัทึกส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 

เร่ือง  การแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการธนาคารอสิลามแห่งประเทศไทย 
 

   

 

ธนำคำรอิสลำมแห่งประเทศไทยได้มีหนังสือ ด่วนมาก ที่ ธอท.ลก. ๗๖๐/
๒๕๕๒ ลงวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๕๒ ถึงส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได้ว่า ตามที่
ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย (ธนาคาร) จัดตั้งขึ้นภายใต้พระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่ง
ประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๕ โดยกระทรวงการคลังได้เข้าเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของธนาคารในปี พ.ศ. 
๒๕๕๐ ซ่ึงมีผลท าให้ธนาคารมีสถานะเป็นรัฐวิสาหกิจตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา และการด าเนินการใด ๆ 
ของกรรมการและพนักงานของธนาคารจะต้องอยู่ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติ
มาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกจิ พ.ศ. ๒๕๑๘ 

เมื่อประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารมีอายุครบ ๖๕ ปีบริบูรณ์ ประธาน
กรรมการหรือกรรมการจึงพ้นจากต าแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารเนื่องจากมี
ลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจฯ ซึ่งก าหนดว่า “กรรมการของรัฐวิสาหกิจนอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ส าหรับรัฐวิสาหกิจนั้น  ๆ แล้ว ยังต้องมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ ด้วย (๑) มีสญัชาติไทย (๒) มีอายุไม่เกินหกสบิห้าปีบริบูรณ์ ฯลฯ แต่
เนื่องจากมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอสิลามแห่งประเทศไทยฯ ได้บัญญัติให้ที่ประชุม
ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ เลือกประธานกรรมการแทนประธานกรรมการที่หมดวาระเฉพาะกรณีที่ประธาน
กรรมการพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา ๑๙ หรือมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลาม
แห่งประเทศไทยฯ ซึ่งบทบัญญัติดังกล่าวมิได้ครอบคลุมถึงกรณีการพ้นจากต าแหน่งเนื่องจากการ
ขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าห รับกรรมการและ
พนักงานรัฐวิสาหกิจฯ ด้วย  ดังนั้น ธนาคารจึงขอหารือว่า กรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการ
ธนาคารพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการ
และพนักงานรัฐวิสาหกจิฯ ธนาคารจะสามารถน าบทบัญญัติตามมาตรา ๗๕ หรือมาตรา ๗๘ แห่ง
พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. ๒๕๓๕ มาใช้บังคับโดยอนุโลม ทั้งนี้ ตามมาตรา ๑๑ 
แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ ได้หรือไม่ และหากไม่สามารถน า
บทบัญญัติดังกล่าวมาใช้โดยอนุโลมได้ ธนาคารควรจะมีวิธกีารด าเนินการอย่างไร 

 

คณะกรรมกำรกฤษฎีกำ (คณะที่ ๓) ได้พิจารณาข้อหารือของธนาคารอิสลาม
แห่งประเทศไทย โดยมีผู้แทนกระทรวงการคลัง (ส านักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจและ
ส านักงานเศรษฐกิจการคลัง) ผู้แทนกระทรวงพาณิชย์ (กรมพัฒนาธุรกิจการค้า) และผู้แทน

 

ส่งพร้อมหนังสอื ด่วนมาก ที่ นร ๐๙๐๑/๑๓๗๒ ลงวันที่ ๒๓ ธนัวาคม ๒๕๕๒ ซึ่งส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 



 ๒ 

ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย เป็นผู้ชี้ แจงข้อเทจ็จริงแล้ว มีความเห็นว่า เมื่อธนาคารอิสลาม
แห่งประเทศไทยมีสถานะเป็นรัฐวิสาหกิจตาม (๑) ของบทนิยามค าว่า “รัฐวิสาหกิจ” ตามมาตรา 
๔๑ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. 
๒๕๑๘ แล้ว การพ้นจากต าแหน่งของประธานกรรมการและกรรมการธนาคารอิสลามแห่งประเทศ
ไทย จึงต้องน ามาตรา ๘๒ แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวมาใช้บังคับด้วย 

เมื่อปรากฏข้อเทจ็จริงว่าประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารมีอายุครบ ๖๕ 
ปีบริบูรณ์ ประธานกรรมการหรือกรรมการดังกล่าวจึงพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา ๕ (๒)๓ 
ประกอบกบัมาตรา ๘ (๓) แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงาน
รัฐวิสาหกิจฯ แล้วแต่กรณี และแม้การพ้นจากต าแหน่งดังกล่าวเป็นการพ้นจากต าแหน่งตาม
กฎหมายอื่น ที่มิใช่การพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา ๑๙๔ หรือมาตรา ๒๐๕ แห่งพระราชบัญญัติ

 
๑ มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัตินี้  
“รัฐวิสาหกจิ” หมายความว่า 
(๑) องค์การของรัฐบาลตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งองค์การของรัฐบาล หรือกิจการของ

รัฐตามกฎหมายที่จัดต้ังกิจการนั้น และหมายความรวมถึงหน่วยงานธุรกิจที่รัฐเป็นเจ้าของแต่ไม่รวมถึงองค์การ
หรือกจิการ ที่มีวัตถุประสงค์เฉพาะเพื่อสงเคราะห์หรือส่งเสริมการใด ๆ ที่มิใช่ธุรกจิ 

(๒) บริษัทจ ากัดหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่กระทรวงทบวงกรม หรือทบวงการเมืองที่มี
ฐานะเทยีบเท่า และหรือรัฐวิสาหกจิตาม (๑) มีทุนรวมอยู่ด้วยเกนิร้อยละห้าสบิ หรือ 

(๓) บริษัทจ ากัดหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่กระทรวงทบวงกรม หรือทบวงการเมืองที่มี
ฐานะเทยีบเท่า และหรือรัฐวิสาหกจิตาม (๑) และหรือ (๒) มีทุนรวมอยู่ด้วยถึงสองในสาม 

ฯลฯ    ฯลฯ 

๒ มาตรา ๘  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามที่ก าหนดไว้ส าหรับรัฐวิสาหกิจนั้น ๆ แล้ว 
กรรมการพ้นจากต าแหน่งเม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) เป็นผู้ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๕ 

กรรมการของรัฐวิสาหกิจที่มิใช่กรรมการโดยต าแหน่งตามกฎหมายหรือพระราชกฤษฎีกาให้
อยู่ในต าแหน่งคราวละสามปีแต่อาจได้รับการแต่งตั้งใหม่ได้ 

ความในวรรคสองมิให้ใช้บังคับแก่กรรมการของบริษัทจ ากดั หรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคล 

๓ มาตรา ๕  กรรมการของรัฐวิสาหกิจนอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม
ตามที่ก าหนดไว้ส าหรับรัฐวิสาหกจินั้น ๆ แล้ว ยังต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ ด้วย 

ฯลฯ    ฯลฯ 

(๒) มีอายุไม่เกนิหกสบิห้าปีบริบูรณ์ 
ฯลฯ    ฯลฯ 

๔ มาตรา ๑๙  ให้กรรมการตามมาตรา ๑๖ และมาตรา ๑๘ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปี 
เม่ือครบหนึ่งปีนับแต่วันที่ประชุมสามัญประจ าปีครั้งแรก ให้กรรมการตามมาตรา ๑๖ ออกจากต าแหน่งสองคน
โดยวิธจีับสลาก และในทุกปีถัดไป ให้กรรมการที่เหลือจากการจับสลากออกจากต าแหน่งสองคนโดยวิธจีับสลาก 
และให้ถือว่าการจับสลากออกเป็นการออกตามวาระด้วย 



 ๓ 

ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๕ ซึ่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย
ฯ มิได้ก าหนดไว้กต็าม แต่กไ็ม่อาจน าบทบัญญัติว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากัดมาใช้บังคับแก่ธนาคาร
อิสลามแห่งประเทศไทยโดยอนุโลม โดยผลของมาตรา ๑๑๖ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลาม
แห่งประเทศไทยฯ ได้ เนื่องจากเมื่อพิจารณาพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ 
แล้ว เหน็ว่ากฎหมายมีเจตนารมณ์ที่จะให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกกรรมการในทุกกรณี ซึ่งเป็น
การบัญญัติวิธีการเลือกประธานกรรมการหรือกรรมการไว้โดยเฉพาะที่แตกต่างจากบทบัญญัติ
มาตรา ๗๕๗ และมาตรา ๗๘๘ แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. ๒๕๓๕  อย่างไรก็
ตาม เนื่องจากกรณีตามปัญหานี้ ไม่มีบทบัญญัติใด ๆ แห่งกฎหมายตามตัวอักษร หรือตามความ
มุ่งหมายของบทบัญญัตินั้น ๆ หรือตามจารีตประเพณีแห่งท้องถิ่นที่จะน ามาใช้บังคับได้  ดังนั้น 

 

เม่ือกรรมการพ้นจากต าแหน่งตามวาระ ให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการขึ้นใหม่แทน 
ทั้งนี้  โดยให้กรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งยังคงอยู่ในต าแหน่งเพื่อด าเนินกิจการของธนาคารต่อไป เพียงเท่าที่
จ าเป็นจนกว่าจะได้มีกรรมการซึ่งได้รับเลือกตั้งขึ้นใหม่ 

การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคสอง ให้เป็นไปตามวิธีการที่ก าหนดในข้อบังคับของธนาคาร
และกรรมการที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งต้องไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๒๒ 

๕ มาตรา ๒๐  นอกจากการพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา ๑๙ กรรมการพ้นจากต าแหน่งเม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๒๒ 

(๔) ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติให้ออก 

ในกรณีที่พ้นจากต าแหน่งตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการนัดประชุมผู้ ถือหุ้นเพื่อเลือกตั้ง
บุคคลซึ่งไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๒๒ เข้าด ารงต าแหน่งแทน โดยให้มีวาระการด ารงต าแหน่งเท่ากับ
วาระที่เหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน 

 ๖ มาตรา ๑๑  ภายหลังที่ธนาคารได้มีผู้ถือหุ้น และได้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการ
ตามความในพระราชบัญญัตินี้แล้ว ให้น าบทบัญญัติว่าด้วยบริษัทมหาชนจ ากดัมาใช้บังคับแก่ธนาคารโดยอนุโลม 
เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชบัญญัตินี้  

๗ มาตรา ๗๕  ภายใต้บังคับมาตรา ๘๓ ในกรณีที่ต าแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น
นอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 
๖๘ เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า
สองเดือน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของ
จ านวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ 

บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนตามวรรคหนึ่งอยู่ในต าแหน่งได้เพยีงเท่าวาระที่ยงัเหลืออยู่
ของกรรมการซึ่งตนแทน 

๘ มาตรา ๗๘  ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ 

ในกรณีที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนเป็นรอง
ประธานกรรมการกไ็ด้ รองประธานกรรมการมีหน้าที่ตามข้อบังคับในกจิการซึ่งประธานกรรมการมอบหมาย 



 ๔ 

จึงต้องน ามาตรา ๑๙ วรรคสอง และมาตรา ๒๑๙ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอสิลามแห่งประเทศ
ไทยฯ มาใช้บังคับในฐานะที่ เป็นกฎหมายที่ใกล้เคียงอย่างย่ิงตามมาตรา ๔๑๐ แห่งประมวล
กฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
 

 

(ลงชื่อ) พรทพิย์  จาละ 

(คุณพรทพิย์  จาละ) 

เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
ธนัวาคม ๒๕๕๒ 

 
๙ มาตรา ๒๑  เม่ือประธานกรรมการพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา ๑๙ หรือมาตรา ๒๐ ให้ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นเลือกกรรมการขึ้นเป็นประธานกรรมการแทน 

๑๐ มาตรา ๔  กฎหมายนั้น ต้องใช้ในบรรดากรณีซึ่งต้องด้วยบทบัญญัติใด ๆ แห่งกฎหมาย
ตามตัวอกัษร หรือตามความมุ่งหมายของบทบัญญัตินั้น ๆ 

เม่ือไม่มีบทกฎหมายที่จะยกมาปรับคดีได้ ให้วินิจฉัยคดีนั้นตามจารีตประเพณีแห่งท้องถ่ิน 
ถ้าไม่มีจารีตประเพณีเช่นว่านั้นให้วินิจฉัยคดีอาศัยเทียบบทกฎหมายที่ใกล้เคียงอย่างยิ่ง และถ้าบทกฎหมาย
เช่นนั้นกไ็ม่มีด้วย ให้วินิจฉัยตามหลักกฎหมายทั่วไป 
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             0850/2552 - บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่อง การแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย

เรื่องเสร็จที่ ๘๕๐/๒๕๕๒

บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่อง  การแต่งตั้งประธานกรรมการและกรรมการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย(
		

ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยได้มีหนังสือ ด่วนมาก ที่ ธอท.ลก. ๗๖๐/๒๕๕๒ ลงวันที่ ๒๘ ตุลาคม ๒๕๕๒ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได้ว่า ตามที่ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย (ธนาคาร) จัดตั้งขึ้นภายใต้พระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๕ โดยกระทรวง
             การคลังได้เข้าเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของธนาคารในปี พ.ศ. ๒๕๕๐ ซึ่งมีผลทำให้ธนาคารมีสถานะเป็นรัฐวิสาหกิจตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา และการดำเนินการใด ๆ ของกรรมการและพนักงานของธนาคารจะต้องอยู่ภายใต้บังคับแห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘
เมื่อประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารมีอายุครบ ๖๕ ปีบริบูรณ์ ประธานกรรมการหรือกรรมการจึงพ้นจากตำแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารเนื่องจากมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ
             ฯ ซึ่งกำหนดว่า “กรรมการของรัฐวิสาหกิจนอกจากต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดไว้สำหรับรัฐวิสาหกิจนั้น ๆ แล้ว ยังต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามดังต่อไปนี้ด้วย (๑) มีสัญชาติไทย (๒) มีอายุไม่เกินหกสิบห้าปีบริบูรณ์ ฯลฯ แต่เนื่องจากมาตรา ๒๑ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ ได้บัญญัติให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกประธานกรรมการแทนประธานกรรมการที่หมดวาระเฉพาะกรณีที่ประธานกรรมการพ้นจากตำแหน่งตามมาตรา ๑๙ หรือมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ ซึ่งบทบัญ
             ญัติดังกล่าวมิได้ครอบคลุมถึงกรณีการพ้นจากตำแหน่งเนื่องจากการขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจฯ ด้วย  ดังนั้น ธนาคารจึงขอหารือว่า กรณีที่ประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารพ้นจากตำแหน่งตามมาตรา ๕ แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจฯ ธนาคารจะสามารถนำบทบัญญัติตามมาตรา ๗๕ หรือมาตรา ๗๘ แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. ๒๕๓๕ มาใช้บังคับโดยอนุโลม ทั้งนี้ตามมาตรา ๑๑ แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ ได้หรื
             อไม่ และหากไม่สามารถนำบทบัญญัติดังกล่าวมาใช้โดยอนุโลมได้ ธนาคารควรจะมีวิธีการดำเนินการอย่างไร

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๓) ได้พิจารณาข้อหารือของธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย โดยมีผู้แทนกระทรวงการคลัง (สำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจและสำนักงานเศรษฐกิจการคลัง) ผู้แทนกระทรวงพาณิชย์ (กรมพัฒนาธุรกิจการค้า) และผู้แทนธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย เป็นผู้ชี้แจงข้อเท็จจริงแล้ว มีความเห็นว่า เมื่อธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยมีสถานะเป็นรัฐวิสาหกิจตาม (๑) ของบทนิยามคำว่า “รัฐวิสาหกิจ” ตามมาตรา ๔  แห่งพระราชบัญ
             ญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘ แล้ว การพ้นจากตำแหน่งของประธานกรรมการและกรรมการธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย จึงต้องนำมาตรา ๘  แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวมาใช้บังคับด้วย
เมื่อปรากฏข้อเท็จจริงว่าประธานกรรมการหรือกรรมการธนาคารมีอายุครบ ๖๕ ปีบริบูรณ์ ประธานกรรมการหรือกรรมการดังกล่าวจึงพ้นจากตำแหน่งตามมาตรา ๕ (๒)  ประกอบกับมาตรา ๘ (๓) แห่งพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสำหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจฯ แล้วแต่กรณี และแม้การพ้นจากตำแหน่งดังกล่าวเป็นการพ้นจากตำแหน่งตามกฎหมา
             ยอื่น ที่มิใช่การพ้นจากตำแหน่งตามมาตรา ๑๙  หรือมาตรา ๒๐  แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๔๕ ซึ่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ มิได้กำหนดไว้ก็ตาม แต่ก็ไม่อาจนำบทบัญญัติว่าด้วยบริษัทมหาชนจำกัดมาใช้บังคับแก่ธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยโดยอนุโลม โดยผลของมาตรา ๑๑  แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ ได้ เนื่องจากเมื่อพิจารณาพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ แล้ว เห็นว่ากฎหมายมีเจตนารมณ์ที่จะให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกกรรมการในทุกกรณี ซึ่งเป็นการบัญญัติวิธ
             ีการเลือกประธานกรรมการหรือกรรมการไว้โดยเฉพาะที่แตกต่างจากบทบัญญัติมาตรา ๗๕  และมาตรา ๗๘  แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. ๒๕๓๕  อย่างไรก็ตาม เนื่องจากกรณีตามปัญหานี้ไม่มีบทบัญญัติใด ๆ แห่งกฎหมายตามตัวอักษร หรือตามความมุ่งหมายของบทบัญญัตินั้น ๆ หรือตามจารีตประเพณีแห่งท้องถิ่นที่จะนำมาใช้บังคับได้  ดังนั้น จึงต้องนำมาตรา ๑๙ วรรคสอง และมาตรา ๒๑  แห่งพระราชบัญญัติธนาคารอิสลามแห่งประเทศไทยฯ มาใช้บังคับในฐานะที่เป็นกฎหมายที่ใกล้เคียงอย่างยิ่งตามมาตรา ๔  แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์


(ลงชื่
             อ) พรทิพย์  จาละ
(คุณพรทิพย์  จาละ)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา


สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ธันวาคม ๒๕๕๒
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