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เรื่องเสร็จที่ ๕๒/๒๕๒๓

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่อง อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบ
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน WA. ๒๕๕๐

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้มีหนังสือ ที่ ศธ ๐๒๓๑.๑/๑๑๒ ลงวันที่
๒๓ มกราคม ๒๕๒๓ ขอหารือปัญหาข้อกฎหมายเกี่ยวกับอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการควบคุม
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕
             ๐ และต่อมาได้มีหนังสือ ที่ ศธ ๐๒๑๑.๑/๒๕๒๒
ลงวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๒๓ ส่งมติคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกซนที่มอบหมายให้สํานักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนหารือปัญหาข้อกฎหมายดังกล่าวต่อคณะกรรมการกฤษฎีกา
สรุปความได้ว่า สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกซนได้อาศัยอํานาจตามมาตรา ๕๒๐ (๒)
และ (@) ประกอบกับมาตรา ๕๕ แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน wa, ๒๕๕๐ ออกคําสั่ง ที่ ๒๒๒๕๐๒
เรื่อง ให้โรงเรียนกรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัยอยู่ในความควบคุมของสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกซน ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิก
             ายน ๒๕๐๒ และได้อาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๓ แห่งพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๐ ออกคําสั่ง ที่ ๓/๒๕๒๒ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมโรงเรียน
กรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัย ลงวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๒๒ โดยคณะกรรมการควบคุมโรงเรียน
กรุงเทพศรีสเตียนวิทยาลัยในฐานะเป็นคณะกรรมการบริหารโรงเรียนกรุงเทพคริสเตียนวิทยาลัย
ได้มีมติให้บุคคลพันจากหน้าที่ในตําแหน่งผู้อํานวยการและผู้จัดการ และพิจารณาอนุมัติ
เงินงบประมาณค่าใช้จ่ายในการดําเนินกิจการของโรงเรียนอยู่อย่างต่อเนื่องในระหว่างการควบคุม
ซึ่งมีปัญหาเกี่ยวกับการดํ
             าเนินการบางประการ จึงขอหารือต่อคณะกรรมการกฤษฎีกา ดังนี้
๑. คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบสามารถแต่งตั้งหรือถอดถอนผู้อํานวยการ
ผู้จัดการ ครู บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงาน ได้หรือไม่ หากไม่สามารถแต่งตั้ง
หรือถอดถอนได้แล้ว คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบจะมีอํานาจเพียงใด
;         ๒. ในการส่งมอบทรัพย์สินพร้อมด้วยสมุดบัญชี เอกสาร และสิ่งอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับ
ทรัพย์สินและหนี้สินให้แก่คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบนั้น คณะกรรมการควบคุมโรงเรียน
ในระบบสามารถลงนามในการเบิกถอนเงินเพื่อบริหา
             รโรงเรียนได้หรือไม่ หรือสามารถสั่งให้เปลี่ยนชื่อ
ผู้ลงนามในสมุดบัญชีธนาคารของโรงเรียนเป็นบุคคลในคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบ
ได้หรือไม่ อย่างไร
a. ในการควบคุมโรงเรียน ซึ่งผู้รับใบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคลากร
ทางการศึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงานอื่นของโรงเรียนในระบบต้องปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนตามที่
เณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบมอบหมายนั้น หมายความรวมถึงอํานาจใด และในการใช้อํานาจ
ของผู้อนุญาตต้องใช้อํานาจผ่านผู้รับใบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคสากรทางการศึกษา
เจ้าหน้า
             ที่และผู้ปฏิบัติงาน หรือไข้อํานาจผ่านคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบ

ย.      ,      a                       ea          ล                   a.      ar                             a
ส่งพร้อมหนังสือ 7 นร ๐๕๐๒/ส๓ ลงวันที่ ๓๕ มถุนายน ๒๕๒๓ ซึ่งสํานักงานคณะกรรมถารกฤษฎีกา
มีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี๑เซต่
ไซ

๕. ในการอนุมัติและอนุญาตต่าง ๆ ที่เป็นอํานาจหน้าที่ของผู้รับใบอนุญาต เช่น
ในถารเบิกจ่ายเงินหรือในการทํานิติสัมพันธ์ต่าง ๆ กับหน่วยงานภายในหรือภายนอกประเทศ
คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบสามารถเข
             ้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการอนุมัติ อนุญาต หรือระงับ
การทําสัญญาดังกล่าวหรือไม่ หากมีความเสียหายที่เกิดขึ้นแก่โรงเรียนจะมีแนวทางดําเนินการอย่างไร

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๕) ได้พิจารณาข้อหารือของสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ โดยมีผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงานคณะกรรมถารส่งเสริมการศึกษาเอกซน)
เป็นผู้ข้แจงข้อเท็จจริงแล้ว เห็นว่า กรณีข้อหารือนี้มีประเด็นปัญหาข้อกฎหมายที่ต้องพิจารณาทั้งสิ้น
สี่ประเด็น ดังนี้

ประเด็นที่หนึ่ง ข้อความที่ว่า “ผู้รับใบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคลากร
ทางกา
             รศึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงานอื่นของโรงเรียนในระบบต้องปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนนั้น
ตามที่คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบมอบหมาย” ตามมาตรา ๕๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๐ ในการใช้อํานาจของคณะกรรมถารควบคุมโรงเรียนในระบบต้องใช้อํานาจ
สั่งการให้ผู้รับโบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคสากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงาน
ของโรงเรียนไนระบบปฏิบัติ หรือคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถดําเนินการในเรื่อง
เหล่านั้นได้เอง

ประเด็นที่สอง คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนใน
             ระบบสามารถแต่งตั้งหรือถอดถอน
ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงานอื่นของโรงเรียนไนระบบ
ได้หรือไม่ อย่างไร

ประเด็นที่สาม คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถลงนามในการ
เบิกถอนเงินเพื่อบริหารโรงเรียนได้หรือไม่ หรือสั่งให้เปลี่ยนชื่อผู้สงนามในสมุดบัญชีธนาคารของโรงเรียน
เป็นบุคคลในคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบได้หรือไม่ อย่างไร

ประเด็นที่สี่ คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถดําเนินการอบุมัติ
อนุญาต หรือระงับการทําสัญญาหรือทํานิติสัมพันธ์ต่าง ๆ กับหน่วยงานภ
             ายในหรือภายนอกประเทศ
ซึ่งเป็นอํานาจหน้าที่ของผู้รับโบอนุญาตได้หรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๕) ได้พิจารณาประเด็นปัญหาตามข้อหารือ
ตังกล่าวแล้ว มีความเห็นโนแต่ละประเดีนดังนี้

ประเด็นที่หนึ่ง เห็นว่า มาตรา ๓๓” วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน
พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้กําหนดกลไกในการควบคุมโรงเรียนในระบบไว้ชัดเจนว่า เมื่อผู้อนุญาตได้มีคําสั่งให้
โรงเรียนไนระบบอยู่ในความควบคุมแล้ว ให้ผู้อนุญาตแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบ
ขึ้นคณะหนึ่ง เพื่อปฏิบัติหน้าที่แทนคณะกรรมการบริหารและดําเนินกิจการขอ
             งโรงเรียนในระบบ
เป็นการชั่วคราวในระหว่างที่โรงเรียนในระบบอยู่ในความควบคุม ดังนั้น คณะกรรมการควบคุม

at        15,     et               alot aw   eve ou ad              2,
โรงเรียนในระบบฏีอํานาจหน้าที่สองประการ  ประการทีหนึ่ง คือ ปฏิบัติหน้าทีแทนคณะกรรมการบริหาร
&

5

“มาตรา ๕๕  เมื่อได้มีคําสั่งควบคุมโรงเรียนในระบบตามมาตรา ety แล้ว ให้ผู้อนุญาตแต่งตั้ง
คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วยประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ซึ่งมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ไนด้านการศึกษาและด้
             านอื่นที่เกี่ยวข้องอีกไปเกินหกคน เพื่ เพื่อปฏิบัติหน้าที่
แทนคณะกรรมการบริหารและดําเป็นกิจการของโรงเรียนในระบบเป็นการชั่วคราวในระหว่างที่โรงเรียนในระบบ
อยู่ในความควบคุม          .

เมื่อแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบแล้ว ให้ผู้อนุญาตรายงานให้คณะกรรมการหราบอุอั

wa         A    a   2     a   say          ง,
๕. ในการอนุมัติและอนุญาตต่าง ๆ ที่เป็นอํานาจหน้าทีของผู้รับใบอนุญาต เซ่น

ในการเบิกจ่ายเงินหรือในการทํานิติสัมพันธ์ต่าง ๆ กับหน่วยงานภายในหรือภายนอกประเทศ

1   al            ans       
                  me

คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบสามารถเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการอนุมัติ อนุญาต หรือระงับ
ๆ   - nt,  as  1           ada        a     6 5.    ย

การทําสัญญาดังกล่าวหรือไม่ หากมีความเสียหายที่เกิดขึ้นแก่โรงเรียนจะมีแนวทางดําเนินการอย่างไร

al     veo       uv    i,      ow      wy
คณะกรรมการกถฤษฎีกา (คณะที ๕) ได้พิจารณาข้อหารือของสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิถาร โดยมีผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน)
เอเข้วช้กเคจสัเช็ลอธิงแร้ก ทวี่จแจ่า ครกรี่อัหครีงีถึ่จ|รย
             รี »  de. aa, เซา
เป็นผู้ขี้แจงข้อเท็จจริงแล้ว เห็นว่า กรณีข้อหารือนี่มีประเด็นปัญหาข้อกฎหมายทีต้องพิจารณาทั้งสิน
สี่ประเด็น ดังนี้
เกศ   y,       aly     at            Pay          war
ประเด็นที่หนึ่ง ข้อความทีว่า “ผู้รับใบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคลากร
Pa    vy ad    ve ve   a      a        Ea   awa, Yat    ซ่   น
ทางการศึกษา เจ้าหน้าที และผู้ปฏิบัติงานยืนของโรงเรียนในระบบต้องปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียนนัน
al                      =                                        a    +         
             as ares
ตามที่คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบมอบหมาย” ตามมาตรา ๑๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติ
โรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๐ ในการใช้อํานาจของคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบต้องใช้อํานาจ
Py           a               wo            ve                                       22,       a          aun
สั่งการให้ผู้รับใบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่ และผู้ปฏิบัติงาน
awe a                              อ      ซ่.
ของโรงเรียนในระบบปฏิบัติ หรือคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถดํ
             าเนินการในเรือง
เหล่านันได้เอง
a                                                1d
ประเด็นที่สอง คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถแต่งตั้งหรือถอดตถอน
a                         of              a        = thee    a          a
านวยการ ผู้จัดการ ag บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที และผู้ปฏิบัติงานยอืนของโรงเรียนไนระบบ
ได้หรือไม่ อย่างไร
ประเด็นที่สาม คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถลงนามในการ
เบิกถอนเงินเพื่อบริหารโรงเรียนได้หรือไม่ หรือสั่งให้เปลี่ยนซือผู้ลงนามในสมุดบัญชีธนาคารของโรงเรียน
เป็นบ
             ุคคลในคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบได้หรือไม่ อย่างไร
ad                          a                   os         wes
ประเด็นที่สี คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสามารถตําเนินการอนุมัติ
อนุญาต หรือระงับการทําสัญญาหรือทํานิติสัมพันธ์ต่าง ๆ กับหน่วยงานภายในหรือภายนอกประเทศ
dos. of,     yal   ve         จ
ซึ่งเป็นอํานาจหน้าที่ของผู้รับใบอนุญาตได้หรือไม่
a         a      va             gs             4    a
คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที ๆ) ได้พิจารณาประเด็นปัญหาตามข้อหารือ
ตังกล่าวแล้ว มีความเห็นดังนี้
สน
             ร       1                    a    1         เศ
ประเด็นที่หนึ่ง เห็นว่า มาตรา «๓% วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน
vs                          a            vu      aad           wale ane
พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้กําหนดกลไกในการควบคุมโรงเรียนในระบบไว้ชัดเจนว่า เมื่อผู้อนุญาตได้มีคําสังให้
โรงเรียนในระบบอยู่ในความควบคุมแล้ว ให้ผู้อนุญาตแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบ
+        s   ad   "     a                   <         9๑อซื
ขึ้นคณะหนึ่ง เพื่อปฏิบัติหน้าที่แทนคณะกรรมการบริหารและดําเนินกิจการของ
             โรงเรียนในระบบ
เป็นการชัวคราวในระหว่างที่โรงเรียนในระบบอยู่ในความควบคุม ดังนั้น คณะถรรมการกวบคุม
ฮะ,      at              ซูซ่   = tm   a             a,
โรงเรียนในระบบจึงมีอํานาจหน้าที่สองประการ ประการที่หนึ่ง คือ ปฏิบัติหน้าที่แทนคณะกรรมการบริหาร

*มาตรา ๓ เมื่อได้มีคําสั่งควบคุมโรงเรียนในระบบตามมาตรา ๕๒ แล้ว ให้ผู้อนุญาตแต่งตั้ง
คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบขึ้นคณะหนึ่ง ประกอบด้วยประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ซึ่งมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ไนด้านการศึกษาและด้านอื่นที่เกี่ยวข้องฮีก
             ไม่เกินทกคน เพื่อปฏิบัติหน้าที่
แทนคณะกรรมการบริหารและตําเนินกิจการของโรงเรียนในระบบเป็นการชั่วคราวในระหว่างที่โรงเรียนในระบบ
อยู่ในความควบคุม

แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบแล้ว ให้ผู้อนุญาตรายงานให้คณะกรรมการทราบ

ยae)

mn

และประการที่สอง fa ดําเนินกิจการของโรงเรียนในระบบเป็นการชั่วคราว โดยในการปฏิบัติหน้าที่แทน
คณะกรรมการบริหารนั้น มาตรา ma? แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนฯ ได้กําหนดอํานาจหน้าที่
ของคณะกรรมการบริหารไว้ชัดเจน คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบจึงสามารถปฏิบัติหน้าที่
โดยใช้
             อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารดังกล่าวได้ ส่วนการตําเนินกิจการของโรงเรียนในระบบ
เป็นการชั่วคราวนั้น แม้จะไม่ปรากฏว่ามีบทบัญญัติมาตราไตถ้าหนดขอบเขตไว้ชัดเจน แต่เมื่อพิจารณาถึง
วัตถุประสงค์ของการแต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบที่มุ่งหมายให้คณะกรรมการ
ควบคุมโรงเรียนในระบบเข้าไปดําเนินการแก้ไขหรือปรับปรุงเหตุแห่งการสั่งให้ควบคุมโรงเรียบในระบบ
ตามมาตรา eo" แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนฯ แล้ว คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบ
จึงมีอํานาจตําเนินกิจการของโรงเรียนในระบบได้ทุกประการเพื่อแก้ไขหรือปร
             ับปรุงเหตุแห่งการสั่งให้

Shan ๓๓ ให้ศณะกรรมการบริหารของโรงเรียนในระบบมีอํานาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้

(๑) ออกระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ ของโรงเรียนในระบบ

(๒) ให้ความเห็นชอบนโยบาย และแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนในระบบ

(๓) ให้คําแนะนําการบริหารและการจัดการโรงเรียนไนระบบตด้านบุคลากร แผนงาน งบประมาณ
วิชาการ กิจกรรมนักเรียน อาคารสถานที่ และความสัมพันธ์กับชุมชน

(@) กํากับดูแลให้มีระบบการประถันคุณภาพภายในโรงเรียนในระบบ

(๕) ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้อํานวยการ

(๒) ให้ความเห็นชอบการภู
             ้ยืมเงินครั้งเดียวหรือหลายครั้งรวมกันเกินร้อยละ| ยี่สิบห้าของมูสค่า
ของทรัพย์สินที่โรงเรียนในระบบมือยู่ขณะนั้น

ในกรณีที่คณะกรรมการบริ หารไม่ให้ความเห็นขอบการกู้ยืมเงิน คุณะถรรมการต้องเสนอทางเลือก
ที่ปฏิบัติได้ให้แก่โรงเรียนในระบบด้วย เว้นแต่คณะกรรมการจะเห็นว่าการกู้ยืมเงินนั้นมีได้เป็นไปเพื่อประโยชน์ของ
การดําเนินกิจการโรงเรียนไนระบบ

(๓) ให้ความเห็นชอบการกําหนดค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอื่นของโรงเรียนในระบบ

(a) ให้ความเห็นขอบรายงานประจําปี งบการเงินประจําปี และการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

             
(๑) พิจารณาคําร้องทุกข์ของครู ผู้ปกครองและนักเรียน

(eo) ตําเนินกา ารอื่นตามที่กฎหมายระบุให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

"มาตรา ๕๐ ผู้อนุญาตมีอํานาจออกคําสั่งให้โรงเรียนในระบบอยู่ในความควบคุมของสํานักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มีเขตอําบาจเมื่อมีเหตุอย่างหนึ่งอย่างใต
ดังต่อไปนี้

(๑) โรงเรียนในระบบไม่มีทุนเฟียงพอที่จะดําเนินกิจการต่อไป

(๒) โรงเรียนไนระบบฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามบทบัญผัติแห่งพระขาชบัญญีตินี้ กฎถระทรวง
ระเบียบ หรือประกาศที่ออกตามพร
             ะราชบัญญัตินี้ และอาจทําให้เกิตความเสียหายอย่างร้ายแรงแก่การดําเนินกิจการ
ของโรงเรียนในระบบ

(๓) โรงเรียนในระบบฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามคําสั่งของผู้อนุญาตหรือพนักงานเจ้าหน้าที่
สิ่งสั่งการตามพระราชบัญญัตินี้ และอาจทําให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรงแก่การดําเนินก๊จการของโรงเรียนในระบบ

(๒) โรงเรียนในระบบไม่ปฏิบัติตามตราสารจัดตั้ง และอาจทําให้เกิดความเสียหายอย่างร้ายแรง
แก่การดําเนินกิจการของโรงเรียนในระบบ

(๕) คณะกรรมการบริหาร กรรมการบริหาร ผู้อํานวยการ ผู้จัตการ ครู บุคลากรทางการศึกษา
หรือนักเรียน
             ของโรงเรียนไนระบบกระทําการอันเป็นภัยอย่างร้ายแรงต่อความมั้นคงหรือความปลอตภัยของประเทศ
ความสงบเรียบร้อย วัฒนธรรมของซาติ หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน

(๒) เมื่อมีกรณีตามมาตรา aoe มาตรา ๑๐๕ มาตรา ๓๐๓! มาตรา ๑๑๐ หรือมาตร7 ๑๑๓

(๓) กรณีอื่นตามที่กําหนดไนกฎกระทรวง

ให้แจ้งคําสั่งควบคุมโรงเรียนไนระบบให้คณะกรรมการบริหารของโรงเรียนในระบบทราบ
และปิดประกาศคําสั่งดังกล่าวไว้ที่หน้าประตูโรงเรียนในระบบด้วยSW
๕

a          ro       เก      at   เ    oy    vo

ควบคุมโรงเรียนในระบบให้สามารถกลับสู่ภาวะปกติโดยเร็วที
             ่สุด ทั้งนี้ การใช้อํานาจของคณะกรรมการ
๑          ตวบคุมโรงเรียนในระบบต้องเป็นไปตามมาตรา an ประกอบกับมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชนฯ กล่าวคือ ต้องพิจารณามอบหมายให้บุคคลตามมาตรา «๕ แห่งพระราชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชนฯ เป็นผู้ดําเนินการก่อน หากผู้ซึ่งได้รับมอบหมายไม่ปฏิบัติตามที่คณะครรมการควบคุม

โรงเรียนในระบบมอบหมาย ผู้นั้นก็จะมีโทษตามมาตรา ace? แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชนฯ

a   ve,    2 =,                os,

และคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนไนระบบก็ชอบที่จะใช้อํานาจดําเนินการแก้ไขปัญหาควา
             มขัดข้อง

วง,       1    ava   a                a

อันเกิตจากการไม่ยอมปฏิบัติตามที่คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบมอบหมายตามมาตรา ๓๕ ได้

โดยการใช้อํานาจของคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบสั่งการให้ผู้ดํารงตําแหน่งต่าง ๆ

นอกเหนือจากผู้รับไบอนุญาตพ้นจากตําแหน่งและแต่งตั้งบุคคลอื่นให้เป็นผู้ดํารงต้าแหน่งและปฏิบัติหน้าที่

a                                        ’       aia    เอไอเว.
ตามทิคณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบมอบหมายต่อไบปได้ เพื่อให้การดําเนินกิจการของโรงเรียน
ในระบบเป็นไปด้วยความเรียบร้อ
             ย
i        ood               ซ่      ง เข.    aoe         ซ่
ประเด็นที่สอง ประเด็นที่สาม และประเด็นที่สี่ เห็นว่า เมื่อได้วินิจฉัยในประเด็นที่หนึ่ง
แล้วว่า คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบมีอํานาจดําเนินกิจการของโรงเรียนในระบบ
ได้ทุกประการเหื่อแก้ไขหรือปรับปรุงเหตุแห่งภารสังให้ควบคุมโรงเรียนไนระบบให้สามารถกลับสู
ซ่
ภาวะปกติโดยเร็วที่สุด กรณีจึงไม่จําเป็นต้องวินิจฉัยในประเด็นที่สอง ประเด็นที่สาม และประเด็นที่สี่อีก

a
pi. Ae

(นายปกรณ์ นิลประพันธ์)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษ
             ฎีกา
มิถุนายน ๒๕๒๓

“โปรดดูเชิงอรรถที่ a, ข้างต้น

nan ๓๕  เมื่อได้มีคําสั่งศวบคุมโรงเรียนในระบบตามมาตรา at แล้ว ผู้รับใบอนุญาต
ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ay บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที ที่ และผู้ปฏิบัติงานอื่นของโรงเรียนในระบบต้องปฏิบัติหน้าที
ในโรงเรียนนั้นตามที่คณะกรรมการควบคุมโรงเรี่ยนในระบบมอบหมายและต้องจัดการตามสมควรเพื่อรักษา
ความสงบเรียบร้อย และคดูแต รักษาทรัพย์สินของโรงเรียนไนระบบ

ผู้รับใบอนุญาต ผู้อํานวยการ และผู้จัดการ ต้องส่งมอบทรัพย์สินพร้อมด้วยสรรพสมุดบัญชี
เอกสาร และสิ่งอื่นเกี่ยวก
             ับทรัพย์สินและหนี้สินของโรงเรียนในระบบตลอดจนหลักฐานเกี่ยวกับนักเรียนทั้งหมด
ยองโรงเรียนในระบบนั้นให้แก่คณะกรรมการควบคุมโรงเรียนในระบบภายในเจ็ตวันนับแต่วันที่มีคําสั่งควบคุม
โรงเรียนในระบบตามมาตรา ๕๐

“มาตรา ๑๕๕ ผู้รับไบอนุญาต ผู้อํานวยการ ผู้จัดการ ครู บุคลากรทางการศึกษา เจ้าหน้าที่

ซีดตั้จไวิพัติงกบสี่        4                                                        Aa

หรือผู้ปฏิบัติงานอื่นของโรงเรียนในระบบผู้ใดไม่ปฏิบัติตามมาตรา ๑๕ วรรคหนึ่ง ต้องระวางโทษปรับไม่เกิน
aod

ใหนงหมนบาท
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