15998599 bac/wEes

UuindnUANMZNSIUAISN i]‘l:}{] N1
Li 29 ﬂ']ﬂ‘l/i‘ﬂ']i"l‘ljﬂ']ﬂ‘ljﬂgﬂGl\‘i']‘lﬂﬂﬂ']LL‘Vi‘I«l\ﬁ@QLﬁ‘ll']ﬁﬂ']iﬂiﬁﬂﬁiﬂﬂuﬂwaq
WidlauANLA151vNS

n3znsednusnisldfingedo daudian 7 A5 obow/coo atiuil «
NUATUS lo&eo mamﬂmuﬂmvﬂiiumﬁﬂqwgm asﬂmmlmm A1UnuAMENIIUNT
mmﬂmmuwumuimwmaa 7l A5 ooor/ebem atiuil eb Tuiny beee U5y
fguunsdinisnsenssdnerdnisdn didnuavisnisasanilaindsde daunin
1/1 5 &oolk.a/oxwls AT bo fugEy bede Uit mumml,aﬁmﬁmm'ﬁam"Lmem
7l odo/oedo &1 0 Uil ot FUAN N.A. beds Lmeﬂwmaaium unsnYI A
feruasnislssFeutuiiiuy Smindedl AandinauaiufinsAnussaudne
Fodl 1o b Tidssiunissesardnisgian lnginszmsiseiumindusyezia
LAY Hududfuil oc Suran bee Seiufl oo natau boeed LLauawuﬂmuwaw
msfnvszondnuidedml e b Iilfdd exa/oeto & o Uil be U beds
AUNIN UL ATUNS aflaaﬂmmwﬂ'rﬁml,t,mum ox UL bedae LilolUUF TR
EL‘LJG]WLL‘lﬂu&i’eNLmﬂﬁﬂﬁiﬂiaﬂ’] \osmnuneadunse lﬂﬂguwmwiummmmimLamﬁmi
AgaM fseansdssiumisliAudl aanen « 233A%ES WiansEs1Ung iU
viaﬂLﬂmsmmsaﬂwmswsmflﬂﬂmmﬁmiwuuL’JmsvmwuummaumuL'Jmiwmi WA b&&o
fdaAin “nsdslidrsvnislusinnisle N szmyuuLamiuw’muummaummnmiwms
IFnun1ns1 be wimszswdydavundatiugdrnens wa. beee doadunisds
Tilvujanuluesdnisszninassmaniodunisdaliluviinisednedu Failinisd
IﬁlﬂﬂgummiumﬂmiizmnﬂsyLwﬂimimuaummmﬂiwummammmaﬂa@mumw
fsguuasidrdafnneuning il iisvezinanisludjofnundeluinisliiuad
Ik ﬂ’l’ilUUQUGN’]HMiE]l“UVHﬂ’l’imﬂa’l’maﬂLﬂuUi”IS%uLLﬂVI’N‘S’]‘Uﬂ’li” ol dulumy
nsrs1vnguinifinan Jeweliddnauangnssunisnisfnuduiiugiuindeaaus
Squusshinmsnsznsasdnwidnsifeinnsaneyliildunegiunse iﬂﬂguwmﬂumwm
394189150157 3807 Fuatufl o SuaL bede FeTuil ob natau beee Tagliiy
ey nmuummaummamiwmi “LumimaaﬂmﬂiwmimawﬂgymmiumLmua
509L8913119AFANTY WIBaTuni Sesrasddunatsunissenineiy mdeufiuna
'ﬁwmimuwavwmqwgmmwuwaﬂmmsmm33&11/160'1Wzm'ﬁ"wmﬂﬁmimuL’gm'ﬁ‘vmw
dumileufinaanstums . bedo uiilomnueaiunis fanudilarmandoudeaiu
aﬁﬂg‘uml,a gdumounisdndunslnduluaunssssnguindndin Jadllfvonyayn
INTFUUATINNIINTENTNANYBAINOU mmummﬂmvﬂiimmsmmﬂmmuwumulmmsa
lufansutyBnanin mﬂmwaqswummmiﬂimiNﬂﬂ@ﬂﬁmsauumimwaiumﬂ
iﬂﬂguwmmiumumuﬁmLamﬁmimam HoundedaudiTuil ox Furia bedo
297UN oo AANAYN bEEd Uad ﬁ]vuunmsvmwuummaumuL’;a'rifwvﬂ'ﬁmuwsvm%ﬂqwgm
Fananldvdoll nsutiydnarsdiaudiu aguawlédn nadiuneaiunsy IAsuLrads

dinfounilade Aunan 1 s oxoo/orce 83Ul lbm NOBA1AY bE&o Fad1NI
ANYNITUNIINEYNITREINEaYISNsAUESTUUNS



THf1saiumsonanidningam duriul ox Suneu bede Teiufl o Rl beee
JulumuainuuszasdvesdidniuaniiufinisAnvivszanfnundosdnl 1on b
Tnsuggiuni= leareenainsemaideiudl ex fu1AL beds tHasanilauiila
ﬂammaaul,ﬂmﬂumiﬂgumm zdunaun1sdndunsliilulununszsvnguin
mmwaﬂLﬂmsmmﬁaﬂwmwumﬂﬂwwmisziﬂvmuL'gmsvmwuumuaumuL’Jmswmﬁﬂ
WATUIEETUNTY UeasAay uuL'JmsvwmuumuaumuLaaW'ifléuﬂ']immW'ﬁkuﬂqwgm
AINAT mmlmaiummmmmm fanu Wedlviuneaiunsy deadeUsylovilunsiuim
sewirstiumiionfuinaisenis mndsuuaiinisnssnsdnwidnsviedansenang
ANwI5N1INITUTAUI miﬂﬁﬂamuﬁﬁwﬁmmLaﬂuﬁmimam%aqmaa%um% Dulusu
AnulsTasdveaeTIvMskaztiulssleviuanissvnises1eds wazldouiifgeundsld
WILFTUNT 1UUQ‘Um’nmmumwul,aﬁmﬁmiﬂiammﬂLLmum o AN bede 9TUTl ob
Aa1AL lo&a wisgiunda famsoffunarssnissenitdumdewdunaisunsld
il mﬂmmiaﬂ‘wmaaiumﬂ TUFTRMusngn wWiuasliudluddsaioanainsiunig
Tigniesdoludie d1ifnaruamgnssunisnisAnwiduiiugiudsuelifguunidanig
ﬂiyvmqﬂﬂ@ﬁﬁmswmmmumiwmaaiumﬂ 11J1Jg°umﬂu‘mmuﬂmmaﬁmﬁmimammu,m
Fuil ox $UNAN bede TaTuil ob AA1AL beee TIFUUATIININTENTANBIENS
(MER5191385TIR  51151393%) "Lmaqﬂwﬂwmaamummﬂmvﬂﬁiuﬂ’ﬁmiﬁﬂwwuwu%m
fl A5 ocoow/aoam a3iull el TUIAL be&e 1 NOUATNUAMLATTUAITNIIANY

v

suuwugmlﬂwmmwmmmmsau n1sasuueydRdoundansinlild wasuoudindfinas
dilnauldansensed@nwisnis anuiuusenaunisiiansan

dnauldanssnsidneiinslafingsdedl fs obor/eodec amu‘m o0l
AaAL bedd YNTIUSTUUATIINIINTENTNANYIZANT (ma‘wmmw WANEYAUT) I dosil
drnauldansensasdneisnsiionsanudaiiaudiu s

(@) msaumimwaiumﬂ LyjuRauludiumissesavisnisnand
Feavuanse quuumuaummnmswmuﬂummwaqsﬁmummmiﬂsmsamﬂwmmi
AINNINTT & FTIANT LLMQWiui’]‘UﬂQH{]ﬂ’Iﬂ’W‘MUW‘MaﬂLﬂm‘mﬂ’]iﬁﬂ‘lﬂ%’]iﬂjﬂﬁlﬂ‘l/ﬂﬂﬁ
Falvfunanssrisiuniloudiunaisens we. beeo

(o) NFUUYETUNSY lﬂﬂgummiummeiﬁmamﬁmimam%w HJutaan
5vmmuumuaumunmswmﬂm AoalAsuaRLAIINSTUUATIINTNTENTNANYITNSROU
aauﬂsmﬁﬁuummmsﬂs mamﬂmamsa auumaawaﬂmwaiumﬂ lﬂﬂgumm
wmuﬂmmamﬁmimammLme o FUMAL bEde B3TUT ob RANAN b&Ed WU LU
mwmaaiumﬂ IUUQUmmuwmumwmamamamamiumﬂLmuﬁaummmimam
\WumsuuRaumuenilszasdvesd innunaensunsmMfnetuiug v wasdinanuwniui
nsAnwUsENAnwITeel 1we o LLaum'ﬂUmﬁamLmuaimLamﬁﬂ'ﬁ@qammaqmaqsum°1
Junisteansnisasanivimsfanisvesdinanuaisnisasaniiiiduluaungwane
ToguszasAvasnzan svileu Totedu Yarvun ulouiy NAkazUTENIAYEIAMENTIUNIT
AgaNT Faduuselovivomesisnis AU S FUUATIINITNTENTNANYITNToUIIA
Iwuwasumﬂ 11JUQUG]<]’]‘LJVIZ‘HHﬂQ’]ULaGU"Iﬁﬂ’1iﬂiﬁﬂ"l@]\‘iLLG]TLWI ox 5UIAN b&de
Fauil oo naAY beee wWiofiansandinsidustsdumuurazifuaunis



SmuunTimManEnnnwismsinsudlddmslunidedinamin Weswn
Wudszifudenguineiidainudiuunndisuaznguuieflidaau Falvdauszidiudi
S hnsnsenssinusnseysiRnsddldvielsl miedhaunnenssunsngufing

N3ENIIANBITNI1T39v011T U1 E9d1TNIIUANENTIUAITNO YN
1 Sguusshinsnsgnsndnwsnsiidunivsaneyifdoundalmnesiuns Wdfohou
IumLmuasauam'lﬁﬂﬁﬂsam Faudtudl ox §U10N bee T9TuTl oo AaAL bEEE
ImauunmwumisvmwuummumuL’Jmswﬂﬁmuwsvswﬂqwgmmmuwamﬂm%msm
Thsansluyhmsgdmfunansswisiunieudunasens ne. eeeo ol

ANIZNTIUNTNABANT (AR o) IiRasandonievesnsenine@nusnig
T TlELNUNTENTNNITAG (ﬂilJUﬁU‘Uﬂa’]\‘i) HUNUNTENINANYISNT (@Erdnauldansens
difnnuamznssunsnsAnuituiugiu uardiinnuaniinisegani) Junuggnaens
dvinnuaiuiinsAnsUszasinsded 1w o wazueaiuns Bundnw udPuas
foriaatauds Unngderiaaiafinfindn nildevearoonainsvnisvesnegiunse toly
ﬂﬁﬁamﬂuﬁﬁmeiaqmm’%miﬂiam Fauifufl ox SuTAL beee TlFdmmnsrarueiy
Unudatiugaiunszssdygfvimvidaiiuigd1s1vnis we. bewe Inguggsuns
Uszasdfaziusses L'Jmamsummmmmuammmiuivwmuum:uaumunmswms
LLavlmmmmiawasuaummﬂs%uuma'1ﬂwsﬂsvmamﬂw'lﬁﬂ'ﬁu'n,ﬂuivav 9 ueaae e U
ml@mMuqaamuﬂmut,amﬁmsﬂiam AN 71 5 &oolo./Eabe ATTUT o NAAN beEe
wsldineumiun A Usosnsidedssl v o luguzdudainify imueSosaieuSms
AuENTIININMIANITUiugIY ilereayiRainsguuiitnisnssnsadnusms uasdlensy
nunTEey naﬂumﬂﬂﬂgummﬁlumLmuasaaLamﬁmmﬁamum WLATUNS bAnauLn
SeruiieuaneruendudsuT T sHed i uinsAnysrasdnenFedu)
@i uihiosnddnnuwsiuiinisfinundssondnuudedn e o Silalldfunisdans
vianaudomiondrinnunmznssumnsinutuiiuguisdslioafuiumimioussy
ndunsusiensle

ANNTIUMINO UM (Ani? o) AnsandemFeusznaududoifiaaiafisidy
fananudutiudn mdmnsnasessiinalidudeyanatudvasfgiuldsuudaduiuly
IGE EJamJmamwwmnsJaluumﬂwmaumaaumaaﬂmEJNaul,’samsaimammau lagunf
anseenddsmnaunaseadediinadusfuiiddaduduly mneslisinadounds
foransevinldlunsaififimnudndues wbaagliidedvduiolisoudvdgfuidmanases
Fautunsdinaugssuueilatufideiull be ngainieu beoe fmuauumienislendiy

"N3g31v U AIs UL URTIUN1INNIUNATEY A, b&ne

o
¥ o

1n91 o Adanmsunasediinaliudeyaaadausvneifiuldsuudaduduly
ﬁmqmaﬂﬂﬂiaﬂEJaammamwwn'waﬂlummnwnaaw%a??umaaﬂ@Utﬁiaunmﬁa
Taewndu
18 I8
“wifaded1iniarnisanziguun’ 1 @3.0bom/1b& 1IBUNTENTII MU NTL

AU oo NYATNIUY bdloe



&

Laznsussdslrssusdaunds Tnovudlvausvnisdussdslondedisiunslaiinee
Lﬂu%ﬂiwmiﬂsyLm/m%s'hﬂimiﬁﬁﬁqﬁﬁLLmiqé’J’awé’quﬂJdﬂﬁ]uLﬂuﬂWsé"aL?{au%uﬁasuﬁu
mwmawumalmmm Buufnisidounasudenalimseiiunisdandilggunisiimun
mmemafl‘wLﬂuﬂjuwiaivmuawuaawm T dounazussislimssmunisdoundslld
luﬂamumumuwmwummLmuqmmgummwmai”LUEJUGU'ﬁWﬂ'ﬁUsvmmmasJ'lsJuu 9
oF mmmt,awma']snﬂ'ﬁmum maqL‘UuwlmmsamLmuwlmumimmmL‘Uu%umaﬁvmu
awuawm ﬂmmiwmiimuLLmmimﬂmmimasﬂmmﬂumLmuquuaaﬂauum
11/1LLmmaawaﬂﬂlﬁlmamumﬂmmimaiﬂmmﬂummeuu WaYEIMSUTNSI¥NT
mlmumsmiﬂmwiammLmiummiﬂaﬂumima Lmqma@waﬂﬂlﬁlm@mummuu
lmﬁammmﬂguwmmwmi BuusinsaisuTou sty nsesiimdsdoundsasdesfiansan
nanusudusudeiaasadunensald

nsdimudoniod 11m31 be” wimsrseUygAvuntavinadisens
w.fl. bexe Sygilinsddidisvnisiuriiniste q Whduluaundninaefidinua
Tnewsznguiin lnegdudiliffvs susntatunguaslifiunadmiunssuniwiie
Tglussristumioufiunasunis Ussneufumen < assanils WINTE TN BN
fuunndninasinisdslidisvnisluinisdsditunatseninsiumiiowfiunaisivnis
WA, beo SyaAlrnsdsliihsunisluvinsle q GeildnsdanisTiluufoRnuluesdng
5217119U 58N A %ﬂULamiszjNﬁ?uﬁm%’uﬁ’lmmﬂﬁmﬁﬁ]ﬂmwmﬁamﬁmamiwmﬂéf
ANUNNNT o Witz AUIWMEaUIIgT15191T WA, beae 9zfslaTuyiAn
SPUURTIANE R M‘%aﬂé’mmmmaﬁ%’%muﬁLé’ﬂﬁ'ﬂﬁ’muawma Feozdiulginisdslidnsvns
1‘1J‘1/1’1ﬂ’1§1(ﬂ 9 aumuuLamiu‘mNuummaummamawmﬂm maaamauwmmimﬂm
LLGILMEJ‘L!’]EJﬂiuVl%'“’l 1@'iummmum’]mamﬁmimam 7 odo/octs Bo1 uAIRisasns
AgAM &1 00 Tl o SunaL bedo LmeT‘wmiqmLmuqsamamﬁmimam UNATUNS
femusndudednunidiviud werlddulumesnuiudy Inewitlsdeatsanszyin Wunisateen
deluuitRmlusumsonarBmangam fudTull e Sunam bege Wl filildsy

“119197 b 9151901570 LASURUABUIINEUIVUTEUIUUSLANEULA DY TIN19519N1S

o

&lwluvhnisle q mmaﬂLﬂm%wmmmimmvswﬂqwam fudsldfianssutntathungy warliiy
nandmsumsdmnutwiuglussrisdurieudunarssnis

W & mdslithswnsivimsla q Sesfunassriaiumiloudunarsivns
IFnusns oe wimszsedygivimiatiugdinems we. vexe foadunmsddliludfdha
Tussdnissgnitalszmaniedunsdsliluvinisednedu Fedlinsdsdiluufifonlussdnisszning
UszmalagldSuoyiffandsuuniidndsta vieudansenanedifsuundidndafaueunang siedl 193
srognamslUUiRnuvieluinmsliAudtuasnisluu foRnuvieluinsdanandeadulseloviun
NNTIBNNT

nsdsliidnsvnisluinisle o aanssands mndiszoznanfundstliiisune
FussyunguaneddlidissnisdiusenainssnisuaglidefunisoonanmeninielUufofau
MINUAANY STUUA3
18 18



&

vefutmiatiunyusansdaamniiazammuzeenisey Tumstgswsnsdinaun
fufinsAnwvvszaudnuidodinl 1w o SsdidmaeyiBlvdrsunisluaniuiinnsfnw
Uszandnwdednl 1w o a1eon Aldeendidei exa/oets Fos msyywlidisunseg
LagyANIIMsAnwaeennIsiassymnemmmusaFuuunedids 31 wegiunis
moonnymsiielUufiRnuludumissesaudnsngam nszmmsdnyitns Faustuil oc
$unAN beee T1TUT o ganA beee wagildduiunsFosmiadunglnegiunss
witsznsla wenandl dninaueaiiufinsinudssaunuidednl 1w b Teaumsiuaue
v BnMInensIIMINIANYITuu Ui s EueRe g d ey Rnuem < wis
wizsnguinisenan navldlanndunisle sudumnuunnseweinszuiunisveesia
olls mumdnngminevhliyanagenlienafioussloviannisnsziinla
Femufiduinegdie wiilousingandduasesuisgiunia dendfunuisiuienis
difnnuweiiufinisinuuszauAnuidednd e b 91 efunardaesmauldien
nsveeyiAnniguusidrdaindussey o uaslindedoRamudumodnvaldnusluiui o
nanau wa. beee efelildduneaiunsy fdwAaudusznisle fansluujiaau
Tusunaseaaudnsnganivesuiegiunis du Aoralulssleninimasonisuarlad
undyaAngunelaviusguuniindsiaioveysiadeundsliegdaau Usenoutuniseysia
Houndadu lfneliiAnanudsmeunsnsnisuazyanaduiliieados Snfens
wisnszsvnguinudeifudaimualiidugafidevesfguundlunsdifing suaunns
waztduvusloviuanissenisedneds fonafiansaneygnliiissmsluufifnunie
Tvihnsuenmileainiidivusluiinin @ 11n9 o wazans < 1§ uazlnefideiiiaste
putondeliiudesniiuilldldamensdiivindy fudu SalunaRtavesipusimunnm
fagauifdounddlinegiunss WufiRmulusumissesarisnsngan fuduiiuf o
Suneu bede STl oo ganau beee Tastunansmnsssrinsiumdioufunasunis
sungrinegeUmidatngdnssnisla
dwsunsdinisasuiiuaszesiiandlidnsenisiviinsle 4 v o U
e b (@) Hadosndudsurmmswidsmmsiulifndudrsunenenelutmuana
yiemudds Widehinsensgiiuesnanssmssaut fuiiddliluihnsle 4 wiud deasy
MuuaszeransUfianuludiundisetanidnisnsanilufounaial begd wad

& N ° D 2% a wa 14 i

199 @ TupsdindianudndudesddbidrssnislvufiRnulussdnmsssninsszme
wsaluiin1seg1eduuenmiialyaininmualuuing & 11051 o asNIAT) & NINSFUUASLANEAR
a @ U a wva A o [ U a L <) L4 U
frsaniuiinseugnlilUufuRnunialiinnisdingn Swgsuauaisuasidulseloviunniessns
981984 AorafinnsaneygnliluujiRnunieluvihnisdanaile

Na v o

® o ° o9 vy ° =
UMl o ﬂiiu%ﬂiumwu@L’Jmaﬂwmiwmﬂﬂmmﬂ@ i maﬂim‘w@jumuw

v
a

a < a v = o ° 9 a wa ' o
fsuiivaunsiondisenistagnddiluvinisle q nduunujdRnunoussezafiddiludugnas

witrrnsgiulindudnfumemaneluimunnawionudds Whdulumundninasideiolud
(o) n3idunsddlidrsenisiuimsle q idszeznanfundd@eisnnaduss
punguunglddslitssnisdiuesnainssnsnumn « 2ssaaes Tidedndnssnisdiusenain
swnshausiuiidditmsnsiulunsle q Taglifoimumisestsensiuiusumivig
18 18



b}

wggiuni Wlunenuiiieuanaanuuenduiirusemslutiafewdeatiumumiisie
SusesresiErensdiineuesiuiinsfinuuszasAnuidedn e b wé uandosn
\Wuanugainveaneaiunss Aldannsansuldudniniguuniazinnsaneyialniele
Faddlanmnsondudidusmmsld dadu mndpuuntldeydidounddieaiunda lWUfhnu
TusuissenarBnisnzan fusiuil e« Suna bede 95uil oo ga1aL beee Wé
nsTsauiIiiendulinfusvnsnumng »” JasuinaldleduiloldFundsnisensta
NTTUUNI

(EBINT 153UAN)
AYIBNIAUENTTUNITNO BN

d1UNUANYNIIUNITNG BN
NUAAU b&&D

"Usngleessad o, $1afu




 
         
             2.16.764.1.4.100.21.1.1.1
             1.0
             1692776318
             068c2_0638_2556
             2023-08-23T07:38:40+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
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                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             เรื่องเสร็จที่ ๒๓๕/๒๕๕๒

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่อง การให้ข้าราชการไปปฏิบัติงานในต้าแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภาโดยนับเวลา
เหมือนเต็มเวลาราชการ

กระทรวงศึกษาธิการได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๒๐๓/๕๑๐ ลงวันที่ ๕
กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได้ว่า สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานได้มีหนังสือ ที่ ที่ ศธ ๐๕๐๐๕๓๕/๑๒๕๓ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๕ นําเรียน
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการว่า สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาได้มีหนังสือ ด่วนมาก
# M5 ๕๑๐๒.๕/๑๕๕๒ ลงวันที่ ๒
             ๐ กันยายน ๒๕๕๕ แจ้งว่า สํานักงานเลขาธิการครุสภาได้มีคําสั่ง
ที่ ๑๕๐/๒๕๕๑ สั่ง ณ วันที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ แต่งตั้งให้นายสูรินทร์ อิ อินทรักษา ตําแหน่ง
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านน้าริน จังหวัดเชียงใหม่ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต ๒ ให้ดํารงตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา โดยมีวาระการดํารงตําแหน่งเป็นระยะเวลา
ไม่เกินสี่ปี นับตั้งแต่วันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ และสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ได้มีคําสั่งที่ ๕๓๕/๒๕๕๑ สั่ง ณ วันที
             ่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๑
อนุญาตให้นายสุรินทร์ฯ ลาออกจากราชการตั้งแต่วันที่ ae ธันวาคม ๒๕๕๑ เพื่อไปปฏิบัติงาน
ในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา เนื่องจากนายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติหน้าที่ในตําแหน่งรองเลขาธิการ
ครุสภา มีวาระการดํารงตําแหน่งไม่เกินสี่ปี ตามมาตรา ๕ จรรคหนึ่ง แห่งพระราชกฤษฎีกากําหนด
หลักเกณฑ์การสั่งให้ข้าราชการไปทําการซึ่งให้นับเวลาระ ะหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐
ที่บัญญัติว่า “การสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ ซึ่งจะนับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ
ได้ตามมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติบํ
             าเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๕๕ ต้องเป็นการสั่ง
ให้ไปปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศหรือเป็นการสั่งให้ไปทําการอย่างอื่น ซึ่งมิใช่การสั่ง
ให้ไปปฏิบัติงานในองค์การระ ะหว่างประเทศโดยได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรีเจ้าสังกัดหรือปลัดกระทรวง
ที่รัฐมนตรีเจ้าสังกัดมอบหมาย ทั้งนี้ ให้มีระยะ เวลาการไปปฏิบัติงานหรือไปทําการไม่เกินสี่ปี
และการไปปฏิบัติงานหรือไปทําการดังกล่าวต้องเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ” เพื่อให้เป็นไปตาม
พระ ะราชกฤษฎีกาดังกล่าว จึงขอให้สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานนําเรื่องเสนอ
รัฐมนตรีว
             ่าการกระ ะทรวงศึกษาธิการเพื่อพิจารณาอนุมัติให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติหน้าที่ในตําแหน่ง
รองเลขาธิการคุรุสภา ตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ โดยให้นับ
ระยะ เวลานั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ ในการลาออกจากราชการเพื่อไปปฏิบัติงานในตําแหน่ง
รองเลขาธิการคุรุสภานั้น นายสุรินทร์ฯ ยังประสงค์นับเวลาราชการระหว่างนั้น เหมือนเต็มเวลา
ราชการตามพระ ราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑ์การสั่งให้ข้าราชการไปทําการซึ่งให้นับเวลาระ หว่าง
นั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ แต่เนื่องจากนายสุรินทร์ฯ มีความเข้าใจค
             ลาดเคลื่อนเกี่ยวกับ
วิธีปฏิบัติและ ะขั้นตอนการดําเนินการให้เป็นไปตามพระ ะราชกฤษฎีกาดังกล่าว จึงมิได้ขออนุญาต
จากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการก่อน ซึ่งสํานักงานคณะ ะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้หารือ
ไปยังกรมบัญชีกลางว่า หากภายหลังรัฐมนตรีว่าการกระ ะทรวงศึกษาธิการอนุมัติให้นายสุรินทร์ฯ
ไปปฏิบัติหน้าที่ในตําแหน่งรองเลขาธิ้การคุรุสภา ยั ย้อนหลังตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑
ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ แล้ว จะนับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการตามพระราชกฤษฎีกา
ดังกล่าวได้หรือไม่ กรมบัญชีกลางมีความ
             เห็น สรุปความได้ว่า กรณีนายสุรินทร์ฯ ได้รับแต่งตั้ง

ส่งพร้อมหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๑/๐๕๕๓ ลงวันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๕๐ ซึงสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
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             ให้ดํารงตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา ตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕
เป็นไปตามความประสงค์ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒
โดยนายสุรินทร์ฯ ได้ลาออกจากราชการเมื่อวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ เนื่องจากมีความเข้าใจ
คลาดเคลื่อนเกี่ยวกับการปฏิบัติและขั้นตอนการดําเนินการให้เป็นไปตามพระ ะราชกฤษฎีกา
กําหนดหลักเกณฑ์การสั่งให้ข้าราชการไปทําการซึ่งให้นับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการฯ
และนายสุรินทร์ฯ ประสงค์จะนับเวลาระ ะหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการตามพระ ะราชกฤษฎ
             ีกา
ดังกล่าว จึงมีได้ขอรับบําเหน็จบํานาญ  ดังนั้น เพื่อมให้นายสุรินทร์ฯ ต้องเสียประโยชน์ในการนับเวลา
ระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ หากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการหรือปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการพิจารณาเห็นว่า การปฏิบัติงานที่สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาของนายสุรินทร์ฯ เป็นไปตาม
ความประสงค์ของทฑางราชการและเป็นประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง และได้อนุมัติย้อนหลังให้
นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานที่สํานักงานเดขาธิการคุรุสภาตั้งแต่วันที ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐
ตุลาคม ๒๕๕๕ นายสุรินทร์ฯ ก็สามารถนับเวลาราชก
             ารระ ะหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการได้
ทั้งนี้ I หากมีการสั่งให้นายสุรินทร์ฯ 'ไปปฏิบัติงานดังกล่าว เห็นควรให้แก้ไขคําสั่งลาออกจากราชการ
ให้ถูกต้องต่อไปด้วย สํานักงานคณะ ะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงขอให้รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการพิจารณาอนุมัติให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานที่สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาตั้งแต่
วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
(ศาสตราจารย์สุซาติ ธาดาธํารงเวช) ได้สั่งการในหนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ที่ ศธ ๐๕๐๐
             ๓๕/๑๒๕๓ ลงวันที่ ๑๒ มีนาคม ๒๕๕๕ ว่า มอบสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา

ขั้นพื้นฐานไปพิจารณาความเหมาะสม การลงนามอยนุมัติย้อนหลังคงทําไม่ได้ และมอบสํานักนิติการ
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้ความเห็นประกอบการพิจารณา

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้มีหนังสือที่ ศธ ๐๒๐๑๕/๑๐๕๑๕ ลงวันที่ ๑๓
ตุลาคม ๒๕๕๕ นําเรียนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (นายพงศ์เทพ เทพกาญจนา) ว่า เรื่องนี้
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแล้วมีความเห็น ดังนี้

(๑) การอนุมัติให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิก
             ารคุรุสภา
ซึ่งจะนับเวลาระ หว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการเป็นอํานาจของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ตามมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑ์การสังให้ข้าราชการไปทําการ
ซึ่งให้นับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐

(๒) กรณีนายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภาซึ่งจะนับเวลา
ระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการได้ ต้องได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการก่อน

ส่วนกรณีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการจะอนุมัติย้อนหลังให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงาน

ที่สํานัก
             งานเลขาธิการคุรุสภาตั้งแต่วันที่ ae ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ นั้น เห็นว่า
การที่นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานที่สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา
เป็นการปฏิบัติงานตามความประสงค์ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ และการไปดํารงตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภาของนายสุรินทร์ฯ
เป็นการซ่วยเลขาธิการคุรุสภาบริหารกิจการของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภาให้เป็นไปตามกฎหมาย
วัตถุประสงค์ของคุรุสภา ระเบียบ ข้อบังคับ ข้อกําหนด น
             โยบาย มติและประกาศของคณะกรรมการ
คุรุสภา ซึ่งเป็นประโยชน์ของทางราชการ จึงนําเสนอให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติ
ให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานที่สํานักงานเลขาธิการคุรุสภาตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑
ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ หรือพิจารณาสั่งการเป็นอย่างอื่นตามแต่จะเห็นสมควร
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             รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการพิจารณาแล้วได้สั่งการในหนังสือดังกล่าวว่า เนื่องจาก
เป็นประเด็นข้อกฎหมายที่มีความเห็นแตกต่างและกฎหมายค็ไม่ซัดเจน จึงให้ส่งประเด็นว่า
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการอนุมัติกรณีนี้ได้หรือไม่ หารือสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

กระทรวงศึกษาธิการจึงขอหารือมายังสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ว่า รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมีอํานาจพิจารณาอนุมัติย้อนหลังให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงาน
ในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา ตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕
โดยนับเวล
             าราชการระ ะหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการตามพระราชกฤษฎีกากําหนดหลักเกณฑ์การสั่ง
ให้ข้าราชการไปทําการซึ่งให้นับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้หรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๒) ได้พิจารณาข้อหารือของกระทรวงศึกษาธิการ
โดยมีผู้แทนกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) ผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงานปลัดกระทรวง
สํานักงานคณะ ะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา) ผู้แทนผู้อํานวยการ
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเซียงใหม่ เขต ๒ และ นายสุรินทร์ อินทรักษา เป็นผู้ขี
             ้แจง
ข้อเท็จจริงแล้ว ปรากฏข้อเท็จจริงเพิ่มเติมว่า หนังสือขอลาออกจากราชการของนายสุรินทร์ฯ เพื่อไป
ปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา Fh ตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ มีได้แจ้งความประสงค์ขอรับ
บําเหน็จบํานาญตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยนายสุรินทร์ฯ
ประสงค์ที่จะนับระยะเวลาสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญในระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ
และได้ติดตามเรื่องขอรับอนุมัติจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการมาเป็นระยะ 4 จนล่วงเลยมา ๓ ปี
จึงได้มีหนังสือสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ด่วนม
             าก ที่ ศธ ๕๑๐๒.๕/๕๑๒๐๑ ลงวันที่ ฆ ตุลาคม ๒๕๕๕
ขอให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ในฐานะต้นสังกัดเดิม เสนอเรื่องต่อเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อขออนุมัติจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และเมื่อครบ
กําหนดระ ยะเวลาในการไปปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภาแล้ว นายสุรินทร์ฯ ได้กลับมา
รายงานตัวเพื่อแสดงเจตนาขอกลับเข้ารับราชการต่อสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเซียงใหม่
เขต ๒ แต่เนื่องจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ยังไม่ได้ร
             ับการสั่งการ
หรือตอบข้อหารือจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงยังไม่อาจคืนตําแหน่งหรือบรรจุ
กลับเข้ารับราชการได้

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๒) พิจารณาข้อหารือประกอบกับข้อเท็จจริงเพิ่มเติม
ดังกล่าวแล้วเห็นว่า คําสั่งทางปกครองจะมีผลใช้ยันต่อบุคคลตั้งแต่ขณะที่ผู้นั้นได้รับแจ้งเป็นต้นไป
และ ะย่อมมีผลตราบเท่าที่ยังไม่มีการเพิกถอนหรือสิ้นผลลงโดยเงื่อนเวลาหรือโดยเหตุอื่น” โดยปกติ
การออกคําสั่งทางปกครองต้องให้มีผลตั้งแต่วันที่มีคําสั่งเป็นต้นไป หากจะให้มีผลย้อนหลัง
ก็อาจกระทําได้ในกรณีที่มีควา
             มจําเป็นอย่างยิ่งและไม่เสียสิทธิหรือไม่รอนสิทธิผู้รับคําสั่งทางปกครอง
ดังเซ่นกรณีที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๒๕ พฤศจิกายน ๒๕๒๕“กําหนดแนวทางการโยกย้าย

ูญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๕
มาตรา ๕๒ คําสั่งทางปกครองให้มีผลใช้ยันต่อบุคคลตั้งแต่ขณะที่ผู้ขั้นได้รับแจ้งเป็นต้นไป
กครองย่อมมีผลตราบเท่าที่ยังไม่มีการเพิกถอนหรือสิ้นผลลงโดยเงื่อนเวลาหรือ
โดยเหตุอื่น
“a4                         ฯลฯ
“หนังสือสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ สร.๐๒๐๓/ว.๒๕๕ เวียนกระทรวง ทบวง กรม

ลงวันที่ ๒๓ พฤศจิกายน ๒
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และการแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งย้อนหลัง โดยห้ามมิให้ส่วนราชการสั่งแต่งตั้งโยกย้ายข้าราชการไม่ว่าจะ
เป็นข้าราชการประเภทหรือฝ่ายใดให้ดํารงตําแหน่งย้อนหลังไม่ว่าจะเป็นการสั่งเลื่อนขั้นหรือระ ะดับ
ตําแหน่งสูงขึ้นหรือไม่ก็ตาม เว้นแต่การเลื่อนและ ะแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งใหม่ที่ได้รับการกําหนด
ตําแหน่งเดิมให้เป็นชั้นหรือระ ะดับสูงขึ้นย้อนหลัง ให้เลื่อนและแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งย้อนหลังไปได้
ไม่ก่อนวันทีผู้มีอํานาจกําหนดตําแหน่งตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภทหรือฝ่ายนั้น ๆ
จะกําหนดและข้าราชกา
             รผู้นันจะ ะต้องเป็นผู้ที่ได้ดํารงตําแหน่งที่ได้รับการกําหนดเป็นขั้นหรือระดับ
สูงขึ้นอยู่แล้ว กรณีข้าราชการได้รับแต่งตั้งให้รักษาการหรือรักษาการในตําแหน่งนั้นอยู่ก่อนแล้ว
ให้แต่งตั้งย้อนหลังไปได้ไม่ก่อนวันที่รักษาการหรือรักษาการในตําแหน่งนั้น และสําหรับข้้าราชการ
ที่ได้รับการบรรจุใหม่หรือบรรจุเข้ารับราชการก็สั่งให้บรรจุและแต่งตั้งย้อนหลังไปได้ไม่ก่อนวันที่ผู้นั้น
ได้รายงานเข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการ เว้นแต่กรณีรับโอน ดังนั้น การจะมีคําสั่งย้อนหลังจะต้องพิจารณา
จากความจําเป็นตามข้อเท็จจริงเป็นรายกรณี
             ไป

กรณีตามข้อหารือนี้ มาตรา ๒๕7” แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
พ.ศ. ๒๕๓๕ บัญญัติให้การสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่กําหนด
โดยพระราชกฤษฎีกา โดยผู้นั้นยังไม่มีสิทธิรับบําเหน็จบํานาญและให้นับเวลาสําหรับการคํานวณบําเหน็จ
บํานาญในระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ ประกอบกับมาตรา ๕” วรรคหนึ่ง แห่งพระราชกฤษฎีกา
กําหนดหลักเกณฑ์การสั่งให้ข้าราชการไปทําการซึ่งให้นับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ
WA. ๒๕๕๐ บัญญัติให้การสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ ซึ่งมิใช่การสั่งการให้
             ไปปฏิบัติงานในองค์การ
ระหว่างประเทศ จะนับเวลาระหว่างนั้นสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญเหมือนเต็มเวลาราชการได้
ตามมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ จะต้องได้รับอนุมัติจาก
รัฐมนตรีเจ้าสังกัด หรือปลัดกระทรวงที่รัฐมนตรีเจ้าสังกัดมอบหมาย ซึ่งจะเห็นได้ว่าการสั่งให้ข้าราชการ
'ไปทําการใด ๆ อันจะนับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการได้จะต้องสั่งก่อนไปทําการดังกล่าว
แต่เมื่อนายสุรินทร์ฯ ได้รับคําสั่งสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ที่ ๑๕๐/๒๕๕๑ เรื่อง แต่งตั้งรองเลขาธิการ
คุรุสภา สั่ง ณ ว
             ันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ แต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา นายสูรินทร์ฯ
มีความจําเป็นต้องเข้ารับหน้าที่ทันที และได้ยื่นใบลาออกในวันนั้น โดยหนังสือลาออกระบุว่า เป็นการลาออก
เพื่อไปปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา ตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ เป็นต้นไป ทั้งไม่ได้ระบุ

“มาตรา ๒๕ ข้าราชการที่ได้รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณประเภทเงินเดือน ซึ่งทางราชการ
สั่งให้ไปทําการใด ๆ ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดโดยพระราชกฤษยฎีกา ผู้นั้นยังไม่มีสิทธิรับบําเหน็จบํานาญ และให้นับ
เวลาสําหรับการคํานวณบําเหน็จบ
             ํานาญในระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ

Son ๕ การสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ ซึ่งจะนับเวลาระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ

ได้ตามมาตรา ๒๕ แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ. ๒๕๓๕ ต้องเป็นการสั่งให้ไปปฏิบัติงาน
ในองค์การระหว่างประเทศหรือเป็นการสั่งให้ไปทําการอย่างอื่น ซึ่งมิใช่การสังให้ไปปฏิบัติงานในองค์การระหว่าง
ประเทศโดยได้รับอนุมัติจากรัฐมนตรีเจ้าสังกัด หรือปสัดกระทรวงที่รัฐมนตรีเจ้าสังกัดมอบหมาย ทั้งนี้ ให้มี
ระยะเวลาการไปปฏิบัติงานหรือไปทําการไม่เกินสี่ปีและการไปปฏิบัติงานหรือไปท
             ําการดังกล่าวต้องเป็นประโยชน์แก่
ทางราชการ

การสังให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ ตามวรรคหนึ่ง หากมีระยะเวลาเกินหนึ่งปีให้ผู้มีอํานาจ
สังบรรจุตามกฎหมายสังให้ข้าราชการผู้นั้นออกจากราชการและให้ถือเป็นการออกจากราชการเพื่อไปปฏิบัติงาน
ตามมติคณะรัฐมนตรี

ฯลฯ                           ฯลฯ
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ขอรับบําเหน็จบํานาญอันแสดงถึงเจตนาที่จะคงสถานะทางราชการอยู่ ในการนี้ผู้อํานวยการสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ซึ่งมีอํานาจอนุมัติให้ข้าราชการในเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ลาออก ก็ได้ออกคําสั่งที่ ๕๑๕/๒๕๕๑ เรื่อง การอนุญาตให้ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาลาออกจากราชการโดยระบุหมายเหตุตามบัญชีแนบท้ายคําสั่ง ว่า นายสุรินทร์ฯ
ลาออกจากราชการเพื่อไปปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งแต่วันที่ ๑๓
ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม 
             ๒๕๕๕ และมีได้ดําเนินการเรื่องบําเหน็จบํานาญให้นายสุรินทร์ฯ
แต่ประการใด นอกจากนี้ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ซึ่งสมควรนําเสนอ
เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อนําเสนอต่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเพื่ออนุมัติตามมาตรา ๕ แห่ง
พระราชกฤษฎีกาดังกล่าว ก กลับไม่ได้ดําเนินการใด อันเป็นความบกพร่องของกระบวนการขออนุมัติ

อนึง ตามหลักกฎหมายทั่วไปบุคคลย่อมไม่อาจถือประ โยซน์จากการกระทําใด
ซึ่งตนมีส่วนผิดอยู่ด้วย แต่เมื่อปรากฏจากคําขี้แจงของนายสุรินทร์ฯ ต่อหน้าผู้แทนผู้อํานวยการ
สํานั
             กงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ว่า ครั้นเวลาล่วงเลยมาตนได้ติดตาม
การขออนุมัติจากรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเป็นระยะ ๆ และมีหนังสือติดตามเป็นลายลักษณ์อักษรในวันที่
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ จึงถือไม่ได้ว่านายสุรินทร์ฯ มีส่วนผิดแต่ประการใด ทั้งการไปปฏิบัติงาน
ในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภาของนายสุรินทร์ฯ นั้น ก็อาจเป็นประโยชน์แก่ทางราชการและไม่มี
บทบัญญัติกฎหมายใดห้ามรัฐมนตรีเจ้าสังกัดที่จะอนุมัติย้อนหลังไว้อย่างซัดเจน ประกอบกับการอนุมัติ
ย้อนหลังนั้น มิได้ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ราชการและบุคคลอื่นท
             ี่เกี่ยวข้อง อีกทั้งมาตรา ๕
แห่งพระราชกฤษฎีกาเดียวกันยังกําหนดให้เป็นดุลพินิจของรัฐมนตรีในกรณีที่มีเหตุอันสมควร
และเป็นประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง ก็อาจพิจารณาอนุญาตให้ข้าราชการไปปฏิบัติงานหรือ
ไปทําการนอกเหนือจากที่กําหนดในมาตรา ๕ มาตรา of และมาตรา ๕ ได้ และโดยที่ข้อเท็จจริง
ตามข้อหารือนี้เป็นข้อยกเว้นที่ใช้ได้เฉพาะกรณีนี้เท่านั้น ดังนั้น จึงเป็นดุลพินิจของรัฐมนตรีตามมาตรา ๑
ที่จะอนุมัติย้อนหลังให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา นับตั้งแต่วันที่ ๑๓
ธันวาคม ๒๕๕๓๑ ถึงวันท
             ี่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ โดยนับเวลาราชการระหว่างนั้นเหมือนเต็มเวลาราชการ
ตามกฎหมายว่าด้วยบําเหน็จบํานาญข้าราชการได้

สําหรับกรณีการครบกําหนดระยะเวลาสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ เกิน ๑ ปี
ตามมาตรา ๒(๑” ที่จะต้องกลับเข้ารับราชการแต่ข้าราชการผู้นั้นมีได้กลับเข้ารับราชการภายในกําหนดเวลา
หรือตามคําสั่ง ให้ถือว่าข้าราชการผู้นั้นออกจากราชการตั้งแต่วันที่สั่งให้ไปทําการใด ๆ เห็นว่า เมื่อครบ
กําหนดระยะเวลาการปฏิบัติงานในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภาในเดือนตุลาคม ๒๕๕๕ แล้ว

*ัมาตรา ๓๕ ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องสั่
             งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ
หรือไปทําการอย่างอื่นนอกเหนือไปจากที่กําหนดในมาตรา © มาตรา ซ และมาตรา ๕ หากรัฐมนตรีเจ้าสังกัด
พิจารณาเห็นว่าการอนุญาตให้ไปปฏิบัติงานหรือไปทําการดังกล่าว มีเหตุอันสมควรและเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ
อย่างยิ่ง ก็อาจพิจารณาอนุญาตให้ไปปฏิบัติงานหรือไปทําการดังกล่าวได้

“มาตรา ๒ กรณีที่ครบกําหนดเวลาสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ หรือกรณีที่ผู้มีอํานาจ
พิจารณาเห็นสมควรเรียกข้าราชการซึ่งถูกสั่งให้ไปทําการใด ๆ กลับมาปฏิบัติงานก่อนระ! ะเวลาที่สั่งให้ไปลิ้นสุดลง

             แต่ข้าราชการผู้นั้นไม่กลับเข้ารับราชการภายในกําหนดเวลาหรือตามคําสั่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ดังต่อไปนี้

(๑) กรณีเป็นการสั่งให้ข้าราชการไปทําการใด ๆ ที่มีระยะเวลาเกินหนึ่งปีซึ่งผู้มีอํานาจสังบรรจุ
ตามกฎหมายได้สั่งให้ข้าราชการผู้นั้นออกจากราชการตามมาตรา ๕ วรรคสอง ให้ถือว่าข้าราชการผู้นั้นออกจาก
ราชการตั้งแต่วันที่สั่งให้ข้าราชการผู้นั้นไปทําการใด ๆ โดยให้ถือว่าตําแหน่งของข้าราชการผู้นั้นเป็นตําแหน่งว่าง

a"                           a"
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             ๒

นายสุรินทร์ฯ ได้ไปรายงานตัวเพื่อแสดงเจตนาขอกลับเข้ารับราชการในซ่วงเดือนเดียวกันตามหนังสือ
รับรองของผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ แล้ว และเนื่องจาก
เป็นความสุจริตของนายสุรินทร์ฯ ที่ไม่สามารถทราบได้แน่ซัดว่ารัฐมนตรีจะพิจารณาอนุมัติให้เมื่อใด
จึงยังไม่สามารถกลับเข้ารับราชการได้ ดังนั้น หากรัฐมนตรีได้อนุมัติย้อนหลังให้นายสุรินทร์ฯ ไปปฏิบัติงาน
ในตําแหน่งรองเลขาธิการคุรุสภา ตั้งแต่วันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๕ แล้ว
การรายงานตัวเพื่อกลับเข้ารับรา
             ชการตามมาตรา ๒” จึงเริ่มมีผลใช้บังคับเมื่อได้รับแจ้งการอนุมัติ
จากรัฐมนตรี

(นายอัชพร จารุจินดา)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
พฤษภาคม ๒๕๕๒๐
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