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             เรื่องเสร็จที่ ๒๕๑/๒๕๕๒

บันทึกคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกคร่อง
เรื่อง แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการกําหนดเวลาสําหรับการพิจารณาทางปกครอง
ตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๑๕

จังหวัดนราธิวาสได้มีหนังสือ ด่วนมาก ที่ นธ ๐๐๑ฒ.๓/๒๕๕๐ ลงวันที่
๒๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒ ขอหารือประเด็นปัญหาข้อกฎหมายกรณีระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง
ยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีบางฉบับ พ.ศ. ๒๕๕๒ ได้ยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี

ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาซนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓
             ๒ แต่โดยที่มาตรา ๕๕
แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๕ บัญญัติว่า “ให้ถือว่าระเบียบสํานัก

นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาซนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ เป็นระเบียบ

ที่คณะรัฐมนตรีวางขึ้นตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติฉบับนี่” ดังนั้น เมื่อระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี
ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาซนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ ถูกยกเลิกไป จึงขอหารือว่า

©

๑. การบังคับใช้มาตรา ๕๕ และมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการ
ทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๕ จะดําเนินการต่อไปอย
             ่างไร

๒. เหตุใดจึงได้ออกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ยกเลิกระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีบางฉบับ พ.ศ. ๒๕๕๒ มีผลทําให้ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการ
เพื่อประชาชนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ ถูกยกเลิกไปด้วย ทั้งที่ระเบียบนี้เป็นระเบียบประกอบ
พระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๕

on. มีระเบียบใดบ้างเข้ามาทดแทนระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการ

เพื่อประชาซนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒

คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองได้พิจารณาข้อหารือดังกล่าว โดยมี
             

ผู้แทนสํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงาน aw. และสํานักงาน ก.พ.ร.) และผู้แทนกระทรวงมหาดไทย

(สํานักงานปลัดกระทรวง) เป็นผู้ชี้แจงรายละเอียดข้อเท็จจริงแล้ว เห็นว่าข้อหารือนี้มีประเด็นที่จะต้อง

พิจารณาว่า เมื่อระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชนของหน่วยงานของรัฐ

พ.ศ. ๒๕๓๕๒ ถูกยกเลิกไป การบังคับใช้มาตรา ๕๕ และมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการ

ทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๕ จะดําเนินการต่อไปอย่างไรและมีระเบียบใดเข้ามาทดแทนระเบียบดังกล่าว
หรือไม่

คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทาง
             ปกครอง เห็นว่า มาตรา ce” แห่งพระราชบัญญัติ

วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง wa. ๒๕๓๕ บัญญัติให้ถือว่าระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย

รี

การปฏิบัติราชการเพื่อประชาซนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ เป็นระเบียบที่คณะรัฐมนต

“มาตรา ๕๕ ให้ถือว่าระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชน
ปตินี

ของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ เป็นระเบียบที่คณะรัฐมนตรีวางขึ้นตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติ
             [END PAGE 1]
             วางขึ้นตามมาตรา enn” แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครองฯ เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ
มีหลักเกณฑ์เคี่ยวกับระยะเวลาในการพิจารณาทางปกครองมาใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานและ
ประชาซนได้มีหลักประกันเกี่ยวกับกําหนดเวลาในการพิจารณาทางปกครองของเจ้าหน้าที่ ต่อมา
เมื่อระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีดังกล่าวได้ถูกยกเลิกไปโดยระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี เรื่อง ยกเลิก
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีบางฉบับ พ.ศ. ๒๕๕๒” และยังไม่ปรากฏว่าได้มีหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่คณะรัฐมนตรีได้วางระเบียบไว้โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา ๓๓ ในปัจจุบ
             ันจึงถือว่ายังไม่มีระเบียบ
ที่คําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้เจ้าหน้าที่กําหนดเวลาสําหรับการพิจารณาทางปกครองตามมาตรา ๓๓
โดยเฉพาะ อย่างไรก็ตาม ในระยะเวลาใกล้เคียงกับการยกเลิกระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วย
การปฏิบัติราชการเพื่อประชาชซนของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ ได้มีการตราพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๕๐ ขึ้นใช้บังคับ โดยมาตรา ๓๓์
แห่งพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวมีสาระสําคัญเกี่ยวกับการกําหนดเวลาในการพิจารณาทางปกครอง
ของเจ้าหน้าที่เซ่นเดียวกับที่กําหนดไว้ในระเ
             บียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชน
ของหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๓๒ ซึ่งจังหวัดนราธิวาสสามารถอาศัยพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว
กําหนดขั้นตอนและระยะเวลาสําหรับการพิจารณาทางปกครองเพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน
ของเจ้าหน้าที่ได้ โดยถือว่าเป็นการปฏิบัติตามมาตรา ๓๓ แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง
พ.ศ. ๒๕๓๕ ด้วย

(นายอัชพร จารุจินดา)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
พฤษภาคม ๒๕๕๒๐

“มาตรา ๓๓ เพื่อประโยชน์ในการอํานวยความสะดวกแก่ประชาชน ความประหยัดและ
ความ
             มีประสิทธิภาพในการดําเนินงานของรัฐ ให้คณะรัฐมนตรีวางระ ะเบียบกําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการเพื่อให้
เจ้าหน้าที่กําหนดเวลาสําหรับการพิจารณาทางปกครองขึ้นไว้ตามความเหมาะสมแก่กรณี ทั้ ทั้งนี้ เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้ง
กับกฎหมายหรือกฎในเรื่องนั้น
ในกรณีที่การดําเนินงานในเรื่องใดจะต้องผ่านการพิจารณาของเจ้าหน้าที่มากกว่าหนึ่งราย
เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องมีหน้าที่ต้องประสานงานกันในการกําหนดเวลาเพื่อการดําเนินงานในเรื่องนั้น
“ข้อ ๓ ให้ยกเลิก
(๑) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชนของหน่วย
             งานของรัฐ
WA. ๒๕๓๒
(๒) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการปฏิบัติราชการเพื่อประชาชนของหน่วยงานของรัฐ
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐
ฯสฯ                      ฯสฯ
“มาตรา ๓ฒ ในการปฏิบัติราชการที่เกี่ยวข้องกับการบริการประชาชนหรือติดต่อประสานงาน
ระหว่างส่วนราชการด้วยกัน ให้ส่วนราชการกําหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงานแต่ละงาน และประกาศให้ประชาชน
และข้าราชการทราบเป็นการทั่วไป ส่วนราชการใดมิได้กําหนดระยะเวลาแล้วเสร็จของงานใด และ ก.พ.ร. พิจารณา
เห็นว่างานนั้นมีลักษณะที่สามารถกําหนดระยะเวลาแล้วเสร็จได้ หรือส่วนราชการไ
             ด้กําหนดระยะเวลาแล้วเสร็จไว้
แต่ กพร. เห็นว่าเป็นระยะเวลาที่ล่าช้าเกินสมควร ก.พ.ร. จะกําหนดเวลาแล้วเสร็จให้ส่วนราชการนั้นต้องปฏิบัติก็ได้
ให้เป็นหน้าที่ของผู้บังคับบัญชาที่จะต้องตรวจสอบให้ข้าราชการปฏิบัติงานให้แล้วเสร็จตามกําหนด
เวลาตามวรรคหนึ่ง
             [END PAGE 2]
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