
เรื่องเสร็จที่ ๕๒๒/๒๕๔๘ 

 

บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

เรื่อง  การดำรงตำแหน่งทางบริหารของผู้ได้รับการต่อเวลาราชการ  

    
 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๕๒๒.๐๑/๓๙๒๒ 
ลงวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๔๘ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า ตามที่พระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๙ กำหนดว่า “ข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งวิชาการระดับศาสตราจารย์หรือระดับรองศาสตราจารย์ซึ่งสำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า เมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณอาจให้รับ
ราชการเพ่ือทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปี
บริบูรณ์” และมาตรา ๗๒ วรรคหนึ่ง กำหนดว่า “ภายในระยะเวลาสิบปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้
ใช้บังคับ มิให้นำมาตรา ๑๙ มาใช้บังคับและให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่ง
ตั้งแต่ระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไปเมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับราชการ
เพ่ือทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ ทั้งนี้
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ ก.พ.อ. กำหนด” ประกอบกับคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน
ในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) ได้กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการขยายเวลาราชการของ
ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาแล้ว 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจึงขอหารือว่าผู้ที่ได้รับการขยายเวลาราชการจนถึง
อายุหกสิบห้าปี ซึ่งได้ปฏิบัติงานตามมาตรฐานภาระงานวิชาการตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด รวมทั้ง
งานสอนหรืองานวิจัยตามมาตรา ๑๙ และมาตรา ๗๒ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวนั้น
สามารถดำรงตำแหน่งทางบริหาร เช่น รองอธิการบดี หรือผู้อำนวยการสำนักหรือผู้อำนวยการสถาบัน
ของมหาวิทยาลัยได้หรือไม่ 

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะท่ี ๒) ได้พิจารณาข้อหารือของมหาวิทยาลัย สุโขทัย
ธรรมาธิราช   รวมทั้งได้รับฟังคำชี้แจงข้อเท็จจริงจากผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช) แล้ว เห็นว่าพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๙๑ บัญญัติให้ข้าราชการพลเรือนใน

 
๑ มาตรา ๑๙  ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่ งมีต าแหน่งวิชาการระดับ

ศาสตราจารย์หรือรองศาสตราจารย์ซึ่งส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า เม่ืออายุครบหกสิบปี
บริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับราชการเพื่อท าหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมี
อายุครบหกสบิห้าปีบริบูรณ์ 



 
 

๒ 

สถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งวิชาการระดับศาสตราจารย์หรือระดับรองศาสตราจารย์ซึ่งสำเร็จ
การศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า เมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับ
ราชการเพ่ือทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ 
และมาตรา ๗๒๒ วรรคหนึ่ง บัญญัติมิให้นำมาตรา ๑๙ มาใช้บังคับภายในระยะเวลาสิบปีนับตั้งแต่วันที่
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาฯ ใช้บังคับ และให้ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งตั้งแต่ระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไปเมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้น
ปีงบประมาณ อาจให้รับราชการเพ่ือทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมี
อายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ จึงเป็นการกำหนดให้ต่อเวลาราชการเฉพาะกรณีข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งวิชาการ ได้แก่ ศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ ซึ่งเป็นตำแหน่งที่
ทำหน้าที่สอนและวิจัย หรือทำหน้าที่วิจัยโดยเฉพาะ ตามมาตรา ๑๘๓ (ก) (๑) และ (๒) และให้ผู้ดำรง

 
การต่อเวลาราชการตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ ์วิธกีาร และเงื่อนไขที่ ก.พ.อ. 

ก าหนด 
๒ มาตรา ๗๒  ภายในระยะเวลาสิบปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ ใช้บังคับ มิให้น ามาตรา 

๑๙ มาใช้บังคับและให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีต าแหน่งตั้งแต่ระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไป 
เม่ืออายุครบหกสบิปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับราชการเพื่อท าหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้น
ปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสบิห้าปีบริบูรณ์  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ ์วิธกีาร และเงื่อนไขที่ ก.พ.อ. ก าหนด  

ฯลฯ    ฯลฯ 
๓ มาตรา ๑๘  ต าแหน่งข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา มีดังนี้  
  (ก) ต าแหน่งวิชาการ ซึ่งท าหน้าที่สอนและวิจัย หรือท าหน้าที่วิจัยโดยเฉพาะ ได้แก่ 

ต าแหน่งดังต่อไปนี้  
 (๑) ศาสตราจารย์ 
 (๒) รองศาสตราจารย ์

 (๓) ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ 
 (๔) อาจารย์ หรือต าแหน่งอื่นตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด 

  (ข) ต าแหน่งประเภทผู้บริหาร ได้แก่ 

 (๑) อธกิารบด ี

 (๒) รองอธกิารบดี 
 (๓) คณบด ี

 (๔) หัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทยีบเท่าคณะ 

 (๕) ผู้ ช่วยอธกิารบดี 
 (๖) รองคณบดีหรือรองหัวหน้าหน่วยงานทีเ่รียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทยีบเท่าคณะ 

 (๗) ผู้อ านวยการกอง หรือหัวหน้าหน่วยงานที่เรียกชื่ออย่างอื่นที่มีฐานะเทยีบเท่ากอง
ตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด 

 (๘) ต าแหน่งอื่นตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด 

  (ค) ต าแหน่งประเภททั่วไป วิชาชีพเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะตามที่ ก.พ.อ. ก าหนด 

ฯลฯ    ฯลฯ 



 
 

๓ 

ตำแหน่งดังกล่าวรับราชการต่อไปเพ่ือทำหน้าที่สอนหรือวิจัยเท่านั้น  ดังนั้น ข้าราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษาซึ่งได้รับการต่อเวลาราชการตามมาตรา ๑๙ หรือมาตรา ๗๒ วรรคหนึ่ ง แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ต้องปฏิบัติหน้าที่เฉพาะการ
สอนหรือวิจัยตามที่ได้รับอนุมัติให้รับราชการต่อไปเท่านั้น ไม่สามารถทำหน้าที่ในตำแหน่งทางบริหาร
ตามมาตรา ๑๘๔ (ข) ในขณะเดียวกันได้ 
 
 

(ลงชื่อ)   พรทิพย์  จาละ 

(คุณพรทิพย์  จาละ) 
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 
 
 

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สิงหาคม ๒๕๔๘ 

 
๔ โปรดดูเชงิอรรถที่ ๓, ข้างต้น 
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เรื่องเสร็จที่ ๕๒๒/๒๕๔๘

บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่อง  การดำรงตำแหน่งทางบริหารของผู้ได้รับการต่อเวลาราชการ 
			

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๕๒๒.๐๑/๓๙๒๒ ลงวันที่ ๑๑ กรกฎาคม ๒๕๔๘ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า ตามที่พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๙ กำหนดว่า “ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแห
             น่งวิชาการระดับศาสตราจารย์หรือระดับรองศาสตราจารย์ซึ่งสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า เมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณอาจให้รับราชการเพื่อทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์” และมาตรา ๗๒ วรรคหนึ่ง กำหนดว่า “ภายในระยะเวลาสิบปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ มิให้นำมาตรา ๑๙ มาใช้บังคับและให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งตั้งแต่ระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไปเมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับราช
             การเพื่อทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ ทั้งนี้ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ ก.พ.อ. กำหนด” ประกอบกับคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) ได้กำหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการขยายเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาแล้ว
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชจึงขอหารือว่าผู้ที่ได้รับการขยายเวลาราชการจนถึงอายุหกสิบห้าปี ซึ่งได้ปฏิบัติงานตามมาตรฐานภาระงานวิชาการตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด รวมทั้งงานสอนหรืองานวิจัยตามมาตรา ๑
             ๙ และมาตรา ๗๒ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวนั้นสามารถดำรงตำแหน่งทางบริหาร เช่น รองอธิการบดี หรือผู้อำนวยการสำนักหรือผู้อำนวยการสถาบันของมหาวิทยาลัยได้หรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๒) ได้พิจารณาข้อหารือของมหาวิทยาลัย สุโขทัยธรรมาธิราช  รวมทั้งได้รับฟังคำชี้แจงข้อเท็จจริงจากผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช) แล้ว เห็นว่าพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ มาตรา ๑๙  บัญญัติให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศ
             ึกษาซึ่งมีตำแหน่งวิชาการระดับศาสตราจารย์หรือระดับรองศาสตราจารย์ซึ่งสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า เมื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับราชการเพื่อทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ และมาตรา ๗๒  วรรคหนึ่ง บัญญัติมิให้นำมาตรา ๑๙ มาใช้บังคับภายในระยะเวลาสิบปีนับตั้งแต่วันที่พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาฯ ใช้บังคับ และให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งตั้งแต่ระดับรองศาสตราจารย์ขึ้นไปเ
             มื่ออายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในสิ้นปีงบประมาณ อาจให้รับราชการเพื่อทำหน้าที่สอนหรือวิจัยต่อไปได้จนถึงสิ้นปีงบประมาณที่ผู้นั้นมีอายุครบหกสิบห้าปีบริบูรณ์ จึงเป็นการกำหนดให้ต่อเวลาราชการเฉพาะกรณีข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีตำแหน่งวิชาการ ได้แก่ ศาสตราจารย์และรองศาสตราจารย์ ซึ่งเป็นตำแหน่งที่ทำหน้าที่สอนและวิจัย หรือทำหน้าที่วิจัยโดยเฉพาะ ตามมาตรา ๑๘  (ก) (๑) และ (๒) และให้ผู้ดำรงตำแหน่งดังกล่าวรับราชการต่อไปเพื่อทำหน้าที่สอนหรือวิจัยเท่านั้น  ดังนั้น ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาซึ่งได้
             รับการต่อเวลาราชการตามมาตรา ๑๙ หรือมาตรา ๗๒ วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ ต้องปฏิบัติหน้าที่เฉพาะการสอนหรือวิจัยตามที่ได้รับอนุมัติให้รับราชการต่อไปเท่านั้น ไม่สามารถทำหน้าที่ในตำแหน่งทางบริหารตามมาตรา ๑๘  (ข) ในขณะเดียวกันได้


(ลงชื่อ)   พรทิพย์  จาละ
(คุณพรทิพย์  จาละ)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
สิงหาคม ๒๕๔๘
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