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             1.0
             1695472885
             0330-2547_ความเห็นฉบับเต็ม
             2023-09-23T12:41:26+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                 
                     2CAS
                
            
             
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             เรื่องเสร็จที่ ๓๓๐/โ๒๕๕

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เรื่อง วาระการดํารงตําแหน่่งและการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ในคณะกรรมการบริหารสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด fi us ๐๕๐๕/๑๕๕ ลงรวันที่
๑๕ มกราคม ๒๕๕ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า ด้วยสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ได้เสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มเติมอีก ๒ คน ตามรายชื่อผู้ได้รับการสรรหาที่เสนอมา ๕ คน
              เนื่องจาก
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๒ มีผลใช้บังคับเมื่อวันที่
กรกฎาคม weed ทําให้เกิดความเปลี่ยนแปลงต่อกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการบริหาร
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) จํานวน ๕ คนซึ่ง
คณะรัฐมนตรีได้แต่งตั้งไว้เมื่อวันที่ ๑๓ ธันวาคม ๒๕๕๓ ตามบทเฉพาะกาลมาตรา ๕๒ แห่งพระราช
กฤษฎีกาจัดตั้งสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๓
โดยต้องดําเนินการตามมาตรา ๑๕ (๓) แห่งพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวซึ่งกําหนดให้มีก
             รรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวนหกคน จึงเห็นสมควรนําเสนอคณะรัฐมนตรี

สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้พิจารณาแล้วเห็นว่า การเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อ
พิจารณาแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มเติมข้างต้น อาจมีปัญหาข้อกฎหมายจึงขอหารือสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกา ดังนี้

๑. เมื่อพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๐ มี
ผลใช้บังคับแล้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน ๕ คน ที่คณะรัฐมนตรีแต่งตั้งตามมาตรา ๕๒ แห่งพระ
ราชกฤษฎีกาจัดตั้งสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) พ.ศ.
๒๕๕
             ๓ จะมีสถานะการดํารงตําแหน่งกรรมการอย่างไร

๑.๑ ยังคงมีสถานะเป็นกรรมการอยู่ เนื่องจากบทบัญญัติที่กําหนดให้กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งมีบัญญัติไว้เฉพาะกรณีครบวาระตามมาตรา ow และกรณีพ้นจากตําแหน่ง
ก่อนครบวาระ เมื่อตาย ลาออก ฯลฯ ตามมาตรา ๑๕ โดยไม่ได้มีบทบัญญัติใดที่ระบุให้กรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับแต่งตั้งตามมาตรา ๕๒ ต้องพ้นจากตําแหน่งด้วย หรือ

๑.๒ พันจากตําแหน่งกรรมการไปตามบทเฉพาะกาล มาตรา ๕๒ ที่กําหนดเงื่อนไขไว้
ว่า ในระหว่างที่การจัดตั้งกระทรวงศึกษาฯ ยังไม่แล้วเสร็จ ให้กรรมการผู้ทรงค
             ุณวุฒิตามมาตรา ๑๕
(๓) มีจํานวนสี่คน ซึ่งเมื่อพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๕๐ มี
ผลใช้บังคับแล้ว ก็จะต้องเสนอแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ จํานวน ๒ คน ตามมาตรา ๑๕ (๓)

vw. หากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้รับแต่งตั้งไว้แล้ว ยังคงมีสถานะเป็นกรรมการอยู่

ตามข้อ ๑.๑ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่จะได้รับการแต่งตั้งเพิ่มเติมอีก จํานวน ๒ คน จะต้องเริมนับ
             [END PAGE 1]
             ๒

วาระใหม่ หรือมีวาระเท่าที่เหลืออยู่ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึงได้แต่งตั้งไว้แล้ว เนื่องจากไม่มี
บทบัญญัติใดที่กําหนดเกี่ยวกับวาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งเพิ่มเติม
๓. หากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องพ้นจากตําแหน่งตามข้อ ๑.๒

๓.๑ จะถือว่ากรรมการผู้ทรงคุณวุฒินั้นพันจากตําแหน่งไปโดยทันทีทีพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ WA. ๒๕๕๐ มีผลใช้บังคับ หรือจะพ้นจากตําแหน่งเมือมี
การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิใหม่ตามมาตรา ๑๕ (๓) และจะนับวาระการดํารงตําแหน่งของ
กรรมการอย่างไ
             ร

๓.๒ กรณีประธานกรรมการที่ได้แต่งตั้งไว้แล้ว จะยังคงมีสถานะเป็นประธาน
กรรมการอยู่หรือไม่ประการใด

om หากกรณีที่ประธานกรรมการยังคงดํารงตําแหน่งอยู่ แต่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้อง
พ้นจากตําแหน่งตามข้อ ๑.๒ แล้ว จะทําให้เกิดความเหลื่อมล้ากันในเรื่องระยะเวลาในการดํารงตําแหน่งของ
ประธานกรรมการและกรรมการอันจะเป็นการไม่สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของบทบัญญัติมาตรา ๑๓ ที่
ต้องการให้ประธานกรรมการและกรรมการพ้นจากวาระการดํารงตําแหน่งในคราวเดียวกันหรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ ๒) ได้พิจารณาข้อหารือดังกล่าวและได้ร
             ับฟังคํา
ชี้แจงข้อเท็จจริงจากผู้แทนสํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี) และสํานักงานรับรอง
มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) แล้ว มีความเห็นดังนี้

ประเด็นที่หนึ่ง เห็นว่า สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็น
องค์การมหาชนมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาเกณฑ์และวิธีการประเมินคุณภาพภายนอกและทําการ
ประเมินผลการจัดการศึกษา เพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคํานึงถึงความมุ่งหมาย
หลักการ และแนวการจัดการศึกษาในแต่ละระดับตามที่กําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาต
             ิ
ตามมาตรา ๕ มาตรา @ แห่งพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (องค์การมหาชน) พ.ศ. ๒๕๕๓ สําหรับการบริหารและการดําเนินกิจการของสํานักงานฯ
จะมีคณะกรรมการบริหารสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นผู้มีอํานาจ
หน้าที่ในการดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และอํานาจหน้าที่ของสํานักงานฯ โดยคณะกรรมการ
จะประกอบด้วย (๑) ประธานกรรมการ (๒) กรรมการโดยตําแหน่ง จํานวนสามคน ได้แก่
ปลัดกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพ
การศึกษาขั้
             นพื้นฐาน และประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา (๓) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิจํานวนหกคน และ (๕) ผู้อํานวยการ เป็นกรรมการและ
เลขานุการโดยตําแหน่ง ทั้งนี้ ตามมาตรา ๑๕” แห่งพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว แต่เนื่องจากการแต่งตั้ง

* มาตรา ๑๕ ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่งเรียกว่า “คณะกรรมการบริหารสํานักงานรับรอง

มาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา” ประกอบด้วย
a    2.    ae   เซี      ed            aoa
(๑) ประธานกรรมการ ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมาจากการสรรหา ซึ่งมี

ดวามรู้ความเชีย
             วชาญและประสบการณ์ทางด้านการบริหาร มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ หรือวิทยาศาสตร์และ
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             คณะกรรมการบริหารสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษามีเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
จัดตั้งกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประกอบด้วย กรณีจึงต้องนําบทบัญญัติมาตรา ee”
แห่งพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาฯ มาใช้บังคับควบคู่
กันด้วย เป็นเหตุให้ในระหว่างที่การจัดตั้งกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมยังไม่แล้วเสร็จ
กรรมการโดยตําแหน่งจึงมีจํานวนห้าคน คือ ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดทบวงมหาวิทยาลัย เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมินค
             ุณภาพการศึกษาขั้น
พื้นฐาน และประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา และกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิมีจํานวนสี่คน ซึ่งการแต่งตั้งคณะกรรมการครั้งนี้ถือเป็นการแต่งตั้งคณะกรรมการชุด แรก

ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรา en”

เทคโนโลยี และไม่เป็นข้าราชการที่มีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํา

(๒) กรรมการโดยตําแหน่ง จํานวนสามคน ได้แก่ ปลัดกระทรวงการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประธานกรรมการพัฒนา
ระบบการประเมินค
             ุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา

(๓) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวนหกคน ซึ่งคณะรัฐมนตรีแต่งตั้งจากผู้ซึ่งมาจากการสรรหาซึ่ง
มีความรู้ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ทางด้านการบริหาร มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ หรือวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ซึ่งในจํานวนนี้ต้องเป็นบุคคลซึ่งมิใช่ข้าราชการที่มีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํารวมอยู่ด้วยไม่น้อยกว่าสี่คน

ให้ผู้อํานวยการเป็นกรรมการและเลขานุการโดยตําแหน่ง และให้ผู้อํานวยการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ

หลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
             รวมทั้งการสรรหา
ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อดํารงตําแหน่งแทนผู้ที่พันจากตําแหน่งก่อนวาระตามมาตรา ๑๓ให้

a dy,   ส๕                        เซ 0     ed a9.
เป็นไปตามระเบียบที่รัฐมนตรีกําหนดโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการ ทงน จะต้องมีผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมิใช่

ข้าราชการที่มีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํามีส่วนร่วมในการสรรหาด้วย

๒ มาตรา ๕๒ ในระหว่างที่การจัดตั้งกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมยังไม่แล้วเสร็จให้
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดทบวงมหาวิทยาลัย และเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติเป็นก
             รรมการโดย
ตําแหน่งตามมาตรา ๑๕ (๒) แทนปลัดกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม และให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตาม
มาตรา ๑๕ (๓) มีจ้านวนสี่คน โดยต้องเป็นบุคคลซึ่งมิใช่ข้าราชการที่มีตําแหน่งหรือเงินเดือนประจํา

"มาตรา ๕๓ ในวาระเริ่มแรก ให้มีคณะกรรมการคัดเลือกคณะกรรมการสรรหาคณะหนึ่ง
จํานวนเจ็ดคน ประกอบด้วยผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ ผู้แทนทบวงมหาวิทยาลัย ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ผู้แทนสํานักงบประมาณ ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ
เลขาธิการคณะกรรมการปฏิรูประบบราชการ แ
             ละเลขาธิการสํานักงานปฏิรูปการศึกษา เพื่อทําหน้าที่คัดเลือก
คณะกรรมการสรรหา จํานวนเก้าคน ซึ่งในจํานวนนี้จะต้องมีผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งมิใช่ข้าราชการที่มีตําแหน่งหรือเงินเดือน
ประจํารวมอยู่ด้วยไม่น้อยกว่าห้าคน และเสนอร์ฐมนตรีแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการและกรรมการของคณะกรรมการสรรหา

ให้คณะกรรมการคัดเลือกคณะกรรมการสรรหาเสนอชื่อผู้ที่สมควรแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการสรรหา
ต่อรัฐมนตรีภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่พระราชกฤษฎีกานี้มีผลใช้บังคับ

ให้คณะกรรมการสรรหาตามวรรคหนึ่ง ทําหน้าที่สรรหาบุคคลที่สมควรได้รับการเสนอชื่
             อเป็น
ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิชุดแรกของคณะกรรมการบริหารสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
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             ๕

เมื่อคณะกรรมการดังกล่าวเป็นชุดแรกของสํานักงานฯ ประธานกรรมการและ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิย่อมมีวาระการดํารงตําแหน่งสี่ปีตามมาตรา ๑๓“ แห่งพระราชกฤษฎีกา
ดังกล่าว และเมื่อไม่ปรากฏข้อเท็จจริงว่ามีเหตุให้ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพันจาก
ตําแหน่งก่อนวาระตามมาตรา ๑๕“ ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิสี่คนที่แต่งตั้งไว้แล้ว
จึงยังคงมีสถานะเป็นกรรมการและต้องอยู่ปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะครบวาระตามมาตรา oo

ประเด็นที่สอง เห็นว่า เมื่อได้วินิจฉัยในประเด็นที่หนึ่งแล้วว่าประธานกรรมการและ
กรรมการผ
             ู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับการแต่งตั้งตามมาตรา ๑๕ ประกอบกับมาตรา ๕๒ ยังคงมีสถานะเป็น
กรรมการในคณะกรรมการบริหารสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาอยู่
เพียงแต่มีเงื่อนไขบางประการตามที่กําหนดไว้ในมาตรา ๕๒ และเมื่อได้มีการจัดระบบบริหารราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการแล้วเสร็จตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
พ.ศ. ๒๕๕๑ ทําให้องค์ประกอบของกรรมการในคณะกรรมการดังกล่าวจะต้องเป็นไปตามที่กําหนดไว้
ในมาตรา ๑๕ กล่าวคือ ประกอบด้วย (๑) ประธานกรรมการ (๒) กรรมการโดยตําแหน่ง จํานวนสามคน
ได้แก
             ่ ปลัดกระทรวงการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมิน
คุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน และประธานกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา (๓) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จํานวนหกคน waz (๕) ผู้อํานวยการ เป็นกรรมการและ
เลขานุการโดยตําแหน่ง จึงต้องเปลี่ยนแปลงกรรมการโดยตําแหน่งจากเดิมที่มีห้าคนให้เหลือสามคน
โดยตัดปลัดทบวงมหาวิทยาลัยและเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติออก และต้องแต่งตั้ง
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มขึ้นอีกสองคน เนื่องจากเดิมมีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิสี่คน ทั้งนี้ เพื่อใ
             ห้
สอดคล้องกับบทบัญญัติมาตรา ๑๕ โดยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่แต่งตั้งเพิ่มขึ้นนั้นต้องดําเนินการตาม
มาตรา ๑๕ วรรคสาม และในกรณีนี้แม้ว่าในพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวจะไม่มีบทบัญญัติที่ว่าด้วยการให้

คุณภาพการศึกษา ประธานกรรมการของคณะกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
ประธานกรรมการของคณะกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษา และเสนอ
ดณะรัฐมนตรีพิจารณาแต่งตั้งภายในกําหนดเวลาสี่สิบห้าวัน นับแต่วันที่ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา
*มาตรา ow ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุ
             ณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละสี่ปี
เมื่อครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง หากยังมิได้มีการแต่งตั้งประธานกรรมการหรือกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่ ให้ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพันจากตําแหน่งตามวาระนั้นอยู่ในตําแหน่ง
เพื่อดําเนินการต่อไปจนกว่าประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งได้รับแต่งตั้งใหม่เข้ารับหน้าที่
ประธานกรรมการหรือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งพันจากตําแหน่งตามวาระ อาจได้รับแต่งตั้งอีกได้
แต่จะดํารงตําแหน่งติดต่อกันเกินสองวาระไม่ได้
“มาตรา ๑๕ นอกจากการพันจากตําแหน่งตามวาระ 
             ประธานกรรมการและกรรมการ
ผู้ทรง คุณวุฒิพันจากตําแหน่งเมื่อ
(๑) ตาย
(๒) ลาออก
(๓) คณะรัฐมนตรีให้ออก เพราะบกพร่องต่อหน้าที่ มีความประพฤติเสื่อมเสีย หรือหย่อน
ความสามารถ
(@) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามอย่างหนึ่งอย่างใดตามมาตรา ๑๕ หรือกระทําการ
อันมีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา ๑๐
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แต่งตั้งกรรมการเพิ่มขึ้นก็ตาม แต่ปัญหานี้เกิดขึ้นจากการที่มีความคาบเกี่ยวกับกฎหมายที่เกี่ยวกับการ
จัดระบบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ จึงทําให้ต้องมีการกําหนดเงื่อนไขในพระราชกฤษฎีกาไว้
เช่นนี้ ดังนั้น เพื่อให้องค์ประกอบของกรรมการเป็นไปตามที่กําหนดไว้ในบทบัญญัติมาตรา ๑๕ จึงต้อง
แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มขึ้นอีกสองคนแล ะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งเพิ่มขึ้นนี้ถือได้ว่าเป็น
การแต่งตั้งให้เป็ นคณะกรรมการชุดแรกนั่นเอง เมื่อเป็นคณะกรรมการชุดแรกการดํารงตําแหน่งของ
กรรมการดังกล่าวจึงต้องอยู่ใน
             ตํา แหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ข องกรรมการที่ได้แต่งตั้งไว้แล้ว

ประเด็นที่สาม เมื่อได้วินิจฉัยในประเด็นที่หนึ่งและประเด็นที่สองแล้วว่า
ประธานกรรมการและกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิยังคงมีสถานะเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริหาร
สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาอยู่  และต้องแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
เพิ่มขึ้นอีกสองคนโดยกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งเพิ่มขึ้นต้องอยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่
ของกรรมการชุด แรกที่ได้แต่งตั้งไว้แล้ว จึงไม่มีความจําเป็นที่จะต้องวินิจฉัยในประเด็นนี้แต่อย่างใด


             (ลงชื่อ) พรทิพย์ จาละ
(คุณพรทิพย์ จาละ)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

พฤษภาคม ๒๕๕๓
ศศิธร/ธัญกมลตรวจทาน
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