
 

เรื่องเสร็จที่ ๔๕/๒๕๕๒ 

 

บนัทึกส ำนกังำนคณะกรรมกำรกฤษฎีกำ 

เรื่อง  กำรท ำสญัญำจำ้งเลขำธิกำรสถำบนักำรแพทยฉุ์กเฉินแห่งชำติ 

   

 

สถำบนักำรแพทยฉุ์กเฉินแห่งชำติได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ สพฉ. ๕/๒๐๓๕ 
ลงวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า สถาบันการแพทย์
ฉุกเฉินแห่งชาติ (สพฉ.) จัดตั้งขึ้ นตามพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๕๑ เป็น
หน่วยงานของรัฐที่มีวัตถุประสงค์ดูแลระบบและพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินของประเทศไทย 
โดยสถาบันมีฐานะเป็นนิติบุคคลและอยู่ในก ากับของรัฐมนตรี มีเลขาธิการเป็นผู้บริหารสถาบัน 
และมีคณะกรรมการคณะหนึ่ ง เรียกว่า “คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉิน” เรียกโดยย่อว่า 
“กพฉ.” มีอ านาจหน้าที่ในการสรรหา แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏิบัติงานและถอดถอนเลขาธิการ
ตามมาตรา ๑๑ (๑๒) ซึ่งสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติได้จัดท าร่างสัญญาจ้างเลขาธิการ
สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติและได้ส่งให้ส านักงานอยัการสูงสุดตรวจพิจารณาร่างสัญญาจ้าง
ดังกล่าวแล้ว คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินได้มีมติในการประชุมคร้ังที่ ๖/๒๕๕๑ เม่ือวันที่ ๑๕ 
ธันวาคม ๒๕๕๑ มอบให้ฝ่ายเลขานุการหารือเร่ืองสัญญาจ้างเลขาธิการสถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน
แห่งชาติกับส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาว่า ตามพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. 
๒๕๕๑ มีความจ าเป็นต้องท าสญัญาจ้างเลขาธกิารหรือไม่ 

 

คณะกรรมกำรกฤษฎีกำ (คณะที่ ๑๐) ได้พิจารณาข้อหารือดังกล่าว โดยมี
ผู้แทนสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติเป็นผู้ ชี้ แจงข้อเทจ็จริงแล้ว เห็นว่า  โดยที่มาตรา ๑๑ 
(๑๒)๑ แห่งพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๕๑ บัญญัติให้คณะกรรมการการแพทย์
ฉุกเฉิน (กพฉ.) มีอ านาจหน้าที่สรรหา แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏบิัติงานและถอดถอนเลขาธกิาร 
ประกอบกับมาตรา ๑๙๒ วรรคสองและวรรคสาม แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว บัญญัติให้ กพฉ. 
เป็นผู้คัดเลือกเพื่อแต่งตั้งและถอดถอนเลขาธิการ โดยหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเลขาธิการ 
ให้เป็นไปตามที่ กพฉ. ประกาศก าหนด 

 

ส่งพร้อมหนังสอื ด่วนที่สดุ ที่ นร ๐๙๐๑/๐๐๗๕ ลงวันที่ ๒๖ มกราคม ๒๕๕๒ ซึ่งส านักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 

๑ มาตรา ๑๑  กพฉ. มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้  
ฯลฯ   ฯลฯ 

(๑๒) สรรหา แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏบัิติงานและถอดถอนเลขาธกิาร 

ฯลฯ   ฯลฯ 
๒ มาตรา ๑๙  ให้สถาบันมีเลขาธกิารคนหนึ่งเป็นผู้รับผิดชอบการบริหารงานของสถาบัน ขึ้น

ตรงต่อ กพฉ. มีหน้าที่ควบคุมดูแลโดยทั่วไปซึ่งงานของสถาบัน และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง 

ให้ กพฉ. เป็นผู้คัดเลือกเพื่อแต่งตั้งและถอดถอนเลขาธกิาร 

หลักเกณฑแ์ละวิธกีารคัดเลือกเลขาธกิาร ให้เป็นไปตามที่ กพฉ. ประกาศก าหนด 



 ๒ 

เมื่ อปรากฏว่า กพฉ. ได้อาศัยอ านาจตามบทบัญญัติดังกล่าวออกประกาศ
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉิน เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเลขาธิการสถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ  ลงวันที่  ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑๓ โดยในข้อ ๕๔ ก าหนดว่า เมื่ อ
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินแต่งตั้งให้ผู้ ผ่านการคัดเลือกคนหนึ่งด ารงต าแหน่งเลขาธิการ
สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติแล้ว ให้ผู้ ได้ รับการแต่งตั้ งท าสัญญาจ้างตามแบบที่
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินก าหนด  ดังนั้น กพฉ. จึงต้องจัดให้มีการท าสัญญาจ้างเลขาธิการ
สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติด้วย 

 

 

(ลงชื่อ) พรทพิย์  จาละ 

(คุณพรทพิย์  จาละ) 
เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
มกราคม ๒๕๕๒ 

 
๓ ราชกจิจานุเบกษา เล่ม ๑๒๕/ตอนพิเศษ ๑๑๒ ง/หน้า ๓๐/๔ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
๔ ข้อ ๕  เม่ือคณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินแต่งตั้งให้ผู้ ผ่านการคัดเลือกคนหนึ่งด ารง

ต าแหน่งเลขาธิการสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติแล้ว ให้ผู้ ได้รับการแต่งตั้งท าสัญญาจ้างตามแบบที่
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินก าหนด 
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             เรื่องเสร็จที่ ๕๕/า๒๕๕๒

บันทึกสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

เรื่อง การทําสัญญาจ้างเลขาธิการสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งซาติ

สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งซาติได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ สพฉ. ๕/๒๐๓๕
ลงวันที่ ๒๕ ธันวาคม ๒๕๕๑ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า สถาบันการแพทย์
ฉูกเฉินแห่งชาติ (สพฉ.) จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๕๑ เป็น
หน่วยงานของรัฐที่มีวัตถุประสงค์ดูแลระบบและพัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินของประเทศไทย
โดยสถาบันมีฐานะเป็นนิติบุคคลและอยู่ในกํากับของรัฐมนตรี มีเลขาธิการเป็นผู
             ้บริหารสถาบัน
และมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง เรียกว่า “คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉิน” เรียกโดยย่อว่า
“nwa.” มีอํานาจหน้าที่ในการสรรหา แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏิบัติงานและถอดถอนเลขาธิการ
ตามมาตรา ๑๑ (๑๒) ซึ่งสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติได้จัดทําร่างสัญญาจ้างเลขาธิการ
สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติและได้ส่งให้สํานักงานอัยการสูงสุดตรวจพิจารณาร่างสัญญาจ้าง
ดังกล่าวแล้ว คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินได้มีมติในการประชุมครั้งที่ ๒/๒๕๕๑ เมื่อวันที่ ๑๕
ธิ้นวาคม ๒๕๕๑ มอบให้ฝ่ายเลขานุการหารือเรื่องสัญญาจ้างเลขาธิการสถาบันกา
             รแพทย์ฉุกเฉิน
แห่งชาติกับสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาว่า ตามพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ.
๒๕๕๑ มีความจําเป็นต้องทําสัญญาจ้างเลขาธิการหรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (คณะที่ oo) ได้พิจารณาข้อหารือดังกล่าว โดยมี
ผู้แทนสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติเป็นผู้ชี้แจงข้อเท็จจริงแล้ว เห็นว่า โดยที่มาตรา ๑๑
(ols)? แห่งพระราชบัญญัติการแพทย์ฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๕๑ บัญญัติให้คณะกรรมการการแพทย์
ถูกเฉิน (กพฉ.) มีอํานาจหน้าที่สรรหา แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏิบัติงานและถอดถอนเลขาธิการ
ประกอบกับมาตรา ow” วรรคสองและวรรคสาม แห่ง
             พระราชบัญญัติดังกล่าว บัญญัติให้ nwa.
เป็นผู้คัด เลือกเพื่อแต่งตั้งและถอดถอนเลขาธิการ โดยหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเลขาธิการ

ให้เป็นไปตามที่ กพฉ. ประกาศกําหนด

ส่งพร้อมหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๓๐๑/๐๐๕ ลงวันที่ wo มกราคม ๒๕๕๒ ซึ่งสํานักงาน
คณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี
* มาตรา ๑๑ กพฉ. มีอํานาจหน้าที่ ดังต่อไปนี้
ฯลฯ                     ฯลฯ
(๑๒) สรรหา แต่งตั้ง ประเมินผลการปฏิบัติงานและถอดถอนเลขาธิการ
ฯลฯ                     ฯลฯ
๒ มาตรา ๑๕ ให้สถาบันมีเลขาธิการคนหนึ่งเป็นผู้รั
             บผิดชอบการบริหารงานของสถาบัน ขึ้น
ตรงต่อ nwa. มีหน้าที่ควบคุมดูแลโดยทั่วไปซึ่งงานของสถาบัน และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง
ให้ กพฉ. เป็นผู้คัดเลือกเพื่อแต่งตั้งและถอดถอนเลขาธิการ

หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเลขาธิการ ให้เป็นไปตามที่ กพฉ. ประกาศกําหนด
             [END PAGE 1]
             ๒

เมื่อปรากฏว่า nwa. ได้อาศัยอํานาจตามบทบัญญัติดังกล่าวออกประกาศ
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉิน เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกเลขาธิการสถาบัน
การแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติ ลงวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๕๑” โดยในข้อ ๕“ กําทนดว่า la
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินแต่งตั้งให้ผู้ผ่านการคัดเลือกคนหนึ่งดํารงตําแหน่งเลขาธิการ
สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติแล้ว ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งทําสัญญาจ้างตามแบบที่
คณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินกําหนด  ดังนั้น กพฉ. จึงต้องจัดให้มีการทําสัญญาจ้างเลขาธิการ

สถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาต
             ิด้วย

(ลงชื่อ) พรทิพย์ จาละ
(คุณพรทิพย์ จาละ)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
มกราคม ๒๕๕๒

© ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๕/ตอนพิเศษ ๑๑๒ ง/หน้า ๓๐/๕ กรกฎาคม ๒๕๕๑
cf      at                            5.    เค ww       ค        ซี่
«ข้อ ๕ เมื่อคณะกรรมการการแพทย์ฉุกเฉินแต่งตังให้ผู้ผ่านการคัดเลือกคนหนึ่งดํารง

5.  '  a   a      ลิเทจอกลิแร้ว ใช้คัได้2   ee  x.    a
ตําแหน่งเลขาธิการสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินแห่งชาติแล้ว ให้ผู้ได้รับการแต่งตั้งทําสัญญาจ้างตามแบบที่

ดคณะกรรมการการแพทย์
             ฉุกเฉินกําหนด
             [END PAGE 2]
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