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บันทึก
เรือง สถานภาพของข้าราชการ
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(กรณีบรรจุและแต่งตงบุค คลให้ เป็นข้าราชการซําซ้อนกันสอง แห่ง)

กรมบัญชีกลางได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด fi na ๐๕๒๒.๕/๑๑๓๑ ลงวันที่ ๒๓
มิถุนายน ๒๕๕๓ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า กรมการปกครองขอหารือ
กรมบัญชีกลาง กรณีนายกิติศักดิ์ รักเกษตร ตําแหน่งเจ้าพนักงานปกครอง ๓ ที่ทําการปกครอง
อําเภอตาพระยา จังหวัดสระแก้ว ซึ่งเดิมเคยได้รับการบรรจุและแต่งต
             ั้งเป็นข้าราชการกรมคุม
ประพฤติ ตําแหน่งพนักงานคุมประพฤติ ๓ สังกัดสํานักงานคุมประพฤติ กรุงเทพมหานคร  เมื่อ
วันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๐ ตามคําสั่งกรมคุมประพฤติที่ ๓๕/๒๕๕๐ ลงวันที่ ๑๕ มีนาคม ๒๕๕๐
ระหว่างรับราชการที่กรมคุมประพฤติ นายกิติศักดิ์ฯ ถูกกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง
กรมคุมประพฤติได้มีคําสั่งที่ ๓๕/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๕๑ แต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย ในระหว่างนั้นนายกิติศักดิ์ฯ ได้ขอลาออกจากราชการ โดยอ้างว่าจะไปประกอบ
อาชีพอื่น  กรมคุมประพฤติอนุมัติให้ลาออกตั้งแต่วันที่ ๑ เมษ
             ายน ๒๕๕๑ ตามคําสั่งที่ ๓๕๕/

๒๕๕๑ ลงวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๕๑  ต่อมาเมื่อการสอบสวนแล้วเสร็จกรมคุมประพฤติได้มีคําสัง

<

ลงโทษไล่นายกิติศักดิ์ฯ ออกจากราชการตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๑ เป็นต้นไป ตามคําสั่งที่
๕๕๐/๒๕๕๒ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันที่นายกิติศักดิ์ฯ ลาออกจาก
ราชการ

ก่อนที่นายกิติศักดิ์ฯ จะเข้ารับราชการที่กรมคุมประพฤติ นายกิติศักดิ์ฯ ได้สมัคร
สอบแข่งขันเพื่อบรรจุเข้ารับราชการในตําแหน่งเจ้าพนักงานปกครอง ๓ และสอบได้ในลําดับที่
๒๕๐๓๐ ตามประกาศของกรมการปกครอง ลงวันที่ ๑๕ สิ
             งหาคม ๒๕๓๕ ต่อมาเมื่อวันที่
๑๑ มีนาคม ๒๕๕๑  กรมการปกครองเรียกนายกิติศักดิ์ฯ ให้มารายงานตัวเพื่อเข้ารับราชการ
ขณะมารายงานตัวนายกิติศักดิ์ฯ ไม่ได้แจ้งข้อมูลว่าตนยังอยู่ระ ะหว่างรับราชการที่กรมคุมประพฤติ
กรมการปกครองจึงมีคําสังที่ eon /ไ๒๕๕๑ ลงวันที่ wo มีนาคม ๒๕๕๑ บรรจุและ แต่งตั้งนายกิติ
ศักดิ์ฯ ในตําแหน่ง เจ้าพนักงานปกครอง ๓ ตั้งแต่วันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๕๑ ต่อมาภายหลัง
กรมการปกครองทราบว่า นายกิติศักดิ์ฯ ถูกกรมคุมประพฤติไล่ออกจากราชการจึงได้มีคําสั่งที่
๒๕๒๐ /๒๕๕๓ ลงวันที่ ๑๐ เมษายน ๒๕๕๓ ให้นายกิติศ
             ักดิ์ฯ ออกจากราชการตั้งแต่วันที่ ๑๐
เมษายน ๒๕๕๓  เนื่องจากขาดคุณสมบัติตามมาตรา ๓๐ (om) และวรรคสี่ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งกรณีนี้กรมการปกครองได้หารือสํานักงาน ก.พ. แล้ว

โดย ก.พ. มีคําวินิจฉัยว่า คําสั่งกรมการปกครลงที่สั่งบรรจุและแต่งตั้งนายกิติศักดิ์ฯ เข้ารับ

ราชการในตําแหน่งเจ้าพนักงานปกครอง ๓ เป็นคําสั่งที่ถูกต้องและมีผลให้นายกิติศักดิ์ฯ รัา รับ

ราชการสองแห่งในเวลาเดียวกัน ส่วนจะต้องเรียกเงินเดือนที่จ่ายซําซ้อนกันคืนหรือไม่นั้น ควร
หารือไปยังกระทรวงการคลัง
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กรมบัญชีกลาง เห็นว่า คําวินิจฉัยของ ก.พ. จะมีผลกระทบต่อการเบิกจ่าย
เงินเดือนซึ่งหากนายกิติศักดิ์ฯ มีสถานภาพเป็นข้าราชการทั้งสองแห่งในเวลาเดียวกัน ก็จะสามารถ
เบิกจ่ายเงินเดือนได้ทั้งสองแห่ง แต่ในหลักการการเบิกจ่ายเงินเดือนแล้ว ข้าราชการจะได้รับ
เงินเดือนจากส่วนราชการสองแห่งในเวลาเดียวกันมิได้ และกรมบัญชีกลางเห็นว่า ในการบรรจุ
และแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ ผู้ที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งจะต้องแจ้งข้อความจริงลงในใบ
รายงานตัวซึ่งจะมีรายละเอียดให้ทราบว่าบุคคลดังกล่าวเป็นข้าราชการอยู่ที่
             ไหน หรือไม่ การที่
นายกิติศักดิ์ฯ ปกปิดข้อความจริงทําให้กรมการปกครองสําคัญผิดและออกคําสั่งบรรจุและแต่งตั้ง
นายกิติศักดิ์ฯ เป็นข้าราชการในสังกัดน่าจะไม่มีผลตามกฎหมาย เพราะหากกรมการปกครอง
ทราบความจริงดังกล่าวคงจะไม่ออกคําสั่งบรรจุและแต่งตั้งให้นายกิติศักดิ์ฯ เป็นข้าราชการของ
กรมการปกครองในขณะที่ยังเป็นข้าราชการของกรมคุมประพฤติ ทั้งนี้ เนื่องจากไม่มีบทบัญญัติ
แห่งกฎหมายใดให้อํานาจส่วนราชการออกคําสั่งบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเป็นข้าราชการสังกัดส่วน
ราชการมากกว่าหนึ่งแห่งในเวลาเดียวกันได้

กรมบัญชีกลางจึ
             งขอให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาวินิจฉัยว่า คําสั่งของ
กรมการปกครองที่บรรจุและแต่งตั้งนายกิติศักดิ์ รักเกษตร เป็นเจ้าพนักงานปกครอง ๓ ในขณะ

a   aay &   Pa           »                    aa             a
ทนายกตศกดฯา ยังมีสถานภาพเป็นข้าราชการของกรมคุมประพฤติ มีผลตามกฎหมายหรือไม่

of. oa         ว      ว     ห
และนายกิติศักดิ์ฯ จะมีสถานภาพเป็นข้าราชการทั้งสองแห่งในเวลาเดียวกันหรือไม่ อย่างไร ทังนี่
เพื่อใช้เป็นแนวทางประกอบการพิจารณาในการเบิกจ่ายเงินเดือน

คณะกรรมการกฤษฎีกา ( คณะที่ ๒) พิจารณาข้อหาร
             ือของกรมบัญชีกลาง
ดังกล่าวโดยได้รับฟังข้อเท็จจริงจากผู้แทนกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) ผู้แทนสํานัก
นายกรัฐมนตรี (สํานักงาน ก.ุพ.) ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย (กรมการปกครอง) และผู้แทน
กระทรวงยุติธรรม (กรมคุมประพฤติ) แล้ว เห็นว่า คําสั่งของกรมการปกครองที่บรรจุและแต่งตั้ง
นายกิติศักดิ์ รักเกษตร เป็นเจ้าพนักงานปกครอง ๓ ตั้งแต่วันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๕๑ ตามคําสั่ง
กรมการปกครองที่ ๒๒๓/๒๕๕๑ ลงวันที่ ๒๐ มีนาคม ๒๕๕๑ เป็นคําสั่งทางปกครองตามมาตรา
๕* แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. ๒๕๓๕  ย่อมมีผลตราบ
             เท่าที่ยังไม่มี
การเพิกถอนหรือสิ้นผลลงโดยเงื่อนเวลาหรือโดยเหตุอื่นตามมาตรา dis” แห่งพระราชบัญญัติ

๑ มาตรา ๕ ในพระราชบัญญั
ฯลฯ                      ฯลฯ
“ตําสังทางปกครอง” หมายความว่า

dda. cj        eae ไฝ01

(๑) การใช้อํานาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าที่ที่มีผลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์ขึ้น ระหว่าง
บุคคลในอันที่จะก่อ เปลี่ยนแปลง โอน สงวน ระงับ หรือมีผลกระทบต่อสถานภาพของสิทธิหรือหน้าที่ของ
บุคคล ไม่ว่าจะเป็นการถาวรหรือชั่วคราว เช่น การสังการ การอนุญาต การอยนุมัติ การวินิจฉัยอุทธรณ์ การ
รับรอง และการรับจดท
             ะเบียน แต่ไม่หมายความรวมถึงการออกกฎ

(๒) การอื่นที่กําหนดในกฎกระทรวง

ฯลฯ                      ฯลฯ
edt                wet     เม         2    น      ae ya ow ow
๒ มาตรา ๕๒ คําสั่งทางปกครองให้มีผลใช้ยันต่อบุคคลตั้งแต่ขณะที่ผู้นั้นได้รับแจ้งเป็นต้น
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             ดังกล่าว ดังนั้น คําสั่งของกรมการปกครองที่บรรจุและแต่งตั้งนายกิติศักดิ์ฯ เป็นเจ้าพนักงาน
ปกครอง ๓ จึงมีผลตามกฎหมายให้นายกิติศักดิ์ฯ มีสถานภาพเป็นข้าราชการของกรมการ
ปกครองตั้งแต่วันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๕๑ ซึ่งเป็นวันที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง และโดยที่
กรมการปกครลงมีคําสั่งบรรจุและแต่งตั้งในขณะที่นายกิติศักดิ์ฯ ยังมีสถานภาพเป็นข้าราชการ
ของกรมคุมประพฤติ นายกิติศักดิ์ฯ จึงมีสถานภาพเป็นข้าราชการซ้าซ้อนกันสองแห่งในเวลา
เดียวกันตั้งแต่วันที่ ๒๓ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑

อย่างไรก็ตาม การที่กรมการปกครองมีคําสั่
             งบรรจุและแต่งตั้งซ้้าซ้อนก็ด้วยเหตุที่
กรมการปกครองไม่ทราบว่าในขณะบรรจุและแต่งตั้งนายกิติศักดิ์ฯ รับราชการอยู่ที่กรมคุม
ประพฤติ เนื่องจากนายกิติศักดิ์ฯ ปกปิดข้อความจริงซึ่งตนมีหน้าที่ต้องแจ้งให้กรมการปกครอง
ทราบในขณะไปรายงานตัวว่ารับราชการอยู่ที่กรมคุมประพฤติ อันเป็นการปกปิดข้อความจริงที่
เป็นสาระสําคัญซึ่งควรบอกให้แจ้ง ทําให้กรมการปกครองออกคําสั่งโดยสําคัญผิด กล่าวคือ หาก
กรมการปกครองทราบความจริงดังกล่าวก็จะไม่มีคําสั่งบรรจุและแต่งตั้งนายกิติศักดิ์ฯ ให้รับ
ราชการที่กรมการปกครองในขณะที่ยังมีสถาน
             ภาพเป็นข้าราชการของกรมคุมประพฤติอย่าง
แน่นอน เพรา ะในกรณีที่บุคคลได้รับการบรรจุเป็นข้าราชการแห่งหนึ่งอยู่ก่อนแล้วจะรับการบรรจุ
เป็นข้าราชการอีกแห่งหนึ่งได้ก็ต่อเมื่อได้ดําเนินการโอนไปรับการบรรจุเข้ารับราชการตาม
หลักเกณฑ์เกี่ยวกับการโอนข้าราชการ” ที่กําหนดไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน
พ.ศ.๒๕๓๕ หรือลาออกจากราชการที่กรมคุมประพฤติแล้วไปรับการบรรจุเป็นข้าราชการที่
กรมการปกครอง แต่ตามข้อเท็จจริงนายกิติศักดิ์ฯ มิได้ดําเนินการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่
กฎหมายกําหนดจึงเป็นการไม่ถูกต้อง อีกประกา
             รหนึ่ง พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพล
เรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ มีบทบัญญัติเกี่ยวกับวินัยกําหนดให้ข้าราชการพลเรือนมีหน้าที่ต้องปฏิบัติ
ตามคําสั่งของผู้บังคับบัญชา“ และต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการ“ การที่บุคคลรับราชการสอง

ไป
ดําสั่งทางปกครองย่อมมีผลตราบเท่าที่ยังไม่มีการเพิกถอนหรือสิ้นผลลงโดยเงื่อนเวลาหรือ
โดยเหตุอื่น
ฯลฯ                      ฯลฯ
= มาตรา ๒๐ การโอนข้าราชการพลเรือนสามัญไปแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งข้าราชการพล
เรือนสามัญในต่างกระทรวง ทบวง กรม อาจทําได้เมื่อผู้มีอํานาจสั่งบรรจุตาม มาตรา ๕๒ ทั
             ้งสองฝ่ายได้ตกลง
ยินยอมในการโอนนั้นแล้ว โดยให้แต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งในระดับที่ไม่สูงกว่าเติมและรับเงินเดือนในขั้นที่ไม่สูง
กว่าเดิม ทั้งนี้ เว้นแต่เป็นการโอนตามวรรคสอง วรรคสี่ วรรคหก และมาตรา ๕๕
ฯลฯ                      ฯลฯ
«มาตรา ๕๕ ข้าราชการพลเรือนสามัญต้องปฏิบัติตามคําสั่งของผู้บังคับบัญชาซึ่งสั่งใน
หน้าที่ราชการโดยชอบด้วยกฎหมายและระเบียบของทางราชการ โดยไม่ขัดขืนหรือหลีกเลี่ยง แต่ถ้าเห็นว่าการ
ปฏิบัติตามคําสั่งนั้นจะทําให้เสียหายแก่ราชการ หรือจะเป็นการไม่รักษาประโยชน์ของทางราชการ จะเสนอ
ควา
             มเห็นเป็นหนังสือทันทีเพื่อให้ผู้บังคับบัญชาทบทวนคําสั่งนั้นก็ได้ และเมื่อได้เสนอความเห็นแล้ว ถ้า
ผู้บังคับบัญชายืนยันให้ปฏิบัติตามคําสั่งเดิม ผู้อยู่ใต้บังคับบัญชาต้องปฏิบัติตาม

ฯลฯ                           ฯลฯ
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แห่งในเวลาเดียวกันย่อมไม่อาจอุทิศเวลาให้แก่ส่วนราชการทั้งสองแห่งในเวลาเดียวกันได้ จึงเห็น
เจตนารมณ์ของกฎหมายว่าไม่ประสงค์ให้บุคคลรับราชการสองแห่งในเวลาเดียวกัน ดังนั้น คําสั่ง
บรรจุและแต่งตั้งของกรมการปกครองที่ออกโดยสําคัญผิดเพราะถูกปกปิดข้อความจริงดังกล่าวจึง
เป็นคําสั่งทางปกครองที่มีข้อบกพร่องทางกฎหมายหรือไม่สมบูรณ์ ซึ่งเรียกว่าคําสั่งทางปกครองที่
ไม่ชอบด้วยกฎหมาย อยู่ในอํานาจของฝ่ายปกครองที่จะใช้สิทธิเพิกถอนเสียเมื่อใดและในชั้นใดก็
ได้ตามมาตรา ๕๕“ ประกอบมาตรา ๕๐” แห่งพระราชบัญญัติวิธีปฏิบั
             ติราชการทางปกครอง พ.ศ.
๒๕๓๓ โดยอาจเพิกถอนทั้งหมดหรือบางส่วนและจะเพิกถอนย้อนหลังหรือไม่ย้อนหลังก็ได้
ทั้งนี้ ต้องคํานึงถึงความสุจริตของนายกิติศักดิ์ฯ และประโยชน์ของสาธารณะมาพิจารณาประกอบ
กันว่าควรเพิกถอนหรือไม่ อย่างไร ซึ่งเมื่อพิจารณาแล้ว เห็นว่า บทบัญญัติมาตรา ee? แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ กําหนดให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ

% ซ์

ได้รับเงินเดือนตามตําแหน่ง การทีนายกิติศักดิ์ฯ ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นข้าราชการซําซ้อน

<

กันสองแห่งและผลของคําสังทําให้นายกิติศักดิ์ฯๆ ม
             ีสถานภาพเป็นข้าราชการสองแห่ง หากไม่เพิก

ถอนคําสังของกรมการปกครองก็จะทําให้นายกิติ

ig          vor ex   a        °,     1
nin มีสิทธิได้รับเงินเดือนตามตําแหน่งจาก

* มาตรา ๕๒ ข้าราชการพลเรือนสามัญต้องอุทิศเวลาของตนให้แก่ราชการจะละทิ้งหรือ
ทอดทิ้งหน้าที่ราชการมิได้

การละทิ้งหรือทอดทิ้งหน้าที่ราชการโดยไม่มีเหตุผลอันสมควรเป็นเหตุให้เสียหายแก่ราชการ
อย่างร้ายแรง หรือละทิ้งหน้าที่ราชการติดต่อในคราวเดียวกันเป็นเวลาเกินกว่าสิบห้าวันโดยไม่มีเหตุผลอัน
สมควร หรือโดยมีพฤติการณ์อันแสดงถึงความจงใจไม่ปฏิบัต
             ิตามระเบียบของทางราชการ เป็นความผิดวินัย
อย่างร้ายแรง

» มาตรา ๕๕ เจ้าหน้าที่หรือผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่อาจเพิกถอนคําสั่งทาง ปกครองได้
ตามหลักเกณฑ์ในมาตรา ๕๑ มาตรา ๕๒ และมาตรา ๕๓ ไม่ว่าจะพันขั้นตอนการกําหนดให้อุทธรณ์หรือให้
โต้แย้งตามกฎหมายนี้หรือกฎหมายอื่นมาแล้วหรือไม่

การเพิกถอนคําสั่งทางปกครองที่มีลักษณะเป็นการให้ประโยชน์ต้องกระทําภายในเก้าสิบวัน
นับแต่ได้รู้ถึงเหตุที่จะให้เพิกถอนคําสั่งทางปกครองนั้น เว้นแต่คําสั่งทางปกครองจะได้ทําขึ้นเพราะการแสดง
ข้อความอันเป็นเท็จหรือปกปิดข้อความจริงซ
             ึ่งควรบอกให้แจ้ง หรือการข่มขู่ หรือการชักจูงใจโดยการให้
ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมาย

9 มาตรา ๕๐  คําสั่งทางปกครองที่ไม่ชอบด้วยกฎหมายอาจถูกเพิกถอนทั้งหมดหรือบางส่วน
โดยจะให้มีผลย้อนหลังหรือไม่ย้อนหลังหรือมีผลในอนาคตไปถึงขณะใดขณะหนึ่งตามที่กําหนดได้ แต่ถ้าคําสั่ง
นั้นเป็นคําสั่งซึ่งเป็นการให้ประโยชน์แก่ผู้รับ การเพิกถอนต้องเป็นไปตามบทบัญญัติมาตรา ๕๑ และมาตรา ๕๒

« มาตรา ๕๕ ให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินเดือนตามตําแหน่ง

ผู้ได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งใด ระดับใด จะได้รับเงิน
             เดือนในอันดับใดตามกฎหมายว่า
ด้วยเงินเดือนและเงินประจําตําแหน่ง ให้เป็นไปตามที่ ก.พ. กําหนดโดยให้ได้รับในขั้นตําของอันดับ ในกรณีที่
จะให้ได้รับเงินเดือนสูงกว่าหรือตํ่ากว่าขั้นตําหรือสูงกว่าขั้นสูงของอันดับ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กําหนดในกฎ ก.พ.
             [END PAGE 4]
             ๕

ส่วนราชการทั้งสองแห่ง ซึ่งเมื่อพิจารณาหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินเดือนตามมาตรา ๑๕” uaz
มาตรา ๑๕”” แห่งพระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บําเหน็จ บํานาญ และเงินอื่นใน
ลักษณะเดียวกัน พ.ศ. ๒๕๓๕ แล้วจะเห็นเจตนารมณ์ของพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวว่าไม่ประสงค์
ให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนจากส่วนราชการสองแห่งในเวลาเดียวกัน ประกอบกับการกระทําของ
นายกิติศักดิ์ฯ เป็นการกระทําโดยไม่สุจริตเพราะปกปิดข้อความจริงซึ่งควรบอกให้แจ้ง ดังนั้น จึง
ต้องดําเนินการเพื่อให้นายกิติศักดิ์ฯ มีสถานภาพเป็นข้าราชการเพียงแห่งเดียว 
             โดยกรมการ
ปกครองควรเพิกถอนคําสั่งบรรจุและแต่งตั้งนายกิติศักดิ์ฯ ให้มีผลย้อนหลังตั้งแต่วันที่บรรจุและ
แต่งตั้งจนถึงวันที่กรมคุมประพฤติมีคําสั่งไล่นายกิติศักดิ์ฯ ออกจากราชการ กล่าวคือ เพิกถอน
ตั้งแต่วันที่ ๒๓ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๑ เพื่อให้สามารถเรียกคืนเงินเดือนที่จ่ายซั้าซ้อนในช่วงเวลา

ดังกล่าว โดยต้องเรียกคืนเต็มจํานวนฐานลาภมิควรได้ตามมาตรา go? แห่งพระราชบัญญัติวิธี

ปฏิบัติราชการทางปกครอง wa. ๒๕๓๕

(ลงชื่อ) ชัยวัฒน์ วงศ์วัฒนศานต์

(นายชัยวัฒน์ วงศ์วัฒนศานต์)

* มาตรา ๑๕ การจ่ายเงินเดือนข้าราชการซ
             ึ่งได้รับแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งใหม่ ให้เป็นไป
ตามคําสั่งของผู้มีอํานาจแต่งตั้ง ซึ่งต้องระบุด้วยว่าให้ได้รับเงินเดือนในอัตราใด และให้ขาดจากอัตราเงินเดือน
เดิมไปรับอัตราเงินเดือนตําแหน่งใหม่หรือให้โอนอัตราเงินเดือนเดิมไปตั้งจ่ายสําหรับตําแหน่งใหม่ตั้งแต่เมื่อใด

*» มาตรา ๑๕ การจ่ายเงินเดือนในกรณีโอนข้าราชการ ให้จ่ายทางสังกัดใหม่และงดจ่าย
เงินเดือนทางสังกัดเดิมตั้งแต่วันที่ระบุในคําสั่งของผู้มีอํานาจสั่งโอน

ฯลฯ                      ฯลฯ

** มาตรา ๕๑ การเพิกถอนดคําสั่งทางปกครองที่ไม่ชอบด้วยกฎหมายซ
             ึ่งเป็นการให้เงิน หรือ
ให้ทรัพย์สินทรือให้ประโยชน์ที่อาจแบ่งแยกได้ ให้คํานึงถึงความเชื่อโดยสุจริตของผู้รับประโยชน์ในความคงอยู่
ของคําสั่งทางปกครองนั้นกับประโยชน์สาธารณะประกอบกัน

ความเชื่อโดยสุจริตตามวรรคหนึ่งจะได้รับความคุ้มครองต่อเมื่อผู้รับคําสั่งทางปกครองได้ใช้
ประโยชน์อันเกิดจากคําสั่งทางปกครองหรือได้ดําเนินการเกี่ยวกับทรัพย์สินไปแล้วโดยไม่อาจแก้ไขเปลี่ยนแปลง
ได้หรือการเปลี่ยนแปลงจะทําให้ผู้นั้นต้องเสียหายเกินควรแก่กรณี

ในกรณีดังต่อไปนี้ ผู้รับคําสั่งทางปกครองจะอ้างความเชื่อโดยสุจริตไม่ได้
             

เล   ร.    a     ซื  ey,    2@๑ซี่     ve  Ae
(๑) ผู้นั้นได้แสดงข้อความอันเป็นเท็จหรือปกปิดข้อความจริงซึ่งควรบอกให้แจ้ง หรือข่มขู่

หรือชักจูงใจโดยการให้ทรัพย์สินหรือให้ประโยชน์อื่นใดที่มิชอบด้วยกฎหมาย
ณั       yy        a    ง,    ว”,     4     .      ซี                a
(๒) ผู้นั้นได้ให้ข้อความซึ่งไม่ถูกต้องหวรือไม่ครบถ้วนในสาระสําคัญ
เท        ง,     Fa               ee                     war og dr
(๓) ผู้นั้นได้รู้ถึงความไม่ชอบด้วยกฎหมายของคําสังทางปกครองในขณะได้รับคําสังทาง
ซี     wy gy 
                           Bat   oy.
ปกครองหรือการไม่รู้นั้นเป็นไปโดยความประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง

ed vane

ในกรณีที่เพิกถอนโดยให้มีผลย้อนหลัง การคืนเงิน ทรัพย์สินหรือประโยชน์ที่ ผู้รับคําสั่งทาง

ปกครองได้ไปให้นําบทบัญญัติว่าด้วยลาภมิควรได้ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์มาใช้บังคับโดยอนุโลม
ชาซ่.  ware de       wee     1   Fa        ed       el    wy ก

โดยถ้าเมื่อใดผู้รับดําสังทางปกครองได้รู้อึงดวามไม่ชอบด้วยกฎหมายของคําสั่งทางปกครองหรือดวรได้รู้เช่นนั้น
ซี oy wy     3.  ง  '    '   ¥     tone OF  บ   เง

ห
             ากผู้นั้นมิได้ประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรงให้ถือว่าผู้นั้นตกอยู่ในฐานะไม่สุจริตตังแต่เวลานั้นเป็นต้นไป และใน

a        เล ร     -  เค    ซี        war     3
กรณีตามวรรคสาม ผู้นั้นต้องรับผิดในการคืนเงิน ทรัพย์สินหรือประโยชน์ที่ได้รับไปเต็มจํานวน
             [END PAGE 5]
             เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
มกราคม ๒๕๕๕
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