
 

เรื่องเสร็จที่ ๗๒๓/๒๕๓๘ 

 

บนัทึก 
เรื่อง  การมอบอ านาจใหป้ฏิบติัราชการแทน 

   

 

ทบวงมหาวิทยาลยัได้มีหนังสือที่ ทม ๐๒๐๒/๑๘๘๐๘ ลงวันที่ ๑๗ สิงหาคม 
๒๕๓๘ ถึงส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า  ด้วยทบวงมหาวิทยาลัยมีนโยบายที่จะ
มอบหมายกระจายอ านาจให้มหาวิทยาลัยหรือสถาบันในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยปฏิบัติราชการ
แทนเพื่อความคล่องตัวและสะดวกรวดเร็ว ปลัดทบวงมหาวิทยาลัยจึงได้มีค าสั่งมอบอ านาจให้
อธิการบดีมหาวิทยาลัยและสถาบันของรัฐในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยปฏิบัติราชการแทนปลัด
ทบวงมหาวิทยาลัยในเรื่องต่าง ๆ เช่น การปฏบิัติราชการแทนในกรณีต่อไปนี้  

๑. การท าหนังสอืน าเพื่อขอหรือต่ออายุหนังสอืเดินทางราชการ 

๒. การขอท าความตกลงกบั ก.พ. กรมวิเทศสหการ และ ก.ข.ต. 
๓. การอนุญาตให้ไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน และปฏบิัติการวิจัย ณต่างประเทศ 

๔. การแจ้งวันเดินทางไปต่างประเทศ และแจ้งวันรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติ
ราชการ ตลอดจนแจ้งการอนุญาตให้ไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน และปฏิบัติการวิจัยให้ส่วนราชการ
ที่เกี่ยวข้องทราบ 

โดยเหตุที่บุคลากรของมหาวิทยาลัยและสถาบันมีเป็นจ านวนมาก จึงมี เร่ือง
เกี่ยวกับการขออนุมัติ ขออนุญาตเป็นจ านวนมากและบ่อยคร้ัง เช่น การเดินทางไปศึกษา 
ฝึกอบรม ดูงาน หรือไปราชการ เป็นต้น  ดังนั้น เพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระงานของอธิการบดี กับ
ทั้ งเป็นการลดขั้ นตอนการปฏิบัติ งานอันจะท าให้การด าเนินงาน มีประสิทธิภาพ ย่ิงขึ้ น 
ทบวงมหาวิทยาลัยจึงเห็นว่าอธิการบดีซึ่งได้รับมอบอ านาจจากปลัดทบวงมหาวิทยาลัยให้ปฏิบัติ
ราชการแทนน่าที่จะมอบอ านาจต่อไปให้รองอธิการบดีปฏิบัติราชการแทนได้ในเร่ืองที่ได้พิจารณา
เห็นว่าสมควรและเหมาะสมที่จะมอบต่อเช่นเดียวกับการมอบอ านาจให้ผู้ ว่าราชการจังหวัด และ
ผู้ ว่าราชการจังหวัดอาจมอบต่อได้ตามมาตรา ๓๘ (๖) และมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ทั้งนี้  เนื่ องจากเมื่อพิจารณาจากต าแหน่งแล้ว 
อธิการบดีมีฐานะเทียบเท่าอธิบดี หรือผู้ ว่าราชการจังหวัด ประกอบกับทบวงมหาวิทยาลัยมี
มหาวิทยาลัยและสถาบันของรัฐในสังกัดที่เป็นราชการส่วนกลาง แต่มีสถานที่ตั้งประจ าอยู่ในส่วน
ภูมิภาคเป็นจ านวนมาก ซึ่งต่างจากส่วนราชการอื่นที่ ส่วนใหญ่มีสถานที่ตั้ งประจ าอยู่แต่ใน
ส่วนกลางเท่านั้น ประกอบกับเมื่อพิจารณาจากมาตรา ๓๘ วรรคสี่ แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว 
ซึ่งบัญญัติให้คณะรัฐมนตรีอาจก าหนดให้มีการมอบอ านาจในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ งหรือก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธกีาร หรือเง่ือนไขในการมอบอ านาจให้ผู้มอบอ านาจ หรือผู้รับมอบอ านาจตามวรรค
หนึ่งต้องปฏิบัติกไ็ด้ จึงใคร่ขอหารือว่า กรณีดังกล่าวจะให้อธิการบดีผู้ รับมอบอ านาจ มอบอ านาจ
ดังกล่าวให้รองอธิการบดีปฏิบัติราชการแทนเช่นเดียวกับกรณีที่ปลัดกระทรวง ปลัดทบวง หรือ
อธิบดี อาจมอบอ านาจให้ผู้ ว่าราชการจังหวัด และผู้ ว่าราชการจังหวัดผู้ รับมอบอ านาจอาจมอบ



 ๒ 

อ านาจต่อให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด ฯลฯ ปฏบิัติราชการแทน จะสามารถกระท าได้หรือไม่เพียงใด 
หากไม่สามารถกระท าได้ จ าเป็นต้องเสนอคณะรัฐมนตรี ก็ขอได้โปรดน าเสนอคณะรัฐมนตรี
พิจารณาต่อไปด้วย 

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๘) ได้พิจารณาข้อ
หารือดังกล่าวโดยได้ฟังค าชี้แจงของผู้แทนทบวงมหาวิทยาลัย (ส านักงานปลัดทบวงมหาวิทยาลัย) 
ส านักนายกรัฐมนตรี (ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี กรมวิเทศสหการและส านักงาน ก.พ.)  
และกระทรวงการต่างประเทศ (กรมสนธิสัญญาและกฎหมาย) แล้วเห็นว่า พระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ได้วางหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการมอบอ านาจให้ปฏิบัติ
ราชการแทนไว้ในมาตรา ๓๘๑ และมาตรา ๓๙๒ ซึ่ งสรุปได้ว่า ในกรณีที่กฎหมาย ระเบียบ 
ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีในเร่ืองใดก าหนดให้ผู้ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหนึ่งเป็นผู้มี

 
๑มาตรา ๓๘  อ านาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏบัิติราชการหรือการด าเนินการ

อื่น ที่ผู้ด ารงต าแหน่งใดจะพึงปฏบัิติหรือด าเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าสั่งใด หรือมติของ
คณะรัฐมนตรีในเรื่องใด ถ้ากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือค าสั่งนั้น หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้นมิได้
ก าหนดเรื่อง 

การมอบอ านาจไว้เป็นอย่างอื่น หรือมิได้ห้ามเรื่องการมอบอ านาจไว้ ผู้ด ารงต าแหน่งนั้นอาจ
มอบอ านาจให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นปฏบัิติราชการแทนได้ ดังต่อไปนี้  

ฯลฯ    ฯลฯ 

(๕) ปลัดกระทรวงอาจมอบอ านาจให้รองปลัดกระทรวง ผู้ ช่วยปลัดกระทรวง อธิบดี หรือผู้
ด ารงต าแหน่งเทยีบเท่า หรือผู้ ว่าราชการจังหวัด 

(๖) ปลัดทบวงอาจมอบอ านาจให้รองปลัดทบวง ผู้ ช่วยปลัดทบวงอธิบดี หรือผู้ ด ารง
ต าแหน่งเทยีบเท่า หรือผู้ ว่าราชการจังหวัด 

(๗) อธิบดีหรือผู้ ด ารงต าแหน่งเทียบเท่าอาจมอบอ านาจให้รองอธิบดี ผู้ ช่วยอธิบดี 
ผู้อ านวยการกอง หัวหน้ากอง หัวหน้าส่วนราชการตามมาตรา ๓๑วรรคสอง หรือผู้ด ารงต าแหน่งเทยีบเท่า หรือ
ผู้ ว่าราชการจังหวัด 

ฯลฯ    ฯลฯ 

(๙) ผู้ ว่าราชการจังหวัดอาจมอบอ านาจให้รองผู้ ว่าราชการจังหวัดผู้ ช่วยผู้ ว่าราชการจังหวัด 
ปลัดจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการประจ าจังหวดั นายอ าเภอปลัดอ าเภอผู้เป็นหัวหน้าประจ ากิ่งอ าเภอ หรือหัวหน้า
ส่วนราชการประจ าอ าเภอ 

ฯลฯ    ฯลฯ 
๒มาตรา ๓๙  เม่ือมีการมอบอ านาจตามมาตรา ๓๘ โดยชอบแล้ว ผู้รับมอบอ านาจมีหน้าที่

ต้องรับมอบอ านาจนั้น และจะมอบอ านาจนั้นให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้ เว้นแต่กรณีการมอบอ านาจ
ให้แก่ผู้ ว่าราชการจังหวัดตามมาตรา ๓๘ (๒) (๓) (๔) (๕) (๖) หรือ (๗) ผู้ ว่าราชการจังหวัดจะมอบอ านาจ
นั้นต่อไปตามมาตรา ๓๘ (๙) กไ็ด้ 

ในการมอบอ านาจของผู้ ว่าราชการจังหวัดตามวรรคหนึ่งให้แก่รองผู้ ว่าราชการจังหวัดหรือ
ผู้ ช่วยผู้ ว่าราชการจังหวัด ให้ผู้ ว่าราชการจังหวัดแจ้งให้ผู้มอบอ านาจชั้นต้นทราบ ส่วนการมอบอ านาจให้แก่
บุคคลอื่นนอกจากรองผู้ ว่าราชการจังหวัดหรือผู้ ช่วยผู้ ว่าราชการจังหวัดจะกระท าได้ต่อเม่ือได้รับความเห็นชอบ
จากผู้มอบอ านาจชั้นต้นแล้ว 



 ๓ 

อ านาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏบิัติราชการ หรือการด าเนินการอื่นใดกต็ามถ้า
มิได้มีการก าหนดในเร่ืองการมอบอ านาจไว้เป็นอย่างอื่น หรือมิได้ห้ามในเร่ืองการมอบอ านาจไว้
แล้ว ผู้ด ารงต าแหน่งดังกล่าวนั้นกอ็าจมอบอ านาจให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นตามที่ระบุไว้ในมาตรา ๓๘ 
ปฏิบัติราชการแทนได้ แต่ผู้ ได้รับมอบอ านาจให้ปฏิบัติราชการแทนดังกล่าวนั้นจะมอบอ านาจ
ต่อไปให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นอีกไม่ได้ เว้นแต่การมอบอ านาจให้แก่ผู้ ว่าราชการจังหวัดในบาง
กรณี ผู้ ว่าราชการจังหวัดอาจมอบอ านาจต่อไปให้แก่ รองผู้ ว่าราชการจังหวัด ผู้ ช่วยผู้ ว่าราชการ
จังหวัด ฯลฯ อีกได้ ดังนั้น ในกรณีที่ปลัดทบวงมหาวิทยาลัยได้มอบอ านาจให้อธิการบดี
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันของรัฐในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยปฏิบัติราชการแทนในเร่ืองใด 
อธกิารบดีจะมอบอ านาจในเรื่องนั้นไปให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นปฏบิัติราชการแทนอกีไม่ได้ 

ส าหรับบทบัญญัติตามมาตรา ๓๘ วรรคสี่๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ เป็นบทบัญญัติให้อ านาจคณะรัฐมนตรีในการก าหนดให้ผู้ด ารง
ต าแหน่งหนึ่งต าแหน่งใดที่มีอ านาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรือ
การด าเนินการอื่นตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง หรือมติของคณะรัฐมนตรีต้องมอบ
อ านาจให้ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นปฏบิัติราชการแทนหรือก าหนดหลักเกณฑ ์วิธกีาร หรือเงื่อนไขในการ
มอบอ านาจให้ผู้มอบอ านาจหรือผู้ รับมอบอ านาจดังกล่าวต้องปฏิบัติ ซึ่งคณะกรรมการกฤษฎีกา
(กรรมการร่างกฎหมายคณะที่ ๘) เห็นว่า เป็นกรณีที่เกี่ยวกับการมอบอ านาจระหว่างผู้ด ารง
ต าแหน่งที่จะมอบอ านาจกับผู้ รับมอบอ านาจดังกล่าวเท่านั้น ไม่ได้เป็นบทบัญญัติให้อ านาจ
คณะรัฐมนตรีที่จะก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือเง่ือนไขเพื่อให้ผู้ที่ได้รับมอบอ านาจให้ปฏิบัติ
ราชการแทนมอบอ านาจนั้นต่อไปให้แก่ผู้ด ารงต าแหน่งอื่นอกีแต่อย่างใด 

คณะรัฐมนตรีอาจก าหนดให้มีการมอบอ านาจในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่งหรือก าหนด
หลักเกณฑ์ วิธกีาร หรือเง่ือนไขในการมอบอ านาจให้ผู้มอบอ านาจหรือผู้ รับมอบอ านาจตามวรรค
หนึ่งต้องปฏบิัติกไ็ด้ 

ส่วนการเสนอเร่ืองนี้ ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา หากทบวงมหาวิทยาลัยเห็นว่ามี
เหตุผลหรือความจ าเป็นที่จะต้องเสนอปัญหาให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา ทบวงมหาวิทยาลัย กค็วร
เสนอ ต่อคณ ะรัฐมนต รี โดยตรง เพ ราะ เป็ น ปัญ หาเกี่ ยวกับ ก ารปฏิบั ติ ร าชการขอ ง
ทบวงมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะ 
 

 

(ลงชื่อ) อกัขราทร จุฬารัตน 

(นายอกัขราทร จุฬารัตน) 
เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 
๓มาตรา ๓๘ ฯลฯ    ฯลฯ 



 ๔ 

ธนัวาคม ๒๕๓๘ 
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เรื่อง การมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทน

ทบวงมหาวิทยาลัยได้มีหนังสือที่ ทม ๐๒๐๒/๑๕๕๐๕ ลงวันที่ ow สิงหาคม
๒๕๓๕ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า ด้วยทบวงมหาวิทยาลัยมีนโยบายที่จะ
มอบหมายกระจายอํานาจให้มหาวิทยาลัยหรือสถาบันในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยปฏิบัติราชการ
แทนเพื่อความคล่องตัวและสะดวกรวดเร็ว ปลัดทบวงมหาวิทยาลัยจึงได้มีคําสั่งมอบอํานาจให้
อธิการบดีมหาวิทยาลัยและสถาบันของรัฐในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยปฏิบัติราชการแทนปลัด
ทบวงมหาวิทยาลัยในเรื่องต่าง ๆ เช่น การ
             ปฏิบัติราชการแทนในกรณีต่อไปนี้

๑. การทําหนังสือนําเพื่อขอหรือต่ออายุหนังสือเดินทางราชการ

le. การขอทําความตกลงกับ ก.พ. กรมวิเทศสหการ และ ก.ข.ต.

๓. การอนุญาตให้ไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน และปฏิบัติการวิจัย ณต่างประเทศ

๕. การแจ้งวันเดินทางไปต่างประเทศ และแจ้งวันรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติ
ราชการ ตลอดจนแจ้งการอนุญาตให้ไปศึกษา ฝึกอบรม ดูงาน และปฏิบัติการวิจัยให้ส่วนราชการ
ที่เกี่ยวข้องทราบ

โดยเหตุที่บุคลากรของมหาวิทยาลัยและสถาบันมีเป็นจํานวนมาก จึงมีเรื่อง
เกี่ยวกับการขออยนุมัติ ขออนุญาตเป็นจํานวนมากและ
             บ่อยครั้ง เช่น การเดินทางไปศึกษา

ฝึกอบรม ดูงาน หรือไปราชการ เป็นต้น ดังนั้น เพื่อเป็นการแบ่งเบาภาระงานของอธิการบดี กับ

fi
ยิงขี

ทั้งเป็นการลดขั้นตอนการปฏิบัติงานอันจะทําให้การดําเนินงานมีประสิทธิภาพยิงขึ้น

ทบวงมหาวิทยาลัยจึงเห็นว่าอธิการบดีซึ่งได้รับมอบอํานาจจากปลัดทบวงมหาวิทยาลัยให้ปฏิบัติ
ราชการแทนน่าที่จะมอบอํานาจต่อไปให้รองอธิการบดีปฏิบัติราชการแทนได้ในเรื่องที่ได้พิจารณา
เห็นว่าสมควรและเหมาะสมที่จะมอบต่อเช่นเดียวกับการมอบอํานาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัด และ
ผู้ว่าราชการจังหวัดอาจมอบต่อได้ตา
             มมาตรา ๓๕ (๒) และมาตรา ๓๕ แห่งพระราชบัญญัติ

ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๕ ทั้งนี่ เนื่องจากเมื่อพิจารณาจากตําแหน่งแล้ว

อธิการบดีมีฐานะเทียบเท่าอธิบดี หรือผู้ว่าราชการจังหวัด ประกอบกับทบวงมหาวิทยาลัยมี

มหาวิทยาลัยและสถาบันของรัฐในสังกัดที่เป็นราชการส่วนกลาง แต่มีสถานที่ตั้งประจําอยู่ในส่วน

ภูมิภาคเป็นจํานวนมาก ซึ่งต่างจากส่วนราชการยืนที่ส่วนใหญ่มีสถานที่ตั้งประจําอยู่แต่ใน

ส่วนกลางเท่านั้น ประกอบกับเมือพิจารณาจากมาตรา ๓๕ วรรคสี แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว

ซึ่งบัญญัติให้คณะรัฐมนตรีอาจกํ
             าหนดให้มีการมอบอํานาจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งห

รือกําหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ หรือเงื่อนไขในการมอบอํานาจให้ผู้มอบอํานาจ หรือผู้รับมอบอํานาจตามวรรค
หนึ่งต้องปฏิบัติก็ได้ จึงใคร่ขอหารือว่า กรณีดังกล่าวจะให้อธิการบดีผู้รับมอบอํานาจ มอบอํานาจ
ดังกล่าวให้รองอธิการบดีปฏิบัติราชการแทนเช่นเดียวกับกรณีที่ปลัดกระทรวง ปลัดทบวง หรือ

อธิบดี  อาจมอบอํานาจให้ ผูวาราชการจงหวด  และผู้ว่าราชการจังหวัด ผู้รับมอบอํานาจอาจมอบ
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อํานาจต่อให้รองผู้ว่าราชการจังหวัด ฯลฯ ปฏิบัติราชการแทน จะสามารถกระทําได้หรือไม่เพียงใด
หากไม่สามารถกระทําได้ จําเป็นต้องเสนอคณะรัฐมนตรี ก็ขอได้โปรด นําเสนอคณะรัฐมนตรี
พิจารณาต่อไปด้วย

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๕) ได้พิจารณาข้อ
หารือดังกล่าวโดยได้ฟังคําชี้แจงของผู้แทนทบวงมหาวิทยาลัย (สํานักงานปลัดทบวงมหาวิทยาลัย)
สํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี กรมวิเทศสหการและสํานักงาน ก.พ.)
และกระทรวงการต่างประเทศ (กรมสนธิสัญญาและกฎหมายว) แล้วเห็นว่า พระราชบัญญัติ
ระเ
             บียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๕ ได้วางหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการมอบอํานาจให้ปฏิบัติ
ราชการแทนไว้ในมาตรา ๓๕* และมาตรา ๓๕" ซึ่งสรุปได้ว่า ในกรณีที่กฎหมาย ระเบียบ
ข้อบังคับ คําสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีในเรื่องใดกําหนดให้ผู้ดํารงตําแหน่งใดตําแหน่งหนึ่งเป็นผู้มี

Sinan ๓๕ อํานาจในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการหรือการดําเนินการ
Mu ที่ผู้ดํารงตําแหน่งใดจะพึงปฏิบัติหรือดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือคําสั่งใด หรือมติของ
ดณะรัฐมนตรีในเรื่องใด อ้ากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือคําสั่งนั
             ้น หรือมติของคณะรัฐมนตรีในเรื่องนั้นมิได้
กําหนดเรื่อง
การมอบอํานาจไว้เป็นอย่างอื่น หรือมิได้ห้ามเรื่องการมอบอํานาจไว้ ผู้ดํารงตําแหน่งนั้นอาจ
มอบอํานาจให้ผู้ดํารงตําแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนได้ ดังต่อไปนี้
ฯลฯ                      ฯลฯ
(๕) ปลัดกระทรวงอาจมอบอํานาจให้รองปลัดกระทรวง ผู้ช่วยปลัดกระทรวง อธิบดี หรือผู้
ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า หรือผู้ว่าราชการจังหวัด
(๒) ปลัดทบวงอาจมอบอํานาจให้รองปลัดทบวง ผู้ช่วยปลัดทบวงอธิบดี หรือผู้ดํารง
ตําแหน่งเทียบเท่า หรือผู้ว่าราชการจังหวัด
(๓) อธิบดีหรือผู้ดํารง
             ตําแหน่งเทียบเท่าอาจมอบอํานาจให้รองอธิบดีผู้ช่วยอธิบดี
ผู้อํานวยการกอง หัวหน้ากอง หัวหน้าส่วนราชการตามมาตรา ๓๑วรรคสอง หรือผู้ดํารงตําแหน่งเทียบเท่า หรือ
ผู้ว่าราชการจังหวัด
ฯลฯ                      ฯลฯ
(๓) ผู้ว่าราชการจังหวัดอาจมอบอํานาจให้รองผู้ว่าราชการจังหวัดผู้ช่วยผู้ว่าราชการจังหวัด
ปลัดจังหวัด หัวหน้าส่วนราชการประจําจังหวัด นายอําเภอปลัดอําเภอผู้เป็นหัวหน้าประจํากิ่งอําเภอ หรือหัวหน้า
ส่วนราชการประจําอําเภอ
ฯลฯ                      ฯลฯ
๒มาตรา ๓๕ เมื่อมีการมอบอํานาจตามมาตรา ๓๕ โดยชอบแล้ว ผู
             ้รับมอบอํานาจมีหน้าที่
ต้องรับมอบอํานาจนั้น และจะมอบอํานาจนั้นให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้ เว้นแต่กรณีการมอบอํานาจ
ให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดตามมาตรา ๓๕ (๒) (๓) (@) (๕) Co) หรือ (@) ผู้ว่าราชการจังหวัดจะมอบอํานาจ
นั้นต่อไปตามมาตรา ๓๕ (๓) ก็ได้
ในการมอบอํานาจของผู้ว่าราชการจังหวัดตามวรรคหนึ่งให้แก่รองผู้ว่าราชการจังหวัดหรือ
ผู้ช่วยผู้ว่าราชการจังหวัด ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแจ้งให้ผู้มอบอํานาจชั้นต้นทราบ ส่วนการมอบอํานาจให้แก่
บุคคลอื่นนอกจากรองผู้ว่าราชการจังหวัดหรือผู้ช่วยผู้ว่าราชการจังห
             วัดจะกระทําได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบ

ซ่,      5.       เ
จากผูมอบอานาจซนตนแลว
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             อํานาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการดําเนินการอื่นใดก็ตามถ้า
มิได้มีการกําหนดในเรื่องการมอบอํานาจไว้เป็นอย่างอื่น หรือมิได้ห้ามในเรื่องการมอบอํานาจไว้
แล้ว ผู้ดํารงตําแหน่งดังกล่าวนั้นก็อาจมอบอํานาจให้ผู้ดํารงตําแหน่งอื่นตามที่ระบุไว้ในมาตรา ๓๕
ปฏิบัติราชการแทนได้ แต่ผู้ได้รับมอบอํานาจให้ปฏิบัติราชการแทนดังกล่าวนั้นจะมอบอํานาจ
ต่อไปให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งยื่นอีกไม่ได้ เว้นแต่การมอบอํานาจให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดในบาง
กรณี ผู้ว่าราชการจังหวัดอาจมอบอํานาจต่อไปให้แก่ รองผ
             ู้ว่าราชการจังหวัด ผู้ช่วยผู้ว่าราชการ
จังหวัด ฯลฯ อีกได้ ดังนั้น ในกรณีที่ปลัดทบวงมหาวิทยาลัยได้มอบอํานาจให้อธิการบดี
มหาวิทยาลัยหรือสถาบันของรัฐในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยปฏิบัติราชการแทนในเรื่องใด
อธิการบดีจะมอบอํานาจในเรื่องนั้นไปให้ผู้ดํารงตําแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนอีกไม่ได้

สําหรับบทบัญญัติตามมาตรา ๓๕ วรรคสี่” แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๕ เป็นบทบัญญัติให้อํานาจคณะรัฐมนตรีในการกําหนดให้ผู้ดํารง
ตําแหน่งหนึ่งตําแหน่งใดที่มีอํานาจในการสั่งการ การอนุญาต การอนุมัติ การป
             ฏิบัติราชการหรือ
การดําเนินการอื่นตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คําสั่ง หรือมติของคณะรัฐมนตรีต้องมอบ
อํานาจให้ผู้ดํารงตําแหน่งอื่นปฏิบัติราชการแทนหรือกําหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ หรือเงื่อนไขในการ
มอบอํานาจให้ผู้มอบอํานาจหรือผู้รับมอบอํานาจดังกล่าวต้องปฏิบัติ ซึ่งคณะกรรมการกฤษฎีกา
(กรรมการร่างกฎหมายคณะที่ 2) เห็นว่า เป็นกรณีที่เกี่ยวกับการมอบอํานาจระหทว่างผู้ดํารง
ตําแหน่งที่จะมอบอํานาจกับผู้รับมอบอํานาจดังกล่าวเท่านั้น ไม่ได้เป็นบทบัญญัติให้อํานาจ

ง                                      ¢

คณะรัฐมนตรี
             ที่จะกําหนดหลักเกณฑ์

วิธีการ หรือเงื่อนไขเพื่อให้ผู้ที่ได้รับมอบอํานาจให้ปฏิบัติ
ราชการแทนมอบอํานาจนั้นต่อไปให้แก่ผู้ดํารงตําแหน่งอื่นอีกแต่อย่างใด

คณะรัฐมนตรีอาจกําหนดให้มีการมอบอํานาจในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือกําหนด
หลักเกณฑ์ วิธีการ หรือเงื่อนไขในการมอบอํานาจให้ผู้มอบอํานาจหรือผู้รับมอบอํานาจตามวรรค
หนึ่งต้องปฏิบัติก็ได้

ส่วนการเสนอเรื่องนี้ให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา หากทบวงมหาวิทยาลัยเห็นว่ามี
เหตุผลหรือความจําเป็นที่จะต้องเสนอปัญหาให้คณะรัฐมนตรีพิจารณา ทบวงมหาวิทยาลัย ก็ควร
เสนอต่อคณะรัฐมนตรีโ
             ดยตรง เพราะเป็นปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติราชการของ
ทบวงมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะ

(ลงชื่อ) อักขราทร จุฬารัตน
(นายอักขราทร จุฬารัตน)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

มาตรา ๓๕       ฯลฯ                                  ฯลฯ
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             ธิ้นวาคม ๒๕๓๕
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