
เรื่องเสร็จที่ ๓๗๒/๒๕๒๒ 
 

บนัทึก 
เรื่อง  ขอใหตี้ความในการนบัเวลาราชการส าหรบัค านวณบ าเหน็จบ านาญ 

(ระยะเวลาที่ทางราชการยืดเวลาการปลดเป็นทหารกองหนุนจะ 
นบัเป็นเวลาส าหรบัค านวณบ าเหน็จบ านาญหรือไม่) 

   

 

กระทรวงสาธารณสุขมีหนังสือ ด่วน ที่ สส ๐๒๐๔/๒๑๗ ลงวันที่ ๑ สิงหาคม 
๒๕๒๒ ความว่า นายนาค นุ่มดี อดีตเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ๔ ศูนย์การแพทย์และอนามัย ต าบล
ห้วยพลู อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ซึ่งได้รับบ าเหน็จจากเวลาราชการตอนที่ ๓ ทาง
กระทรวงสาธารณสขุไปแล้ว (เวลาราชการตอนที่ ๓ คือตั้งแต่วันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๔๙๖ ถึงวันที่ ๒ 
กรกฎาคม ๒๕๒๑) ได้โต้แย้งค าสั่งของกรมบัญชีกลางตามหนังสอืกรมบัญชีกลาง ที่ ๐๔/๑๔๑๔๘ 
ลงวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๒๒ ซึ่งสั่งว่า เวลาราชการตอนที่ ๑ ของนายนาค นุ่มดี ระหว่างเป็นทหาร
กองประจ าการและไปราชการสงครามมหาเอเซียบูรพา ตั้งแต่วันที่ ๗ เมษายน ๒๔๘๖ ถึงวันที่ 
๑๐ พฤศจิกายน ๒๔๘๘ (ปลดปล่อยตัวเมื่อวันที่ ๑๑ พฤศจิกายน ๒๔๘๘) กับเวลาราชการตอน
ที่ ๒ ระหว่างที่ นายนาค นุ่มดี รับราชการทางกระทรวงสาธารณสุขตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๔๘๙ 
ถึงวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๔๙๕ (ลาออกเพื่อประกอบอาชีพอื่นโดยไม่มีสิทธไิด้รับบ าเหนจ็บ านาญ 
ตั้งแต่วันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๔๙๕) ไม่อาจน ามานับรวมเป็นเวลาราชการส าหรับค านวณบ าเหนจ็
บ านาญได้ตามมาตรา ๓๐ (๑) แห่งพระราชบัญญัติบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการ พ.ศ.๒๔๙๔ และ
ไม่ได้รับยกเว้นตามมาตรา ๓๐ (ก) เพราะนายนาค นุ่มดี เป็นทหารกองประจ าการไม่ใช่ทหาร
ประจ าการ และถูกปลดจากกองประจ าการไม่ใช่ถูกปลดจากประจ าการ ซึ่งนายนาค นุ่มดี ได้
โต้แย้งว่าตนเป็นนายทหารประทวน (สิบตรี) ต่อจากการเป็นทหารกองหนุน เมื่อวันที่ ๑ เมษายน 
๒๔๘๘ เพราะทางราชการได้ยืดเวลาการปลดเป็นทหารกองหนุนออกไปในกรณีสงครามมหา
เอเซียบูรพาจนถึงวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๔๘๘ ดังนั้นตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๔๘๘ ตนจึงเป็น
นายทหารประจ าการ มิใช่ทหารกองประจ าการอีกต่อไป และเมื่อตนถูกปลดออกจากประจ าการ
แล้วกย่็อมได้รับยกเว้นตามมาตรา ๓๐ (ก) แห่งพระราชบัญญัติบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการ พ.ศ.
๒๔๙๔ คือมีสิทธินับเวลาราชการรวมในตอนหลัง(คือตอนที่ ๓) ได้ ฉะนั้น กระทรวงสาธารณสุข
จึงขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาให้ความเห็นว่า กรณีเมื่อทางราชการยืดเวลาการปลดเป็นทหาร
กองหนุนเพราะสงครามมหาเอเซียบูรพาออกไป ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๔๘๘ จนถึงวันที่ ๑๐ 
พฤศจิกายน๒๔๘๘ นั้น จะถือว่าตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๔๘๘ นายนาค นุ่มดี เป็นนายทหาร
ประจ าการมิใช่ทหารกองประจ าการอีกต่อไปหรือไม่ และหากตีความว่าเป็นนายทหารประจ าการ
แล้ว จะน าเวลาราชการทหารในตอนที่ ๑ มารวมกบัเวลาราชการพลเรือนในตอนที่ ๓ เพื่อค านวณ
บ าเหนจ็บ านาญเพิ่มให้จะได้หรือไม่ เพียงใด 

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๑) ได้พิจารณา



 ๒ 

ปัญหาดังกล่าวประกอบกับกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยมีผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข (ส านักงาน
ปลัดกระทรวง) ผู้ แทนกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) และผู้ แทนกระทรวงกลาโหม 
(กรมการเงินกลาโหม) เป็นผู้ชี้ แจงข้อเทจ็จริงแล้ว มีความเห็นว่า  นายนาค นุ่มดี เป็นทหารกอง
ประจ าการ และไปราชการสงครามมหาเอเซียบูรพา ตั้ งแต่วันที่  ๗ เมษายน ๒๔๘๖ และ
กระทรวงกลาโหมได้เล่ือนการปลดทหารกองประจ าการโดยปลดปล่อยตัว เมื่ อวันที่  ๑๑ 
พฤศจิกายน ๒๔๘๘  แม้การปลดออกจากทหารกองประจ าการของนายนาค นุ่มดี จะช้าไปกว่าที่
ก าหนดไว้ในมาตรา ๙๑ แห่งพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พุทธศักราช ๒๔๗๙ ซึ่งเป็น
กฎหมายที่ใช้ในขณะนั้น แต่กระทรวงกลาโหมกม็ีอ านาจที่จะเลื่อนก าหนดเวลาปลดได้ตามความ
จ าเป็น โดยอาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๔๒ แห่งพระราชบัญญัติรับราชการทหารดังกล่าวแล้วข้างต้น 
ฉะนั้นจึงต้องถือว่าการที่นายนาค นุ่มดี ถูกปลดออกจากราชการทหารเป็นการปลดออกจากทหาร
กองประจ าการ หาใช่เป็นการปลดออกจากทหารประจ าการไม่ เมื่อการปลดนายนาค นุ่มดี ออก
จากราชการทหารเป็นการปลดทหารกองประจ าการไม่ใช่เป็นการปลดทหารประจ าการ จึงไม่อาจ
น าเวลาราชการตอนที่  ๑ ตั้ งแต่วันที่  ๗ เมษายน ๒๔๘๖ ถึงวันที่  ๑๐ พฤศจิกายน ๒๔๘๘   
(รวมทั้งระยะเวลาที่ได้ขยายออกไปตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๔๘๘ ด้วย) มารวมกับเวลาราชการ
ในตอนที่ ๓ เพื่อค านวณบ าเหนจ็บ านาญตามมาตรา ๓๐๓ แห่งพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญ

 
๑ มาตรา ๙  ทหารกองเกนิที่มีอายุตั้งแต่สิบแปดปีบริบูรณ์ถึงสามสิบปีบริบูรณ์อยู่ในระหว่าง

ที่จะต้องเข้าเป็นทหารกองประจ าการเมื่อต้องเข้ากองประจ าการกใ็ห้อยู่ในชั้นต่างๆ เป็นล าดับ ดั่งนี้  
กองประจ าการสองปี 
กองหนุนชั้นที่ ๑  เจด็ปี 
กองหนุนชั้นที่ ๒  สบิปี และ 
กองหนุนชั้นที่ ๓  หกปี 
วันเริ่มรับราชการทหารกองประจ าการนั้น ให้นับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนกองประจ าการเป็น

ต้นไป เม่ืออยู่ในกองประจ าการครบก าหนดแล้วให้ปลดเป็นทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ ตามล าดับชั้นจนปลด
พ้นราชการทหารประเภทที่ ๑ ส่วนผู้ที่มีคุณวุฒิพิเศษหรือมีเหตุการณ์พิเศษ จะให้อยู่ในกองประจ าการน้อยกว่า
สองปีกไ็ด้ 

ฯลฯ    ฯลฯ 
๒ มาตรา ๓๔  การปลดทหารกองประจ าการเป็นกองหนุนชั้นที่ ๑ นั้น ถ้ากระทรวงกลาโหม

เหน็ว่ามีเหตุจ าเป็นที่จะเลื่อนก าหนดเวลาปลดไป กใ็ห้สั่งเลื่อนไปได้ตามความจ าเป็น 
๓ มาตรา ๓๐  ข้าราชการผู้ใด 
(๑) ลาออกโดยไม่มีสทิธิได้รับเบ้ียหวัด บ าเหนจ็หรือบ านาญจากการรับราชการตอนก่อน

ลาออก 
(๒) ถูกปลดออกหรือถูกไล่ออก ในกรณีกระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
(๓) ออกจากราชการโดยได้รับหรือมีสทิธทิี่จะรับบ าเหนจ็หรือบ านาญแล้ว 

ถ้าภายหลังได้เข้ารับราชการใหม่ ให้คิดเวลาราชการส าหรับค านวณบ าเหนจ็บ านาญเฉพาะ
การรับราชการครั้งใหม่เท่านั้น 

ความในมาตรานี้ มิให้ใช้บังคับแก่ 
(ก) นายทหารซึ่งถูกปลดออกจากประจ าการเป็นนายทหารกองหนุน โดยมิได้รับเบ้ียหวัด 



 ๓ 

ข้าราชการ พ.ศ.๒๔๙๔ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการ (ฉบับที่ 
๔) พ.ศ.๒๔๙๙ ได้ เพราะนายนาค นุ่มดี ไม่ใช่นายทหารซึ่งถูกปลดออกจากประจ าการเป็น
นายทหารกองหนุนโดยมิได้รับเบี้ยหวัด บ าเหนจ็หรือบ านาญที่ได้เข้ารับราชการอีก ตามความใน 
(ก) ของมาตรา ๓๐ แห่งกฎหมายดังกล่าว 
 

 

(ลงชื่อ)  อมร จันทรสมบูรณ์ 
(นายอมร จันทรสมบูรณ์) 

รองเลขาธกิาร ฯ 
ปฏบิัติราชการแทน เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
กนัยายน ๒๕๒๒ 

 
บ าเหนจ็บ านาญ หากได้เข้ารับราชการอกี 

(ข) นายทหารซึ่งลาออกจากประจ าการเป็นนายทหารกองหนุน โดยมิได้รับเบ้ียหวัด 
บ าเหนจ็หรือบ านาญ หากได้เข้ารับราชการเป็นทหารอกีและออกจากราชการเพื่อรับบ าเหนจ็บ านาญในขณะเป็น
ทหาร 

ฯลฯ    ฯลฯ 
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เรอง ขอให้ตีความในการนับเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญ
a       “         rt
(ระยะเวลาทีทางราชการยืดเวลาการปลดเป็นทหารกองหนูนจะ

a

2. 8   eo   Pa
นับเป็นเวลาสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญหรือไม่)

กระทรวงสาธารณสุขมีหนังสือ ด่วน ที่ สส ๐๒๐๕/๒๑ ลงวันที่ ๑ สิงหาคม
า๒๕๒๒๒ ความว่า นายนาค นุ่มดี อดีตเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ๕ ศูนย์การแพทย์และอนามัย ตําบล
ห้วยพลู อําเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ซึ่งได้รับบําเหน็จจากเวลาราชการตอนที่ ๓ 
             ทาง
กระทรวงสาธารณสุขไปแล้ว (เวลาราชการตอนที่ ๓ คือตั้งแต่วันที่ ๑๑ ตุลาคม ๒๕๓๕๐ ถึงวันที่ ๒
กรกฎาคม ๒๕๒๑) ได้โต้แย้งคําสั่งของกรมบัญชีกลางตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ที่ ๐๕/๑๕๑๕๕
ลงวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๒๒ ซึ่งสั่งว่า เวลาราชการตอนที่ ๑ ของนายนาค นุ่มดี ระหว่างเป็นทหาร
กองประจําการและไปราชการสงครามมหาเอเซียบูรพา ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕» ถึงวันที่
๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ (ปลดปล่อยตัวเมื่อวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕) กับเวลาราชการตอน
ที่ ๒ ระหว่างที่ นายนาค นุ่มดี รับราชการทางกระทรวงสาธารณสุขตั้งแต่วันที่ ๑ มิถุ
             นายน ๒๕๕๕
ถึงวันที่ ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๓๕ (ลาออกเพื่อประกอบอาชีพอื่นโดยไม่มีสิทธิได้รับบําเหน็จบํานาญ
ตั้งแต่วันที่ ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๓๕) ไม่อาจนํามานับรวมเป็นเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จ
บํานาญได้ตามมาตรา ๓๐ (๑) แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ.๒๕๕๕ และ
ไม่ได้รับยกเว้นตามมาตรา ๓๐ (ก) เพราะนายนาค นุ่มดี เป็นทหารกองประจําการไม่ใช่ทหาร
ประจําการ และถูกปลดจากกองประจําการไม่ใช่ถูกปลดจากประจําการ ซึ่งนายนาค นุ่มดี ได้
โต้แย้งว่าตนเป็นนายทหารประทวน (สิบตรี) ต่อจากการเป็นทหารกองหนุน เมื่อวันที่ ๑ เ
             มษายน
๒๕๕๕ เพราะทางราชการได้ยืดเวลาการปลดเป็นทหารกองหนุนออกไปในกรณีสงครามมหา
เอเชียบูรพาจนถึงวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕ ดังนั้นตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๕ ตนจึงเป็น
นายทหารประจําการ มิใช่ทหารกองประจําการอีกต่อไป และเมื่อตนถูกปลดออกจากประจําการ
แล้วก็ย่อมได้รับยกเว้นตามมาตรา ๓๐ (ก) แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ พ.ศ.
๒๕๓๕ คือมีสิทธินับเวลาราชการรวมในตอนหลัง(คือตอนที่ ๓) ได้ ฉะนั้น กระทรวงสาธารณสุข
จึงขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาให้ความเห็นว่า กรณีเมื่อทางราชการยืดเวลาการปลดเป็นทหาร
กองหนุนเพราะ
             สงครามมหาเอเซียบูรพาออกไป ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๕ จนถึงวันที่ ๑๐
พฤศจิกายน๒๕๕๕ นั้น จะถือว่าตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๕ นายนาค นุ่มดี เป็นนายทหาร
ประจําการมิใช่ทหารกองประจําการอีกต่อไปหรือไม่ และหากตีความว่าเป็นนายทหารประจําการ
แล้ว จะนําเวลาราชการทหารในตอนที่ ๑ มารวมกับเวลาราชการพลเรือนในตอนที่ ๓ เพื่อคํานวณ
บําเหน็จบํานาญเพิ่มให้จะได้หรือไม่ เพียงใด

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๑) ได้พิจารณา
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ปัญหาดังกล่าวประกอบกับกฎหมายที่เกียวข้อง โดยมีผู้แทนกระทรวงสาธารณสุข (สํานักงาน

ปลัดกระทรวง) ผู้แทนกระทรวงการคลัง (กรมบัญชีกลาง) และผู้แทนกระทรวงกลาโหม
(กรมการเงินกลาโหม) เป็นผู้ชี้แจงข้อเท็จจริงแล้ว มีความเห็นว่า นายนาค und เป็นทหารกอง
ประจําการ และไปราชการสงครามมหาเอเซียบูรพา ตั้งแต่วันที่ ๓ เมษายน ๒๕๕๒ และ
กระทรวงกลาโหมได้เลื่อนการปลดทหารกองประจําการโดยปลดปล่อยตัว เมื่อวันที่ ๑๑
พฤศจิกายน ๒๕๕๕ แม้การปลดออกจากทหารกองประจําการของนายนาค นุ่มดี จะช้าไปกว่าที่
กําหนดไว้ในมาตรา ๓” แห่งพระราชบั
             ญญัติรับราชการทหาร พุทธศักราช ๒๕๐๕ ซึ่งเป็น
กฎหมายที่ใช้ในขณะนั้น แต่กระทรวงกลาโหมก็มีอํานาจที่จะเลื่อนกําหนดเวลาปลดได้ตามความ
จําเป็น โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา ๓๕” แห่งพระราชบัญญัติรับราชการทหารดังกล่าวแล้วข้างต้น
ฉะนั้นจึงต้องถือว่าการที่นายนาค นุ่มดี ถูกปลดออกจากราชการทหารเป็นการปลดออกจากทหาร
กองประจําการ หาใช่เป็นการปลดออกจากทหารประจําการไม่ เมื่อการปลดนายนาค นุ่มดี ออก
จากราชการทหารเป็นการปลดทหารกองประจําการไม่ใช่เป็นการปลดทหารประจําการ จึงไม่อาจ
นําเวลาราชการตอนที่ ๑ ตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน we
             ed ถึงวันที่ ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๕๕
(รวมทั้งระยะเวลาที่ได้ขยายออกไปตั้งแต่วันที่ ๑ เมษายน ๒๕๕๕ ด้วย) มารวมกับเวลาราชการ

ในตอนที่ ๓ เพื่อคํานวณบําเหน็จบํานาญตามมาตรา ๓๐” แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญ

ada  เต     a  ee    เจ็ไจ (2:    ‘
๑ มาตรา ๓ ทหารกองเกินที่มีอายุตังแต่สิบแปดปีบริบูรณ์ถึงสามสิบปีบริบูรณ์อยู่ในระหว่าง

aoe.   ca                2.     ow   i?        ง       ร.     Bs        "ก
ที่จะต้องเข้าเป็นทหารกองประจําการเมื่อต้องเข้ากองประจําการก็ให้อยู่ในชันต่างๆ เป็นลําดับ ดังนี่
กองประจ้า
             การสองปี
Bod   ธี๓๑5
กองหนุนชันที่ ๑ เจ็ดปี
Bod    ct
กองหนุนชันที่ ๒ สิบปี และ
Bod    at
กองหนุนขันที่ ๓ หกปี
Pe                   2,     by   va   ก ร     a.          a
วันเริมรับราชการทหารกองประจําการนัน ให้นับตั้งแต่วันขึ้นทะเบียนกองประจําการเป็น
ซี     a   ร          8,        2,       5.                          a       goa
ต้นไป เมื่ออยู่ในกองประจําการครบกําหนดแล้วให้ปลดเป็นทหารกองหนุนประเภทที่ ๑ ตามลําดับชั้นจนปลด
พันราชการทหารประเภทที่ ๑ ส่วนผู้ทีมีคุณวุฒิพิเศษหรือมีเหตุการณ์พิเศษ จะให้
             อยู่ในกองประจําการน้อยกว่า
สองปีก็ได้
ฯลฯ                      ฯลฯ
8.   si      aoa  Boy
๒ มาตรา ๓๕ การปลดทหารกองประจําการเป็นกองหนุนชันที่ ๑ นั้น ถ้ากระทรวงกลาโหม
เห็นว่ามีเหตุจําเป็นที่จะเลื่อนกําหนดเวลาปลดไป ก็ให้สังเลื่อนไปได้ตามความจําเป็น
© มาตรา ๓๐ ข้าราชการผู้ใด
(๑) ลาออกโดยไม่มีสิทธิได้รับเบียหวัด บําเหน็จหรือบํานาญจากการรับราชการตอนก่อน
ลาออก
(๒) ถูกปลดออกหรือถูกไล่ออก ในกรณีกระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง
(๓) ออกจากราชการโดยได้รับหรือมีสิทธิที่จะรับบําเหน็จหรือบํานาญแล้ว
ถ้าภายหลังได้เข้าร
             ับราชการใหม่ ให้คิดเวลาราชการสําหรับคํานวณบําเหน็จบํานาญเฉพาะ
เ"         zB.    ao
การรับราชการครังใหม่เท่านั้น
ดวามในมาตรานีมิให้ใช้บังคับแก่
(ก) นายทหารซิ่งถูกปลดออกจากประจําการเป็นนายทหารกองหนุน โดยมิได้รับเบียหวัด
             [END PAGE 2]
             ข้าราชการ พ.ศ.๒๕๕๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการ (ฉบับที่
๕ พ.ศ.๒๕๕๕ ได้ เพราะนายนาค นุ่มดี ไม่ใช่นายทหารซึ่งถูกปลดออกจากประจําการเป็น
นายทหารกองหนุนโดยมิได้รับเบียหวัด บําเหน็จหรือบํานาญทีได้เข้ารับราชการอีก ตามความใน

(ก) ของมาตรา ๓๐ แห่งกฎหมายดังกล่าว

(asta) อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)
รองเลขาธิการ ฯ

ปฏิบัติราชการแทน เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
กันยายน ๒๕๒๒

บําเหน็จบํานาญ หากได้เข้ารับราชการอีก

(ข) นายทหารซิ่งลาออกจากประจํา
             การเป็นนายทหารกองหนุน โดยมิได้รับเบียหวัด
บําเหน็จหรือบํานาญ หากได้เข้ารับราชการเป็นทหารอีกและออกจากราชการเพื่อรับบําเหน็จบํานาญในขณะเป็น
ทหาร

ฯลฯ                           ฯลฯ
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