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             เรื่องเสร็จที่ ๓๐๕/๒๕๒๑
(สําเนา)[ ]
ที่ สร.๐๐๐๑/อ๑๓๕๓                                          สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
๒๓๕ กันยายน ๒๕๒๑
เรื่อง ขอให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาข้อกฎหมาย
เรียน เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

สิงทีส่งมาด้วย สําเนาหนังสือกระทรวงคมนาคม ด่วนที่สุด fi aa. ๐๒๐๓/๕๓๕ไ๒

ลงวันที ๒๑ กันยายน ๒๕๒๑

ตามที่กระทรวงคมนาคมได้หารือปัญหากฎหมายเกี่ยวกับมาตรา ๒๓ และมาตรา
๓๒ แห่งพระราชบัญญัติการท่าเรือแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๕๓๕๕ และมาตรา ๑๒๑ แห่ง
พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. ๒๕๑๕ ว่า ร
             ะเบียบที่ผู้อํานวยการของการท่าเรือแห่ง
ประเทศไทย กําหนดให้พนักงานของการท่าเรือมีอํานาจสั่งลงโทษผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา ถือว่าเป็น
การกระทําอันไม่เป็นธรรมตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ หรือไม่ นั้น

บัดนี้ คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๓) ได้พิจารณาข้อ
กฎหมายดังกล่าว โดยมีผู้แทนกระทรวงมหาดไทย (กรมแรงงาน) และการท่าเรือแห่งประเทศ
ไทย ชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเสร็จแล้วมีความเห็นว่า การพิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดว่าการกระทําใดเป็น
การกระทําอันไม่เป็นธรรมเป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการแรงงานสัมพันธ์ต
             าม
พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. ๒๕๑๕ และขณะนี้ประเด็นดังกล่าวอยู่ในระหว่างการ
พิจารณาของคณะกรรมการแรงงานสัมพันธ์ ดังนั้น คณะกรรมการกฤษฎีกาจึงไม่อาจวินิจฉัยเรื่อง
นี้ตามความประสงค์ของกระทรวงคมนาคมได้

จึงเรียนมาเพื่อทราบ

ขอแสดงความนับถืออย่างสูง
(ลงชื่อ) อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)
รองเลขาธิการฯ

รักษาราชการแทน เลขาธิการค ณะกรรมการกฤ ษฎีกา

สํานักงานเลขานุการกรม
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