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             0368/2521 - หารือข้อกฎหมาย (มาตรา 29 และมาตรา 36 แห่ง พ.ร.บ.การท่าเรือแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2494และมาตรา 121 แห่งพ.ร.บ. แรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. 2518)

เรื่องเสร็จที่ ๓๖๘/๒๕๒๑

(สำเนา) 

ที่ สร.๐๖๐๑/๑๓๔๗	สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
 
๒๙  กันยายน ๒๕๒๑

เรื่อง  ขอให้สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาข้อกฎหมาย

เรียน  เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

สิ่งที่ส่งมาด้วย  สำเนาหนังสือกระทรวงคมนาคม ด่วนที่สุด ที่ คค. ๐๒๐๓/๙๓๙๒ 
ลงวันที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๒๑

ตามที่กระทรวงคมนาคมได้หารือปัญหากฎหมายเกี่ยวกับมาตรา ๒๙ แล
             ะมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติการท่าเรือแห่งประเทศไทย พ.ศ. ๒๔๙๔ และมาตรา ๑๒๑ แห่งพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. ๒๕๑๘ ว่า ระเบียบที่ผู้อำนวยการของการท่าเรือแห่งประเทศไทย กำหนดให้พนักงานของการท่าเรือมีอำนาจสั่งลงโทษผู้อยู่ใต้บังคับบัญชา ถือว่าเป็นการกระทำอันไม่เป็นธรรมตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานสัมพันธ์ หรือไม่ นั้น
บัดนี้ คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๓) ได้พิจารณาข้อกฎหมายดังกล่าว โดยมีผู้แทนกระทรวงมหาดไทย (กรมแรงงาน) และการท่าเรือแห่งประเทศไทย ชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเสร็จแล้วมีความเห็นว่
             า การพิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดว่าการกระทำใดเป็นการกระทำอันไม่เป็นธรรมเป็นอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการแรงงานสัมพันธ์ตามพระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์ พ.ศ. ๒๕๑๘ และขณะนี้ประเด็นดังกล่าวอยู่ในระหว่างการพิจารณาของคณะกรรมการแรงงานสัมพันธ์  ดังนั้น คณะกรรมการกฤษฎีกาจึงไม่อาจวินิจฉัยเรื่องนี้ตามความประสงค์ของกระทรวงคมนาคมได้
จึงเรียนมาเพื่อทราบ

ขอแสดงความนับถืออย่างสูง
(ลงชื่อ)  อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)
รองเลขาธิการฯ
รักษาราชการแทน เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา
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