
เรื่องเสร็จที่ ๒๑๔/๒๕๒๑ 

 

บนัทึก 

เร่ือง การแต่งตั้งเจา้พนกังานตามพระราชบญัญติัป้องกนัและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ 

   

 

ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามยาเสพติดได้มีหนังสือที่ สร.
๑๒๐๖/๑๘๓๓ ลงวันที่ ๑๗ เมษายน ๒๕๒๑ ขอให้ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาให้
ความเห็นในเร่ือง การแต่งตั้งเจ้าพนักงานตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
พ.ศ. ๒๕๑๙ ว่า 

(๑) เลขาธิการ ป.ป.ส. จะพิจารณาแต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวง ทบวง 
กรมอื่น ซ่ึงปฏิบัติงานเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เช่น ข้าราชการกรมศุลกากร 
ข้าราชการต ารวจ ข้าราชการทหาร เป็นต้น เป็นเจ้าพนักงานตามพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ ได้หรือไม่ 

(๒) ข้าราชการสังกัดกระทรวง ทบวง กรมอื่น ที่มาช่วยปฏิบัติราชการอยู่ ใน
ส านักงาน ป.ป.ส. จะแต่งตั้งให้เป็นเจ้าพนักงานดังกล่าว ได้หรือไม่ 

 

ส านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๗) ได้
พิจารณาเร่ืองดังกล่าวและบทกฎหมายที่เกี่ยวข้องแล้ว เหน็ว่า 

มาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๙ 
บัญญัติว่า "เจ้าพนักงาน" หมายความว่า ผู้ซึ่งเลขาธิการแต่งตั้งให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติ
นี้ " ค าว่า "ผู้ซึ่ง" ย่อมหมายความถึงบุคคลธรรมดาทั่วๆ ไป ซึ่งรวมถึง ข้าราชการของกระทรวง 
ทบวง กรมต่างๆ ด้วย และเมื่อพระราชบัญญัติดังกล่าวมิได้บัญญัติห้ามแต่งตั้งข้าราชการของส่วน
ราชการอื่นเป็นเจ้าพนักงานไว้  ดังนั้น เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
จึงมีอ านาจที่จะใช้ดุลพินิจแต่งตั้งข้าราชการตามที่หารือไป เป็นเจ้าพนักงานตามมาตรา ๓ แห่ง
พระราชบัญญัติดังกล่าวได้  ทั้งนี้  การแต่งตั้งจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดตามมาตรา ๑๓ (๗)๑ และการก าหนดให้เจ้าพนักงานมีอ านาจหน้าที่
เพียงใดก็ต้องได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการฯ ตามมาตรา ๑๔ วรรคสอง๒ แห่ง

 
๑ มาตรา ๑๓  ให้คณะกรรมการมีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้  

ฯลฯ   ฯลฯ 
(๗) พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งเจ้าพนักงานเพื่อปฏบัิติการตามพระราชบัญญัตินี้  

๒ มาตรา ๔ 

ฯลฯ   ฯลฯ 
เจ้าพนักงานต าแหน่งใดและระดับใด จะมีอ านาจหน้าที่ตามที่ก าหนดไว้ตามวรรคหนึ่ง 

ทั้งหมดหรือแต่บางส่วน ให้เป็นไปตามที่เลขาธกิารก าหนดด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการโดยท าเอกสาร
มอบหมายให้ไว้ประจ าตัวเจ้าพนักงานผู้ได้รับมอบหมายนั้น 



 ๒ 

พระราชบัญญัติดังกล่าวด้วย 

 

(ลงชื่อ)  อมร จันทรสมบูรณ์ 
(นายอมร จันทรสมบูรณ์) 

รองเลขาธกิารฯ 

ปฏบิัติราชการแทน เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
มิถุนายน ๒๕๒๑ 

 
ฯลฯ   ฯลฯ 
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เรื่อง การแต่งตั้งเจ้าพนักงานตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามฮาเสพติด พศ. ๒๕๑๓

สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสหติดได้มีหนังสือที่ สร.
๑๒๐๒/๑๕๓๓ ลงวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๒๑ ขอให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาให้
ความเห็นในเรื่อง การแต่งตั้งเจ้าพนักงานตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
พ.ศ. ๒๕๑๓ ว่า

(๑) เลขาธิการ ป.ป.ส. จะพิจารณาแต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวง ทบวง
กรมอื่น ซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด เช่น ข้าราชการ
             กรมศุลกากร
ข้าราชการตํารวจ ข้าราชการทหาร เป็นต้น เป็นเจ้าพนักงานตามพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๓ ได้หรือไม่

(๒) ข้าราชการสังกัดกระทรวง ทบวง กรมอื่น ที่มาช่วยปฏิบัติราชการอยู่ใน
สํานักงาน ป.ป.ส. จะแต่งตั้งให้เป็นเจ้าพนักงานดังกล่าว ได้หรือไม่

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ซ) ได้
พิจารณาเรื่องดังกล่าวและบทกฎหมายที่เกี่ยวข้องแล้ว เห็นว่า

มาตรา ๓ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามยาเสพติด พ.ศ. ๒๕๑๕
บัญญัติว่า ”เจ้าพนักงาน” หมายความว่า ผู้ซึ่งเลขาธิการแ
             ต่งตั้งให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติ
นี้” คําว่า "ผู้ซึ่ง' ย่อมหมายความถึงบุคคลธรรมดาทั่วๆ ไป ซึ่งรวมถึงข้าราชการของกระทรวง
ทบวง กรมต่างๆ ด้วย และเมื่อพระราชบัญญัติดังกล่าวมิได้บัญญัติห้ามแต่งตั้งข้าราชการของส่วน
ราชการอื่นเป็นเจ้าพนักงานไว้ ดังนั้น เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
จึงมีอํานาจที่จะใช้ดุลพินิจแต่งตั้งข้าราชการตามที่หารือไป เป็นเจ้าพนักงานตามมาตรา ๓ แห่ง
พระราชบัญญัติดังกล่าวได้ ทั้งนี้ การแต่งตั้งจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามยาเสพติดตามมาตรา om 
             (๓)* และการกําหนดให้เจ้าพนักงานมีอํานาจหน้าที่
เพียงใดก็ต้องได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการฯ ตามมาตรา ๑๕ วรรคสอง" แห่ง

* มาตรา ๑๓ ให้คณะกรรมการมีอํานาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้
ฯลฯ                     ฯลฯ
(a) พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งเจ้าพนักงานเพื่อปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้
" มาตรา ๕
ฯลฯ                     ฯลฯ
เจ้าพนักงานตําแหน่งใดและระดับใด จะมีอํานาจหน้าที่ตามที่กําหนดไว้ตามวรรคหนึ่ง
ทั้งหมดหรือแต่บางส่วน ให้เป็นไปตามที่เลขาธิการกําหนดด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการโดยทําเอกสาร
มอบหมายให้ไว้ประ
             จําตัวเจ้าพนักงานผู้ได้รับมอบหมายนั้น
             [END PAGE 1]
             พระราชบัญญัติ ดังกล่าวด้วย

(ลงชือ) อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)
รองเลขาธิการฯ

ปฏิบัติราชการแทน เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
มิถุนายน ๒๕๒๑

ฯลฯ                           ฯลฯ
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