
เรื่องเสร็จที่ ๒๑๒/๒๕๓๒ 

 

บนัทึก 

เรื่อง  อ ำนำจของคณะกรรมกำร ป.ป.ป. ในกำรพิจำรณำเรื่องกล่ำวหำรอ้งเรียน
เจำ้หนำ้ที่ของรฐัซ่ึงเคยด ำรงต ำแหน่งรฐัมนตรีในรฐับำลชุดที่ผ่ำนมำแลว้ 

   

 

ส ำนักงำน ป.ป.ป. ได้มีหนังสือ ลับ ที่  นร ๐๘๐๑/๒๐๗๒๖ ลงวันที่  ๓๐ 
พฤศจิกายน ๒๕๓๑ ถึงเลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา หารือปัญหาตามพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๘ โดยมีข้อเทจ็จริง
สรุปได้ว่า  คณะกรรมการ ป.ป.ป. ได้รับเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งเป็นข้าราชการ
การเมืองว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่ด ารงต าแหน่ง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม  แต่เมื่อด ารง
ต าแหน่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมนั้นมีการยุบสภาจึงพ้นจากต าแหน่งไป  ภายหลังการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีการแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม่จึ งได้รับการแต่งตั้งเป็น
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมนั้นมีการยุบสภาจึงพ้นจากต าแหน่งไป  ภายหลังการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีการแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม่จึงได้รับการแต่งตั้งเป็นรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงอุตสาหกรรมจนกระทั่งปัจจุบัน ผู้ กล่าวหาร้องเรียนจึงได้มากล่าวหาร้องเรียนผู้ถูก
กล่าวหาดังกล่าวข้างต้น ซึ่ งเป็นการกระท า เมื่ อผู้ ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากต าแหน่ง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมแล้ว  จึงมี
ปัญหาว่า การกล่าวหาร้องเรียนข้าราชการการเมืองทั้ง ๒ เร่ืองนี้ จะถือได้หรือไม่ว่าเป็นการกล่าวหา
ร้องเรียนในขณะที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนยังเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐอยู่๑ และคณะกรรมการยังจะมี
อ านาจด าเนินการสืบสวนสอบสวนเกี่ ยวกับ ข้อกล่าวหาร้องเรียน ดังกล่าวนี้ ห รือไม่  ซึ่ ง
คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีความเหน็แตกต่างกนัเป็นสองฝ่าย คือ 

ฝ่ายที่หนึ่ง มีความเห็นว่า  เร่ืองที่กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐเกิดขึ้น เมื่อคร้ังด ารง
ต าแหน่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม ซ่ึงผู้
ถูกกล่าวหาร้องเรียนได้พ้นจากต าแหน่งดังกล่าวขาดตอนไปแล้วประกอบกบัการด ารงต าแหน่งของ
ข้าราชการการเมืองเป็นไปตามหัวหน้าคณะรัฐบาล คือ นายกรัฐมนตรีเป็นคณะ ๆ ไป ไม่
เกี่ยวเนื่องกัน  ผู้บังคับบัญชาย่อมไม่มีอ านาจที่จะไปว่ากล่าวในเร่ืองที่เกิดขึ้นในคณะรัฐบาลชุด

 
๑ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาในการพิจารณาสอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐกรณีถูกกล่าวหาร้องเรียนว่า
กระท าการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๓๐ 

ข้อ ๖  เรื่องกล่าวหาร้องเรียนที่คณะกรรมการจะรับไว้เพื่ อพิจารณาด าเนินการสืบสวน
สอบสวนได้ต้องมีลักษณะดังต่อไปนี้  

(๑) ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนต้องเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐอยู่ในวันที่ได้รับเรื่องกล่าวหาร้องเรียน 

ฯลฯ    ฯลฯ 



 ๒ 

ก่อนได้  น่าจะถือว่าผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้ว  จึงไม่อยู่ใน
อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ป.ที่จะรับไว้พิจารณาด าเนินการสบืสวนสอบสวนต่อไปได้ 

ฝ่ายที่สอง มีความเห็นว่า  ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนด ารงต าแหน่งรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงอุตสาหกรรม เป็นเข้าราชการการเมือง ยังเป็นเจ้าหน้าที่ ของรัฐตามมาตรา ๓๒ แห่ง
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ และเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐอยู่ในขณะที่มีการกล่าวหาร้องเรียน  ข้อกล่าวหาร้องเรียนกเ็ป็นเร่ืองกล่าวหาว่า
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ  
คณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมมีอ านาจหน้าที่ที่จะด าเนินการสืบสวนสอบสวนต่อไปได้ตามมาตรา 
๑๓ (๓)๓แห่งพระราชบัญญัติป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ  
และข้อกล่าวหาร้องเรียนดังกล่าวกยั็งไม่มีการพิจารณายุติเร่ืองหรือไม่รับพิจารณา หรือต้องห้ามมิ
ให้รับพิจารณาตามบทบัญญัติของกฎหมาย ป.ป.ป.แต่อย่างใด  และแม้ว่าข้าราชการการเมืองจะ
ไม่มีบทบัญญัติว่าด้วยวินัยและการรักษาวินัยเหมือนข้าราชการพลเรือนสามัญ ซึ่งท าให้ไม่สามารถ
ลงโทษทางวินัยได้นั้ น  ถ้าหากการพิจารณาสอบสวนของคณะกรรมการ ป.ป.ป.ปรากฏ
พยานหลักฐานว่ามีการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการเกิดขึ้ นจริงตามที่มีการกล่าวหา
ร้องเรียน  คณะกรรมการ ป.ป.ป.ก็ต้องด าเนินการต่อไปตามมาตรา ๑๙๔ แม้ว่าการกระท า

 
๒พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัตินี้  
“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า  ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน ซึ่งมีต าแหน่งหรือมี

เงินเดือนประจ า พนักงานหรือบุคคลผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถ่ินตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย สมาชิกสภาท้องถ่ิน ก านันผู้ใหญ่บ้าน  และหมายความรวมถึงกรรมการ อนุกรรมการ 
ลูกจ้างของส่วนราชการหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกจิด้วย 

ฯลฯ    ฯลฯ 
๓พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

๒๕๑๘ 

มาตรา ๑๓  ให้คณะกรรมการมีหน้าที่ดังต่อไปนี้  
ฯลฯ    ฯลฯ 

(๓) สืบสวนและสอบสวนเพื่อทราบข้อเทจ็จริง เม่ือมีผู้กล่าวหาร้องเรียนหรือมีเหตุอันควร
สงสยัว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ 

ฯลฯ    ฯลฯ 
๔พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๑๙  เม่ือคณะกรรมการมีมติว่า เรื่องที่สอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ ใดมีมูลว่าผู้นั้น
กระท าความผิด ให้ประธานกรรมการรายงานให้นายกรัฐมนตรีทราบและส่งเรื่องให้ผู้ บังคับบัญชาของผู้นั้น
ด าเนินการทางวินัยต่อไป และถ้ากรณีเป็นความผิดทางอาญา กใ็ห้แจ้งต่อพนักงานสอบสวน  ทั้งนี้  ภายในสบิห้า
วันนับแต่วันที่คณะกรรมการมีมติตามมาตรา ๑๗ ทวิ 

ส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่ งไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับเกี่ยวกับ วินัย เม่ือ



 ๓ 

ความผิดตามที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนเกิดขึ้นในคณะรัฐบาลชุดก่อนที่จะมาด ารงต าแหน่งในคณะ
รัฐบาลชุดปัจจุบันกต็าม เมื่อมีการทุจริตแล้วกย่็อมจะต้องมีการพิจารณาโทษได้ตามกฎหมาย ไม่มี
ข้อยกเว้น  การพ้นจากต าแหน่งไปในลักษณะดังกล่าวไม่เป็นการลบล้างการกระท าความผิดที่
เกิดขึ้ น  นายกรัฐมนตรีมีอ านาจที่จะถวายค าแนะน าให้มีพระบรมราชโองการให้รัฐมนตรีผู้ถูก
กล่าวหาร้องเรียนพ้นจากการเป็นรัฐมนตรีได้  ส่วนความผิดทางอาญากส็ามารถแจ้งพนักงาน
สอบสวนด าเนินคดีอาญาได้โดยตรง 

นอกจากนั้น คณะกรรมการ ป.ป.ป.ยังได้รับเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของ
รัฐซึ่งเป็นข้าราชการการเมือง ว่ากระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่
ด ารงต าแหน่งรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงมหาดไทย แต่ต่อมามีการยุบสภาจึงพ้นจากต าแหน่งไป  
ภายหลังการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีการแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม่ จึงได้รับการ
แต่งตั้งเป็นรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงมหาดไทยอีกจนกระทั่งปัจจุบัน และคณะกรรมการ 
ป.ป.ป.มีความเห็นเป็น ๒ ฝ่าย ด้วยเหตุผลเช่นเดียวกับเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนนี้   คณะกรรมการ 
ป.ป.ป.จึงเห็นว่าเป็นปัญหาส าคัญที่สมควรให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวินิจฉัยเพื่อถือเป็น
หลักปฏบิัติต่อไป 

 

คณะกรรมกำรกฤษฎีกำ (กรรมกำรร่ำงกฎหมำย คณะที่ ๗) ได้พิจารณา
ปัญหาดังกล่าวประกอบกับฟังค าชี้ แจงจากผู้แทนส านักนายกรัฐมนตรี (ส านักงาน ป.ป.ป.และ
ส านักงาน ก.พ.) แล้ว มีความเหน็เป็นสองฝ่าย ดังนี้  

ฝ่ายที่หนึ่งเหน็ว่า พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในวงราชการฯเป็นกฎหมายที่ประสงค์จะป้องกันและปราบปรามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริต
และประพฤติมิชอบโดยอาศัยอ านาจหรือต าแหน่งหน้าที่ ในราชการของตน ถ้าผู้ถูกกล่าวหา
ร้องเรียนมิได้ด ารงต าแหน่งเจ้าหน้าที่ของรัฐแล้ว คณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมไม่มีอ านาจสืบสวน
สอบสวนเร่ืองร้องเรียนนั้น  เพราะกฎหมายก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอ านาจด าเนินการ
ในเร่ืองร้องเรียนผู้ที่พ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วได้เพียงกรณีเดียว คือกรณีตาม
มาตรา ๒๑ จัตวา๕  ซึ่งการด าเนินการในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่

 
คณะกรรมการมีมติว่าเรื่องที่สอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐดังกล่าวมีมูลเป็นการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ให้ประธานกรรมการรายงานให้นายกรัฐมนตรีทราบ และส่งเรื่องให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้ง
ถอดถอนผู้นั้นด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ต่อไป และหากกรณีเป็นความผิดทางอาญากใ็ห้แจ้งต่อพนักงาน
สอบสวนทั้งนี้  ภายในก าหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง 

ให้พนักงานสอบสวนด าเนินการสอบสวนให้แล้วเสรจ็ภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันได้รับ
เรื่อง ถ้ามีความจ าเป็นคณะกรรมการอาจอนุญาตให้ขยายระยะเวลาออกไปอีกไม่เกินสองครั้ง ครั้งละไม่เกิน
สามสบิวันกไ็ด้เม่ือเหน็ว่ามีเหตุผลอนัสมควร 

๕พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๘ 
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๒๑ จัตวา  เม่ือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ ใดมีกรณีถูกกล่าวหาร้องเรียนว่าทุจริตหรือ
ประพฤติมิชอบในวงราชการตามมาตรา ๑๗ ทวิ ในกรณีที่เป็นความผิดอย่างร้ายแรง หรือในกรณีที่มีพฤติการณ์



 ๔ 

ของรัฐตามมาตรา ๒๑ จัตวา นี้ กจ็ะต้องเป็นเร่ืองที่กล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่ผู้ถูกกล่าวหาจะพ้น
จากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ และคณะกรรมการ ป.ป.ป.ได้รับเร่ืองไว้พิจารณาแล้วเท่านั้น  ส่วน
กรณีที่หารือได้ความว่าได้มีการกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งด ารงต าแหน่งรัฐมนตรีใน
รัฐบาลชุดปัจจุบันว่าได้กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่ด ารง
ต าแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดก่อน  จึงเห็นได้ว่าความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐในขณะที่กระท าการที่
ถูกร้องเรียนนี้กบัในขณะที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนนั้นขาดตอนไปแล้ว เพราะความเป็นรัฐมนตรีในแต่
ละคร้ังย่อมสิ้นสุดลงตามมาตรา ๑๕๔๖หรือมาตรา ๑๕๕๗ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

 
ร ่ารวยผิดปกติ หรือมีทรัพย์สนิเพิ่มขึ้นผิดปกติ และคณะกรรมการได้มีมติให้รับไว้พิจารณาตามมาตรา ๒๐ แล้ว 
แม้ภายหลังผู้นั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วด้วยเหตุอื่นนอกจากตาย กใ็ห้คณะกรรมการมีอ านาจ
ด าเนินการต่อไปได้ แต่ต้องด าเนินการให้แล้วเสรจ็ภายในหนึ่งปีนบัแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
และในกรณีที่คณะกรรมการมีมติว่าเรื่องที่สอบสวนมีมูลว่าผู้นั้นกระท าความผิดอย่างร้ายแรง  หรือผู้นั้นร ่ารวย
ผิดปกติ หรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้ นผิดปกติ ก็ให้ผู้ บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ ของรัฐผู้ นั้น พนักงานอัยการ 
นายกรัฐมนตรี หรือคณะกรรมการตุลาการ แล้วแต่กรณี ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ต่อไปได้เสมือนว่าผู้นั้นยัง
มิได้พ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

๖รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

มาตรา ๑๕๔  รัฐมนตรีทั้งคณะพ้นจากต าแหน่ง เม่ือ 

(๑) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ๑๓๗ 

(๒) สภาผู้แทนราษฎรสิ้นอายุ หรือมีการยุบสภาผู้แทนราษฎร 

(๓) คณะรัฐมนตรีลาออก 

(๔) ความเป็นรัฐมนตรีของนายกรัฐมนตรีสิ้นสดุลงตามมาตรา ๑๕๕ 

คณะรัฐมนตรีที่ พ้นจากต าแหน่ง ต้องอยู่ในต าแหน่งเพื่ อด าเนินการงานไป จนกว่า
คณะรัฐมนตรีที่ตั้งขึ้นใหม่จะเข้ารับหน้าที่ 

มาตรา ๑๕๕  ความเป็นรัฐมนตรีสิ้นสดุลงเฉพาะตัว เม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) ขาดคุณสมบัติส าหรับผู้สมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามมาตรา ๙๔ (๑) 
(๒) หรือ (๔) ในกรณีที่รัฐมนตรีมิได้เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือตามมาตรา ๙๔ (๑) (๒) (๓) หรือ 
(๔) ในกรณีที่รัฐมนตรีเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๙๖ (๑) 
(๒) (๓) (๕) หรือ (๖) 

(๔) ต้องค าพิพากษาให้จ าคุก 

(๕) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ๑๓๗ 

(๖) กระท าการอนัต้องห้ามตามมาตรา ๑๔๙ 

(๗) มีพระบรมราชโองการตามมาตรา ๑๕๖ 

ให้น าบทบัญญัติมาตรา ๘๑ มาตรา ๘๒ และมาตรา ๘๓ มาใช้บังคับแก่การสิ้นสุดของความ
เป็นรัฐมนตรีตาม (๒) (๓) (๔) หรือ (๖) 

๗รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

มาตรา ๑๕๔  รัฐมนตรีทั้งคณะพ้นจากต าแหน่ง เม่ือ 

(๑) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ๑๓๗ 



 ๕ 

เมื่อมิได้มีการกล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นี้ จะพ้นจากความเป็นรัฐมนตรีใน
รัฐบาลชุดก่อน คณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมไม่มีอ านาจพิจารณาด าเนินการสืบสวนสอบสวนเพราะ
ความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐของรัฐมนตรีผู้ นั้ นได้สิ้ นสุดลงแล้ว  กรณีนี้ หากจะพิจารณาว่า 
คณะกรรมการ ป.ป.ป.สามารถสืบสวนสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้ ได้ กจ็ะเกดิความลดลั่นของระยะเวลา
การสอบสวนขึ้น กล่าวคือ คณะกรรมการ ป.ป.ป.สามารถด าเนินการสบืสวนสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้
โดยไม่มีก าหนดระยะเวลาที่แน่นอน  ซ่ึงถ้าเป็นการสืบสวนสอบสวนผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนซึ่งพ้น
จากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วนั้น มาตรา ๒๑ จัตวา ก าหนดให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ  จึงเป็นได้ว่าจะเกิดความไม่เป็น
ธรรมขึ้ น เพราะผู้ ที่ พ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐนั้น คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอ านาจ
ด าเนินการได้เพียงหนึ่งปีนับแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐเท่านั้น  แต่ถ้าผู้นั้น
กลับมาเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐใหม่กจ็ะมีระยะเวลาการสบืสวนสอบสวนอย่างไม่มีก าหนด 

โดยสรุปแล้ว กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๗ ฝ่ายที่หนึ่งเห็นว่า  ตามกรณีที่
หารือ คณะกรรมการ ป.ป.ป.ไม่มีอ านาจพิจารณาเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนรัฐมนตรีผู้นี้   อนึ่ง การ
วินิจฉัยเช่นนี้ เป็นการสอดคล้องกับแนวค าวินิจฉัยขอ ง ก.พ.เกี่ ยวกับมาตรา ๘๙๘แห่ง

 
(๒) สภาผู้แทนราษฎรสิ้นอายุ หรือมีการยุบสภาผู้แทนราษฎร 

(๓) คณะรัฐมนตรีลาออก 

(๔) ความเป็นรัฐมนตรีของนายกรัฐมนตรีสิ้นสดุลงตามมาตรา ๑๕๕ 

คณะรัฐมนตรีที่ พ้นจากต าแหน่ง ต้องอยู่ในต าแหน่งเพื่ อด าเนินการงานไป จนกว่า
คณะรัฐมนตรีที่ตั้งขึ้นใหม่จะเข้ารับหน้าที่ 

มาตรา ๑๕๕  ความเป็นรัฐมนตรีสิ้นสดุลงเฉพาะตัว เม่ือ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) ขาดคุณสมบัติส าหรับผู้สมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามมาตรา ๙๔ (๑) 
(๒) หรือ (๔) ในกรณีที่รัฐมนตรีมิได้เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือตามมาตรา ๙๔ (๑) (๒) (๓) หรือ 
(๔) ในกรณีที่รัฐมนตรีเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๙๖ (๑) 
(๒) (๓) (๕) หรือ (๖) 

(๔) ต้องค าพิพากษาให้จ าคุก 

(๕) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ๑๓๗ 

(๖) กระท าการอนัต้องห้ามตามมาตรา ๑๔๙ 

(๗) มีพระบรมราชโองการตามมาตรา ๑๕๖ 

ให้น าบทบัญญัติมาตรา ๘๑ มาตรา ๘๒ และมาตรา ๘๓ มาใช้บังคับแก่การสิ้นสุดของความ
เป็นรัฐมนตรีตาม (๒) (๓) (๔) หรือ (๖) 

๘พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๘ 

มาตรา ๘๙  ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ ใดมีกรณีถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
หรือถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระท าความผิดอาญา เว้นแต่เป็นความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือ
ความผิดลหุโทษ แม้ภายหลังผู้นั้นจะออกจากราชการไปแล้ว ผู้ มีอ านาจตามมาตรา ๘๖ หรือมาตรา ๙๒ วรรค
สาม แล้วแต่กรณี กย็ังมีอ านาจสั่งด าเนินการลงโทษ หรือเปลี่ยนแปลงค าสั่งให้เป็นไปตามหมวดนี้ ได้ เว้นแต่



 ๖ 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๘ ในการด าเนินการกับข้าราชการพลเรือน
สามัญที่ถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระท า
ความผิดอาญา  แต่ภายหลังข้าราชการผู้นั้นออกจากราชการไปแล้ว  ซึ่ง ก.พ.ได้วินิจฉัยว่า “การที่
ผู้มีอ านาจตามมาตรา ๘๖ หรือมาตรา ๙๒ วรรคสาม แล้วแต่กรณี จะยังมีอ านาจด าเนินการทาง
วินัยแก่ข้าราชการพลเรือนสามัญซึ่งออกจากราชการไปแล้วตามนับบทบัญญัติ ดังกล่าวได้นั้น 
จะต้องปรากฏว่า ผู้นั้นได้มีกรณีถูกกล่าวหาต่อผู้บังคับบัญชาว่ากระท าผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือ
ถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระท าความผิดอาญาอยู่ก่อนออกจากราชการ” 

ฝ่ายที่สองเห็นว่า  พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในวงราชการฯ มีเจตนารมณ์ที่จะมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐใช้ต าแหน่งหน้าที่ หรืออ านาจใน
ต าแหน่งหน้าที่ไปในทางทุจริตหรือประพฤติมิชอบอันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่รัฐ  ด้วย
เจตนารมณ์นี้  มาตรา ๑๓ (๓)๙ แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวจึงบัญญัติให้คณะกรรมการ ป.ป.ป.มี
หน้าที่สืบสวนและสอบสวนเพื่อทราบข้อเทจ็จริง เมื่อมีผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนหรือมีเหตุอันควร
สงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวงราชการ  ซึ่งเมื่อพิจารณามาตรา ๑๓ (๓) 
แล้วจะเห็นได้ว่า  เร่ืองที่คณะกรรมการ ป.ป.ป.จะสืบสวนและสอบสวนได้นั้น จะต้องมีการ
กล่าวหาร้องเรียนขณะที่ผู้ ถูกกล่าวหาร้องเรียนเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ๑๐และเป็นเร่ืองกล่าวหา
ร้องเรียนขณะที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ*(๑๑) และเป็นเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนว่า
ทุจริตและประพฤติมิชอบในขณะเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ตามกรณีที่หารือ การกล่าวหาร้องเรียนข้าราชการการเมืองต าแหน่งรัฐมนตรีใน
รัฐบาลชุดปัจจุบันว่าได้กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการระหว่างที่ด ารงต าแหน่ง
ในรัฐบาลชุดที่ผ่านมาแล้วจึงเป็นการกล่าวหาร้องเรียนขณะที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐ  และเป็นเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนว่าได้กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในขณะเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐ  เมื่อเร่ืองกล่าวหาร้องเรียนนี้ ไม่ได้ต้องห้ามมิให้รับหรือยกขึ้ นพิจารณาตาม
มาตรา ๑๓ ทิว๑๑แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวง
ราชการ พ.ศ.๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่  ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ แล้ว
คณะกรรมการ ป.ป.ป.กม็ีอ านาจด าเนินการสืบสวนและสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้ ได้ เพราะความมุ่ง

 
ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้นั้นจะออกจากราชการเพราะตาย 

๙โปรดดูเชิงอรรถที่ (๓)  
๑๐โปรดดูเชิงอรรถที่ (๒)  
๑๑พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๑๓ ทวิ  เรื่องดังต่อไปนี้ ห้ามมิให้คณะกรรมการรับหรือยกขึ้นพิจารณา 
(๑) เรื่องที่คณะกรรมการได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดและนายกรัฐมนตรี รับทราบแล้ว เว้นแต่

เป็นกรณีที่เป็นการด าเนินการตามมาตรา ๑๙ เบญจ 

(๒) เรื่องที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาล หรือที่ศาลพิพากษาหรือมีค าสั่งเสรจ็เดด็ขาด
ในเรื่องนั้นแล้ว เว้นแต่เป็นกรณีที่เป็นการด าเนินการตามมาตรา ๒๐ มาตรา ๒๑ มาตรา ๒๑ ทวิ และมาตรา 
๒๑ ตรี 



 ๗ 

หมายของพระราชบัญญัติป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯให้มี
การสืบสวนและสอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อด าเนินการลงโทษผู้กระท าผิดได้ถึง ๓ ประการ คือ  
ให้ผู้บังคับบัญชาสอบสวนลงโทษทางวินัยตามมาตรา ๑๙ ทวิ๑๒ให้พนักงานสอบสวนด าเนินคดี
อาญาตามมาตรา ๑๙๑๓ และให้พนักงานอัยการของให้ศาลสั่งให้ทรัพย์สินของเจ้าหน้าที่ ของรัฐผู้
ร ่ารวยผิดปกติตกเป็นของแผ่นดินตามมาตรา ๒๑ ตรี๑๔ ดังนั้น แม้ว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งพ้น
ต าแหน่งไปก่อนถูกกล่าวหา แต่ภายหลังกลับมาด ารงต าแหน่งใด ๆ ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
คณะกรรมการ ป.ป.ป.ยังมีอ านาจสืบสวนและสอบสวนเพื่อด าเนินการลงโทษประการหนึ่งประการ
ใดใน ๕ ประการนั้นได้ ซ่ึงแตกต่างกบัพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๘ ที่มี
ความมุ่งหมายเพื่อให้มีการลงโทษทางวินัยอย่างเดียว เมื่อผู้กระท าผิดวินัยพ้นฐานะข้าราชการพล
เรือนสามัญไปแล้วสภาพของวินัยไม่เปิดช่องให้ลงโทษแก่ผู้ที่พ้นต าแหน่งไปแล้วได้ แม้ว่าภายหลัง
ผู้นั้นจะกลับมารับราชการอีก เว้นแต่จะได้ด าเนินการตามมาตรา ๘๙๑๕แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๘ ได้ก่อนที่ผู้นั้นพ้นจากราชการ โดยเหตุนี้ ฝ่ายที่สองจึงเห็น
ว่า คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอ านาจสืบสวนและสอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกกล่าวหาได้แม้ว่า
เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นได้พ้นต าแหน่งหน้าที่ไปแล้วภายหลังกระท าผิดแต่กลับมาด ารงต าแหน่งเป็น

 
๑๒พระราชบัญญัติและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๘ ซึ่ง

แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๑๙ ทวิ  เม่ือผู้ บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับเรื่องตามมาตรา ๑๙ แล้ว ต้อง
แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นท าการสอบสวนทางวินัย หรือต้องด าเนินการเพื่อพิจารณาโทษเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้น
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับเรื่องดังกล่าว เม่ือผู้ บังคับบัญชาได้ด าเนินการประการใดไปบ้างแล้ว ให้แจ้ง
คณะกรรมการทราบผลทุกสามสบิวัน 

ในการสอบสวนทางวินัยตามวรรคหนึ่ ง ให้คณะกรรมการสอบสวนน าส านวนการสอบสวน
ของคณะกรรมการมาใช้เป็นหลักในการสอบสวน และท าความเหน็เสนอผู้สั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนด้วย  
และในกรณีที่คณะกรรมการสอบสวนมีความเหน็ขัดแย้งกบัมติของคณะกรรมการ กใ็ห้แสดงเหตุผลไว้ในส านวน
การสอบสวนทางวินัยนั้นด้วย 

๑๓โปรดดูเชิงอรรถที่ (๔)  
๑๔พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๒๑ ตรี  บรรดาทรัพย์สินที่คณะกรรมการมีมติว่าเป็นทรัพย์สนิที่ร ่ารวยผิดปกติ หรือ
เพิ่มขึ้ นผิดปกติตามมาตรา ๒๑ ทวิ  ให้พนักงานอัยการยื่นค าร้องต่อศาลโดยไม่ชักช้าเพื่อขอให้ศาลสั่งให้
ทรัพย์สินนั้นตกเป็นของแผ่นดิน เว้นแต่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นจะสามารถน าพยานหลักฐานมาแสดงให้ศาลเห็น
ว่าทรัพย์สินดังกล่าวนั้นตนได้มาโดยชอบ  ในกรณีนี้ ให้น าประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งมาใช้บังคับ
โดยอนุโลม 

ในกรณีที่พนักงานอัยการเห็นว่าเพื่อประโยชน์ในการยื่นค าร้องตามวรรคหนึ่งสมควรท าการ
สอบสวนเพิ่มเติม ให้พนักงานอัยการเสนอความเห็นไปยังคณะกรรมการโดยเร็ว เม่ือคณะกรรมการเห็นชอบ
ด้วยกใ็ห้ด าเนินการตามความเห็นของพนักงานอัยการ ถ้าไม่เห็นด้วยกใ็ห้แจ้งพนักงานอัยการทราบเพื่อยื่นค า
ร้องต่อไป 

๑๕โปรดดูเชิงอรรถที่ (๘)  



 ๘ 

เจ้าหน้าที่ของรัฐใหม่ในขณะที่ถูกกล่าวหา 
โดยที่ความเห็นของกรรมการร่างกฎหมายแตกต่างกันเป็นสองฝ่ายและกรณีนี้

เป็นปัญหาส าคัญที่ควรวินิจฉัยโดยที่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๗ จึงขอเสนอเร่ือง
นี้ ให้เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อน าเสนอที่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมายพิจารณา
ต่อไป 

อาศัยอ านาจตามข้อ ๑๓ (๒)๑๖ แห่งระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกาว่าด้วยการ
ประชุมของกรรมการร่างกฎหมาย พ.ศ.๒๕๒๒ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกาจึงจัดให้มีการ
ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมายเพื่อพิจารณาปัญหาดังกล่าว 

 

คณะกรรมกำรกฤษฎีกำ (ที่ประชุมใหญ่กรรมกำรร่ำงกฎหมำย) ได้พิจารณา
ปัญหาดังกล่าวประกอบกับข้อเทจ็จริงจากผู้แทนส านักนายกรัฐมนตรี (ส านักงาน ป.ป.ป.และ
ส านักงาน ก.พ.) แล้ว เห็นว่า  พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในวงราชการเป็นกฎหมายที่ประสงค์จะป้องกันและปราบปรามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริตและ
ประพฤติมิชอบโดยอาศัยอ านาจหรือต าแหน่งหน้าที่ในราชการของตน  กฎหมายมีเจตนารมณ์ที่จะ
ด าเนินการรับการร้องเรียนในกรณีที่มีผู้ กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐ และเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูก
กล่าวหานั้นยังอยู่ในต าแหน่งหน้าที่ราชการเท่านั้น  ทั้งนี้  เพราะจากบทบัญญัติของมาตรา ๑๗ 
ทวิ๑๗ แห่งพระราชบัญญัติป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.
๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ จะเห็นได้ว่า  การกระท า
ความผิดกด็ีความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐกด็ี จะต้องเป็นกรรมและวาระเดียวกัน มิใช่ต่างกรรมต่าง
วาระกัน  นอกจากนั้น เมื่อพิจารณามาตรา ๑๙๑๘แล้ว จะเห็นว่าเง่ือนเวลาตามที่บัญญัติไว้นั้นเป็น

 
๑๖ระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกาว่าด้วยการประชุมของกรรมการร่างกฎหมาย พ.ศ.๒๕๒๒ 

ข้อ ๑๓  เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกาต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่กรรมการร่าง
กฎหมาย ในกรณีดังต่อไปนี้  

(๑) เม่ือคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมายได้มีมติ หรือ
ค าสั่ง หรือขอให้กรรมการร่างกฎหมายวินิจฉัยปัญหาโดยที่ประชุมใหญ่ 

(๒) เม่ือกรรมการร่างกฎหมายคณะใดคณะหนึ่งเห็นว่า มีปัญหาที่ส าคัญที่ควรวินิจฉัยโดยที่
ประชุมใหญ่ 

๑๗พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.
๒๕๑๘ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ 

มาตรา ๑๗ ทวิ  เม่ือคณะกรรมการได้รับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใด ซึ่งเป็น
เรื่องที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ หรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ ใดกระท าการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบในวงราชการให้คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาสอบสวนโดยไม่ชักช้า และก่อนที่
คณะกรรมการจะมีมติว่าเรื่องที่สอบสวนมีมูลว่ากระท าความผิด จะต้องแจ้งข้อกล่าวหาร้องเรียนให้ผู้นั้นทราบ 
และให้โอกาสแก่ผู้นั้นที่จะชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาร้องเรียนด้วย 

หลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาเกี่ยวกับการพิจารณาสอบสวน เพื่อให้ความจริงและความ
ยุติธรรม ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการก าหนดโดยความเหน็ชอบของนายกรัฐมนตรี 

๑๘โปรดดูเชิงอรรถที่ (๔)  



 ๙ 

เง่ือนเวลาในขณะที่กระท าความผิดนั้นเอง  ดังนั้น ถ้าผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนได้พ้นจากความเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐแล้ว กฎหมายก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ป. มีอ านาจด าเนินการในเร่ือง
ร้องเรียนผู้ที่พ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วได้เพียงกรณีเดียว คือ กรณีตามมาตรา ๒๑ 
จัตวา๑๙ซึ่งการด าเนินการในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม
มาตรา ๒๑ จัตวานี้  กจ็ะต้องเป็นเร่ืองที่กล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่ผู้ถูกกล่าวหาจะพ้นจากความ
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐและคณะกรรมการ ป.ป.ป.ได้รับเร่ืองไว้พิจารณาแล้วเท่านั้น  ส่วนกรณีที่
หารือได้ความว่าได้มีการกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งด ารงต าแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุด
ปัจจุบันว่าได้กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่ด ารงต าแหน่งรัฐมนตรี
ในรัฐบาลชุดก่อน และในขณะที่ด ารงต าแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดก่อนนั้นกม็ิได้ถูกกล่าวหา
ร้องเรียนใด ๆ ทั้งสิ้น  เมื่อมิได้มีการกล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นี้ จะพ้นจาก
ความเป็นรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดก่อนคณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมไม่มีอ านาจพิจารณาด าเนินการ
สบืสวนและสอบสวน 

เนื่องจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐในขณะที่กระท าการที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนกับ
ขณะที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนนั้นขาดตอนไปแล้ว เพราะความเป็นรัฐมนตรีในแต่ละตอนย่อมสิ้นสุด
ลงตามมาตรา ๑๕๔๒๐หรือมาตรา ๑๕๕๒๑ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

กรณีนี้ หากจะพิจารณาว่า  คณะกรรมการ ป.ป.ป.สามารถสืบสวนและสอบสวน
รัฐมนตรีผู้นี้ ได้ กจ็ะเกิดความลักล่ันของระยะเวลาการสอบสวนขึ้น กล่าวคือคณะกรรมการ ป.ป.ป.
สามารถด าเนินการสืบสวนและสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้ โดยไม่มีก าหนดระยะเวลาที่แน่นอน  ซึ่งถ้า
เป็นการสบืสวนและสอบสวนผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนซึ่งพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วนั้น 
มาตรา ๒๑ จัตวา ก าหนดให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากความ
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ จึงเห็นได้ว่าจะเกิดความไม่เป็นธรรมขึ้ น เพราะผู้ ที่ พ้นจากความ เป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐนั้น คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอ านาจด าเนินการได้เพียงหนึ่งปี นับแต่วันที่ผู้นั้นพ้น
จากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐเท่านั้น แต่ถ้าผู้นั้นกลับมาเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐใหม่กจ็ะมีระยะเวลา
การสบืสวนสอบสวนอย่างไม่มีก าหนด 

โดยสรุปแล้ว คณะกรรมการกฤษฎีกา (ที่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมาย) 
เห็นว่า  ตามกรณีที่หารือ คณะกรรมการ ป.ป.ป. ไม่มีอ านาจพิจารณาเร่ืองกล่าวหาร้องเรียน
รัฐมนตรีในรัฐบาลชุดปัจจุบันซึ่งเคยด ารงต าแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดที่ผ่านมา 
 

 

(ลงชื่อ)  อมร จันทรสมบูรณ์ 
(นายอมร จันทรสมบูรณ์) 

เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 

 
๑๙โปรดดูเชิงอรรถที่ (๕)  
๒๐โปรดดูเชิงอรรถที่ (๖)  
๒๑โปรดดูเชิงอรรถที่ (๗)  



 ๑๐ 

 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เมษายน ๒๕๓๒ 



 
         
             2.16.764.1.4.100.21.1.1.1
             1.0
             1695547492
             เรื่องเสร็จที่_๒๑๒-๒๕๓๒
             2023-09-24T09:24:53+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                 
                     2CAS
                
            
             
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             เรื่องเสร็จที่ ๒๒๐1๒๒/1๒๕๓๒๓

wg
บันทึก
เรื่อง อํานาจของคณะกรรมการ ป.ป.ป. ในการพิจารณาเรื่องกล่าวหาร้องเรียน

เจ้าหน้าทีของรัฐซึ่งเคยดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดที่ผ่านมาแล้ว

สํานักงาน ป.ป.ป. ได้มีหนังสือ Ju ที่ นร ๐๕๐๑/๒๐๒๒9 ลงวันที่ ๓๐

พฤศจิกายน ๒๕๓๑ ถึงเลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา หารือปัญหาตามพระราชบัญญัติ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๕ โดยมีข้อเท็จจริง
สรุปได้ว่า คณะกรรมการ ป.ป.ป. ได้รับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งเป็นข้าราชการ
การเมืองว่าก
             ระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่ดํารงตําแหน่ง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม แต่เมื่อดํารง
ตําแหน่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมนั้นมีการยุบสภาจึงพ้นจากตําแหน่งไป ภายหลังการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีการแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม่จึงได้รับการแต่งตั้งเป็น
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมนั้นมีการขุบสภาจึงพ้นจากตําแหน่งไป ภายหลังการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีการแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม่จึงได้รับการแต่งตั้งเป็นรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงอุตสาหกรรม
             จนกระทั่งปัจจุบัน ผู้กล่าวหาร้องเรียนจึงได้มากล่าวหาร้องเรียนผู้ถูก
กล่าวหาดังกล่าวข้างต้น ซึ่งเป็นการกระทําเมื่อผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากตําแหน่ง

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมแล้ว จึงมี

ปัญหาว่า การกล่าวหาร้องเรียนข้าราชการการเมืองทั้ง ๒ เรื่องนี้จะถือได้หรือไม่ว่าเป็นการกล่าวหา
ร้องเรียนในขณะที่ผู้ถูกกล่าวทาร้องเรียนยังเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐอยู่* และคณะกรรมการยังจะมี
อํานาจดําเนินการสืบสวนสอบสวนเกี่ยวกับข้อกล่าวหาร้องเรียนดังกล่าวนี้หรือไม่ ซึ่ง
คณะกรรมก
             าร ป.ป.ป.มีความเห็นแตกต่างกันเป็นสองฝ่าย คือ

ฝ่ายที่หนึ่ง มีความเห็นว่า  เรื่องที่กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐเกิดขึ้น เมื่อครั้งดํารง

ตําแหน่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม ซึงผู้
ถูกกล่าวหาร้องเรียนได้พ้นจากตําแหน่งดังกล่าวขาดตอนไปแล้วประกอบกับการดํารงตําแหน่งของ
ข้าราชการการเมืองเป็นไปตามหัวหน้าคณะรัฐบาล คือ นายกรัฐมนตรีเป็นคณะ ๆ ไป ไม่

เกี่ยวเนื่องกัน ผู้บังคับบัญชาย่อมไม่มีอํานาจที่จะไปว่ากล่าวในเรื่องทีเกิดขึ่นในคณะรัฐบาลชุด

จระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปร
             าบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ
ว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาในการพิจารณาสอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐกรณีถูกกล่าวหาร้องเรียนว่า
กระทําการทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๓๐

ข้อ ๒ เรื่องกล่าวหาร้องเรียนที่คณะกรรมการจะรับไว้เพื่อพิจารณาดําเนินการสืบสวน
สอบสวนได้ต้องมีลักษณะดังต่อไปนี้

(๑) ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนต้องเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐอยู่ในวันที่ได้รับเรื่องกล่าวหาร้องเรียน

ฯลฯ                           ฯลฯ
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ก่อนได้ น่าจะถือว่าผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพันจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้ว จึงไม่อยู่ใน
อํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ป.ที่จะรับไว้พิจารณาดําเนินการสืบสวนสอบสวนต่อไปได้

ฝ่ายที่สอง มีความเห็นว่า ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงอุตสาหกรรม เป็นเข้าราชการการเมือง ยังเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรา o* แห่ง
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ และเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐอยู่ในขณะที่มีการกล่าวหาร้องเรียน ข้อกล่าวหาร้องเรียนก็เป็นเรื่องกล่าวหา
             ว่า
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุตสาหกรรมกระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ
คณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมมีอํานาจหน้าที่ที่จะดําเนินการสืบสวนสอบสวนต่อไปได้ตามมาตรา
๑๓ (๓)"แห่งพระราชบัญญัติป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ
และข้อกล่าวหาร้องเรียนดังกล่าวก็ยังไม่มีการพิจารณายุติเรื่องหรือไม่รับพิจารณา หรือต้องห้ามมิ
ให้รับพิจารณาตามบทบัญญัติของกฎหมาย ป.ป.ป.แต่อย่างใด และแม้ว่าข้าราชการการเมืองจะ
ไม่มีบทบัญญัติว่าด้วยวินัยและการรักษาวินัยเหมือนข้าราชการพลเรือนสามัญ ซึ่งทําให้ไม่สามารถ
ลงโทษ
             ทางวินัยได้นั้น ถ้าหากการพิจารณาสอบสวนของคณะกรรมการ ป.ป.ป.ปรากฏ
พยานหลักฐานว่ามีการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการเกิดขึ้นจริงตามที่มีการกล่าวหา
ร้องเรียน คณะกรรมการ ป.ป.ป.ก็ต้องดําเนินการต่อไปตามมาตรา oo? แม้ว่าการกระทํา

๒พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้

“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีตําแหน่งหรือมี
เงินเดือนประจํา พนักงานหรือ
             บุคคลผู้ปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ ผู้บริหารท้องถิ่นตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย สมาชิกสภาท้องถิ่น กํานั้นผู้ใหญ่บ้าน และหมายดวามรวมถึงกรรมการ อนุกรรมการ
ลูกจ้างของส่วนราชการหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจด้วย

ฯลฯ                      ฯลฯ

“พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.
๒๒๕๑๕
ดังต่อไปนี้

ฯลฯ                           ฯลฯ

มาตรา om ให้คณะกรรมการมีหน้าที่

(๓) สืบสวนและสอบสวนเพื่อทราบข้อเท็จจริง เมื่อมีผู้กล่าวหาร้องเรียนหรือมีเหตุอันควร

สงสัยว่า
             เจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ
ฯลฯ                      ฯลฯ
«พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.

า๒๕๑๕ ซิ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

a      ถึอเฮิจ่า เสื้กงรี่    ' ees  Be an ee
มาตรา oo เมอคณะกรรมการมมตวา เรองทสอบสวนเจาหนาทของวัฐ ผู้ใดมีมูลว่าผู้นั่น
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กระทําความผิด ให้ประธานกรรม การรายงานให้นายกรัฐ มนตรีทราบ และส่งเ
             รื่องให้ ผูบงคบบญซาของผูนน

ee,        a,        y.    a        ล,            เก   a             Py           ca
ดําเนินการทางวินัยต่อไป และถ้ากรณีเป็นความผิดทางอาญา ก็ให้แจ้งต่อพนักงานสอบสวน ทั้งนี่ ภายในสิบห้า
วันนับแต่วันที่คณะกรรมการมีมติดามมาตรา oo ทวิ

สําหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับเกี่ยวกับวินัย เมื่อ
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             ความผิดตามที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนเกิดขึ้นในคณะรัฐบาลชุดก่อนที่จะมาดํารงตําแหน่งในคณะ
รัฐบาลชุดปัจจุบันก็ตาม เมื่อมีการทุจริตแล้วก็ย่อมจะต้องมีการพิจารณาโทษได้ตามกฎหมาย ไม่มี

ข้อยกเว้น การพันจากตําแหน่งไปในลักษณะดังกล่าวไม่เป็นการลบล้างการกระทําความผิดที่
เกิดขึ้น นายกรัฐมนตรีมีอํานาจที่จะถวายคําแนะนําให้มีพระบรมราชโองการให้รัฐมนตรีผู้ถูก
กล่าวหาร้องเรียนพ้นจากการเป็นรัฐมนตรีได้ ส่วนความผิดทางอาญาก็สามารถแจ้งพนักงาน
สอบสวนดําเนินคดีอาญาได้โดยตรง

นอกจากนั้น คณะกรรมการ ป.ป.ป.ยังได้รับเรื่องกล่าวหา
             ร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของ
รัฐซึ่งเป็นข้าราชการการเมือง ว่ากระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่
ดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงมหาดไทย แต่ต่อมามีการยุบสภาจึงพ้นจากตําแหน่งไป
ภายหลังการเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีการแต่งตั้งคณะรัฐมนตรีชุดใหม่ จึงได้รับการ
แต่งตั้งเป็นรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงมหาดไทยอีกจนกระทั่งปัจจุบัน และคณะกรรมการ
ป.ป.ป.มีความเห็นเป็น ๒ ฝ่าย ด้วยเหตุผลเช่นเดียวกับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนนี้  คณะกรรมการ
ป.ป.ป.จึงเห็นว่าเป็นปัญหาสําคัญที่สมควรให้คณะกรรมการกฤษ
             ฎีกาพิจารณาวินิจฉัยเพื่อถือเป็น

หลักปฏิบัติต่อไป

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ซ) ได้พิจารณา
ปัญหาดังกล่าวประกอบกับฟังคําชี่แจงจากผู้แทนสํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงาน ป.ป.ป.และ
อจว            a      ลรี      ณี ed
สํานักงาน ก.พ.) แล้ว มีความเห็นเป็นสองฝ่าย wil

ฝ่ายที่หนึ่งเห็นว่า พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
a             |        a     ¢     Ea            ayy v  va   ซ.   a
มิชอบในวงราชการฯเป็นกฎหมายที่ประสงค์จะป้องกันและปราบปรามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริต
             
และประพฤติมิชอบโดยอาศัยอํานาจหรือตําแหน่งหน้าที่ในราชการของตน ถ้าผู้ถูกกล่าวหา
ร้องเรียนมิได้ดํารงตําแหน่งเจ้าหน้าที่ของรัฐแล้ว คณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมไม่มีอํานาจสืบสวน
สอบสวนเรื่องร้องเรียนนั้น เพราะกฎหมายกําหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอํานาจดําเนินการ
ในเรื่องร้องเรียนผู้ที่พ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วได้เพียงกรณีเดียว คือกรณีตาม

มาตรา ๒๑ จัตวา“ ซึ่งการดําเนินการในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่

คณะกรรมการมีมติว่าเรื่องที่สอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐดังกล่าวมีมูลเป็นกา
             รทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวง
ราชการ ให้ประธานกรรมการรายงานให้นายกรัฐมนตรีทราบ และส่งเรื่องให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้ง
ถอดถอนผู้นั้นดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ต่อไป และหากกรณีเป็นความผิดทางอาญาก็ให้แจ้งต่อพนักงาน
สอบสวนทั้งนี้ ภายในกําหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง

ให้พนักงานสอบสวนดําเนินการสอบสวนให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันได้รับ
เรื่อง ถ้ามีความจําเป็นคณะกรรมการอาจอนุญาตให้ขยายระยะเวลาออกไปอีกไม่เกินสองครั้ง ครั้งละไม่เกิน
สามสิบวันก็ได้เมื่อเห็นว่ามีเหตุผลอันสมควร

«พระราชบัญญ
             ัติป้องกันและปราบปรามทุจวิตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๕
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

มาตรา ๒๑ จัตวา เมื่อเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดมีกรณีถูกกล่าวหาร้องเรียนว่าทุจริตหรือ

ประพฤติมิชอบในวงราชการตามมาตรา ๑ ทวิ ในกรณีที่เป็นความผิดอย่างร้ายแรง หรือในกรณีที่มีพฤติการณ์
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             ๕

ของรัฐตามมาตรา ๒๑ จัตวา นี้ก็จะต้องเป็นเรื่องที่กล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่ผู้ถูกกล่าวหาจะพัน
จากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ และคณะกรรมการ ป.ป.ป.ได้วับเรื่องไว้พิจารณาแล้วเท่านั้น dou
กรณีที่หารือได้ความว่าได้มีการกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีใน
รัฐบาลชุดปัจจุบันว่าได้กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่ดํารง

่าแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดก่อน จึงเห็นได้ว่าความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐในขณะที่กระทําการที่

oi
ถูกร้องเรียนนี่กับในขณะที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนนั้น
             ขาดตอนไปแล้ว เพราะความเป็นรัฐมนตรีในแต่

ละครั้งย่อมสินสุดลงตามมาตรา ๑๕๕“หรือมาตรา ๑๕๕” ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

รํารวยผิดปกติ หรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ และคณะกรรมการได้มีมติให้รับไว้พิจารณาตามมาตรา wo แล้ว
แม้ภายหลังผู้นั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วด้วยเหตุอื่นนอกจากตาย ก็ให้คณะกรรมการมีอํานาจ
ดําเนินการต่อไปได้ แต่ต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ผู้นั้นพันจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ
และในกรณีที่คณะกรรมการมีมติว่าเรื่องที่สอบสวนมีมูลว่าผู้นั้นกระทําคว
             ามผิดอย่างร้ายแรง หรือผู้นั้นร่ารวย

มญี,    a     a
ผูนน พนกงานอยการ

ผิดปกติ หรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ ก็ให้ผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
นายกรัฐมนตรี หรือคณะกรรมการตุลาการ แล้วแต่กรณี ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ต่อไปได้เสมือนว่าผู้นั้นยัง
มิได้พ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

มาตรา ๑๕๕ รัฐมนตรีทั้งคณะพ้นจากตําแหน่ง เมื่อ

(๑) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ome

(๒) สภาผู้แทนราษฎรสิ้นอายุ หรือมีการยุบสภาผู้แทนราษฎร

(๓) คณะรัฐมนตรีลาออก

(@) ความเ
             ป็นรัฐมนตรีของนายกรัฐมนตรีสิ้นสุดลงตามมาตรา ๑๕๕

คณะรัฐมนตรีที่พันจากตําแหน่ง ต้องอยู่ในตําแหน่งเพื่อดําเนินการงานไปจนกว่า
ดณะรัฐมนตรีที่ตั้งขึ้นใหม่จะเข้ารับหน้าที่

มาตรา ๑๕๕ ความเป็นรัฐมนตรีสิ้นสุดลงเฉพาะตัว เมื่อ

(๑) ตาย

(๒) ลาออก

(๓) ขาดคุณสมบัติสําหรับผู้สมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามมาตรา ๓๕(๑)
(๒) หรือ (@) ในกรณีที่รัฐมนตรีมิได้เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือตามมาตรา ๓๕ (๑) (๒) (๓) หรือ
(2) ในกรณีที่รัฐมนตรีเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา o>
              (๑)
(๒) (๓) (@) หรือ (๒)

(๕) ต้องคําพิพากษาให้จําคุก

(๕@) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ๑๓๕

(๒) กระทําการอันต้องห้ามตามมาตรา ๑๕๕

(๓) มีพระบรมราชโองการตามมาตรา ๑๕๐

ให้นําบทบัญญัติมาตรา ๕๑ มาตรา ๕๒ และมาตรา ๕๓ มาใช้บังคับแก่การสิ้นสุดของความ
เป็นรัฐมนตรีตาม (๒) (๓) (๕@) หรือ Co)

รู้ฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

มาตรา ๑๕๕ รัฐมนตรีทั้งคณะพ้นจากตําแหน่ง เมื่อ

(๑) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ome
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             ๕

เมื่อมิได้มีการกล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นี่จะพันจากความเป็นรัฐมนตรีใน

รัฐบาลชุดก่อน คณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมไม่มีอํานาจพิจารณาดําเนินการสืบสวนสอบสวนเพราะ
ความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐของรัฐมนตรีผู้นั้นได้สิ้นสุดลงแล้ว กรณีนี้หากจะพิจารณาว่า
คณะกรรมการ ป.ป.ป.สามารถสืบสวนสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้ได้ ก็จะเกิดความลดลั่นของระยะเวลา
การสอบสวนขึ้น กล่าวคือ คณะกรรมการ ป.ป.ป.สามารถดําเนินการสืบสวนสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้
โดยไม่มีกําหนดระยะเวลาที่แน่นอน ซึ่งถ้าเป็นการสืบสวนสอบสวนผู้ถูกกล่าวหาร้อง
             เรียนซึ่งพัน

จากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วนั้น มาตรา ๒๑ จัตวา กําหนดให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จ

ภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่ผู้นั้นพันจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ จึงเป็นได้ว่าจะเกิดความไม่เป็น

ธรรมขึ้น เพราะผู้ที่พ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐนั้น คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอํานาจ

ดําเนินการได้เพียงหนึ่งปีนับแต่วันที่ผู้นั้นพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐเท่านั้น แต่ถ้าผู้นั้น

กลับมาเป็นเจ้าหน้าทีของรัฐใหม่ก็จะมีระยะเวลาการสืบสวนสอบสวนอย่างไม่มีกําหนด
โดยสรุปแล้ว กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ @ ฝ่ายที่
             หนึ่งเห็นว่า ตามกรณีที่
หารือ คณะกรรมการ ป.ป.ป.ไม่มีอํานาจพิจารณาเรื่องกล่าวหาร้องเรียนรัฐมนตรีผู้นี่ อนึง ns

วินิจฉัยเช่นนี้เป็นการสอดคล้องกับแนวคําวินิจฉัยของ ก.พ.เกี่ยวกับมาตรา ๕๓“แห่ง

(๒) สภาผู้แทนราษฎรสิ้นอายุ หรือมีการยุบสภาผู้แทนราษฎร

(๓) คณะรัฐมนตรีลาออก

(@) ความเป็นรัฐมนตรีของนายกรัฐมนตรีสิ้นสุดลงตามมาตรา ๑๕๕

คณะรัฐมนตรีที่พันจากตําแหน่ง ต้องอยู่ในตําแหน่งเพื่อดําเนินการงานไปจนกว่า
ดณะรัฐมนตรีที่ตั้งขึ้นใหม่จะเข้ารับหน้าที่

มาตรา ๑๕๕ ความเป็นรัฐมนตรีสิ้นสุดลงเฉพาะตัว เมื่อ

(๑) ตา
             ย

(๒) ลาออก

(๓) ขาดคุณสมบัติสําหรับผู้สมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรตามมาตรา ๓๕(๑)
(๒) หรือ (@) ในกรณีที่รัฐมนตรีมิได้เป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรหรือตามมาตรา ๓๕ (๑) (๒) (๓) หรือ
(2) ในกรณีที่รัฐมนตรีเป็นสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร หรือมีลักษณะต้องห้ามตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา o> (๑)
(๒) (๓) (@) หรือ (๒)

(๕) ต้องคําพิพากษาให้จําคุก

(๕@) สภาผู้แทนราษฎรลงมติไม่ไว้วางใจตามมาตรา ๑๓๕

(๒) กระทําการอันต้องห้ามตามมาตรา ๑๕๕

(๓) มีพระบรมราชโองการตามมาตรา ๑๕๐

ให้นําบทบัญญัติมาตรา ๕๑ มาตรา ๕๒ และมาตรา ๕๓ ม
             าใช้บังคับแก่การสิ้นสุดของความ
เป็นรัฐมนตรีตาม (๒) (๓) (๕@) หรือ Co)

«พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๕

มาตรา ๕๕ ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้ใดมีกรณีถูกกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง
หรือถูกฟ้องดดีอาญา หรือต้องหาว่ากระทําความผิดอาญา เว้นแต่เป็นความ ผิดที่ได้กระทําโดยประมาทหรือ

ล          a     ee B                    5                        Py
ดวามผิดลหุโทษ แม้ภายหลังผู้นั้นจะออกจากราชการไปแล้ว ผูมอํานาจตามมาตรา Go หรอมาตรา ๕๒ วรรค

ag

สาม แล้วแต่กรณี กียังมีอํานาจสังดําเนินกา
             รลงโทษ หรือเปลี่ยนแปลงคําสังให้เป็นไปตามหมวดนี่ได้ เว้นแต่
             [END PAGE 6]
             พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๕ ในการดําเนินการกับข้าราชการพลเรือน
สามัญที่ถูกกล่าวหาว่ากระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระทํา
ความผิดอาญา แต่ภายหลังข้าราชการผู้นั้นออกจากราชการไปแล้ว ซึ่ง ก.ุพ.ได้วินิจฉัยว่า “การที่
ผู้มีอํานาจตามมาตรา ๕๒ หรือมาตรา ๓๒ วรรคสาม แล้วแต่กรณี จะยังมีอํานาจดําเนินการทาง
วินัยแก่ข้าราชการพลเรือนสามัญชซึ่งออกจากราชการไปแล้วตามนับบทบัญญัติ ดังกล่าวได้นั้น
จะต้องปรากฏว่า ผู้นั้นได้มีกรณีถูกกล่าวหาต่อผู้บังคับบัญชาว่ากระทํา ผิดวินั
             ยอย่างร้ายแรง หรือ
ถูกฟ้องคดีอาญา หรือต้องหาว่ากระทําความผิดอาญาอยู่ก่อนออกจากราชการ”

ฝ่ายที่สองเห็นว่า พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ
มิชอบในวงราชการฯ มีเจตนารมณ์ที่จะมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐใช้ตําแหน่งหน้าที่หรืออํานาจใน
ตําแหน่งหน้าที่ไปในทางทุจริตหรือประพฤติมิชอบอันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่รัฐ ด้วย
เจตนารมณ์นี้ nan om (๓)” แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าวจึงบัญญัติให้คณะกรรมการ ป.ป.ป.มี
หน้าที่สืบสวนและสอบสวนเพื่อทราบข้อเท็จจริง เมื่อมีผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนหรือมีเหตุอันควร
สงสั
             ยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริตหรือประพฤติมิชอบในวงราชการ ซึ่งเมื่อพิจารณามาตรา ๑๓ (๓)
แล้วจะเห็นได้ว่า เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ป.จะสืบสวนและสอบสวนได้นั้น จะต้องมีการ
กล่าวหาร้องเรียนขณะที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ**และเป็นเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนขณะที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ*(๑๑) และเป็นเรื่องกล่าวหาร้องเรียนว่า
ทุจริตและประพฤติมิชอบในขณะเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ

ตามกรณีที่หารือ การกล่าวหาร้องเรียนข้าราชการการเมืองตําแหน่งร๊ฐมนตรีใน
รัฐบาลชุดปัจจุบันว่าได้กระทําการทุจ
             ริตและประพฤติมิชอบในวงราชการระทหว่างที่ดํารงตําแหน่ง
ในรัฐบาลชุดที่ผ่านมาแล้วจึงเป็นการกล่าวหาร้องเรียนขณะที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนเป็นเจ้าหน้าที่
ของรัฐ และเป็นเรื่องกล่าวทาร้องเรียนว่าได้กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในขณะเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐ เมื่อเรื่องกล่าวหาร้องเรียนนี้ไม่ได้ต้องห้ามมิให้รับหรือยกขึ้นพิจารณาตาม
มาตรา ๑๓ ทิวแห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวง
ราชการ พ.ศ.๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ แล้ว
คณะกรรมการ ป.ป.ป.ก็มีอํานา
             จดําเนินการสืบสวนและสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้ได้เพราะความมุ่ง

ข้าราชการพลเรือนสามัญผู้นั้นจะออกจากราชการเพราะตาย

*โปรดดูเชิงอรรถที่ (๓)

โปรดดูเชิงอรรถที่ (๒)

๑ะพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.
๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

มาตรา ๑๓ ทวิ เรื่องดังต่อไปนี้ห้ามมิให้คณะกรรมการรับหรือยกขึ้นพิจารณา

(๑) เรื่องที่คณะกรรมการได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดและนายกรัฐมนตรีรับทราบแล้ว เว้นแต่
เป็นกรณีที่เป็นการดําเนินการตามมาตรา ๑๓ เบญจ

(๒) เื่อง
             ที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาล หรือที่ศาลพิพากษาหรือมีคําสั่งเสร็จเด็ดขาด
ในเรื่องนั้นแล้ว เว้นแต่เป็นกรณีที่เป็นการดําเนินการตามมาตรา ๒๐ มาตรา ๒๑ มาตรา ๒๑ ทวิ และมาตรา

า๒๑ ตรี
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             a

หมายของพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯให้มี
การสืบสวนและสอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐเพื่อดําเนินการลงโทษผู้กระทําผิดได้ถึง ๓ ประการ คือ
ให้ผู้บังคับบัญชาสอบสวนลงโทษทางวินัยตามมาตรา oo ทวิ”%ให้พนักงานสอบสวนดําเนินคดี

อาญาตามมาตรา oo” และให้พนักงานอัยการของให้ศาลสังให้ทรัพย์สินของเจ้าหน้าที่ของรัฐ

eBe

ร่ารวยผิดปกติตกเป็นของแผ่นดินตามมาตรา wo ตรี*“ ดังนั้น แม้ว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งพ้น
ตําแหน่งไปก่อนถูกกล่าวหา แต่ภายหลังกลับมาดํารงตําแหน่งใด ๆ ซึ่งเป็นเจ้าหน้าที
             ่ของรัฐ
คณะกรรมการ ป.ป.ป.ยังมีอํานาจสืบสวนและสอบสวนเพื่อดําเนินการลงโทษประการหนึ่งประการ
ใดใน ๕ ประการนั้นได้ ซึ่งแตกต่างกับพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๕ Ail
ความมุ่งหมายเพื่อให้มีการลงโทษทางวินัยอย่างเดียว เมื่อผู้กระทําผิดวินัยพันฐานะข้าราชการพล
เรือนสามัญไปแล้วสภาพของวินัยไม่เปิดช่องให้ลงโทษแก่ผู้ที่พันตําแหน่งไปแล้วได้ แม้ว่าภายหลัง
ผู้นั้นจะกลับมารับราชการอีก เว้นแต่จะได้ดําเนินการตามมาตรา ๕๕”*แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๑๕ ได้ก่อนที่ผู้นั้นพันจากราชการ โ
             ดยเหตุนี้ฝ่ายที่สองจึงเห็น
ว่า คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอํานาจสืบสวนและสอบสวนเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกกล่าวหาได้แม้ว่า

เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นได้พันตําแหน่งหน้าที่ไปแล้วภายหลังกระทําผิดแต่กลับมาดํารงตําแหน่งเป็น

จะพระราชบัญญัติและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๕ ซึ่ง
แก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

มาตรา ๑๓ HI  เมื่อผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับเรื่องตามมาตรา ow แล้ว ต้อง
แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นทําการสอบสวนทางวินัย หรือต้องดําเนินการเพื่อพิจารณาโทษเจ
             ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้น
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับเรื่องดังกล่าว เมื่อผู้บังคับบัญชาได้ดําเนินการประการใดไปบ้างแล้ว ให้แจ้ง
ดณะกรรมการทราบผลทุกสามสิบวัน

ในการสอบสวนทางวินัยตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการสอบสวนนําสํานวนการสอบสวน
ของคณะกรรมการมาใช้เป็นหลักในการสอบสวน และทําความเห็นเสนอผู้สั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนด้วย
และในกรณีที่คณะกรรมการสอบสวนมีความเห็นขัดแย้งกับมติของคณะกรรมการ ก็ให้แสดงเหตุผลไว้ในสํานวน
การสอบสวนทางวินัยนั้นด้วย

๑โปรดดูเชิงอรรถที่ (@)

๑พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการท
             ุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.
๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

มาตรา ๒๑ oF บรรดาทรัพย์สินที่คณะกรรมการมีมติว่าเป็นทรัพย์สินที่ร่ารวยผิดปกติ หรือ
เพิ่มขึ้นผิดปกติตามมาตรา ๒๑ ทวิ ให้พนักงานอัยการยื่นดําร้องต่อศาลโดยไม่ซักข้าเพื่อขอให้ศาลสั่งให้
ทรัพย์สินนั้นตกเป็นของแผ่นดิน เว้นแต่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นจะสามารถนําพยานหลักฐานมาแสดงให้ศาลเห็น
ว่าทรัพย์สินดังกล่าวนั้นตนได้มาโดยชอบ ในกรณีนี้ให้นําประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่งมาใช้บังคับ
โดยอนุโลม

ในกรณีที่พนักง
             านอัยการเห็นว่าเพื่อประโยชน์ในการยื่นดําร้องตามวรรคหนึ่งสมควรทําการ
สอบสวนเพิ่มเติม ให้พนักงานอัยการเสนอดวามเห็นไปยังคณะกรรมการโดยเร็ว เมื่อคณะกรรมการเห็นชอบ
ด้วยก็ให้ดําเนินการตามความเห็นของพนักงานอัยการ ถ้าไม่เห็นด้วยก็ให้แจ้งพนักงานอัยการทราบเพื่อยื่นดํา
ร้องต่อไป

๑๕โปรดดูเชิงอรรถที่ (๓
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             เจ้าหน้าที่ของรัฐใหม่ในขณะที่ถูกกล่าวหา

โดยที่ความเห็นของกรรมการร่างกฎหมายแตกต่างกันเป็นสองฝ่ายและกรณีนี้
เป็นปัญหาสําคัญที่ควรวินิจฉัยโดยที่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ จึงขอเสนอเรื่อง
นี้ให้เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกาเพื่อนําเสนอที่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมายพิจารณา
ต่อไป

อาศัยอํานาจตามข้อ om (๒)% แห่งระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกาว่าด้วยการ
ประชุมของกรรมการร่างกฎหมาย พ.ศ.๒๕๒๒ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกาจึงจัดให้มีการ
ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมายเพื่อพิจารณาบปัญหาดังกล่าว

คณะกรรมการกฤษฎีกา (ที
             ่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมาย) ได้พิจารณา
บปัญหาดังกล่าวประกอบกับข้อเท็จจริงจากผู้แทนสํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงาน ป.ป.ป.และ
สํานักงาน ก.พ.) แล้ว เห็นว่า พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
|        a     “,     Ea           ayy ”  via   ซ.   a
ชอบในวงราชการเป็นกฎหมายที่ประสงค์จะป้องกันและปราบปรามมิให้เจ้าหน้าที่ของรัฐทุจริตและ
ประพฤติมิชอบโดยอาศัยอํานาจหรือตําแหน่งหน้าที่ในราชการของตน กฎหมายมีเจตนารมณ์ที่จะ

ดําเนินการรับการร้องเรียนในกรณีที่มีผู้กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐ และเจ้า
             หน้าที่ของรัฐที่ถูก
กล่าวหานั้นยังอยู่ในตําแหน่งหน้าที่ราชการเท่านั้น nail เพราะจากบทบัญญัติของมาตรา ๑๓
ทวิ*” แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.
๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐ จะเห็นได้ว่า การกระทํา
ความผิดก็ดีความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐก็ดี จะต้องเป็นกรรมและวาระเดียวกัน มิใช่ต่างกรรมต่าง

วาระกัน นอกจากนั้น เมื่อพิจารณามาตรา ๑๓๕”“แล้ว จะเห็นว่าเงื่อนเวลาตามทีบัญญัติไว้นั้นเป็น

%ะระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกาว่าด้วยการประชุมของกรรม
             การร่างกฎหมาย พ.ศ.๒๕๒๒

ข้อ ๑๓ เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกาต้องจัดให้มีการประชุมใหญ่กรรมการว่าง
กฎหมาย ในกรณีดังต่อไปนี้

(๑) เมื่อคณะรัฐมนตรี นายกรัฐมนตรี หรือรัฐมนตรีผู้รักษาการตามกฎหมายได้มีมติ หรือ
คําสั่ง หรือขอให้กรรมการร่างกฎหมายวินิจฉัยปัญหาโดยที่ประชุมใหญ่

(๒) เมื่อกรรมการร่างกฎหมายคณะใดคณะหนึ่งเห็นว่า มีปัญหาที่สําคัญ ที่ควรวินิจฉัยโดยที่
ประชุมใหญ่

จะพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ WA.

๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๓๐

มา
             ตรา ๑๓ ทวิ เมื่อคณะกรรมการได้รับเรื่องกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใด ซึ่งเป็น
เรื่องที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ หรือมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดกระทําการทุจริต
หรือประพฤติมิชอบในวงราชการให้คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาสอบสวนโดยไม่ซักข้า และก่อนที่
คณะกรรมการจะมีมติว่าเรื่องที่สอบสวนมีมูลว่ากระทําความผิด จะต้องแจ้งข้อกล่าวหาร้องเรียนให้ผู้นั้นทราบ
และให้โอกาสแก่ผู้นั้นที่จะชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาร้องเรียนด้วย

หลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาเกี่ยวกับการพิจารณาสอบสวน เพื่อให้
             ความจริงและความ
ยุติธรรม ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของนายกรัฐมนตรี

๑๕โปรดดูเชิงอรรถที่ (๕)
             [END PAGE 9]
             เงื่อนเวลาในขณะที่กระทําความผิดนั้นเอง ดังนัน ถ้าผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนได้พ้นจากความเป็น
เจ้าหน้าทีของรัฐแล้ว กฎหมายกําหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ป. มีอํานาจดําเนินการในเรื่อง
ร้องเรียนผู้ที่พันจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วได้เพียงกรณีเดียว คือ กรณีตามมาตรา ๒๑

จัตวา*“ซึ่งการดําเนินการในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐตาม
มาตรา ๒๑ จัตวานี้ ก็จะต้องเป็นเรื่องที่กล่าวหาร้องเรียน วัก่อนที่ผู้ถูกกล่าวหาจะพันจากความ
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐและคณะกรรมการ ป.ป.ป.ได้รับเรื่องไว้พิ
             จารณาแล้วเท่านั้น ส่วนกรณีที่
หารือได้ความว่าได้มีการกล่าวหาร้องเรียนเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุด
ปัจจุบันว่าได้กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการในระหว่างที่ดํารงตําแหน่งรัฐมนตรี
ในรัฐบาลชุดก่อน และในขณะที่ดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดก่อนนั้นก็มิได้ถูกกล่าวหา
ร้องเรียนใด ๆ ทั้งสิ้น เมื่อมิได้มีการกล่าวหาร้องเรียนไว้ก่อนที่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นี้จะพันจาก
ความเป็นรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดก่อนคณะกรรมการ ป.ป.ป.ย่อมไม่มีอํานาจพิจารณาดําเนินการ
สืบสวนและสอบสวน

เนื่องจากค
             วามเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐในขณะที่กระทําการที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนกับ
ขณะที่ถูกกล่าวหาร้องเรียนนั้นขาดตอนไป แล้ว เพราะความเป็นรัฐมนตรีในแต่ละตอนย่อมสิ้นสุด
ลงตามมาตรา ๑๕๕”*หรือมาตรา ๑๕๕"*ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

กรณีนี้หากจะพิจารณาว่า คณะกรรมการ ป.ป.ป.สามารถสืบสวนและสอบสวน
รัฐมนตรีผู้นี้ได้ ก็จะเกิดความลักลั่นของระยะเวลาการสอบสวนขึ้น กล่าวคือคณะกรรมการ ป.ป.ป.
สามารถดําเนินการสืบสวนและสอบสวนรัฐมนตรีผู้นี้โดยไม่มีกําหนดระยะเวลาที่แน่นอน ซึ่งถ้า

เป็นการสืบสวนและสอบสวนผู้ถูกกล่าวหาร้องเรียนซึ่
             งพันจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วนั้น

มาตรา ๒๑ จัตวา กําหนดให้ดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่

|  Ea  yt   2 ai  va   a      เซ     &       a
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ จึงเห็นได้ว่าจะเกิดความไม่เป็นธรรมขึ้น เพราะผูท

ผู้นันพันจากความ
wu

จากความเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐนั้น คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีอํานาจดําเนินการได้เพียงหนึ่งปี นับแต่วันที่ผู้นั้นพัน
จากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐเท่านั้น แต่ถ้าผู้นั้นกลับมาเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐใหม่ก็จะมีระยะเวลา
การสืบสวนสอบสวนอย่างไม่มีกําหนด

โดยสรุปแ
             ล้ว คณะกรรมการกฤษฎีกา (ที่ประชุมใหญ่กรรมการร่างกฎหมาย)
เห็นว่า ตามกรณีที่หารือ คณะกรรมการ ป.ป.ป. ไม่มีอํานาจพิจารณาเรื่องกล่าวหาร้องเรียน

รัฐมนตรีในรัฐบาลชุดปัจจุบันซึงเคยดํารงตําแหน่งรัฐมนตรีในรัฐบาลชุดที่ผ่านมา

(asta) อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)

เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

๑ะโปรดดูเชิงอรรถที่ (๕)
๒๐โปรดดูเชิงอรรถที่ (๒)
๒๑โปรดดูเชิงอรรถที่ (๓)
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             สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
เมษายน ๒๕๓๒

๑๐
             [END PAGE 2]
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