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ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ.๒๕๑๕
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติฯ (ฉบับที่ ๒) wa. weno

ทบวงมหาวิทยาลัยได้มีหนังสือ ด่วนมาก ที่ ทม ๐๐๐๑ (๕)/๒๑๓๕๕ ลงวันที่
๒๐ สิงหาคม ๒๕๓๓ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได้ว่านายกรัฐมนตรีได้
พิจารณากรณีนายบุญเลิศ ธงภักด
             ี ข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยสังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ถูกกล่าวทาว่ากระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรงตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ป.เสนอแล้ว มีบัญชาให้
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่สั่งลงโทษปลดออกจากราชการ และคณะกรรมการ ป.ป.ป. มีความเห็นว่า
ในการสั่งลงโทษดังกล่าว ให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ออกคําสั่งลงโทษตามบัญชาของนายกรัฐมนตรี
ได้โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๕ เบญจ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในวงราชการฯ ประกอบด้วยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัย ฯ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่พิจารณ
             าแล้วเห็นว่า ในการสั่งลงโทษ บุคคลดังกล่าวมี
ปัญหาในข้อกฎหมายว่า บุคคลดังกล่าวมีสิทธิที่จะอุทธรณ์คําสั่งลงโทษได้หรือไม่ เนื่องจาก
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯไม่ได้กําหนด
เกี่ยวกับเรื่องสิทธิในการอุทธรณ์คําสั่งลงโทษไว้ แต่พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัยฯกฎทบวงฯ ที่ออกตามพระราชบัญญัติดังกล่าว และพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนฯ ซึ่งกฎทบวงฯได้บัญญัติให้นํามาใช้บังคับด้วย ได้กําหนดเกี่ยวกับเรื่องสิทธิใน
การอุทธรณ์คําสั่งลงโทษไว้ มหาวิทยา
             ลัยเชียงใหม่จึงประสงค์จะขอหารือคณะกรรมการกฤษฎีกาว่า
หากมหาวิทยาลัยเชียงใหม่สั่งลงโทษบุคคลดังกล่าวโดยอาศัยอํานาจของกฎหมายตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ป. มีความเห็นแล้ว บุคคลดังกล่าวมีสิทธิที่จะอุทธรณ์คําสั่งลงโทษได้หรือไม่
อย่างไร ซึ่งทบวงมหาวิทยาลัยพิจารณาแล้วก็เห็นชอบด้วย จึงขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกา
พิจารณาวินิจฉัยปัญหาดังกล่าว

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) ได้รับฟังคําชี้แจง
เพิ่มเติมและได้พิจารณาเอกสารต่าง ๆ ที่ผู้แทนทบวงมหาวิทยาลัย (สํานักงานปลัดทบวง) และ
ผู้แทนสํานักนายกรัฐมนตรี (ส
             ํานักงาน ป.ป.ป. และสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี)  เสนอเพื่อ
ประกอบการพิจารณาแล้ว ปรากฏข้อเท็จจริงสรุปได้ดังนี้

๑. สํานักงาน ป.ป.ป. ได้รับเรื่องร้องเรียนว่า นายบุญเลิศ ธงภักดีข้าราชการพล

เรือนในมหาวิทยาลัย สังกัดมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ทุจริตในการเบิกค่าเช่าบ้านเนื่องจากบ้านที่อ้าง
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ว่าเช่านั้นเป็นบ้านของนางศรีวรินทร์ ธงภักดี ซึ่งเป็นภรรยาของตน คณะกรรมการ ป.ป.ป. ได้ทํา
การสอบสวนและมีมติว่า มีพยานหลักฐานเพียงพอที่จะเชื่อได้ว่า นายบุญเลิศฯ มีความผิดตามที่
ถูกกล่าวหาประธานกรรมการ ป.ป.ป. จึงส่งเรื่องให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ดําเนินการทางวินัยแก่
นายบุญเลิศฯ ต่อไป มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการขึ้นสอบสวนดําเนินการทาง
วินัยแก่นายบุญเลิศฯ คณะกรรมการสอบสวนส่วนใหญ่มีความเห็นว่า นายบุญเลิศฯ ไม่ได้กระทํา
ความผิดตามที่ถูกกล่าวหา เพราะจากพยานหลักฐานที่รับฟังเชื่อได้ว่าบ้านท
             ี่เช่านั้นไม่ใช่บ้านของ
นางศรีวรินทร์ฯ สมควรยุติเรื่อง” ซึ่ง อ.ก.ุม.มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ก็เห็นชอบด้วย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่จึงแจ้งผลการดําเนินการทางวินัยแก่
นายบุญเลิศฯให้คณะกรรมการ ป.ป.ป. ทราบ และในขณะเดียวกันก็รายงานเรื่องนี้ต่อ ก.ม. ตาม
ระเบียบด้วย

wb. ก.ม.ส่งเรื่องนายบุญเลิศฯ ให้ อ.ก.ม.วิสามัญเกี่ยวกับวินัยและการออกจาก
ราชการพิจารณา อ.ก.ม.วิสามัญเกี่ยวกับวินัยฯ พิจารณาแล้วมีความเห็นว่า นายบุญเลิศฯ ทุจริตใน
การเบิกค่าเช่าบ้านเป็นความผิดทางวินัยอย่างร้ายแรง ให
             ้ลงโทษถึงไล่ออกจากราชการ แต่มีเหตุ
อันควรลดหย่อนเนื่องจากเป็นการกระทําผิดครั้งแรก และนายบุญเลิศฯ ได้รับราชการมาเป็น
เวลานาน จึงลดโทษเหลือปลดออกจากราชการ ก.ม.พิจารณาแล้วเห็นชอบด้วยกับความเห็นของ
อ.ก.ม.วิสามัญเกี่ยวกับวินัยฯ จึงรายงานต่อนายกรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาสั่งการตามนัยมาตรา ๕
(๕) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๑๕"

๓. คณะกรรมการ ป.ป.ป. ได้พิจารณาผลการดําเนินการทางวินัยของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่แก่นายบุญเลิศฯ แล้วมีความเห็นว่า คณะกรรมการสอบสวนทางวินัยของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่มีคว
             ามเห็นขัดแย้งกับมติของคณะกรรมการ ป.ป.ป.เนื่องจากพยานบุคคล
ปากสําคัญที่ให้การกับเจ้าหน้าที่สํานักงาน ป.ป.ป. ได้ให้การกับคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
โดยกลับคําให้การเป็นคุณแก่ผู้ถูกกล่าวหา และคณะกรรมการสอบสวนทางวินัยได้สอบสวนพยาน
บุคคลและเอกสารที่ผู้ถูกกล่าวหาอ้างและทําขึ้นสนับสนุนเพิ่มเติมอีก และรับฟังพยานหลักฐาน
เหล่านี้ทักล้างพยานหลักฐานเดิมที่เจ้าหน้าที่สํานักงาน ป.ป.ป.ได้สอบสวนไว้ uae
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ก็เห็นชอบด้วยกับผลการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวนฯ ถือได้ว่า
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ซึ่งเป็นผู้บัง
             คับบัญชานายบุญเลิศฯ ไม่ดําเนินการตามมาตรา ๑๓ ทวิ แห่ง
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ คือ ไม่ได้นํา
สํานวนการสอบสวนของคณะกรรมการ ป.ป.ป. มาใช้เป็นหลักในการสอบสวนคณะกรรมการ
ป.ป.ป. จึงเสนอความเห็นไปยังนายกรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาสั่งการตามนัยมาตรา ๑๓ เบญจ แห่ง
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ“

a    a.    at      เล
จรายงานสรุปผลการสอบสวนของคณะกรรมการสอบสวนที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่แต่งตั้งขึ้น
สอบสวนทางวินัยนายบุญเลิศ ธงภักดี ลงวันที ๑๕
              มกราคม ๒๕๓๒เสนอต่ออธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
๒หนังสือทบวงมหาวิทยาลัย ลับ ที่ ทม๐๒๐๒/๑๓๓๑ ลงวันที่ ๓๑พฤษภาคม ๒๕๓๓

๓หนังสือสํานักงาน ป.ป.ป. ลับ ที่ นร ๐๕๐๒/๑๒๕๕๕ ลงวันที่ ๑๕ตุลาคม ๒๕๓๒
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             ๕. รัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายบุญเอื้อ ประเสริฐสุวรรณ) ได้เสนอ
ความเห็นต่อนายกรัฐมนตรีกรณีของนายบุญเลิศ ธงภักดี ว่าข้อเท็จจริงมีพยานหลักฐานฟังได้ว่า
นายบุญเลิศฯทุจริตในการเบิกค่าเช่าบ้านเพราะบ้านที่เช่านั้นเป็นบ้านของนางศรีวรินทร์ฯ ซึ่งเป็น
ภรรยา จึงเป็นความผิดตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ป.ชี้มูล ที่ผู้บังคับบัญชาเห็นว่าไม่มีความผิดนั้น
เนื่องจากรับฟังพยานบุคคลและเอกสารที่อ้างและทําขึ้นภายหลัง และผู้ตรวจราชการสํานัก
นายกรัฐมนตรีได้ไปทําการตรวจสอบอีกครั้งหนึ่งแล้วรายงานว่า นายบุญเลิศฯ ทุจริตใน
             การเบิกค่า
เช่าบ้านจริงตามที่ถูกกล่าวหา สมควรสั่งให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่สั่งลงโทษปลดออกจากราชการ
ซึ่งนายกรัฐมนตรีได้สั่งการว่า “เห็นชอบ” และรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีได้มีบันทึกสั่ง
การถึงเลขาธิการนายกรัฐมนตรีให้พิจารณาดําเนินการให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่สั่งลงโทษปลดนาย
บุญเลิศฯ ออกจากราชการตามบัญชาของนายกรัฐมนตรี“และสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีได้
แจ้งให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ดําเนินการต่อไป“

๕. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้หารือทบวงมหาวิทยาลัยในปัญหาเกี่ยวกับการ
ดําเนินการตามบัญชาของนายกรัฐมนตรี ทบ
             วงมหาวิทยาลัยจึงได้หารือปัญหาของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ไปยังคณะกรรมการ Ua. คือ (๑) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่จะออกคําสั่ง
ลงโทษปลดนายบุญเลิศฯ ออกจากราชการโดยอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯหรือพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพล
เรือนในมหาวิทยาลัยฯ หรือกฎหมายอื่นใด  (๒) นายบุญเลิศฯจะมีสิทธิอุทธรณ์คําสั่งลงโทษ
หรือไม่ อย่างไร และสํานักงานป.ป.ป. ได้มีหนังสือแจ้งมติของคณะกรรมการ ป.ป.ป. เกี่ยวกับ
บัญหาดังกล่าวไปยังทบวงมหาวิทยาลัยว่า” ให้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ออกคํา
             สั่งลงโทษปลดนาย
บุญเลิศฯออกจากราชการตามบัญชาของนายกรัฐมนตรีได้โดยอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ มาตรา ow เบญจ
ประกอบด้วยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยฯ สําหรับปัญหาสิทธิใน
การอุทธรณ์คําสั่งลงโทษนั้น เมื่อทบวงมหาวิทยาลัยเห็นว่าเป็นปัญหาสําคัญที่ไม่อาจวินิจฉัยเองได้
ก็ควรหารือปัญหาไปยังสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาโดยตรงต่อมา อธิการบดี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้มีคําสั่งปลดนายบุญเลิศฯออกจากราชการตามบัญชาของนายกรัฐมนตรี“

«บันทึกสํานัก
             นายกรัฐมนตรี ลับ ลงวันที wo มีนาคม ๒๕๓๓ เสนอนายกรัฐมนตรี

*หนังสือสํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี Ju ที่ นร ๐๑๐๕/๕๒๒๕ ลงวันที่ ๑๑ เมษายน

๒๕๓๓

หนังสือทบวงมหาวิทยาลัย ลับ ด่วนที่สุด ที่ ทม ๐๒๐๒/๑๒๓๕๓ ลงวันที่ ๒๓ พฤษภาคม
๒๕๓๓

9หนังสือสํานักงาน ป.ป.ป. ลับ ด่วนมาก ที่ นร ๐๕๐๒๐/๑๕๓๕๒ ลงวันที่ ๑อกรกฎาคม
๒๕๓๓

«คําสังมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่ ๑๐๐๓/๒๕๓๓ เรื่อง ปลดข้าราชการออกจากราชการ ลง

วันที่ ๑๐ สิงหาคม ๒๕๓๓
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๒. สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรีได้มีหนังสือ au ที่ นร ๐๑๐๕/๑๕๐๓๓ ลง
วันที่ ๓ กันยายน ๒๕๓๓ แจ้งให้ทบวงมหาวิทยาลัยทราบว่า ตามที่ ก.ม.ได้มีมติให้ปลดนายบุญ
เลิศฯ ออกจากราชการฐานทุจริตในการเบิกค่าเช่าบ้านและได้รายงานมาเพื่อนายกรัฐมนตรี
พิจารณาสั่งการตามมาตรา ๕ (๕) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๑๕
ร๊ฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายบุญเอื้อ ประเสริฐสุวรรณ) สั่งและปฏิบัติราชการแทน
นายกรัฐมนตรี ได้พิจารณาแล้วเห็นชอบในระดับโทษที่ปลดนายบุญเลิศฯ ออกจากราชการ แต่
โดยที่มหาวิทยาลัยเชียง
             ใหม่ได้สั่งปลดนายบุญเลิศฯออกจากราชการตามที่นายกรัฐมนตรีได้สั่งการ
ตามมาตรา ๑๕ เบญจ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในวงราชการฯในความผิดอันเดียวกันนี้แล้ว จึงไม่จําเป็นต้องออกคําสั่งลงโทษตามมติของ ก.ม.
อีก

๓๑. นายบุญเลิศ ธงภักดี ได้มีหนังสือลงวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๓๓ อุทธรณ์คําสั่ง
ลงโทษปลดตนออกจากราชการต่อประธาน ก.ม. ซึ่งทบวงมหาวิทยาลัยได้รับไว้แล้ว แต่ยังไม่ได้
เสนอให้ aa. พิจารณา

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) ได้พิจารณาปัญหาที่
ขอหารือมาประกอบกับคํา
             ชี้แจงเพิ่มเติมของผู้แทนฯและเอกสารต่าง ๆ ที่เสนอเพื่อประกอบการ
พิจารณาแล้ว มีความเห็นว่า บปัญหาที่ทบวงมหาวิทยาลัยหารือมามีมูลเหตุที่สืบเนื่องมาจาก
ทบวงมหาวิทยาลัยได้หารือไปยังคณะกรรมการ ป.ป.ป. ว่า (๑) ในการออกคําสั่งลงโทษปลดนาย
บุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่จะต้องออกคําสั่งโดยอาศัย
พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ หรือ
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยฯ หรือกฎหมายอื่นใด waz (๒) we
บุญเลิศฯจะมีสิทธิอุทธรณ์คําสั่งลงโทษหรือไม่ อย่
             างไร และสํานักงาน ป.ป.ป. ได้มีหนังสือแจ้งมติ
ของคณะกรรมการ ป.ป.ป. เกี่ยวกับข้อหารือดังกล่าวไปยังทบวงมหาวิทยาลัยว่า ให้
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ออกคําสั่งลงโทษปลดนายบุญเลิศฯออกจากราชการตามบัญชาของ
นายกรัฐมนตรีได้โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา ๑๓ เบญจ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ ประกอบด้วยพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยฯ สําหรับปัญหาสิทธิในการอุทธรณ์คําสั่งลงโทษนั้น
คณะกรรมการ ป.ป.ป.มีความเห็นว่า เมื่อทบวงมหาวิทยาลัยเห็นว่าเป็นปัญหาสําคัญที่ไม่อาจ
             
วินิจฉัยเองได้ก็ควรหารือปัญหาไปยังสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาโดยตรง

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) ได้พิจารณาคําสั่ง
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ที่ ๑๒๐๓ /๒๕๓๓ Gas ปลดข้าราชการออกจากราชการซึ่งเป็นคําสั่งปลด
นายบุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการโดยตลอดแล้ว เห็นว่าคําสั่งดังกล่าวมีสาระสําคัญอยู่สอง
ตอน ตอนแรก กล่าวถึง สํานักงาน ป.ป.ป. ได้รายงานผลการพิจารณาของคณะกรรมการ ป.ป.ป.
เกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัยของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่แก่นายบุญเลิศ ธงภักดี ไปเพื่อ
นายกร๊ฐมนตรีพิจารณาสั่งการตามมาตรา ๑
             ๓ เบญจ แห่งพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ และนายกรัฐมนตรีได้มีบัญชาให้
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มหาวิทยาลัยเชียงใหม่สั่งลงโทษปลดนายบุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการ ตอนสอง กล่าวถึง การ
อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยฯ พระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนฯ พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในวงราชการฯ และหนังสือ au ที่ นร ๐๑๐๕ /๕๒๒๓ ลงวันที่ ๑๑เมษายน ๒๕๓๓ ลงโทษ
ปลดนายบุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการ

จากเนื้อหาสาระสําคัญของคําสั่งมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ดังกล่าวข้างต้นปัญหาที่
ต้องพิจารณาต่อไปมีว่า คําสั่งมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ที่สั่ลงโทษปลดนายบุญเ
             ลิศฯ ออกจาก
ราชการ เป็นคําสั่งลงโทษโดยอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบในวงราชการฯ หรือตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนใน
มหาวิทยาลัยฯ หรือทั้งสองพระราชบัญญัติด้วยกัน ในส่วนที่เกี่ยวกับพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯ พิจารณาจากหนังสือสํานักงาน ป.ป.ป. ที่
นร ๐๕๐๒ /๑๕๓๕๒ ลงวันที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๓๓ ถึงนายกรัฐมนตรี มีความตอนหนึ่งในหน้า
od ว่า “ด้วยข้อเท็จจริงและเหตุผลดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการ ป.ป.ป. จึงเห็นว่า
องค์การโทรศ
             ัพท์แห่งประเทศไทยและมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ไม่ดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ พ.ศ. ๒๕๑๕ มาตรา ๑๕ WI
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๓๐ จึงมีมติให้เสนอความเห็นมายังนายกรัฐมนตรีเพื่อ
พิจารณาสั่งการต่อไปตามมาตรา ow เบญจ แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว” จากข้อความดังกล่าว
จะเห็นได้ว่า คณะกรรมการ ป.ป.ป. เสนอให้นายกรัฐมนตรีสั่งการตามมาตรา ๑๕ เบญจ เพราะ
เหตุที่มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ไม่ดําเนินการทางวินัยตามที่มาตรา ๑๓ ทวิได้บัญญัติไว้ และมาตรา
ow เบญจ ได้บัญญัต
             ิ “ให้นายกรัฐมนตรีมีอํานาจสั่งการตามที่เห็นสมควร” บัญหามีว่าอํานาจสั่ง
การตามที่เห็นสมควรของนายกรัฐมนตรีมีความหมายแค่ไหน เพียงใด คณะกรรมการกฤษฎีกา
(กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) ได้พิจารณาบทบัญญัติของมาตรา ow เบญจ โดยตลอดแล้ว
มีความเห็นว่า ในเบื้องต้นจะแปลความในลักษณะที่ว่า มาตรา ๑๓ เบญจ จะได้บัญญัติให้อํานาจ
นายกรัฐมนตรีสั่งการในลักษณะอย่างใดก็ได้ กล่าวคือ จะสั่งลงโทษไล่ออก ปลดออก ให้ออก
ข้าราชการที่คณะกรรมการ ป.ป.ป.รายงานว่ากระทําความผิดก็ย่อมกระทําได้กระนั้นหรือใน
ประเด็นนี้ คณะกรรมการกฤษฎีกา (
             กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) มีความเห็นว่า จะแปล
ความเช่นนั้นมิได้ เพราะเมื่อพิจารณาความในมาตรา ๑๓ เบญจ ตั้งแต่ต้นจนถึงตอนสุดท้ายจะ
เห็นว่า มาตรา ๑๕ เบญจ ได้กล่าวถึงกรณีที่จะให้นายกรัฐมนตรีสั่งการตามที่เห็นสมควรไว้สอง
กรณี คือ (๑) เมื่อผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่ดําเนินการตามมาตรา ๑๓ ทวิ คือไม่
แต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัย ไม่ดําเนินการเพื่อพิจารณาโทษเจ้าหน้าที่ของรัฐภายใน ๑๕
วัน หรือคณะกรรมการสอบสวนไม่นําสํานวนการสอบสวนของคณะกรรมการ ป.ป.ป. มาใช้เป็น
หลักในการสอบสวน (๒) เมื่อคณะกรรมการ
              ป.ป.ป. เห็นว่า การดําเนินการทางวินัยของ
ผู้บังคับบัญชาตามมาตรา oo ตรี ไม่ถูกต้อง กล่าวคือ ผู้บังคับบัญชาไม่สั่งดําเนินการทางวินัยตาม
อํานาจหน้าที่ของตน หรือประวิงการสั่งดําเนินการให้ล่าช้า หรือไม่เป็นไปตามตัวบทกฎหมาย

ระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัย หรือคณะกรรมการ ป.ป.ป. เห็นว่า
             [END PAGE 5]
             ผู้บังคับบัญชาดําเนินการทางวินัยทีไม่เหมาะสม เช่น ผู้บังคับบัญชาเห็นว่าเป็นการกระทําที่ไม่ผิด
วินัย หรือเห็นว่าผิดวินัยแล้วลงโทษทางวินัยสถานเบาหรือลงโทษสถานหนักเกินกว่าเหตุ

เมื่อกรณีที่จะทําให้นายกรัฐมนตรีมีอํานาจสั่งการตามที่เห็นสมควรมือยู่สองกรณี
คือ กรณีตามมาตรา ๑๓ ทวิ หรือมาตรา ๑๓ ตรี ฉะนั้น การสั่งการตามที่เห็นสมควรของ
นายกรัฐมนตรีดังที่มาตรา ๑๓ เบญจ ได้บัญญัติให้อํานาจไว้ จึงต้องเป็นการสั่งการที่สอดคล้องกับ

บทบัญญัติดังกล่าว คือ ต้องสังการแก้ไขการไม่ดําเนินการของผู้บังคับบัญชาให้เป็นไปตา
             มที่

มาตรา ๑๕ ทวิ ได้บัญญัติไว้ หรือสังการให้ผู้บังคับบัญชาดําเนินการทางวินัยให้ถูกต้องตามที่

มาตรา ๑๓ ตรี ได้บัญญัติไว้ หรือสั่งการให้ผู้บังคับบัญชาแก้ไขคําสั่งลงโทษให้เหมาะสม เช่น ให้
แก้ไขคําสั่งที่ลงโทษสถานเบาเป็นสถานหนักหรือสถานหนักเป็นสถานเบา หรือให้แก้ไขความเห็น
ของผู้บังคับบัญชาที่เห็นว่าไม่เป็นการกระทําผิดวินัยเป็นการกระทําผิดวินัยและต้องถูกลงโทษ
กล่าวอีกนัยหนึ่ง อํานาจสั่งการตามที่นายกรัฐมนตรีเห็นสมควรจะต้องเป็นการสั่งการให้
ผู้บังคับบัญชาดําเนินการทางวินัยตามที่มาตรา ๑๓ ทวิ ได้บัญญั
             ติไว้หรือสั่งการให้ผู้บังคับบัญชา
ดําเนินการทางวินัยให้ถูกต้องหรือเหมาะสมตามนัยมาตรา ๑๓ ตรี แต่มิใช่เป็นการสั่งลงโทษโดย
นายกรัฐมนตรีเป็นผู้ใช้อํานาจสั่งการเสียเอง เพราะมาตรา oo เบญจ แห่งพระราชบัญญัติป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯมิได้บัญญัติให้อํานาจนายกรัฐมนตรีที่
จะสั่งลงโทษสถานใดไว้ดังเช่นที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๒๑ ทวิ ซึ่งมาตรา ๒๑ ทวิ บัญญัติให้อํานาจ
นายกรัฐมนตรีสั่งลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ร่ารวยผิดปกติหรือมี
ทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติได้ อําน
             าจออกคําสั่งลงโทษข้าราชการโดยนายกรัฐมนตรีเป็นผู้ใช้อํานาจ
โดยตรงนั้นจึงกระทําได้เฉพาะกรณีใช้อํานาจตามมาตรา ๒๑ ทวิ เท่านั้น คือเมื่อคณะกรรมการ
ป.ป.ป. พิจารณาวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดร่ารวยผิดปกติ หรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติ
และไม่สามารถชี้แจงได้ว่าทรัพย์สินดังกล่าวนั้นได้มาโดยชอบ เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ป. เสนอ
ความเห็นไปยังนายกรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาสั่งหรือดําเนินการให้มีการสั่งลงโทษไล่ออก ปลดออก
หรือให้ออก ความที่ว่า เพื่อพิจารณาสั่ง หมายความว่า มาตรา ๒๑ ทวิ ได้ให้อํานาจนายกรัฐมนตรี
พิจาร
             ณาสั่งลงโทษได้โดยตรง ส่วนความที่ว่า ดําเนินการให้มีการสั่งลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือ
ให้ออก หมายความว่า นายกรัฐมนตรีดําเนินการให้ผู้บังคับบัญชาสั่งลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือ
ให้ออก

เมื่อได้เปรียบเทียบให้เห็นถึงลักษณะของบทบัญญัติในมาตรา ๑๓ เบญจกับ
มาตรา ๒๑ ทวิ ว่ามีวัตถุประสงค์ที่แตกต่างกัน ความเข้าใจที่ว่านายกรัฐมนตรีได้ใช้อํานาจตาม
NAN ๑๓ เบญจ สั่งลงโทษปลดนายบุญเลิศฯ ออกจากราชการ จึงน่าจะไม่ถูกต้อง โดยเฉพาะ
เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ป. ได้รายงานว่า มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ไม่ดําเนินการตามมาตรา ๑๓ ทวิ
คือไม่นํ
             าสํานวนการสอบสวนของคณะกรรมการ ป.ป.ป. มาใช้เป็นหลักในการสอบสวน การสั่งการ
ของนายกรัฐมนตรีน่าจะเป็นไปในทางที่บังคับให้ผู้บังคับบัญชาของนายบุญเลิศฯต้องนําสํานวน
การสอบสวนของคณะกรรมการ ป.ป.ป. มาใช้เป็นหลักในการสอบสวน แต่เมื่อข้อเท็จจริงปรากฏ
ว่านายกรัฐมนตรีได้สั่งการ”เห็นชอบ”ตามข้อเสนอของรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรีที่เสนอ
ให้สั่งมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ดําเนินการลงโทษปลดนายบุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการ การสั่ง
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การของนายกรัฐมนตรีจึงไม่สอดคล้องกับบทบัญญัติในมาตรา oo เบญจ แต่การจะเป็นประการ
ใดก็ตาม เมื่อพฤติการณ์ได้ล่วงเลยมาถึงขั้นอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้มีคําสั่งปลดนาย
บุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการแล้ว ทําให้เข้าใจไปได้ว่ารัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี
(นายบุญเอื้อ ประเสริฐสุวรรณ) ได้เสนอความเห็นแทนคณะกรรมการ ป.ป.ป. ว่าการดําเนินการ
ทางวินัยของผู้บังคับบัญชาตามมาตรา ๑๕ ตรี ไม่เหมาะสม เพราะผู้บังคับบัญชาของนายบุญเลิศฯ
มีความเห็นว่า การกระทําของนายบุญเลิศฯ เกี่ยวกับการเบิกค่าเช่าบ้านไม่มีพยานห
             ลักฐานเพียง
พอที่จะเชื่อได้ว่านายบุญเลิศฯ ได้กระทําผิดตามที่ถูกกล่าวหา แต่รัฐมนตรีประจําสํานัก
นายกรัฐมนตรีเห็นว่ามีพยานหลักฐานเพียงพอ จึงเป็นความผิดทางวินัย และโทษที่เหมาะสมกับ
การกระทําผิดก็คือต้องปลดออกจากราชการ จึงได้เสนอให้นายกรัฐมนตรีสั่งการให้ผู้บังคับบัญชา
นายบุญเลิศฯปลดนายบุญเลิศฯออกจากราชการ และนายกรัฐมนตรีก็ได้สั่งการ”เห็นชอบ”ตาม
ข้อเสนอของรัฐมนตรีประจําสํานักนายกรัฐมนตรี (นายบุญเอื้อ ประเสริฐสุวรรณ)

เมื่อการลงโทษปลดนายบุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการมีความเป็นมาดังได้

กล่าวมาข้างต้น แล
             ะได้พิจารณารายละเอียดของคําสังมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ที่ ๑๒๐๓ /๒๕๓๓

โดยตลอดแล้ว คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) มีความเห็นว่า
ถึงแม้ว่าคําสั่งลงโทษนายบุญเลิศฯของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่จะอ้างพระราชบัญญัติป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการฯไว้ทั้งตอนแรกและตอนที่สอง
คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) ก็ยังมีความเห็นว่า จากพฤติการณ์ที่
ได้ลําดับมาและประกอบกับนายบุญเลิศฯมิได้ถูกกล่าวหาว่าร่ารวยผิดปกติหรือมีทรัพย์สินเพิ่มขึ้น
ผิดปกติและไม่สามารถชี้แจงได้ว่าทรัพ
             ย์สินดังกล่าวนั้นได้มาโดยชอบ การสั่งการของ
นายกรัฐมนตรีจึงเป็นการสั่งการในลักษณะที่ว่า การดําเนินการทางวินัยของผู้บังคับบัญชา
(อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่) ไม่ถูกต้องและไม่เหมาะสมเพราะผู้บังคับบัญชาเห็นว่าการ
กระทําของนายบุญเลิศฯ ไม่ถึงขั้นผิดวินัย แต่นายกรัฐมนตรีเห็นว่า การกระทําของนายบุญเลิศ ธง
ภักดี เป็นความผิดทางวินัยอย่างร้ายแรง จึงได้สั่งการให้ผู้บังคับบัญชาลงโทษปลดออกจากราชการ
และผู้บังคับบัญชาของนายบุญเลิศฯ คืออธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้อาศัยอํานาจตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการ
             พลเรือนในมหาวิทยาลัยฯ ประกอบกับกฎทบวงที่ออกตาม
พระราชบัญญัติดังกล่าว และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๑๕ ซึ่งกฎทบวง
ได้บัญญัติให้นํามาใช้บังคับ ออกคําสั่งลงโทษปลดนายบุญเลิศ ธงภักดี ออกจากราชการ และโดยที่
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๑๕ ซึ่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ใช้
เป็นฐานอํานาจในการสั่งปลดนายบุญเลิศฯออกจากราชการได้บัญญัติถึงสิทธิอุทธรณ์ของผู้ถูก
ลงโทษไว้ในหมวด ๑ มาตรา ๑๐๓ ว่า “ผู้ใดถูกสั่งลงโทษหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการตาม
พระราชบัญญัตินี้ด้วยเหตุใด ๆ เว้นแต่
             จะให้ออกจากราชการไว้ก่อนตามมาตรา ๕๐ ให้ผู้นั้นมี
สิทธิอุทธรณ์ได้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่บัญญัติไว้ในหมวดนี้”  ฉะนั้น นายบุญเลิศ ธงภักดี จึง
มีสิทธิอุทธรณ์ได้ตามนัยของมาตรา oom แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.

๒๕๑๕
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กล่าวโดยสรุป คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) มี
ความเห็นว่า นายบุญเลิศ ธงภักดี มีสิทธิอุทธรณ์คําสั่งลงโทษทางวินัยของอธิการบดี
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ได้ เพราะเป็นการลงโทษที่อาศัยอํานาจตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบ
ข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยและกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน

(ลงชือ) Jann รัตนวิจิตร
(นายวัฒนา รัตนวิจิตร)
รองเลขาธิการฯ

ปฏิบัติราชการแทน เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
กุมภาพันธ์ ๒๕๓๕
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