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             0120/2530 - ขอหารือปัญหาเรื่องตำแหน่งศาสตราจารย์ประจำตามมาตรา 34  มาตรา 35 และมาตรา 36 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ.2514 

เรื่องเสร็จที่ ๑๒๐/๒๕๓๐

บันทึก
เรื่อง  หารือปัญหาข้อกฎหมายเกี่ยวกับตำแหน่งศาสตราจารย์ประจำว่าเป็น
ตำแหน่งติดตัวหรือไม่ (กรณีมาตรา ๓๔ มาตรา ๓๕ และมาตรา ๓๖
แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ.๒๕๑๔)
		

มหาวิทยาลัยรามคำแหงได้มีหนังสือ ที่ ทม ๐๙๐๑/๗๔๑๐ ลงวันที่ ๒๖ธันวาคม ๒๕๒๙ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า มหาวิทยาลัยรามคำแหงมีข้อสงสัยในปัญหาข้อกฎ
             หมายว่า ตำแหน่งศาสตราจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยซึ่งเป็นตำแหน่งข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยตามกฎทบวง ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๑๙) ข้อ ๑๑ (ก) (๑) และข้อ ๒๔ (๑) ว่าเป็นตำแหน่งที่ติดตัวหรือไม่ เมื่อผู้ดำรงตำแหน่งจะยังคงถือว่าผู้นั้นยังคงเป็นศาสตราจารย์เช่นเดียวกับชั้นยศของทางทหารหรือตำรวจหรือไม่  ทั้งนี้ เนื่องจากตำแหน่งดังกล่าวไม่ได้กำหนดในเรื่องการพ้นจากตำแหน่งไว้และเป็นตำแหน่งที่ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯแต่งตั้งเช่นเดียวกัน มหาวิทยาลัยรามคำแหงจึงใคร่ขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวินิจฉัยปัญหาดังกล่าวด้วย เพื่อ
             จะได้ถือปฏิบัติต่อไป

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๒) ได้พิจารณาปัญหาที่ขอหารือมาแล้ว มีความเห็นว่า ข้อ ๑๑ ของกฎทบวง ฉบับที่ ๒ (พ.ศ.๒๕๑๙)ออกตามความในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย พ.ศ.๒๕๐๗ได้กำหนดให้ตำแหน่งศาสตราจารย์เป็นตำแหน่งข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยซึ่งมีหน้าที่สอน วิจัย และให้บริการทางวิชาการ และตามมาตรา ๓๔ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ.๒๕๑๔ ศาสตราจารย์ที่เป็นคณาจารย์ในมหาวิทยาลัยอาจเป็นศาสตราจารย์ประจำหรือศาสตราจารย์พิเศษก็ได้ ความแตกต่างร
             ะหว่างศาสตราจารย์ประจำและศาสตราจารย์พิเศษอยู่ที่ว่า ศาสตราจารย์ประจำนั้นจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ แต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนสามัญของมหาวิทยาลัยรามคำแหง แต่ศาสตราจารย์พิเศษนั้นจะได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯแต่งตั้งจากบุคคลซึ่งมิได้เป็นข้าราชการพลเรือนสามัญของมหาวิทยาลัยรามคำแหง ผู้จะได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์ไม่ว่าจะเป็นศาสตราจารย์ประจำหรือศาสตราจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยรามคำแหงจะต้องเป็นผู้มีคุณวุฒิตามที่กำหนดไว้ในมาตรา ๓๗  แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ.๒๕๑๔ เมื่อศาสตราจารย์
             ประจำของมหาวิทยาลัยรามคำแหงมาจากข้าราชการพลเรือนสามัญของมหาวิทยาลัย หากบุคคลดังกล่าวพ้นจากตำแหน่งหน้าที่ราชการของมหาวิทยาลัย ความเป็นศาสตราจารย์ประจำย่อมสิ้นสุดลงไปด้วย อย่างไรก็ตาม การแต่งตั้งบุคคลหนึ่งบุคคลใดให้เป็นศาสตราจารย์เป็นการยกย่องและแสดงถึงการยอมรับความสามารถของบุคคลดังกล่าวในทางวิชาการ ซึ่งความสามารถในทางวิชาการนั้นย่อมจะยังคงอยู่ แม้ว่าผู้นั้นจะพ้นจากตำแหน่งศาสตราจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยไปแล้ว มาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยรามคำแหง พ.ศ.๒๕๑๔ จึงกำหนดให้ศาสตราจารย์ประจำของมหาวิ
             ทยาลัยที่พ้นจากตำแหน่งไปโดยไม่มีความผิดเป็นศาสตราจารย์เกียรติคุณโดยอัตโนมัติเพื่อเป็นการยกย่องศาสตราจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยซึ่งพ้นจากตำแหน่งไปแล้วให้เป็นศาสตราจารย์อยู่เช่นเดิมต่อไป  ดังนั้น เมื่อข้าราชการพลเรือนสามัญของมหาวิทยาลัยซึ่งได้รับการแต่งตั้งให้เป็นศาสตราจารย์ประจำพ้นจากตำแหน่งหน้าที่ราชการในมหาวิทยาลัยแล้ว ย่อมจะเป็นศาสตราจารย์เกียรติคุณทันทีโดยผลของกฎหมาย และย่อมจะสามารถเรียกตนเองว่าศาสตราจารย์ต่อไปได้
 

(ลงชื่อ)  อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎี
             กา
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