
เรื่องเสร็จที่ ๔๔๗/๒๕๒๖ 

 

บนัทึก 

เรื่อง  การจ่ายเงินทุนเลี้ ยงชีพประเภท ๒ เมือ่ออกจากงานโดยมีเวลาท างาน 

ครบหา้ปีบริบูรณต์ามพระราชบญัญติัโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ 

   

 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีหนังสือ 
ที่ ศธ ๑๐๐๔/๑๐๗๖๔ ลงวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๒๖ ถึงส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า 
พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ มาตรา ๗๔ (๒) วรรคสอง ก าหนดไว้ว่า “ครูใหญ่
และครูไม่มีสิทธิได้รับเงินทุนเล้ียงชีพประเภท ๒ ในกรณีออกจากงานก่อนมีเวลาท างานครบห้าปี
บริบูรณ์.....” และวรรคท้ายก าหนดไว้ว่า “การนับเวลาท างานให้เร่ิมนับตั้งแต่วันที่หนึ่งของเดือนที่
ครูใหญ่หรือครูได้ออกเงินสมทบตามมาตรา ๖๘ (๑)” และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนราษฎร์เป็นเงินทุนเล้ียงชีพ พ.ศ. ๒๕๑๘ ข้อ ๓ (๒) ก. ซ่ึง
ออกตามพระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๑๘ มาตรา ๔๔ ตรี (๖) และ
มาตรา ๔๔ ทศ ก าหนดไว้ว่า “ออกจากงานและมีเวลาท างานมาแล้วครบห้าปีบริบูรณ์นับตั้งแต่
วันที่หนึ่งของเดือนที่ครูได้ออกเงินสมทบ...” และพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ 
มาตรา ๖๙ ก าหนดไว้ว่า “ให้ผู้รับใบอนุญาตมีหน้าที่หักและรวบรวมเงินสมทบของครูใหญ่หรือครู
ไว้ทุกคราวที่มีการจ่ายเงินเดือนรายเดือนตามอัตราที่ครูใหญ่หรือครูต้องออกส าหรับเดือนที่แล้ว
มา และให้น าส่งเงินสมทบดังกล่าวพร้อมทั้งเงินสมทบที่ผู้ รับใบอนุญาตออกตามระเบียบการ
จัดการกองทุนสงเคราะห์และการน าส่งเงินสมทบ ภายในวันที่สิบของเดือนถัดไปทุกเดือน...” และ
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการกองทุนสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนราษฎร์ 
พ.ศ. ๒๕๒๑ ข้อ ๖ ก าหนดไว้ว่า “ให้เจ้าของมีหน้าที่หักและรวบรวมเงินสมทบของครูไว้ทุกคราว
ที่มีการจ่ายเงินเดือนหรือค่าจ้างรายเดือน” กับข้อ ๗ และข้อ ๘ ของระเบียบเดียวกันนี้  ก าหนดไว้
ว่า “ให้เจ้าของน าส่งเงินหรือน าฝากเงินสมทบของครูและเงินสมทบของเจ้าของในวันจ่ายเงินเดือน
หรืออย่างช้าภายในวันที่สบิของเดือนถัดไป” นั้น 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนมีปัญหาในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
นับเวลาการเป็นครูครบห้าปี เพื่อใช้สิทธขิอรับเงินทุนเลี้ ยงชีพประเภท ๒ จึงขอหารือเพื่อเป็นแนว
ปฏบิัติว่า 

๑. การนับเวลาท างานครบห้าปี จะนับตั้งแต่วันที่ ๑ ของเดือนที่ส่งเงินสมทบ
จนถึงวันที่ออกจากงาน หรือจะนับตั้งแต่วันที่ได้รับการบรรจุเป็นครูถึงวันที่ออกจากงาน ซึ่งปัญหา
นี้ จะเกิดจากการบรรจุเป็นครูระหว่างเดือน เช่น บรรจุเป็นครูเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๐ 
ออกจากงานเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๕ ถ้านับเวลาเป็นครูจะได้ห้าปีบริบูรณ์ กรณีเช่นนี้
จะต้องส่งเงินสมทบอย่างไร กล่าวคือ ระหว่างวันที่ ๑-๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๐ กบัระหว่างวันที่ ๑-
๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๕ จะต้องส่งเงินสมทบหรือไม่อย่างไร 

๒. ครูที่ส่งเงินสมทบเป็นเวลาถึงห้าปีหรือเกินว่าห้าปี แต่มีบางเดือนที่มิได้ส่งเงิน



 ๒ 

สมทบ เมื่อออกจากงานจะมีสทิธไิด้รับเงินทุนเลี้ยงชีพประเภท ๒ เพียงใดหรือไม่ 

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓) ได้พิจารณาข้อ
หารือดังกล่าว ประกอบกับได้ฟั งค าชี้ แจงของผู้ แทนกระทรวงศึกษาธิการ (ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน)แล้ว เห็นว่า ปัญหาที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา เอกชน
หารือมานี้  ตามบทกฎหมายเกี่ยวกบัโรงเรียนเอกชนตลอดจนระเบียบและค าสั่งที่เกี่ยวข้อง ปรากฏ
ว่า กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการสงเคราะห์ครูใหญ่และ
ครูโรงเรียนราษฎร์เป็นเงินทุนเล้ียงชีพ พ.ศ. ๒๕๑๘ ไว้ ซึ่งระเบียบนี้ ก็ยังมีผลบังคับใช้อยู่ใน
ปัจจุบันตามบทเฉพาะการ๑ แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ ความในข้อ ๑๐๒ 
แห่งระเบียบดังกล่าวก าหนดไว้ว่าในกรณีที่มีปัญหาในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ ให้เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นผู้วินิจฉัย คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย 
คณะที่ ๓) จึงเห็นว่า  เมื่อมีระเบียบฯ ก าหนดไว้ดังนี้ แล้ว เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา
เอกชนกค็วรจะได้วินิจฉัยข้อหารือนี้ เพื่อให้ถูกต้องตามขั้นตอนที่ก าหนดไว้ในระเบียบดังกล่าว  
นอกจากนี้  คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่  ๓) ได้พิจารณาค าสั่ง
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน ที่  ๕/๒๕๒๕ ลงวันที่  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๒๕ เร่ือง แต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนเอกชน ซึ่งออกตามความในมาตรา ๘ 
(๓)๓ แห่งพระราชบัญญั ติ โรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ แล้ว ได้ความว่า การแต่งตั้ ง
คณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์ตามค าสั่งนี้  ได้ก าหนดให้คณะอนุกรรมการฯ มีหน้าที่พิจารณา
ให้ความเห็นในเร่ืองต่างๆ เกี่ยวกับระเบียบและวิธีปฏิบัติงานของกองทุนสงเคราะห์ฯ  ดังนั้น 
นอกจากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชนจะวินิจฉัยข้อหารือดังกล่าว ข้างต้นได้แล้ว 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนยังอาจเสนอให้คณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์ 
พิจารณาเร่ืองตามข้อหารือนี้ ได้อีกด้วย หรือหากยังไม่เป็นที่ ยุติก็อาจ เสนอให้คณะกรรมการ
การศึกษาเอกชนซึ่งเป็นผู้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการดังกล่าวเพื่อพิจารณาให้เสร็จสิ้นต่อไปได้ ซึ่ง
เร่ืองนี้ ก็ปรากฏแต่เพียงว่าได้มีการน าปัญหานี้ หารือในคณะอนุกรรมการฯ แล้วเท่านั้น แต่
คณะอนุกรรมการฯ ซึ่งมีเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นประธานอนุกรรมการยัง

 
๑ มาตรา ๑๒๔  ให้บรรดากฎกระทรวง และระเบียบที่ออกตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียน

ราษฎร์ซึ่งใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ยังคงใช้บังคับได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัด
หรือแย้งกับบทบัญญัติในพระราชบัญญัตินี้  จนกว่าจะมีกฎกระทรวงและระเบียบที่ออกตามพระราชบัญญัตินี้ ใช้
บังคับ 

๒ ข้อ ๑๐  ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกบัการปฏบัิติตามระเบียบนี้ ให้เลขาธกิารเป็นผู้วนิิจฉัย หาก
มีการอุทธรณ์ให้เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นผู้ชี้ ขาด 

๓ มาตรา ๘  ให้คณะกรรมการการศึกษาเอกชน มีอ านาจหน้าที่ดังต่อไปนี้  
ฯลฯ   ฯลฯ 

 (๓) แต่งตั้ งคณะอนุกรรมการเพื่ อพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่ ง อย่างใดตามที่
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนมอบหมาย 

ฯลฯ   ฯลฯ 



 ๓ 

มิได้พิจารณามีความเห็นในปัญหานี้ แต่อย่างใด คณะอนุกรรมการฯ กลับมีมติให้ส่งเร่ืองให้
คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณา 

กล่าวโดยสรุปแล้ว คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓) 
เห็นว่า  เมื่อมีระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนราษฎร์
เป็นเงินทุนเล้ียงชีพฯ ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นผู้วินิจฉัยปัญหา
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบฯ ดังกล่าว และค าสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์
ก าหนดให้คณะอนุกรรมการฯ มีหน้าที่ให้ความเห็นในเร่ืองเกี่ยวกับระเบียบและวิธปีฏิบัติงานของ
กองทุนสงเคราะห์ฯ อยู่แล้ว  คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓) จึงไม่
พิจารณาให้ความเห็นในข้อหารือของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ตามระเบียบ
คณะกรรมการกฤษฎีกาว่าด้วยการรับปรึกษาให้ความเห็นทางกฎหมายของกรรมการร่างกฎหมาย 
พ.ศ. ๒๕๒๒ ข้อ ๙ (๒)๔ โดยเห็นว่าสมควรให้มีการด าเนินการตามกฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับ
โรงเรียนเอกชนเสยีก่อน 

 

(ลงชื่อ)  อมร จันทรสมบูรณ์ 
(นายอมร จันทรสมบูรณ์) 

เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
พฤศจิกายน ๒๕๒๖ 

 
๔ ข้อ ๙  กรรมการร่างกฎหมายจะไม่พิจารณาให้ความเหน็ทางกฎหมายในเรื่องดังต่อไปนี้  

ฯลฯ   ฯลฯ 

 (๒) เรื่องที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ของสถาบันอื่นอยู่แล้วตามกฎหมายและกรรมการร่าง
กฎหมายเหน็ว่าสมควรให้มีการด าเนินการตามกฎหมายนั้นก่อนเพื่อประโยชน์แก่การบริหารราชการแผ่นดิน 

ฯลฯ   ฯลฯ 

ทั้งนี้  เว้นแต่จะเป็นเรื่องที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีจะได้มีมติหรือมีค าสั่งเป็นการ
ภายในให้พิจารณา 
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บันทึก
Gay การจ่ายเงินทุนเลียงซีพประเภท ๒ เมือออกจากงานโดยมีเวลาทํางาน

ครบห้าปีบริบูรณ์ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ.๒๕๒๕

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีหนังสือ
ที่ ศธ ๑๐๐๕/๑๐๒๕ ลงวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๒๒ ถึงสํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ความว่า
พระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ มาตรา ๐๕ (๒) วรรคสอง กําหนดไว้ว่า “ครูใหญ่
และครูไม่มีสิทธิได้รับเงินทุนเลี้ยงชีพประเภท ๒ ในกรณีออกจากงานก่อนมีเวลาทํางานครบทห้าปี
บริบูรณ์.....” และวรรคท้ายกําหนดไ
             ว้ว่า “การนับเวลาทํางานให้เริ่มนับตั้งแต่วันที่หนึ่งของเดือนที่
ครูใหญ่หรือครูได้ออกเงินสมทบตามมาตรา ๒๕ (๑)” และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย
การสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนราษฎร์เป็นเงินทุนเลี้ยงชีพ พ.ศ. ๒๕๑๕ ข้อ ๓ (๒) ก. ซึ่ง
ออกตามพระราชบัญญัติโรงเรียนราษฎร์ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๑๕ มาตรา ๕๕ ตรี (๒) และ
มาตรา ๕๕ ทศ กําหนดไว้ว่า “ออกจากงานและมีเวลาทํางานมาแล้วครบห้าปีบริบูรณ์นับตั้งแต่
วันที่หนึ่งของเดือนที่ครูได้ออกเงินสมทบ...” และพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕
มาตรา ve กําหนดไว้ว่า “ใ
             ห้ผู้รับใบอนุญาตมีหน้าที่หักและรวบรวมเงินสมทบของครูใหญ่หรือครู
ไว้ทุกคราวที่มีการจ่ายเงินเดือนรายเดือนตามอัตราที่ครูใหญ่หรือครูต้องออกสําหรับเดือนที่แล้ว
มา และให้นําส่งเงินสมทบดังกล่าวพร้อมทั้งเงินสมทบที่ผู้รับใบอนุญาตออกตามระเบียบการ
จัดการกองทุนสงเคราะห์และการนําส่งเงินสมทบ ภายในวันที่สิบของเดือนถัดไปทุกเดือน...” และ
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการจัดการกองทุนสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนราษฎร์
พ.ศ. ๒๕๒๑ ข้อ ๒ กําหนดไว้ว่า “ให้เจ้าของมีหน้าที่หักและรวบรวมเงินสมทบของครูไว้ทุกคราว
ที่มีการจ
             ่ายเงินเดือนหรือค่าจ้างรายเดือน” กับข้อ ๑ และข้อ ๕ ของระเบียบเดียวกันนี้ กําหนดไว้
ว่า “ให้เจ้าของนําส่งเงินหรือนําฝากเงินสมทบของครูและเงินสมทบของเจ้าของในวันจ่ายเงินเดือน
หรืออย่างข้าภายในวันที่สิบของเดือนถัดไป” นั้น

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนมีปัญหาในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการ
นับเวลาการเป็นครูครบห้าปี เพื่อใช้สิทธิขอรับเงินทุนเลี้ยงชีพประเภท ๒ จึงขอหารือเพื่อเป็นแนว

๑. การนับเวลาทํางานครบทห้าปี จะนับตั้งแต่วันที่ ๑ ของเดือนที่ส่งเงินสมทบ

จนถึงวันที่ออกจากงาน หรือจะนับตั้งแต่วันที่ได้ร
             ับการบรรจุเป็นครูถึงวันที่ออกจากงาน ซึ่งปัญหา

นี้จะเกิดจากการบรรจุเป็นครูระหว่างเดือน เช่น บรรจุเป็นครูเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๐

ออกจากงานเมื่อวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๕ ถ้านับเวลาเป็นครูจะได้ห้าปีบริบูรณ์ กรณีเช่นนี้

จะต้องส่งเงินสมทบอย่างไร กล่าวคือ ระหว่างวันที่ ๑-๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๐ กับระหว่างวันที่ ๑-
๑๕ พฤษภาคม ๒๕๒๕ จะต้องส่งเงินสมทบหรือไม่อย่างไร

ครูที่ส่งเงินสมทบเป็นเวลาถึงห้าปีหรือเกินว่าห้าปี แต่มีบางเดือนที่มิได้ส่งเงิน
             [END PAGE 1]
             ๒

สมทบ เมื่อออกจากงานจะมีสิทธิได้รับเงินทุนเลี่ยงชีพประเภท ๒ เพียงใดหรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓ ) ได้พิจารณาข้อ
หารือดังกล่าว ประกอบกับได้ฟังคําชี้แจงของผู้แทนกระทรวงศึกษาธิการ (สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาเอกชน)แล้ว เห็นว่า ปัญหาที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา เอกชน
หารือมานี้ ตามบทกฎหมายเกี่ยวกับโรงเรียนเอกชนตลอดจนระเบียบและคําสั่งที่เกี่ยวข้อง ปรากฏ
ว่า กระทรวงศึกษาธิการได้กําหนดระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการสงเคราะห์ครูใหญ่และ
ครูโรงเรียนราษฎร์เป็นเงินทุนเลี้ยง
             ชีพ we. ๒๕๑๕ ไว้ ซึ่งระเบียบนี้ก็ยังมีผลบังคับใช้อยู่ใน

ปัจจุบันตามบทเฉพาะการ* แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ ความในข้อ oo"

แห่งระเบียบดังกล่าวกําหนดไว้ว่าในกรณีที่มีปัญหาในการปฏิบัติตามระเบียบนี้ให้เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นผู้วินิจฉัย คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย
คณะที่ ๓) จึงเห็นว่า เมื่อมีระเบียบฯ กําหนดไว้ดังนี้แล้ว เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษา
เอกชนก็ควรจะได้วินิจฉัยข้อหารือนี้เพื่อให้ถูกต้องตามขั้นตอนที่กําหนดไว้ในระเบียบดังกล่าว
นอกจากนี้ คณะกรรมการกฤษฎีกา (
             กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓) ได้พิจารณาคําสั่ง

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน ที่ ๕/๒๕๒๕ ลงวันที่ ๒๐ ธันวาคม ๒๕๒๕ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์ครูใหญ่และครูโรงเรียนเอกชน ซึ่งออกตามความในมาตรา ๕
(๓)” แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๒๕ แล้ว ได้ความว่า การแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์ตามคําสั่งนี้ ได้กําหนดให้คณะอนุกรรมการฯ มีหน้าที่พิจารณา
ให้ความเห็นในเรื่องต่างๆ เกี่ยวกับระเบียบและวิธีปฏิบัติงานของกองทุนสงเคราะห์ฯ ดังนั้น
นอกจากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชนจะวินิจฉัยข้อห
             ารือดังกล่าวข้างต้นได้แล้ว
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนยังอาจเสนอให้คณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์
พิจารณาเรื่องตามข้อหารือนี้ได้อีกด้วย หรือหากยังไม่เป็นที่ยุติก็อาจเสนอให้คณะกรรมการ
การศึกษาเอกชนซึ่งเป็นผู้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการดังกล่าวเพื่อพิจารณาให้เสร็จอิ้นต่อไปได้ ซึ่ง
เรื่องนี้ก็ปรากฏแต่เพียงว่าได้มีการนําปัญหานี้หารือในคณะอนุกรรมการฯ แล้วเท่านั้น แต่
คณะอนุกรรมการฯ ซึ่งมีเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นประธานอนุกรรมการยัง

๑ มาตรา ๑๒๕ ให้บรรดากฎกระทรวง และระเบียบที่ออกตามกฎหมายว่าด้
             วยโรงเรียน
ราษฎร์ซึ่งใช้บังคับอยู่ในวันที่พระราชบัญญัตินี้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ยังคงใช้บังคับได้ต่อไปเท่าที่ไม่ขัด

หรือแย้งกับบทบัญญัติในพระราชบัญญัตินี่ จนกว่าจะมีกฎกระทรวงและระเบียบที่ออกตามพระราชบัญญัตินี่ใช้

บังคับ

๒ข้อ ๑๐ ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี่ให้เลขาธิการเป็นผู้วินิจฉัย หาก
มีการอุทธรณ์ให้เสนอต่อคณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นผู้ชีขาด

๓ มาตรา ๕ ให้คณะกรรมการการศึกษาเอกชน มีอํานาจหน้าที่ดังต่อไปนี่

ฯลฯ          ฯลฯ
'        Po    ซีล๑จ!ธิ+ั8.   00    a
Ca) แต่ง
             ตังคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่
คณะกรรมการการศึกษาเอกชนมอบหมาย

ฯลฯ                           ฯลฯ
             [END PAGE 2]
             มิได้พิจารณามีความเห็นในบัญหานี้แต่อย่างใด คณะอนุกรรมการฯ กลับมีมติให้ส่งเรื่องให้
คณะกรรมการกฤษฎีกาฬิจารณา

กล่าวโดยสรุปแล้ว คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓)
เห็นว่า เมื่อมีระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการสงเคราะห์ครูใหญ่ และครูโรงเรียนราษฎร์
เป็นเงินทุนเลี้ยงชีพฯ กําหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชนเป็นผู้วินิจฉัยปัญหา
เกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบฯ ดังกล่าว และคําสั่งแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนสงเคราะห์
กําหนดให้คณะอนุกรรมการฯ มีหน้าที่ให้ความเห็นในเรื่องเกี่ยวกับระเบียบแ
             ละวิธีปฏิบัติงานของ
กองทุนสงเคราะห์ฯ อยู่แล้ว คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย คณะที่ ๓) จึงไม่
พิจารณาให้ความเห็นในข้อหารือของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ตามระเบียบ
คณะกรรมการกฤษฎีกาว่าด้วยการรับปรึกษาให้ความเห็นทางกฎหมายของกรรมการร่างกฎหมาย
พ.ศ. ๒๕๒๒๒๒ ข้อ ๕ (๒)“ โดยเห็นว่าสมควรให้มีการดําเนินการตามกฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับ
โรงเรียนเอกชนเสียก่อน

(ลงชือ) อมร จันทรสมบูรณ์
(นายอมร จันทรสมบูรณ์)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
พฤศจิกายน ๒๕๒๒

«ข้อ ๓ กรรมการร่างกฎหม
             ายจะไม่พิจารณาให้ความเห็นทางกฎหมายในเรื่องดังต่อไปนี่
ฯลฯ                   ฯลฯ

(๒) เรื่องที่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของสถาบันอื่นอยู่แล้วตามกฎหมายและกรรมการร่าง
ง    vt  Pa        เศร  at     +  a.      เล็:
กฎหมายเห็นว่าสมดวรให้มีการดําเนินการตามกฎหมายนันก่อนเพื่อประโยชน์แก่การบริหารราชการแผ่นดิน
ฯลฯ            ฯลฯ

เซ         ซืลงซี่   2   eat    2   a Xe   a,
ทงน เง้นแต่จะเป็นเรื่องที่คณะรัฐมนตรีหรือนายกรัฐมนตรีจะได้มีมติหรือมีคําสังเป็นการ

ภายในให้พิจารณา
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