Gauasal e/ oead

v =
UUNN

- o o
384 °ll”l‘§']°lfﬂ”l‘§11]51ji”l°lfﬂ”l‘5‘ﬂﬁ']'i

nsutaISnsanzsyaunslafinieden voco/ vews aviuil «
WNOBMAN beas FiFastnamMsluunsmanmsTiamsnssumsnguiminsanls
anuiuanNh wendguuedlaimacluGasihsnsmsalusunsmammsh lasvel
ANzNIINMINgBIMANIaNGasthMemsluSunsmsnmszasiidelunianisién
waamsazud ladnls 2alvdavhiuiindsznaumsiarsanaizazdann

AMZNTINNINGBHNI(NTINNITINNYHNNBNBIN 0) LANIITANUE 2D
< v X

@upANNAUAIGD [

0. ludruninernuizesl erudrunnguanaludagdunande
WLV RSUTFNITNIIS WA b« WizNTUYAAIZTaUINENINEDU W. 4.
wEre WITNIUYAATUTINMINNININGT WA bEre UBZNITTBNYBMNIMEN T
RULODUTENINIYINTIYMINALTDUUAZNNMS WA b Usznauaig Ussmadiin
UIENTFNUAIE952LT8UNI98120991912805ENENBEU W.A. el adIUN mo
woedInmeau wecw Wiunngranglatyad lilesraudanainugiusyasinngmsluiio
hrmsguudasliSunrnsnms dudundy adlunszsgnguinidlranisie
RULABUTENTNSIVBITIBNTWALTDUKILNDINT W.A. b wazseilaunsaIves
nEmMsthanaliou w.a.eecl lananiamsainszauszmsnmsaedlgmsar lusu
NI TN

w. WafuuiigiuzeesinssnIsin eIt uIseenIssuTAITNUIT LY
Taguudsarauisladu w Yszms da msluFusamsmmasmunszngduaanissu
ANMINMIT WA Lo LazNITNTUNAAIzTEUINTEMINGEIU WA erE NUMT
MszanNEMInmImueNanInglunszNrnguinuazsziisudnanual d1usu
NSAINTEANIITNIINIMISUMUNITENEN e laT A 1Y Lo SuRuLAa LAY T3
wingaNN NN NIMIFUUlESURUADUANMNBaNTILreEIA AL X

o. HUNUNTENTNNNIANTUIUNNLENT 2asziineanIinar luuiias
Ansanignumsiasiiyaeannauidhiniunsmslasunmsilnimmmsinnauuasla

a = v C [ a d g 1% v 2 A v o A " v

aduednihludagiunsumasnwmauuasdaududwinnluGesiifladiiunsaguaions

WLV AP SUFINNSHNITININST WM. bere warnemsiulauenazaenansinin

FIN3DNNINTDN U.ovdmnd/wEews FIUN @ SUNAN bEXD



G}

nmsaan lladnnieaa uanhazlanamuulauaasnaniesldna litas Wadana
ﬁfuué’aqﬂﬂaﬁ%tﬁ'ﬂmL‘TJuﬁ'ﬁmmsﬁawhiﬁaqlﬂ%’Uswmswmimuwsziwﬂ’munj’ﬁ%’u
swmsmmimswmuws::swﬂ’a;aj’&dua%uﬂ’ﬁ?]ﬂ"‘smwmﬂé’ﬂﬁam%muﬂgwmsli’lé"m
ms%’mwmsmmiLLﬂ'qﬂﬂa%qﬁwL’%Qmiﬂﬂimmmimwé’ﬂgmﬁﬂszmwﬂaﬂmﬁmuﬂ

. Hunudninau ﬂ.W.%LmLﬁaJLamhLﬁaqmnﬁﬁwmsﬁu%’mwﬁagjt‘ﬂu
UIUNINTINTIENTUAIUAZLNFUBNS LAAIENTID U LANTY LLaxwhﬂL‘fJuag‘imqmi
Iy v d'dz ] ; [ & o a S, v o nﬂ' % < a o
SuaiasnnyeeaninuanuilisnhrulsenuIysal(Weeniin o) uwasamndanaasen
ﬂswngiwdaumnﬁ'lﬂupjﬁamﬁmﬁuﬁ'ﬁﬂuﬂﬁ b i NiNlasumsEndImnmsuineu

v 4 a4 g.’l QJ 7 1 g o <~ =2 =

e oM NNITUsraeaaz i INsEuInNeInaNilususiansnmsusa il n Iz nmg
ToglnlasuRuidauludnady Ao limanmsmemaseululamszduwnianu 9 Ta
v A ¥
Twizussyaudula

&. NUD lUGE el laaall

n. Ual @ lunguanaiyaeanazidnsunsnsasslasunsinin
PMIMaNsENIURL AseESuMsEnImmmsinney Wallluguiivaymisaihnanmsas
aluSussnsnmshladfiedy twsemawsesstuaddaudsunsininnmsuues
U@ llaananazlidaslusungmsnmsaguan
2. Tansamsan lUSusznsnyslaslasuRud o utGunesnawdy
RULPEINUMTAILEINTLANTIBAITNYNS
1 < at ,:5 a' c} o [ w &’ I~

v. a8 LN 6 lUFaenAgIfuIIsIEATaT lUSUTIENI TNzt

wihfizaensznsnna lvaduginsanlasanusiniiazainssnsnnunnsuiiendas

91 ‘[mﬂﬁwﬁw%uwﬂuLamam:lmuéﬂﬂ'mm A.W. ANNsaNUsenauas

(N%R) MEgn waagney
(ange waNany)
9 9

BIENS

AUNNUAUSNITNAINGBYM
SUNAN bE D




 
         
             2.16.764.1.4.100.21.1.1.1
             1.0
             1695530393
             เรื่องเสร็จที่_๐๒๔๕-๒๔๙๖
             2023-09-24T04:39:53+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                 
                     2CAS
                
            
             
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             เรื่องเสร็จที่ ๒๕๕/๒๒๕๑5๐

ay ae
บนทก

เรื่อง ข้าราชการไปรับราชการทหาร

กรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรีได้มีหนังสือที่ ๒๑๕๐/๒๕๓๒ ลงวันที่ ๕
พฤษภาคม ๒๕๕๓๕๒๐ ส่งเรื่องข้าราชการไปรับราชการทหารให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาให้
ความเห็นความว่า นายกรัฐมนตรีได้มีคําสั่งในเรื่องข้าราชการลาไปรับราชการทหารว่า ใคร่ขอให้
คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาเรื่องข้าราชการไปรับราชการทหารจะควรมีต่อไปหรือควรเลิก
หรือควรจะแก้ไขอย่างไร ขอให้จัดทําบันทึกประกอบการพิจารณาด้วยจะดีมาก

คณะกรรมการกฤษฎีกา(กรรมการร่างกฎหมายกองที่ ๑) ได้พิจารณ
             าแล้ว ขอ
เสนอความเห็นดังต่อไปนี้

๑. ในส่วนที่เกี่ยวกับเรื่องนี้ ตามตัวบทกฎหมายในปัจจูบันกล่าวคือ
พระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ.๒๕๐๓ พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.
๒๕๓๕ พระราชบัญญัติส่งเสริมการฝึกวิชาทหาร พ.ศ.๒๕๓๕ และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่าย
เงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ พ.ศ.๒๕๐๕ ประกอบด้วย ประกาศสํานัก
นายกรัฐมนตรีเรื่องระเบียบการลาของข้าราชการฝ่ายพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๒ ลงวันที่ mo
พฤศจิกายน ๒๕๕๒ ไม่มีบทกฎหมายใดบัญญัติไว้โดยชัดแจ้งเกี่ยวกับฐานะของข้าราชการในเมื่อ
ข้าร
             าชการผู้นั้นต้องไปรับราชการทหาร มีแต่บทบัญญัติในพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่าย
เงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ พ.ศ.๒๕๓๕ และระเบียบการลาของ
ข้าราชการฝ่ายพลเรือน พ.ศ.๒๕๕๒ ได้กล่าวถึงการลาเข้าระดมราชการทหารซึ่งมิใช่การลาไปรับ
ราชการทหาร

๒. เมื่อเป็นเช่นนี้ฐานะของข้าราชการเกี่ยวกับเรื่องการรับราชการทหารใน
ปัจจุบันจึงอาจแบ่งได้เป็น ๒ ประการ da การไปรับราชการทหารตามพระราชบัญญัติการรับ
ราชการทหาร พ.ศ.๒๕๓๓ และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.๒๕๓๕ กับการ
ลาเข้าระดมราชการทหารตามความห
             มายในพระราชกฤษฎีกาและระเบียบดังกล่าวแล้ว สําหรับ
การลาเข้าระดมราชการทหารนี้ตามพระราชกฤษฎีกาได้บัญญัติให้ได้รับเงินเดือนเต็ม ซึ่ง
หมายความว่าข้าราชการผู้นั้นได้รับเงินเดือนเต็มตามอัตราตําแหน่งทางสังกัด เดิม

๓. ผู้แทนกระทรวงกลาโหมชี้แจงเพิ่มเติมว่า ขณะนี้ทางสภากลาโหมกําลัง
พิจารณาเกี่ยวกับการที่จะให้บุคคลทุกคนที่เข้ามารับราชการได้รับการฝึกวิชาทหารมาก่อนและได้
อธิบายอีกว่าในปัจจุบันกรมการรักษาดินแดงซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ในเรื่องนี้ก็ได้ดําเนินการอยู่แล้วตาม

พระราชบัญญัติส่งเสริมการฝึกวิชาทหาร พ.ศ.๒๕
             ๓๕๕ และทางการมีนโยบายที่จะขยายการฝึกวิชา

ส่งพร้อมหนังสือที่ น.๓๕๓๒๐/๒๕๓๒ ลงวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๓๐
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ทหารออกไปอย่างกว้างขวาง แต่กว่าจะได้ผลตามนโยบายดังกล่าวก็คงใช้เวลาไม่น้อย เมื่อถึงเวลา
นั้นแล้วบุคคลที่จะเข้ามาเป็นข้าราชการก็อาจไม่ต้องไปรับราชการทหารตามพระราชบัญญัติรับ
ราชการทหารเพราะตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการฝึกวิชาทหารได้ให้สิทธิตามกฎหมายว่าด้วย
การรับราชการทหารแก่บุคคลซึ่งสําเร็จการฝึกวิชาทหารตามหลักสูตรที่กระทรวงกลาโหมกําหนด

๕. ผู้แทนสํานักงาน ก.พ.ชี้แจงเพิ่มเติมว่า เนื่องจากข้าราชการชั้นจัตวามีอยู่เป็น
จํานวนมากซึ่งข้าราชการเหล่านี้จะเข้ารับราชการได้ด้วยการสอบแข่งขัน และเท่าที่เป็นอ
             ยู่ทางการ
รับสมัครจากบุคคลที่มีพื้นความรู้ไม่ต่ากว่าชั้นมัธยมบริบูรณ์(มัธยมปีที่ ๒) และตามข้อเท็จจริงก็
ปรากฏว่าส่วนมากก็เป็นผู้ที่จนเพียงชั้นมัธยมปีที่ ๒ เท่านั้น จึงไม่ได้รับการฝึกวิชาทหารมาก่อน
เลย ถ้าทางการประสงค์จะให้ข้าราชการชั้นจัตวาดังกล่าวนี้ไปรับราชการทหารหรือฝึกวิชาทหาร
โดยให้ได้รับเงินเดือนในสังกัดเดิม ก็อาจทําให้ทางการขาดกําลังคนไปได้เพราะตําแหน่งนั้นๆ ไม่
ว่างที่จะบรรจุคนอื่นได้

๕. ทางแก้ในเรื่องนี้อาจทําได้ดังนี้

ก. บัญญัติไว้ในกฎหมายว่าบุคคลที่จะเข้ารับราชการต้องได้รับการฝึกวิช
             า

ทหารตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการฝึกวิชาทหารมาก่อน เมื่อเป็นเช่นนี้ปัญหาเรื่องข้าราชการจะ

ลาไปรับราชการทหารก็ไม่เกิดขึ้น เพราะตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการฝึกวิชาทหารนันเอง
บัญญัติให้ได้สิทธิที่จะไม่ต้องไปรับราชการทหารอยู่แล้ว
a. ให้ข้าราชการลาไปรับราชการทหารโดยได้รับเงินเดือนเต็มทางสังกัดเดิม
เช่นเดียวกับการลาเข้าระดมราชการทหาร
1   aa  a  ad  vy         ซ         a     ซ่|
๒. อย่างไรก็ดีในเรื่องที่เกี่ยวกับข้าราชการลาไปรับราชการทหารนี้ควรจะเป็น
หน้าที่ของกระทรวงกลาโหมเป็นผู้พิจารณาโดยความร่วมมื
             อของกระทรวงทบวงกรมที่เกี่ยวข้อง

ทั้งนี่ โดยนําคําชีแจงเพิ่มเติมของผู้แทนสํานักงาน ก.พ. มาพิจารณาประกอบด้วย

(ลงชื่อ) หยุด แสงอุทัย
(นายหยุด แสงอุทัย)

เลขาธิการ

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ธิ๊นวาคม ๒๕๕๐
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