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             0213/2526 - หารือการจ่ายเงินค่าจ้างชดเชยแก่พนักงานสถานธนานุบาลเทศบาลนครเชียงใหม่ ๑(กรณีนายชอร์  กัลยาณมิตร)

เรื่องเสร็จที่ ๒๑๓/๒๕๒๖


ที่ นร ๐๕๐๑/๗๘๙	สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ท่าช้างวังหน้า กรุงเทพฯ ๑๐๒๐๐

๗ มิถุนายน ๒๕๒๖

เรื่อง  หารือการจ่ายเงินค่าจ้างชดเชยแก่พนักงานสถานธนานุบาลเทศบาลนครเชียงใหม่

เรียน  อธิบดีกรมการปกครอง

อ้างถึง  หนังสือกรมการปกครอง ด่วนมาก ที่ มท.๐๓๑๔/๗๔๒ ลงวันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๒๖

สิ่งที่ส่งมาด้วย  สำเนาระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกา ว่าด้วยการรับปรึกษาให้ความเห็
             นทาง
กฎหมายของกรรมการร่างกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๒๒

ตามหนังสือที่อ้างถึง กรมการปกครองขอหารือว่าความเห็นของกรมการปกครองที่ว่า พนักงานสถานธนานุบาลไม่มีสิทธิได้รับค่าชดเชยตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การคุ้มครองแรงงาน ลงวันที่ ๑๖ เมษายน ๒๕๑๕ เนื่องจากสถานภาพของกิจการสถานธนานุบาลและพนักงานสถานธนานุบาลได้รับการยกเว้นไม่ต้องอยู่ในความคุ้มครองของประกาศกระทรวงมหาดไทย ข้อ ๑ (๓) ข้อ ๑ (๔) และข้อ ๔๖ วรรคสาม ตามลำดับ คือ (๑) สถานธนานุบาลเป็นราชการส่วนท้องถิ่น (๒) กิจการสถานธนานุบาลมิใช่เป็นกิจการที่มีวัตถุประสง
             ค์เพื่อแสวงหากำไรทางเศรษฐกิจ (๓) พนักงานสถานธนานุบาลมีฐานะเป็นลูกจ้างประจำที่มีกำหนดระยะเวลาการจ้างไว้แน่นอนและเลิกจ้างตามกำหนดเวลา จะเป็นการถูกต้องหรือไม่ นั้น
สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาขอเรียนว่า ปัญหาดังกล่าวเป็นการตีความตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การคุ้มครองแรงงาน ซึ่งอยู่ในอำนาจและความรับผิดชอบของกรมแรงงาน และตามข้อ ๔ แห่งระเบียบคณะกรรมการกฤษฎีกา ว่าด้วยการรับปรึกษาให้ความเห็นทางกฎหมายของกรรมการร่างกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๒๒ (ที่ส่งมาพร้อมนี้) ได้กำหนดว่า “เรื่องที่กรรมการร่างกฎหมายจะพิจารณาให้คว
             ามเห็นจะต้องเป็นเรื่องที่ได้มีการปรึกษาหารือระหว่างส่วนราชการที่มีหน้าที่รับผิดชอบหรือรักษาการตามกฎหมายแล้ว” ซึ่งในกรณีนี้ควรจะหารือไปยังกรมแรงงานก่อน
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และหากได้สอบถามแล้ว แต่กรมการปกครองยังข้องใจในปัญหาดังกล่าว สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกายินดีที่จะดำเนินการให้ความเห็นต่อไป


ขอแสดงความนับถือ

(ลงชื่อ) นายอมร  จันทรสมบูรณ์
(นายอมร  จันทรสมบูรณ์)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา


สำนักงานเลขานุการกรม
โทร. ๒๒๒๐๒๐๖ – ๙ 
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