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เรื่อง พนักงานเทศบาลที่ถูกปลดออก ไล่ออก ขอรับเงินสมทบ

กรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหารได้แจ้งมาโดยหนังสือที่ ๓๕๕๕/๒๕๐๐
ลงวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๐๐ ขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาให้ความเห็นในเรื่องที่
กระทรวงมหาดไทยขอให้พิจารณาปัญหาพนักงานเทศบาลที่ถูกปลดออก ไล่ออก หรือถูกลงโทษ
เพราะประพฤติชั่ว และได้รับการล้างมลทินตามพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธ
ศตวรรษ พ.ศ. ๒๕๕๓ จะมีสิทธิได้รับเงงินสมทบตามพระราชบัญญัติเงินทดแทนพนักงาน
เทศบาล พุทธศักราช ๒๕๕๕ หรือไม่ และจะเข้าอย
             ู่ในข่ายที่สมควรจะได้รับเงินสมทบตามความ

ในพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๕๓๓ ด้วยหรือไม่

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กลงที่ ๕) ได้พิจารณาเรื่องนี่

แล้วมีความเห็นดังนี้

๑. ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทนพนักงานเทศบาล พุทธศักราช ๒๕๕๕ผู้มีสิทธิ

ได้รับเงินสมทบตามพระราชบัญญัตินี้ได้แก่ผู้ที่มาตรา ๑๐ กล่าวถึง คือ พนักงานเทศบาลที่

ก. ลาออก (ซึ่งต้องมีเวลาทํางานตั้งแต่ ๕-๒๕ ขีขึ้นไป)

ข. ให้ออก (ซึ่งต้องมีเวลาทํางานตั้งแต่ ๕ - ๒๕ ปีขึ้นไป)

ค. ตาย

ง. ตําแหน่งถูกยุบไป

พนั
             กงานที่ถูกปลดออก ไล่ออก หรือถูกลงโทษเพราะประพฤติชั่ว  แม้จะ
ได้รับการล้างมลทินก็ไม่เข้าอยู่ในกรณีหนึ่งกรณีใดดังกล่าวข้างต้น เห็นได้อย่างชัดแจ้งฉะนั้น จึง

ไม่มีสิทธิได้รับเงินสมทบตามพระราชบัญญัติเงินทดแทนพนักงานเทศบาลพุทธศักราช ๒๕๕๕ แต่
อย่างใด

๒. ตามพระราชบัญญัติล้างมลทิ เในโอกาสครบ ไ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๕๕๕๕

มาตรา ๕ วรรค ๒ วางหลักไว้ว่า “การล้างมลทินตามมาตรานี ไม่ก่อให้เกิดสิทธิเรียกร้องใด ๆ

เว้นแต่-ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี่” หลักที่วางจึงเป็นว่า ผู้ที่ได้รับการล้างมลทิน ไม่มีสิทธิ

เร
             ียกร้องใดๆ พระราชบัญญัติตั้งข้อยกเว้นให้เรียกร้องได้ก็เฉพาะกรณีและบุคคลที่บัญญัติไว้ใน
พระราชบัญญัตินี่เท่านั้น พระราชบัญญัติได้ยกเว้นให้เรียกร้องได้ไว้ ๒ กรณี คือ
ก. กรณีตามมาตรา ๕ ซึ่งอนุญาตให้ผู้ที่ถูกเรียกเครื่องราชอิสริยาภรณ์ถูก

a        vf             aye
ถอดออกจากยศ หรือบรรดาศักดิ์ ขอพระราชทานคืนได้
ข. กรณีตามมาตรา ๒ ซึ่งอนุญาตให้ผู้ที่ “เคยเป็นข้าราชการมาก่อน” ถ้า

ส่งพร้อมหนังสือที่ ๓๕๓๐/๒๕๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ธันวาคม ๒๕๐๐
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             ๒

ได้รับเบี้ยหวัดหรือบํานาญมาแล้วก็ดี หรือยังไม่ได้รับเบี้ยหวัด บําเหน็จบํานาญก็ดี ให้ผู้นั้นได้สิทธิ
ตามเดิม หรือให้ได้รับเบี้ยหวัดบําเหน็จบํานาญในการที่ต้องออกจากราชการเพราะเหตุทดแทน
ตามกฎหมายว่าด้วยบําเหน็จบํานาญที่ใช้อยู่ในขณะที่ออกจากราชการนั้นได้

จริงอยู่พระราชบัญญัติล้างมลทินกล่าวถึงผู้ต้องออกจากราชการ ออกจากองค์การ
ต่างๆ รวมตลอดถึงเทศบาลด้วยให้ล้างมลทินผู้ต้องออกเหล่านั้น แต่พระราชบัญญัติมิได้ให้สิทธิ
พิเศษแก่พนักงานเทศบาลและผู้ต้องออกจากองค์การต่างๆ เหมือนให้สิทธิพิเศษแก่ข้าราชการดั้ง
             
ที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๒ และพระราชบัญญัตินี้ไม่ได้กล่าวถึงเงินสมทบหรือเงินทดแทนอย่างใดไว้
ในมาตราใดเลย

ดั่งนี้ พนักงานเทศบาลจึงไม่เข้าอยู่ในข่ายที่จะได้รับเงินใด ๆ ตามความใน

พระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ.๒๕๓๕ อีกด้วย

(ลงชื่อ) หยุด แสงอุทัย
(นายหยุด แสงอุทัย)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา

สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
ธิ๊นวาคม ๒๕๐๐
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