(a3l oc¢/wewo

€

=

UUNN

o Y va

(389 NITNAUBIUINVBIAMUSITNUAIAINNING o URINIZINTU A

a9 v v

v [ a wa

v =) ' <
mmewmsmms@’lmuaumwﬂwsam‘sﬂmmmwswmqﬂgum

WS WA bede (AMLITNUAITNAURINY IRITNUAIIISINAI Y
215717015 llsus1gnislud unuaniInaulna Lmumsagﬁ’awaq

AUTIFHUA3 LaviTa 1)

1
U N =

NS NITAUEITNUAS Lalinisde 1 §5.0bom/boew AITUT
ob WOBAIAN bElo AN AMEIFNUATLANAITUNAUTNAITNDUBIUIYDY
AMZSTNUNTNNNING o WNITIIUNYRNA R NENIELASUa U BN BN
thaldumsswmaUuangms w.a. beee igauadddenaduginsanayituny
uaH Ty NMININeT o uiiwssglygdsensiinNsnsglasuduananianms
thaliumwnzwmaUiuiansms w.a. vere Taadn “Oauansrsanmsthaluniams

Yy o oA ~ D ' o VY & v =
gnissnehesuiannnsdiasnanluines ¢ mldhnsmsgloandugnuwanmnnia
finssulumaasdataanainamsannguie sudsunsadatsauildag win
[ a Y Y v A < v v 913’1 4 a va v o < | 4
SyuueshdnaRnsaniu hHmsguusienal jidnihangmsdulenmanzanla
waztiainnmnsguuanasazsuamsaall Sguuaihdunaazaslinnsmsguulisu
smsludunianihnaulmilosayifeuzsguun3nla” Uy auziguua3acausIng

Y o Y v W < Y a U Y A ] [ R v a Y
Tsguuasidnadugiasanayliauny azlandali amssguunidclaandlvds
UNNUAULNTINAITNYBNINNTUNTUDANNAULNDUTENBUNITRIITUIYDY

AMEITHUNT

dNINUAMENIINNTNYEEN (FINNITINNYHINE naedl v) 1d
Ansandamesnanuarianudiui Tmﬂﬁ%’gﬁiswmLLﬁﬁwmmﬁﬂﬂmLLazﬂsxmﬂ
200zUFI0 atuil woc aviuil we fumeu w.a. veoe suilungrinehdessdeu
usmsnamsusudu ladlavyaiatemsuavdnavasauzsguuasliusensle msuau
snnavasansigauaiasildedenie liiuddseinsannnuniydavesngrine
RensuaiuazingUsrasduasngianeilisnnanusiguuaidnan

dainsanmanamstssmalinsznsiygfsuansihansmaglésu
suaNeniIamMIths SuwnsmaUianems w.e. vecw Fasianah-Tasiivnnghil
qﬂﬂaLﬂuﬁwmumﬂéfmaaﬂmﬂimmuﬁmmﬂLﬂumjﬁminwwamw IWUNUHUR
semslunthiviafidaunnssumnsmgasnanuiagldsulsslonioauunilasldsu

iwmiath gy wadmiiisanefan1sATeNINIaIn U aua9ATauAs Ll JedualsNay



G}

Heamdaiiiorioanuidasiaunaziaidiumsmnnauuiyanaildufiansmssudu
anuzauLilszmama Taglilasumsauanzdmuunuianszsssaa i’ sxdivlan
wizBlafanziin Mg lasuduananiamsthelumnzma U jianasms
w.a. wewe Wungunafilsilinssuangiuainnsmsginsuianunamwiny
wgUiaasmsuenmilanndndiiyanadenanldumunguansdu nanda e
nmsglaamiugnunwanwisain1soulumaacdaianan e InNNNuNg
smﬁauw’%aﬁaﬂ'ﬁuﬁ’lﬁaé wszslnafauaNeiinEmss lamvualissuuasm
FdanmsandalitnsmsdiuluunsmslusumimihidulasayidansSgaueild
IuLﬁa%’;—guum%L%’ﬂé’fqﬁ’mLﬁudﬁhiwmim:'ﬁf’ué]’qawﬂﬁﬂ’awﬁ’lﬁswmiﬁui@*?imm:ammz:
Frgnsgiuadasesiunemsdaly aziu 3afuiduléd woursucluas
Wizl afsuansiiingmse ldussaednazlisguuadidadaldsruadaly
Frsrmagiulduasmsludumimiiiduldmusinela Guudasldfuayda
AazSguund asiuansSuLaSasnaumnesnNa lRsTNuS I dsanashnamstiues
WugRnsansyidunudanaznszibildmsztdadoun Uy afreawnnas o° uig
WAl A aNA N TN lasusuanansanmsthallumwnzmaUujuiansms
W.A. beo

(29%8) d. luaseing
(eauan luasznagd)

La?l'lﬁﬂ']’iﬂmgﬂi’iuﬂ'l’iﬂf]ﬂﬁﬂ'l

SUNNUANSNITNAING BN
Nguey bewo

° W0 @ euae wsamsithadu w%am‘sgﬂﬂiznw%ﬁﬂé’mﬁﬂmﬂnszﬁﬁ'ﬁﬂén
Tuanas ¢ mlidnsmsglaanidugnuwaniwniaiinisduiumgazdataannnsznisais
ngvang suiisu vietatsduiiliag windgauediihdsadinsandiuh hnemsdiudianaujoa
wihissmsaulafivansauld Ll,azl,ﬁaﬁ'ﬁwms@ﬁ?uaﬁ'max%’uswmseialﬂ Syuundindetaasdaly
hzmafiuluiunemslusunimihiiaulnaileseysidaosSguuniald




 
         
             2.16.764.1.4.100.21.1.1.1
             1.0
             1753958254
             เรื่องเสร็จที่_๐๑๔๕-๒๕๒๐
             2025-07-31T10:37:34+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                 
                     2CAS
                
            
             
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             0145/2520 - การมอบอำนาจของคณะรัฐมนตรีตามมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พุทธศักราช 2498

เรื่องเสร็จที่ ๑๔๕/๒๕๒๐

บันทึก
เรื่อง   การมอบอำนาจของคณะรัฐมนตรีตามมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๔๙๘ (คณะรัฐมนตรีจะมอบหมายให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดสั่งให้ข้าราชการไปรับราชการในตำแหน่งหน้าที่อื่นใหม่แทนการอนุมัติของคณะรัฐมนตรีได้หรือไม่)
	

สำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรีไ
             ด้มีหนังสือ ที่ สร.๐๒๐๓/๖๐๑๙ ลงวันที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๒๐ ความว่า คณะรัฐมนตรีได้พิจารณาเห็นสมควรมอบอำนาจของคณะรัฐมนตรีตามมาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๔๙๘ ให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดเป็นผู้พิจารณาอนุมัติแทน แต่มีปัญหาว่าการที่มาตรา ๗ แห่งพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๔๙๘ บัญญัติว่า “ถ้าอันตรายหรือการป่วยเจ็บหรือการถูกประทุษร้ายอันเกิดจากกรณีดั่งกล่าวในมาตรา ๔ ทำให้ข้าราชการ
             ผู้ใดตกเป็นผู้ทุพพลภาพหรือพิการอันเป็นเหตุจะต้องออกจากราชการตามกฎหมาย ระเบียบหรือข้อบังคับที่ใช้อยู่ หากรัฐมนตรีเจ้าสังกัดพิจารณาเห็นว่า ข้าราชการผู้นั้นยังอาจปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่นใดที่เหมาะสมได้ และเมื่อข้าราชการผู้นั้นสมัครจะรับราชการต่อไป รัฐมนตรีเจ้าสังกัดจะสั่งให้ข้าราชการผู้นั้นไปรับราชการในตำแหน่งหน้าที่อื่นใหม่โดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีก็ได้” นั้น คณะรัฐมนตรีจะมอบอำนาจให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดเป็นผู้พิจารณาอนุมัติแทน จะได้หรือไม่  คณะรัฐมนตรีจึงได้ลงมติให้ส่งสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาเสน
             อความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะรัฐมนตรี

สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๒) ได้พิจารณาปัญหาดังกล่าวแล้วมีความเห็นว่า โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๕ อันเป็นกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ได้บัญญัติถึงการมอบอำนาจของคณะรัฐมนตรีไว้ประการใด การมอบอำนาจของคณะรัฐมนตรีจะทำได้เพียงใดหรือไม่นั้นจึงต้องพิจารณาจากบทบัญญัติของกฎหมาย เจตนารมณ์และวัตถุประสงค์ของกฎหมายที่ให้อำนาจคณะรัฐมนตรีดังกล่าว
เมื่อพ
             ิจารณาเหตุผลการประกาศใช้พระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๔๘๙ ซึ่งมีความว่า“โดยที่ปรากฏว่ามีบุคคลเป็นจำนวนมากต้องออกจากราชการเนื่องจากเป็นผู้พิการทุพพลภาพ เพราะเหตุปฏิบัติราชการในหน้าที่หรือที่ถึงแก่กรรมเพราะเหตุดังกล่าวแม้จะได้รับประโยชน์ตอบแทนโดยได้รับบำเหน็จบำนาญ แต่ก็หาเพียงพอต่อการครองชีพของตนหรือของครอบครัวไม่ จึงสมควรที่จะช่วยเหลือเพื่อขจัดความเดือดร้อนและเพื่อเป็นการสมนาคุณแก่บุคคลซึ่งได้ปฏิบัติราชการอันเป็นความชอบแก่ประเทศชาติ โดย
             ให้ได้รับการสงเคราะห์ตามบทแห่งพระราชบัญญัตินี้” จะเห็นได้ว่าพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๔๙๘ เป็นกฎหมายพิเศษที่ให้การสงเคราะห์แก่ข้าราชการผู้พิการหรือทุพพลภาพเพราะเหตุปฏิบัติราชการนอกเหนือจากสิทธิที่บุคคลดังกล่าวได้รับตามกฎหมายอื่น กล่าวคือ เมื่อข้าราชการผู้ใดตกเป็นผู้ทุพพลภาพหรือพิการอันเป็นเหตุจะต้องออกจากราชการตามกฎหมาย ระเบียบหรือข้อบังคับที่ใช้อยู่ พระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการฯ ได้กำหนดให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดพิจารณาสั่งให้ข้าราช
             การผู้นั้นไปรับราชการในตำแหน่งหน้าที่อื่นโดยอนุมัติคณะรัฐมนตรีได้ ในเมื่อรัฐมนตรีเจ้าสังกัดเห็นว่าข้าราชการผู้นั้นยังอาจปฏิบัติหน้าที่ราชการอื่นใดที่เหมาะสมและข้าราชการผู้นั้นสมัครจะรับราชการต่อไป  ฉะนั้น จึงเป็นที่เห็นได้ว่า เจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการฯ ไม่ประสงค์ที่จะให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดใช้อำนาจสั่งให้ข้าราชการผู้นั้นไปรับราชการในตำแหน่งหน้าที่อื่นได้ตามอำเภอใจ เว้นแต่จะได้รับอนุมัติคณะรัฐมนตรี ฉะนั้นคณะรัฐมนตรีจะมอบหมายอำนาจให้รัฐมนตรีเจ้าสังกัดของข้าราชการนั้นเองเป็นผู้พิจาร
             ณาอนุมัติแทนย่อมจะกระทำไม่ได้เพราะขัดต่อบทบัญญัติของมาตรา ๗  แห่งพระราชบัญญัติสงเคราะห์ข้าราชการผู้ได้รับอันตรายหรือการป่วยเจ็บเพราะเหตุปฏิบัติราชการ พ.ศ. ๒๔๙๘

(ลงชื่อ)  ส. โหตระกิตย์
(นายสมภพ โหตระกิตย์)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
มิถุนายน ๒๕๒๐
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