
เรื่องเสร็จที่ ๑๔๔/๒๕๐๐ 

 

บนัทึก 

เรื่อง  ขอใหค้ณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวินิจฉยัปัญหาตามพระราชบญัญติั 

ลา้งมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙ 
 

   

 

กรมสารบรรณคณะรฐัมนตรีฝ่ายบริหารได้มีหนังสือที่ ๙๙๕๖/๒๕๐๐ ลงวันที่ 
๑๙ ตุลาคม ๒๕๐๐ ความว่า กรมต ารวจได้หารือไปยัง ก.พ. ว่า ตามพระราชบัญญัติล้างมลทนิใน
โอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙ มาตรา ๔ ซึ่งบัญญัติว่า “ให้ล้างมลทนิให้แก่บรรดาผู้
ถูกลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก จากราชการ และผู้ถูกลงโทษเพราะประพฤติชั่วถึงต้อง
ออกจากองค์การรัฐบาล องค์การสาธารณเทศบาลหรือสุขาภิบาล ตลอดจนโทษทางวินัยอย่างอื่น 
ซึ่ งกระท าผิดก่อนวันที่  ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๙ และได้ถูกลงโทษก่อนหรือในวันที่
พระราชบัญญัตินี้ ใช้บังคับแล้วแต่กรณี โดยให้ถือว่า ผู้นั้นมิได้เคยต้องโทษทางวินัย” และตาม
พระราชบัญญัติให้ถือว่าผู้ ได้รับล้างมลทินเป็นผู้ไม่มีความผิดทางวินัย ดังนี้  ผู้บังคับบัญชาจะสั่ง
เลื่อนเงินเดือนในปี พ.ศ.๒๕๐๐ ให้แก่ผู้กระท าผิดวินัยใน พ.ศ. ๒๔๙๙ และถูกลงโทษก่อนวันใช้
พระราชบัญญัตินี้ ได้หรือไม่ 

ก.พ. ได้พิจารณาเร่ืองนี้ แล้วเห็นว่าโดยที่กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเล่ือน เงินเดือน
ก าหนดว่าผู้ที่จะเล่ือนเงินเดือนได้จะต้องเป็นผู้ ไม่ถูกลงโทษทางวินัยในปีที่แล้วมาจนถึงวันออก
ค าสั่งเลื่อนเงินเดือน จึงมีปัญหาที่จะต้องพิจารณาว่าการล้างมลทินตามพระราชบัญญัติล้างมลทิน
ในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ.๒๔๙๙ นี้  มีผลย้อนหลังเพียงใด  กล่าวคือ พระราชบัญญัติ
นี้ ใช้บังคับในวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ การล้างมลทนิจะล้างตั้งแต่วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ 
เป็นต้นไป หรือว่าล้างย้อนไปก่อนนั้นด้วย ตามปัญหาที่กรมต ารวจหารือไปยัง ก.พ. นี้  ก.พ. เห็น
ว่าถ้าถือว่าการล้างมลทินมีผลย้อนหลังก็เล่ือนเงินเดือนในปี พ.ศ.๒๕๐๐ ย้อนไปถึงวันที่  ๑ 
มกราคม ๒๕๐๐ ได้ แต่ถ้าถือว่าการล้างมลทนิมีผลตั้งแต่วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ เป็นต้นไป 
กเ็ลื่อนเงินเดือนย้อนหลังไปก่อนวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ ไม่ได้ แต่โดยที่ ก.พ. ไม่อยู่ในฐานะ
ที่จะตีความพระราชบัญญัตินี้  จึงขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวินิจฉัยเพื่อถือเป็นหลัก
ปฏบิัติต่อไป 

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๕) ได้พิจารณาปัญหา
ดังกล่าวแล้ว ขอเสนอความเหน็ดังต่อไปนี้  

ผลของการล้างมลทินให้แก่บุคคลผู้ซึ่งอยู่ในข่ายได้รับการล้างมลทินตามมาตรา 
๔ แห่งพระราชบัญญัติล้างมลทนิในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙ นั้น กฎหมายให้
ถือว่าผู้นั้นมิได้เคยต้องโทษทางวินัย ซึ่งย่อมหมายความว่าในทางนิตินัยผู้นั้นไม่เคยถูกลงโทษทาง

 
ส่งพร้อมกบัหนังสอืที่ ๓๔๔๒/๒๕๐๐ ลงวันที่ ๒ ธนัวาคม ๒๕๐๐ 



 ๒ 

วินัยเลยไม่ว่าจะก่อนหรือหลังพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. 
๒๔๙๙ ใช้บังคับ 

ฉะนั้น ในเร่ืองนี้ ผู้บังคับบัญชาจึงสั่งเล่ือนเงินเดือนในปี พ.ศ. ๒๕๐๐ให้แก่ผู้
ได้ รับการล้างมลทินได้  ตั้ งแต่วันที่  ๑ มกราคม ๒๕๐๐ ถ้าค าสั่ งนั้ นออกภายหลัง วันใช้
พระราชบัญญัติล้างมลทนิ ฯลฯ 

 

(ลงชื่อ)  หยุด แสงอุทยั 

(นายหยุด แสงอุทยั) 

เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 

 

ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
พฤศจิกายน ๒๕๐๐ 
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เรื่องเสร็จที่ ๑๔๔/๒๕๐๐

บันทึก
เรื่อง  ขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวินิจฉัยปัญหาตามพระราชบัญญัติ
ล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙(
		

กรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหารได้มีหนังสือที่ ๙๙๕๖/๒๕๐๐ ลงวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๐๐ ความว่า กรมตำรวจได้หารือไปยัง ก.พ. ว่า ตามพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙ มาตรา ๔ ซึ่งบัญญัติว่า “ให้ล้างมลทินให้แก่บรรดาผู้
             ถูกลงโทษไล่ออก ปลดออก หรือให้ออก จากราชการ และผู้ถูกลงโทษเพราะประพฤติชั่วถึงต้องออกจากองค์การรัฐบาล องค์การสาธารณเทศบาลหรือสุขาภิบาล ตลอดจนโทษทางวินัยอย่างอื่น ซึ่งกระทำผิดก่อนวันที่ ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๔๙๙ และได้ถูกลงโทษก่อนหรือในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับแล้วแต่กรณี โดยให้ถือว่า ผู้นั้นมิได้เคยต้องโทษทางวินัย” และตามพระราชบัญญัติให้ถือว่าผู้ได้รับล้างมลทินเป็นผู้ไม่มีความผิดทางวินัย ดังนี้ ผู้บังคับบัญชาจะสั่งเลื่อนเงินเดือนในปี พ.ศ.๒๕๐๐ ให้แก่ผู้กระทำผิดวินัยใน พ.ศ. ๒๔๙๙ และถูกลงโทษก่อนวัน
             ใช้พระราชบัญญัตินี้ได้หรือไม่
ก.พ. ได้พิจารณาเรื่องนี้แล้วเห็นว่าโดยที่กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือนกำหนดว่าผู้ที่จะเลื่อนเงินเดือนได้จะต้องเป็นผู้ไม่ถูกลงโทษทางวินัยในปีที่แล้วมาจนถึงวันออกคำสั่งเลื่อนเงินเดือน จึงมีปัญหาที่จะต้องพิจารณาว่าการล้างมลทินตามพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ.๒๔๙๙ นี้ มีผลย้อนหลังเพียงใด  กล่าวคือ พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับในวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ การล้างมลทินจะล้างตั้งแต่วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ เป็นต้นไป หรือว่าล้างย้อนไปก่อนนั้นด้วย ตามปัญหาที่
             กรมตำรวจหารือไปยัง ก.พ. นี้ ก.พ. เห็นว่าถ้าถือว่าการล้างมลทินมีผลย้อนหลังก็เลื่อนเงินเดือนในปี พ.ศ.๒๕๐๐ ย้อนไปถึงวันที่ ๑ มกราคม ๒๕๐๐ ได้ แต่ถ้าถือว่าการล้างมลทินมีผลตั้งแต่วันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ เป็นต้นไป ก็เลื่อนเงินเดือนย้อนหลังไปก่อนวันที่ ๑๓ พฤษภาคม ๒๕๐๐ ไม่ได้ แต่โดยที่ ก.พ. ไม่อยู่ในฐานะที่จะตีความพระราชบัญญัตินี้ จึงขอให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณาวินิจฉัยเพื่อถือเป็นหลักปฏิบัติต่อไป

คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๕) ได้พิจารณาปัญหาดังกล่าวแล้ว ขอเสนอความเห็นดังต่อไปนี้
ผลข
             องการล้างมลทินให้แก่บุคคลผู้ซึ่งอยู่ในข่ายได้รับการล้างมลทินตามมาตรา ๔ แห่งพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙ นั้น กฎหมายให้ถือว่าผู้นั้นมิได้เคยต้องโทษทางวินัย ซึ่งย่อมหมายความว่าในทางนิตินัยผู้นั้นไม่เคยถูกลงโทษทางวินัยเลยไม่ว่าจะก่อนหรือหลังพระราชบัญญัติล้างมลทินในโอกาสครบ ๒๕ พุทธศตวรรษ พ.ศ. ๒๔๙๙ ใช้บังคับ
ฉะนั้น ในเรื่องนี้ผู้บังคับบัญชาจึงสั่งเลื่อนเงินเดือนในปี พ.ศ. ๒๕๐๐ให้แก่ผู้ได้รับการล้างมลทินได้ ตั้งแต่วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๐๐ ถ้าคำสั่งนั้นออกภายหลังวันใช้พระราชบัญญ
             ัติล้างมลทิน ฯลฯ

(ลงชื่อ)  หยุด แสงอุทัย
(นายหยุด แสงอุทัย)
เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา



สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
พฤศจิกายน ๒๕๐๐
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