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             2.16.764.1.4.100.21.1.1.1
             1.0
             1753957194
             เรื่องเสร็จที่_๐๑๐๘-๒๕๐๘
             2025-07-31T10:19:54+00:00
        
         
             
                 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
                 
                     2CAS
                
            
             
                 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
                 
                     บุคคลที่เกี่ยวข้อง
                
            
        
         
             0108/2508 - การอนุมัติให้ข้าราชการหรือลูกจ้างที่นับถือศาสนาอิสลามไปประกอบพิธีทางศาสนา ณ นครเมกกะ 

เรื่องเสร็จที่ ๑๐๘/๒๕๐๘(

(สำเนา)

ที่ สร. ๐๙๐๓/๓๔๖๓	สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา

๒๑  มิถุนายน  ๒๕๐๘

เรื่อง  การอนุมัติให้ข้าราชการหรือลูกจ้างที่นับถือศาสนาอิสลามไปประกอบพิธีทางศาสนา ณ นครเมกกะ

เรียน  เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

อ้างถึง  หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ สร.๐๕๐๓/๑๗๓๓๓  
ลงวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๐๗

สิ่งที่ส่งมาด้วย  (๑) ร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข
             ้าราชการพลเรือนและตุลาการ (ฉบับที่..) พ.ศ. .... พร้อมด้วยบันทึกหลักการและเหตุผล
(๒) ร่างประกาศสำนักนายกรัฐมนตรีเรื่อง ระเบียบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้าราชการฝ่ายตุลาการ (ฉบับที่..) พ.ศ. ....
(๓) ร่างระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ (ฉบับที่..) พ.ศ. ....

ตามหนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีที่อ้างถึง  ความว่า คณะรัฐมนตรีได้ประชุมปรึกษาลงมติรับหลักการให้ข้าราชการและลูกจ้างที่นับถือศาสนาอิสลามลาไปประกอบพิธีทางศาสนา ณ นครเมกกะเป็นเวลา ๑๒๐ วันได้เช่นเดียวกับข้าราชการที่ได้รับอ
             นุมัติให้ลาอุปสมบทในพระพุทธศาสนาตามที่กระทรวงมหาดไทยเสนอแล้ว และท่านนายกรัฐมนตรีมีคำสั่งมอบให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณายกร่างแก้ไขกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวกับเรื่องนี้โดยให้เชิญผู้แทนกระทรวงการคลัง และผู้แทนกระทรวงมหาดไทยร่วมพิจารณาด้วยเสร็จแล้วเสนอให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป นั้น
คณะกรรมการกฤษฎีกา (กรรมการร่างกฎหมาย กองที่ ๑) ได้พิจารณาเรื่องดังกล่าวข้างต้นพร้อมด้วยผู้แทนกระทรวงการคลัง (นายวิโรจน บูรณมาตร์) ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย (นายเจริญ ดำรงเกียรติ) ผู้แทนกระทรวงกลาโหม (นาวาเอกวิเชียร สุจริต นา
             วาเอกบุญเกิน มุกดาสนิท พันโท เทียนไชย กาญจนวิสุทธิ และพันเอกวิรัช วัชราทิตย์) ผู้แทนสำนักนายกรัฐมนตรี (นายปลั่ง มีจุล) และผู้แทนสำนักงาน ก.พ. (นายสมดี เจริญกุล) และได้ยกร่างพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ (ฉบับที่..) พ.ศ. .... พร้อมด้วยบันทึกหลักการและเหตุผล ร่างประกาศสำนักนายกรัฐมนตรีเรื่องระเบียบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้าราชการฝ่ายตุลาการ (ฉบับที่..) พ.ศ. .... กับร่างระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ (ฉบับที่..) พ.ศ. .... เสร็จแล้ว 
             ดังปรากฏตามที่ได้เสนอมาพร้อมหนังสือนี้
จึงขอเสนอมาเพื่อท่านได้โปรดดำเนินการต่อไป

ขอแสดงความนับถืออย่างสูง

(ลงชื่อ)   เสกล บุณยัษฐิติ
(นายเสกล บุณยัษฐิติ)
รองเลขาธิการฯ
รักษาราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา



กองร่างกฎหมาย
 
บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างพระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. ....
		

หลักการ

แก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ

เหตุผล

เ
             นื่องจากข้าราชการซึ่งนับถือศาสนาอิสลามได้ไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย แต่ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ ยังไม่ให้สิทธิลาไปประกอบพิธีดังกล่าวได้  จึงสมควรแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวเพื่อให้ข้าราชการที่นับถือศาสนาอิสลามมีสิทธิลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบียโดยได้รับเงินเดือนเป็นเวลาไม่เกิน ๑๒๐ วัน  เช่นเดียวกับที่อนุญาตให้ข้าราชการลาอุปสมบทได้
 
ร่าง
พระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลา
             ของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ (ฉบับที่..)
พ.ศ. .....
		

ให้ไว้ ณ วันที่ ...............พ.ศ. .....
เป็นปีที่ .. ในรัชกาลปัจจุบัน

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชมีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชกฤษฎีกาขึ้นไว้ ดังต่อไปนี้

มาตรา ๑  พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า “พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุล
             าการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....”

มาตรา ๒  พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

มาตรา ๓  ให้ยกเลิกความในมาตรา ๔ แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ พุทธศักราช ๒๔๗๘ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน

มาตรา ๔ การลาแบ่งออกเป็น ๖ อย่าง คือ
(๑) การลาป่วย
(๒) การลากิจส่วนตัวและพักผ่อน
(๓) การลาอุปสมบท
(๔) การลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย
(๕) การลาเข้าระดมราชการทหาร
(๖) การลาไปศึกษาวิชา ณ ต่างป
             ระเทศ

มาตรา ๔ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นหัวเรื่องและมาตรา ๑๑ ทวิ แห่งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการจ่ายเงินเดือนระหว่างลาของข้าราชการพลเรือนและตุลาการ พุทธศักราช ๒๔๗๘
การลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะประเทศซาอุดีอาระเบีย

มาตรา ๑๑ ทวิ  ข้าราชการซึ่งนับถือศาสนาอิสลามผู้ใดยังไม่เคยเดินทางไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย จะลาไปประกอบพิธีดังกล่าวได้โดยได้รับเงินเดือนมีกำหนดไม่เกิน ๑๒๐ วัน

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ


นายกรัฐมนตรี
 
ร่าง
ประกาศสำนักนายกรัฐมนตรี
เรื่อง  ระเบี
             ยบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้าราชการฝ่ายตุลาการ (ฉบับที่ ..) 
พ.ศ. ....
		

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมประกาศสำนักนายกรัฐมนตรีเรื่องระเบียบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้าราชการฝ่ายตุลาการ พ.ศ. ๒๕๐๐

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้าราชการฝ่ายตุลาการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....”

ข้อ ๒  ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป

ข้อ ๓  ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นส่วนที่ ๓ ทวิ และข้อ ๑๑ ทวิ แห่งระเบียบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้ารา
             ชการฝ่ายตุลาการ พ.ศ. ๒๕๐๐

“ส่วนที่ ๓ ทวิ
การลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย
		

ข้อ ๑๑ ทวิ  ข้าราชการซึ่งนับถือศาสนาอิสลามผู้ใดจะลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย ต้องยื่นใบลาต่อผู้บังคับบัญชาก่อนวันเดินทางไม่น้อยกว่า ๖๐ วันเพื่อเสนอตามลำดับจนถึงนายกรัฐมนตรีในฐานะที่เป็นรัฐมนตรีเจ้าสังกัด  รัฐมนตรีเจ้าสังกัดหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย แล้วแต่กรณี เมื่อได้รับอนุญาตแล้วจึงจะหยุดราชการเพื่อไปประกอบพิธีดังกล่าวได้”

ข้อ ๔  ให้เพิ่มแบบใบลาไปประกอบพิธีฮัจ
             ย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบียท้ายระเบียบนี้ เป็นแบบตัวอย่างใบลาท้ายระเบียบการลาของข้าราชการพลเรือนและข้าราชการฝ่ายตุลาการ พ.ศ. ๒๕๐๐

ประกาศ ณ วันที่ .............. พ.ศ. ....


นายกรัฐมนตรี
 
(แบบใบลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย)

(เขียนที่) .....................

(วันที่ เดือน พ.ศ.) .........................

เรื่อง  ลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย

(คำขึ้นต้น) ........................

ข้าพเจ้าเกิดวันที่ .. เดือน...............
             ......พ.ศ. ....ได้เข้ารับราชการเมื่อวันที่ .. เดือน...........................พ.ศ. ....ข้าพเจ้ายังไม่เคย (หรือเคย) ไปประกอบพิธีฮัจย์ บัดนี้มีศรัทธาจะไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย   จึงขออนุญาตลาหยุดราชการมีกำหนด....วัน นับตั้งแต่วันที่ .. เดือน.............พ.ศ. .... ถึงวันที่ .. เดือน.........พ.ศ. ....
ข้าพเจ้าจะออกเดินทางโดยยานพาหนะ........ประมาณวันที่ ..เดือน...... พ.ศ. .... และกลับถึงประเทศไทยประมาณวันที่ .. เดือน......พ.ศ. ....

(คำลงท้าย)....................
(ลงนาม
             )...................
(ตำแหน่ง)..............

หมายเหตุ  คำขึ้นต้นและคำลงท้ายให้ใช้แบบหนังสือราชการ
 
ร่าง
ระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ (ฉบับที่ ..)
พ.ศ. ....
		

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการคณะรัฐมนตรีจึงวางระเบียบไว้ ดังต่อไปนี้

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....”

ข้อ ๒  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

ข้อ ๓  ให้เพิ่มความต่อไปนี้เ
             ป็นข้อ ๒๕ ทวิ แห่งระเบียบว่าด้วยการจ่ายค่าจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๐๖

“ข้อ ๒๕ ทวิ  การลาไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย
ลูกจ้างประจำซึ่งนับถือศาสนาอิสลามและได้ทำงานต่อเนื่องมาแล้ว ๓ ปีบริบูรณ์ และยังไม่เคยไปประกอบพิธีฮัจย์ ณ เมืองเมกกะ ประเทศซาอุดีอาระเบีย มีสิทธิลาไปได้ โดยนับรวมวันหยุดประจำสัปดาห์กับวันหยุดพิเศษในระหว่างลามีกำหนดไม่เกิน ๑๒๐ วัน และให้ได้รับค่าจ้างอัตราปกติ เว้นแต่ลูกจ้างประจำรายวันและรายชั่วโมงไม่มีสิทธิได้รับค่าจ้างในวันหยุดประจำสัปดาห์
การลาดั
             งกล่าวต้องยื่นใบลาต่อกรมเจ้าสังกัดก่อนวันเดินทางไม่น้อยกว่า ๖๐ วันและให้อยู่ในดุลพินิจของกรมที่จะพิจารณาอนุญาตให้ลาได้โดยมิให้เสียงานเมื่อได้รับอนุญาตแล้ว จึงจะหยุดงานเพื่อไปประกอบพิธีดังกล่าวได้”

ให้ไว้ ณ วันที่ .............. พ.ศ. ....


นายกรัฐมนตรี
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