
เรื่องเสร็จที่ ๖๔/๒๔๘๑ 
 

ใช้เฉพาะในราชการ ไม่เป็นสิ่งพึงเปิดเผย 

บนัทึก 

เรื่อง พระยาศรีเสนาขอรบับ าเหน็จ   

   

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา (อนุกรรมการร่างกฎหมายชุดที่ ๑) ได้พิจารณาเร่ือง
พระยาศรีเสนาขอรับบ าเหน็จ ซึ่งกรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่งมาโดยหนังสือ ที่ ฎ. ๑๔๘/
๒๔๘๑ ลงวันที่ ๑๘ เมษายน ๒๔๘๑ แล้ว 

เดิมพระยาศรี เสนาเป็นข้าราชการบ านาญในฐานรับราชการนาน ภายหลังได้กลับ
เข้ารับราชการใหม่ 

ในการกลับเข้ารับราชการใหม่นี้  พระยาศรีเสนา 
ก. เป็นรัฐมนตรีมิได้ว่าการ ได้รับเบี้ยประชุม ตั้งแต่วันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๔๗๘ 

ถึงวันที่ ๒๖ ธนัวาคม (เงินนี้จะน ามาค านวณบ าเหนจ็บ านาญไม่ได้) 

ข. ต่อมาได้รับเป็นเงินเดือนตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 
๒๔๗๙ ตั้งแต่วันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๔๗๙ เป็นต้นมา ถึงวันที่ ๓๐ กนัยายน ๒๔๘๐ (เงินนี้ ต้องมา
ค านวณบ าเหนจ็บ านาญ) 

ค. ในที่สดุได้ลาออกจากราชการเมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๔๘๐ 

เวลาราชการตอนที่พระยาศรีเสนาได้รับเงินเดือนซึ่งควรนับเพื่อค านวณบ าเหนจ็
บ านาญให้นั้น คงมีเพียง ๙ เดือน ๔ วัน 

กระทรวงการคลังสงสัยว่า ตามพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการพล
เรือน พ.ศ. ๒๔๗๘ พระยาศรีเสนามีสิทธิจะได้รับบ าเหน็จบ านาญ (ส าหรับเวลาราชการตอนที่
ได้รับเงินเดือนในต าแหน่งรัฐมนตรี) หรือไม่ 

ขอเสนอให้ระลึกว่า คณะกรรมการกฤษฎีกาได้เคยเสนอความเห็นไว้หลายเร่ือง
แล้วว่า มาตรา ๑๘ แห่งพระราชบัญญัติบ าเหน็จบ านาญข้าราชการฝ่ายพลเรือน พ.ศ. ๒๔๗๘ 
เกี่ยวกับการค านวณจ านวนบ าเหน็จบ านาญอย่างเดียวเท่านั้น หาได้เกี่ยวกับการค านวณเวลา
ราชการไม่ ฉะนั้นกรรมการร่างกฎหมายจึ่งเห็นว่าเวลาราชการในกรณีนี้ จะนับเกินกว่า ๙ เดือน ๔ 
วันไม่ได้ 

อนึ่ ง แ ม้ ในหนั งสือกระทรวงการคลังจะมิ ได้ก ล่าวถึ งมาตรา ๒ภ แห่ ง
พระราชบัญญัติบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการฝ่ายพลเรือ พงศ. ๒๔๗๘ กด็ี กรรมการร่างกฎหมายก็
เหน็ว่าในชั้นต้นมาตรา ๒๓ นี้  พึงใช้บังคับแต่เร่ืองพระยาศรีเสนา เพราะมาตรา ๒๓ ว่าด้วย “ผู้รับ
บ านาญที่กลับเข้ารับราชการใหม่” ในเร่ืองนี้ ถ้าถือว่า เมื่อพระยาศรีเสนากับเข้ารับการเป็น
รัฐมนตรี ได้รับเงินเดือนใหม่สูงกว่าหรือเท่าเงินเดือนเดิมแล้ว กต้็องบังคับตามมาตรา ๒๓ วรรค

 

ส่งพร้อมกบัหนังสอืที่ ๑๑๗๘/๒๔๘๑ ลงวันที่ ๓๐ สงิหาคม ๒๔๘๑ 



แรก (ตอนท้าย) ซึ่งมีความว่า “เมื่อออกจากราชการตอนหลังให้ค านวณบ านาญโดยคิดฉะเพาะ
จ านวนเงินเดือนที่ได้รับจริงในตอนใหม่ และเฉพาะเวลาราชการในตอนใหม่” (เพิ่มเข้ากบับ านาญ
เดิม) 

กรรมการร่างกฎหมายเห็นว่าความประสงค์ของกฎหมายกค็ือเวลาราชการอย่าง
น้อยที่ต ่ากว่าหนึ่งปีนั้น จะน ามาค านวณหาได้ไม่ พระราชบัญญัติบ าเหนจ็บ านาญข้าราชการฝ่ายพล
เรือน พ.ศ. ๒๔๗๘ ให้ถือเสมอไปว่า เฉพาะเวลาราชการที่นับได้เป็นจ านวนปีเท่านั้น จึงจะมา
ค านวณได้ ทั้งนี้ ปรากฏในมาตรา ๑๗ คือถ้ามีเวลาราชการอย่างน้อยไม่ถึงหนึ่งปี แล้ว กไ็ม่อาจ
ค านวณบ าเหนจ็บ านาญให้ได้ และในมาตรา ๑๘ ตอนต้นกเ็ช่นเดียวกัน คือที่ให้ปัดเศษของปีขึ้น
เป็นปี (แม้จะใช้ส าหรับการค านวณบ าเหนจ็บ านาญกด็ี) กโ็ดยจะกันมิให้มีเวลาราชการที่ต ่ากว่า
หนึ่งปีเข้ามาในเกณฑค์ านวณ 

จากถ้อยค าในมาตรา ๒๓ ดั่งกล่าวมาแล้วข้างบนยังปรากฏอีกว่า เวลาราชการ
ตอนใหม่ของผู้รับบ านาญที่กลับเข้ารับราชการอกีนั้น มิให้นับรวมเข้ากับเวลาราชการตอนก่อนอัน
เป็นที่มาแห่งบ านาญของข้าราชการผู้นั้น แต่ให้ค านวณต่างหากเฉพาะเวลาราชการตอนใหม่นั้น
เท่านั้น เพราะฉะนั้นเวลาราชการตอนใหม่จึงคงเป็น ๙ เดือน ๔ วัน ซึ่งยังไม่พอแก่การที่จะ
ค านวณบ าเหนจ็บ านาญ 

โดยเหตุนี้  กรรมการร่างกฎหมายจึงเห็นว่า เร่ืองการค านวณบ าเหน็จบ านาญ
ส าหรับเวลาราชการตอนใหม่ของพระยาศรีเสนาเป็นอนัไม่มีปัญหา 

 

 

(ลงนาม)      ดิเรก ชัยนาม 

ผู้รักษาราชการแทน 

เลขาธกิารคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

 

คณะกรรมการกฤษฎีกา 
สงิหาคม ๒๔๘๑ 
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เรื่อง พระยาศรีเสนาขอรับบําเหน็จ

คณะกรรมการกฤษฎีกา (อนุกรรมการร่างกฎหมายชุดที่ ๑) ได้พิจารณาเรื่อง

พระยาศรีเสนาขอรับบําเหน็จ ซึ่งกรมเลขาธิการคณะรัฐมนตรีส่งมาโดยหนังสือ fg. ๑๕๕/
๒๕๕๑ ลงวันที่ ๑๕ เมษายน ๒๕๕๑ แล้ว

เติมพระยาศรี เสนาเป็นข้าราชการบํานาญในฐานรับราชการนาน ภายหลังได้กลับ
เข้ารับราชการใหม่

ในการกลับเข้ารับราชการใหม่นี้ พระยาศรีเสนา

ก. เป็นรัฐมนตรีมิได้ว่าการ ได้รับเบี้ยประชุม ตั้งแต่วันที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๓๕
ถึงวันที่ wo ธันวาคม (เงินนี้จะนํามาคําน
             วณบําเหน็จบํานาญไม่ได้)

ข. ต่อมาได้รับเป็นเงินเดือนตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.
๒๕๓๓ ตั้งแต่วันที่ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๓๓ เป็นต้นมา ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๐ (เสินนี้ต้องมา
คํานวณบําเหน็จบํานาญ)

ค. ในที่สุดได้ลาออกจากราชการเมื่อวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๐

เวลาราชการตอนที่พระยาศรีเสนาได้รับเงินเดือนซึ่งควรนับเพื่อคํานวณบําเหน็จ
บํานาญให้นั้น คงมีเพียง ๓ เดือน ๕ วัน

4   So

กระทรวงการคลังสงสัยว่า ตามพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการพล

เรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ พระยาศรีเสนามีสิทธิจะได้รับบําเหน็จบํ
             านาญ (สําหรับเวลาราชการตอนที่
ได้รับเงินเดือนในตําแหน่งรัฐมนตรี) หรือไม่

ขอเสนอให้ระลึกว่า คณะกรรมการกฤษฎีกาได้เคยเสนอความเห็นไว้หลายเรื่อง
แล้วว่า มาตรา ๑๕ แห่งพระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการฝ่ายพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕
เกี่ยวกับการคํานวณจํานวนบําเหน็จบํานาญอย่างเดียวเท่านั้น หาได้เกี่ยวกับการคํานวณเวลา
ราชการไม่ ฉะนั้นกรรมการร่างกฎหมายจึ่งเห็นว่าเวลาราชการในกรณีนี้จะนับเกินกว่า « Wau ๕
วันไม่ได้

อนึ่ง แม้ในหนังสือกระทรวงการคลังจะมิได้กล่าวถึงมาตรา ๒ภ แห่ง
พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการฝ่
             ายพลเรือ we. ๒๕๓๐๕ Ad กรรมการร่างกฎหมายก็
เห็นว่าในชั้นต้นมาตรา ๒๓ นี้ พึงใช้บังคับแต่เรื่องพระยาศรีเสนา เพราะมาตรา ๒๓ ว่าด้วย “ผู้รับ

บํานาญที่กลับเข้ารับราชการใหม่” ในเรืองนี่ถ้าถือว่า เมือพระยาศรีเสนากับเข้ารับการเป็น

รัฐมนตรี ได้รับเงินเดือนใหม่สูงกว่าหรือเท่าเงินเดือนเดิมแล้ว ก็ต้องบังคับตามมาตรา ๒๓ วรรค

ส่งพร้อมกับหนังสือที่ ๑๑๓๕/๒๕๕๑ ลงวันที่ mo สิงหาคม ๒๕๕๑
             [END PAGE 1]
             แรก (ตอนท้าย) ซึ่งมีความว่า “เมื่อออกจากราชการตอนหลังให้คํานวณบํานาญโดยคิดฉะเพาะ
จํานวนเงินเดือนที่ได้รับจริงในตอนใหม่ และเฉพาะเวลาราชการในตอนใหม่” (เพิ่มเข้ากับบํานาญ
เดิม)

กรรมการร่างกฎหมายเห็นว่าความประสงค์ของกฎหมายก็คือเวลาราชการอย่าง
น้อยที่ตํากว่าหนึ่งปีนั้น จะนํามาคํานวณหาได้ไม่ พระราชบัญญัติบําเหน็จบํานาญข้าราชการฝ่ายพล
เรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ ให้ถือเสมอไปว่า เฉพาะเวลาราชการที่นับได้เป็นจํานวนปีเท่านั้น จึงจะมา
คํานวณได้ ทั้งนี้ปรากฏในมาตรา ow คือถ้ามีเวลาราชการอย่างน้อยไม่ถึงหนึ่งปี แล้ว ก็ไม่
             อาจ
คํานวณบําเหน็จบํานาญให้ได้ และในมาตรา ๑๕ ตอนต้นก็เช่นเดียวกัน คือที่ให้บัดเศษของปีขึ้น
เป็นปี (แม้จะใช้สําหรับการคํานวณบําเหน็จบํานาญก็ดี) ก็โดยจะกันมิให้มีเวลาราชการที่ตํากว่า
หนึ่งปีเข้ามาในเกณฑ์คํานวณ

จากถ้อยคําในมาตรา ๒๓ ดั้งกล่าวมาแล้วข้างบนยังปรากฏอีกว่า เวลาราชการ
ตอนใหม่ของผู้รับบํานาญที่กลับเข้ารับราชการอีกนั้น มิให้นับรวมเข้ากับเวลาราชการตอนก่อนอัน
เป็นที่มาแห่งบํานาญของข้าราชการผู้นั้น แต่ให้คํานวณต่างหากเฉพาะเวลาราชการตอนใหม่นั้น
เท่านั้น เพราะฉะนั้นเวลาราชการตอนใหม่จึงคงเป็น ๓ 
             เดือน ๕ วัน ซึ่งยังไม่พอแก่การที่จะ
คํานวณบําเหน็จบํานาญ

โดยเหตุนี้ กรรมการร่างกฎหมายจึงเห็นว่า เรื่องการคํานวณบําเหน็จบํานาญ

สําหรับเวลาราชการตอนใหม่ของพระยาศรีเสนาเป็นอันไม่มีปัญหา

(ลงนาม) ดิเรก ชัยนาม
ผู้รักษาราชการแทน

เลขาธิการคณ ะกรรมการกฤ ษฎีกา

คณะกรรมการกฤษฎีกา
สิงหาคม ๒๕๕๑
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