
เรื่องเสร็จที่ ๖๐/๒๔๗๙ 
 

บนัทึก 
เร่ือง  ความสมบูรณข์องพระราชก าหนดเคร่ืองแต่งกายผูม้ีต าแหน่งเฝ้า พ.ศ. ๒๔๖๙ 

    

 
คณะกรรมการกฤษฎีกา (อนุกรรมการชุดที่ ๓) ได้ตรวจพิจารณาเร่ืองพระราช

ก าหนดเคร่ืองแต่งกายผู้มีต าแหน่งเฝ้า พ.ศ. ๒๔๖๙ ตามที่ส านักพระราชวังได้ขอร้องมานั้นแล้ว 
กรรมการมีความเหน็ดั่งต่อไปนี้  

๑. ปัญหาที่ส่งมาให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณานั้นมีว่า บทบัญญัติแห่งพระ
ราชก าหนดเคร่ืองแต่งกายผู้มีต าแหน่งเฝ้า พ.ศ. ๒๔๖๙ จะยังคงใช้บังคับอยู่หรือไม่ 

๒. พระราชบัญญัติที่คุ้มครองปัญหาเร่ืองเคร่ืองแต่งกายข้าราชการพลเรือนใน
เวลานี้กค็ือ พระราชบัญญัติเคร่ืองแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พ.ศ. ๒๔๗๘ 

๓. พระราชบัญญัติปี พ.ศ. ๒๔๗๘ (มาตรา ๓) บัญญัติว่า “ให้ยกเลิกบรรดา
กฎหมาย กฎ และข้อบังคับอื่นๆ ในส่วนที่มีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้  หรือซึ่งแย้งกับบท
แห่งพระราชบัญญัตินี้ ” ปัญหาจึ่งมีว่า พระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ ถูกยกเลิกโดยผลแห่งมาตรา 
๓ ของพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๔๗๘ นี้หรือไม่ 

๔. ข้อที่จะต้องพิจารณากค็ือว่า พระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ ได้บัญญัติถึงเร่ือง
มีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๔๗๘ หรือเปล่า คือเร่ือง “เคร่ืองแบบของข้าราชการ
ฝ่ายพลเรือน” 

๕. พระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ นั้น 
ก) ว่าด้วยเคร่ืองแต่งกาย ซึ่งเป็นสาระส าคัญของพระราชบัญญัติ พ.ศ. 

๒๔๗๘ ด้วยเหมือนกนั 
ข) ว่าด้วยโอกาสพิ เศษ คือโอกาสที่ เข้าเฝ้ า  ซึ่ งหาได้มีบัญญั ติ ไว้ ใน

พระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๔๗๘ โดยเฉพาะไม่แต่อาจถือได้ว่า ในทุกๆ โอกาสที่จ าต้องแต่ง
เคร่ืองแบบแล้ว ต้องอยู่ภายในบังคับแห่งพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๔๗๘ ฉบับใหม่นี้  

ค) เกี่ยวกับราษฎรทั่วไปไม่เฉพาะที่เป็นข้าราชการพลเรือน ซึ่งต้องอยู่ใน
บังคับพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๔๗๘ โดยเฉพาะคือเกี่ยวกับประชาชนที่ไม่ได้มีต าแหน่งราชการใน
ทบวงการเมืองด้วย (ในเมื่อผู้นั้นมีสิทธิเข้าเฝ้าได้) บุคคลเหล่านี้ปรากฏว่ามีกล่าวไว้ชัดเจนในค า
ปรารภของพระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ (ความจริงพระราชปรารภนี้ เขียนไว้คล้ายกับจะมีความ
มุ่งหมายเฉพาะแต่บรรดาผู้ที่ไม่ได้เป็นข้าราชการพลเรือน) มาตรา ๓ (๑) ยังได้กล่าวถึงผู้ที่ไม่ใช่
ข้าราชการพลเรือนไว้(คือพระบรมวงศานุวงศ์) มาตรา ๓ (๔) (ผู้ ที่ ได้ รับพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ ตั้งแต่ชั้นที่ ๕ ขึ้ นไป) มาตรา ๔ (พ่อค้าและคฤหบดี) และในมาตรา ๕ 
(ข้าราชการนอกประจ าการ) แต่พระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ กไ็ด้บัญญัติถึงข้าราชการพลเรือน
ด้วยเหมือนกนั คือในมาตรา ๕ (วรรคแรก) 



 ๒ 

๖. ตามที่ได้แยกกล่าวมาข้างต้นนั้น  อาจถือเอาเป็นยุติได้ดังนี้  
ในส่วนเร่ืองระเบียบเคร่ืองแต่งกายข้าราชการพลเรือนที่มีอยู่ในพระราช

ก าหนด พ .ศ . ๒๔๖๙ ย่อมถูกยกเลิกไปโดยพระราชบัญญั ติ  พ .ศ . ๒๔๗๘ เพราะว่า 
พระราชบัญญัติใหม่นี้บังคับเฉพาะแก่ข้าราชการเหล่านั้นทั้งสิ้นแล้ว 

ในส่วนระเบียบเคร่ืองแต่งกายส าหรับบุคคลอื่นๆ นอกจากข้าราชการที่ มี
บัญญัติไว้ในพระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ นั้น หาได้ถูกยกเลิกไปโดยพระราชบัญญัติ  พ.ศ. 
๒๔๗๘ นี้ ไม่ เพราะว่าพระราชบัญญัติฉบับใหม่นี้หาได้ใช้บังคับแก่บุคคลประเภทหลังนี้ ไม่ และไม่
มีระเบียบส าหรับบุคคลเหล่านี้อยู่ในที่อื่นนอกจากในพระราชก าหนด พ.ศ. ๒๔๖๙ 

 
 

(ลงชื่อ)  เดือน  บุนนาค 
เลขาธกิาร 

 

 

 
คณะกรรมการกฤษฎีกา 

สงิหาคม ๒๔๗๙ 
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เรื่อง ความสมบูรณ์ของพระราชกําหนดเครื่องแต่งกายผู้มีตําแหน่งเฝ้า we. ๒๕๐๕

คณะกรรมการกฤษฎีกา (อนุกรรมการชุดที่ ๓) ได้ตรวจพิจารณาเรื่องพระราช
กําหนดเครื่องแต่งกายผู้มีตําแหน่งเฝ้า พ.ศ. ๒๕๒๐๕ ตามที่สํานักพระราชวังได้ขอร้องมานั้นแล้ว
กรรมการมีความเห็นดั้งต่อไปนี้

9. บปัญหาที่ส่งมาให้คณะกรรมการกฤษฎีกาพิจารณานั้นมีว่า บทบัญญัติแห่งพระ
ราชกําหนด เครื่องแต่งกายผู้มีตําแหน่งเฝ้า พ.ศ. ๒๕๒๕ จะยังคงใช้บังคับอยู่หรือไม่

๒. พระราชบัญญัติที่คุ้มครองปัญหาเรื่องเครื่องแต่ง
             กายข้าราชการพลเรือนใน
เวลานี้ก็คือ พระราชบัญญัติเครื่องแบบข้าราชการฝ่ายพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕

๓. พระราชบัญญัติปี พ.ศ. ๒๕๑๕ (มาตรา ๓) บัญญัติว่า “ให้ยกเลิกบรรดา

กฎหมาย ng และข้อบังคับอื่น ๆ ในส่วนที่มีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้ หรือซึ่งแย้งกับบท
แห่งพระราชบัญญัตินี้” บัญหาจึ่งมีว่า พระราชกําหนด wa. ๒๕๒๕ ถูกยกเลิกโดยผลแห่งมาตรา
๓ ของพระราชบัญญัติ WA. weed นี้หรือไม่

๕. ข้อที่จะต้องพิจารณาก็คือว่า พระราชกําหนด พ.ศ. ๒๕๒๓ ได้บัญญัติถึงเรื่อง
มีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๓๕ หรือเปล่า คือ
             เรื่อง “เครื่องแบบของข้าราชการ
ฝ่ายพลเรือน”

๕. พระราชกําหนด พ.ศ. ๒๕๒๓ นั้น

ก) ว่าด้วยเครื่องแต่งกาย ซึ่งเป็นสาระสําคัญของพระราชบัญญัติ พ.ศ.

doe ด้วยเหมือนกัน

ข) ว่าด้วยโอกาสพิเศษ คือโอกาสที่เข้าเฝ้า ซึ่งหาได้มี

ัญญัติไว้ใน
พระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยเฉพาะไม่แต่อาจถือได้ว่า ในทุก ๆ โอกาสที่จําต้องแต่ง
เครื่องแบบแล้ว ต้องอยู่ภายในบังคับแห่งพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๓๕ ฉบับใหม่นี้

ค) เกี่ยวกับราษฎรทั่วไปไม่เฉพาะที่เป็นข้าราชการพลเรือน ซึ่งต้องอยู่ใน
บังคับพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๐๕ โดยเฉพาะคือเกี่ยวก
             ับประชาชนที่ไม่ได้มีตําแหน่งราชการใน
ทบวงการเมืองด้วย (ในเมื่อผู้นั้นมีสิทธิเข้าเฝ้าได้) บุคคลเหล่านี้ปรากฏว่ามีกล่าวไว้ชัดเจนในคํา
ปรารภของพระราชกําหนด พ.ศ. ๒๕๒๓ (ความจริงพระราชปรารภนี้เขียนไว้คล้ายกับจะมีความ
มุ่งหมายเฉพาะแต่บรรดาผู้ที่ไม่ได้เป็นข้าราชการพลเรือน) มาตรา ๓ (๑) ยังได้กล่าวถึงผู้ที่ไม่ใช่
ข้าราชการพลเรือนไว้(คือพระบรมวงศานุวงศ์) มาตรา ๓ (๕) (ผู้ที่ได้รับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ตั้งแต่ชั้นที่ ๕ ขึ้นไป) มาตรา ๕ (พ่อค้าและคฤหบดี) และในมาตรา ๕
(ข้าราชการนอกประจําการ) แต่พระราช
             กําหนด พ.ศ. ๒๕๐๕ ก็ได้บัญญัติถึงข้าราชการพลเรือน
ด้วยเหมือนกัน คือในมาตรา ๕ (วรรคแรก)
             [END PAGE 1]
             ๒

๒. ตามที่ได้แยกกล่าวมาข้างต้นนั้น อาจถือเอาเป็นยุติได้ดังนี่

ในส่วนเรื่องระเบียบเครื่องแต่งกายข้าราชการพลเรือนที่มือยู่ในพระราช
กําหนด พ.ศ. ๒๕๒๕ ย่อมถูกยกเลิกไปโดยพระราชบัญญัติ พ.ศ. ๒๕๓๕ เพราะว่า
พระราชบัญญัติใหม่นี้บังคับเฉพาะแก่ข้าราชการเหล่านั้นทั้งสิ้นแล้ว

ในส่วนระเบียบเครื่องแต่งกายสําหรับบุคคลอื่น ๆ นอกจากข้าราชการที่มี

บัญญัติไว้ในพระราชกําหนด พ.ศ. ๒๕๒๕ นั้น หาได้ถูกยกเลิกไปโดยพระราชบัญญัติ พ.ศ.

weed นี่ไม่ เพราะว่าพระราชบัญญัติฉบับใหม่นีหาได้ใช้บังคับแก่บุคคลประเภทหลังนี่ไม่ และไม
             ่
มีระเบียบสําหรับบุคคลเหล่านีอยู่ในที่อืนนอกจากในพระราชกําหนด พ.ศ. ๒๕๐๕

(ลงชื่อ) เดือน บุนนาค

เลขาธิการ

คณะกรรมการกฤษฎีกา
สิงหาคม ๒๕๐๕
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