
เรื่องเสร็จท่ี ๙๗/๒๕๖๘ 
 

บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เรื่อง  การอนุมัติกรอบอัตรากำลังและขอรับการจัดสรรงบประมาณ 

สำหรับพนักงานราชการของสถาบันพระบรมราชชนก๑ 
  

 
สถาบันพระบรมราชชนกได�มีหนังสือ ด�วนที่สุด ที่ สธ ๑๑๐๑/๔๒๖๘ ลงวันท่ี  

๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ ถึงสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา สรุปความได�ดังนี้ 
๑. คณะกรรมการบร ิหารพนักงานราชการ (คพร.) ม ีมต ิเห ็นชอบแนวทาง 

การจัดทำกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ รอบที่ ๖ (ป:งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๑) เพื่อให�
การบริหารงานของส�วนราชการเป>นไปอย�างต�อเนื่องกับกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ รอบที่ ๕ 
(ป:งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ - ๒๕๖๗) ท่ีจะสิ้นสุดลงในวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ โดย คพร. ได�มี
หนังสือสำนักงาน ก.พ. ด�วนท่ีสุด ท่ี นร ๑๐๐๘.๕/๖๕ ลงวันท่ี ๑ มีนาคม ๒๕๖๗ ถึงอธิการบดีสถาบัน
พระบรมราชชนก เพื่อแจ�งให�ส�วนราชการดำเนินการวิเคราะหAและจัดทำข�อมูลตามแบบ พรก. ๑ - ๔ 
เสนอ อ.ก.พ. กระทรวง หรือองคAกรท่ีเรียกชื่ออย�างอื่นที ่ทำหน�าที ่เหมือนกับ อ.ก.พ. กระทรวง 
พิจารณาให�ความเห็นชอบและส�งให�สำนักงาน ก.พ. ภายในวันท่ี ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๗ เพ่ือรวบรวม 
ประมวลผล และนำเสนอ คพร. พิจารณาอนุมัติต�อไป 

๒. สถาบันฯ ได�มีหนังสือ ด�วนท่ีสุด ท่ี สธ ๑๑๐๑/๑๘๓๒ ลงวันท่ี ๒๘ พฤษภาคม ๒๕๖๗ 
ถึงเลขาธิการ ก.พ. แจ�งว�า สภาสถาบันพระบรมราชชนกในการประชุม ครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันท่ี  
๙ พฤษภาคม ๒๕๖๗ มีมติเห็นชอบและอนุมัติกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ รอบที ่ ๖ 
(ป:งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ – ๒๕๗๑) สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข  
รวมเป>นจำนวนทั้งสิ ้น ๓๔๓ อัตรา และสถาบันได�จัดทำคำขออนุมัติกรอบอัตรากำลังดังกล�าว  
แบบ พรก. ๑ – ๔ เพ่ือให�สำนักงาน ก.พ. นำเสนอ คพร. พิจารณาอนุมัติต�อไป 

๓. สำนักงาน ก.พ. ได�มีหนังสือ ที ่ นร ๑๐๐๘.๓.๓/๙๙ ลงวันที ่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๗  
ถึงสถาบันฯ แจ�งว�า มาตรา ๖๑ แห�งพระราชบัญญัติสถาบันพระบรมราชชนก พ.ศ. ๒๕๖๒ กำหนดให�
โอนพนักงานราชการในส�วนของสถาบันพระบรมราชชนก สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมาเป>น
พนักงานราชการของสถาบันฯ โดยมาตรา ๖๓ และมาตรา ๖๔ แห�งพระราชบัญญัติดังกล�าวได�
กำหนดให�นำระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว�าด�วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ มาใช�บังคับ 
โดยอนุโลม ในกรณีที่ไม�อาจดำเนินการตามระเบียบดังกล�าวให�ดำเนินการตามมติของสภาสถาบันฯ 
ประกอบกับกฎกระทรวงจัดตั ้งส�วนราชการในสถาบันพระบรมราชชนก กระทรวงสาธารณสุข  
พ.ศ. ๒๕๖๔ ได�ประกาศในราชกิจจานุเบกษาและมีผลใช�บังคับแล�ว  ดังนั้น เมื่อสภาสถาบันมีมติ 
เห็นชอบและอนุมัติกรอบอัตรากำลังพนักงานราชการ รอบท่ี ๖ (ป:งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ - ๒๕๗๑) 
สังกัดสถาบันพระบรมราชชนกแล�ว สถาบันฯ สามารถดำเนินการในขั้นตอนต�อไปเกี่ยวกับการจัดทำ
กรอบอัตรากำลังพนักงานราชการได� โดยไม�จำเป>นต�องจัดทำคำขอมาที่สำนักงาน ก.พ. เพื่อนำเสนอ 
คพร. พิจารณาอนุมัติ สำนักงาน ก.พ. จึงขอส�งคำขอดังกล�าวคืนสถาบันฯ 

 
๑ส�งพร�อมหนังสือ ด�วนที่สุด ที ่ นร ๐๙๐๖/๗ ลงวันท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๘ ซึ่งสำนักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกามีถึงสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
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ฝ่ายข้อมูลกฎหมาย กองกฎหมายไทย และฝ่ายสารบรรณ ขอแจ้งเวียนความเห็นคณะกรรมการกฤษฎีกา/คณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง/คณะกรรมการอื่น ประจำสัปดาห์ (ระหว่างวันที่ 20- 24 มกราคม 2568) จำนวน 4 เรื่อง ดังนี้
บันทึกคณะกรรมการวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง เรื่อง ผลของการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการที่มีความผิดพลาดอย่างร้ายแรงจากกระบวนการคัดเลือก การบรรจุและแต่งตั้งที่ไม่ชอบด้วยกฎหมาย : กรณีโรงพยาบาลสมุทรปราการ (เรื่องเสร็จที่ 82/2568)
บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่อง การอนุมัติกรอบอัตรากำลังและขอร
                    
                     ับการจัดสรรงบประมาณสำหรับพนักงานราชการของสถาบันพระบรมราชชนก (เรื่องเสร็จที่ 97/2568)
บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่อง การต่ออายุในอนุญาตให้ตั้งสถานบริการในจังหวัดชัยภูมิที่ถูกปิดกิจการตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 22/2558 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 (เรื่องเสร็จที่ 108/2568)
บันทึกสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา เรื่อง การแต่งตั้งสมาชิกสภากรุงเทพมหานครให้ดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการอื่น (เรื่องเสร็จที่ 115/2568)
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